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शैक्षणिक एव सांस्क्षतिक सस्याश्रो फे लिये सहायताथ प्रनुदात नियम 
[ हिन्दी-अंग्रेजी * द्विभाषी ] 
[ राज्य सरकार तथा शिक्षा विभाग द्वारा प्रसारित झरादेशो 
एवं परिपत्रों का प्रनूठा ससललन"] “275४-००, 
सम्पादक , 
श्रीकृष्ण दत्त शर्मा व 

एम० ए०, एल० एल० वो 

[ भारत सरकार द्वारा पुरस्कृत लेखक ] 





॥ 5४ न्तम' शिवाय 
नम्न निवेदन 


गेर सरकारी शिक्षण सस्यानो मे प्रतुदान सम्ब'्यी नियम तथा परिपत्रा थ 
भादेशा के स कलन सम्ब'धी पुस्तक कही उपलब्ध नहीं थी। प्रत मित्रो के भाग्रह 
पर यह स फलत प्रकाशित जिया जा रहा है। भाशा है, यह पुस्तक गेर प्तरकारी 
शिक्षए स स्थाप्रो, उनमे कायरत क्मचारियो, प्रवघक मण्डल तथा शिक्षा विभाग मे 
वार्यालसा थे लिये स दभ पुस्तक के रूप में उपयोगी सिद्ध होगी। 

यद्यपि स कलन का सम्पादन पर्याप्त सावधानी से किया गया है, फिर भी 
यदि कोई भ्रुटि ध्यान में लाई जावेगी या सुभाव प्राप्त होगे, तो भापकी कृपा होगी 
झोर इनसे भविष्य में इसमे सुधार हो सकेगा । 

सादर घायवाद, 
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् ज्ञान 


एप्गांना-ताते दि 0 पितेपत्याणाओं, , 
हढ एपापार्चा गराहयायरयणा5 गा पिक्षु॥्रधयक्षा 
क्षि0९न07 


कु] 50एश$९5चणा ता था जाध्यणा5 तर्वंध$ 276 765 ९0०ए९णााह़ 
पद हाथ ॥. छत [0 ॥07 "50फथ्ागेशां ९00८४४००७] उात एाप्या 
ग्राइधराप्रव075, (॥6 (00ए६/॥ण व85 एच्था 9635९० (0 गरात6 एल लाए|05९० 
उ९ए566 70९5 (0 ए९९०॥०४(८  ए74एव6ा( 0 हाग्पां गा बाते 60 शी6 70॥ 
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र्णापित्रों 68ए60एापदाई 880 एाएडाटछ ९ए]प्राठ ० ९ ए९ठफञांड 708 6 
50806 

व्रप्र०5९ 765 झव्] छल ध्लाणिटटत गरात0 86 839703806 (0 ह/45 
99980!6 3] 963 64 776 3€९णशाड़ 87005 9898068 7 ]963 64 
आबं] 96 07 [6 #छफुण्यकाएा6 ॥म 962 63 


क उतात्थाणा 0०एथगाला: (0०] पा) ्रणवीव्धाणा 7२० # 2 (24) 
ह60/एन/शा |62 १8069 490 वश्याप्क्षए, 963 


शैक्षणिक एवं सास्कृतिक सस्थाओ के लिये 
सहायतार्थ अनुदान (7 4ए-ज॥-/70) 
क्बिज्ञप्ति 


प्रमरकारों (४० 8०५थागण्व्या) शेक्षणरक एवं सास्ट्रतिक सस्याप्रा के 
सहायता प्रनुदान सम्ब घो श्ननुशासित घादेशों एवं नियमों को निष्प्रभावित करते हुए 
राज्यपाल मे राजस्थान की जनता के शैक्षणिक एवं सास्‍्द्वतिक विकास एवं शारीरिक 
सवधन के लिये काय करती हुई भ्र सरवारी सस्थाम्रो के सहायदा भनुदान को 
ध्यवस्थित रूप से वितरण के लिये सलग्न नियम लागू किये हैं। 

ये नियम 963-64 के भ्रनुदान वितरण से लागू होगे। 963-64 में 
प्रावर्तती (६८०णा१ण४) प्रनुदान वितरण 962-63 के ख्चों पर होगा । 





छशिला विभाग (प्रकोप्ट 6) विज्ञप्ति सस्या एफ 2 (24) शिल्ता|प्रबोष्ठ 6/62 
टिनाक 9 जनवरी, 963॥ (प्रप्राधिश्त हिंदी भनुदाद) राजस्थात 
सहिता का प्रष्याय (]7) । 


के. 


2[प्रध्याय () झनुदान नियम 


प्रणाष्ट रेछ,&5 707 ए+शशाएत्ा' 07 6ठार#शथ' 7एर ॥॥0 70 [२०४७ 
ए0एफाराशधएएश' #9ए0ट/आ06ठ७, टएछा॥आएर#, & एसरछाट॥ा, 
॥0०ए0ए&70४ +ष४5ाप्रणाणर5 एफ 7#७३8&5॥त87४, 4963 
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60गा था 30 (० 2(ए८१धशणाबों गश0ऐ0 ८00070707] 5000०॥0॥5 रेध८५, 963 
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अनुदान नियम अध्याय ()/3 


राजस्थान में अ-सरकारी शेक्षणिक्र, सास्कृतिक एब 
शारीरिक शिक्षण सत्थाओ को सहायता अनुदान 
वितरण करने के नियम '-- 


] सक्षिप्त सलाम --इन नियमो को शैक्षणिक एवं सास्कृतिक सस्थाप्रा के 
लिये राजस्थान सहायता अनुदान नियम सन्‌ 963” के नाम से सम्बोधित 
किया जावेगा । 

परिभाषाएं -“>इन नियमों मे जब तक कि प्रसग का भराय श्रथ श्रपेक्षित 
ने हो-- 

(क) स्नातक ( 70687०९ ) एव स्नातकोत्तर (705 ट्वाइ्ता॥९) महा 
विद्यालया के सम्व व में शिा-निदेशक से अभिप्राय, राजस्थान के महाविद्यालय 
((०॥५६७५) शिक्षा निर्देशक से है । 

(ख) विद्यालयों एवं ग्रय सस्थाग्रो (स्नातक एवं स्नातकोत्तर महाविद्यालयों 
एवं सरकृत शिक्षण सस्थाप्री के श्रलावा) के सम्बंध में शिक्षर निदेशक से प्रभिप्राय 
प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा के निदेशक से है । 
कर &8 निदेशक शिक्षा” मे "अपर निदेशक/सयुक्त निदेशक शामिल है। 

(ग) सस्कृत शिक्षण सस्थाप्नो से सम्बाीधित शिक्षण सस्थाओं से श्रमिप्राय, 
सस्वृत शिक्षा निदेशक से है ! 


(घ) तकनीकी (76०॥7०॥) शिक्षण सस्थाग्ो से सर्म्वा घत शिक्षा निदेशक 
से भभिप्राय, तकतीकी शिक्षा निदेशक से है । 

(ड) सरकार से भभिप्राय, राजस्थान राज्य सरकार से है । 

(च) राजस्थान विश्वविद्यालय, जोघपुर विश्वविद्यालय एवं राजस्थान में 
विधि द्वारा स्थापित किये जा सकते वाले ऐसे भ्रय विश्वविद्यालय, विश्वविद्यालय 
के भ्रतगत होगे । 

> (छ) “परीक्षक” से भ्रभिप्राय परीक्षक! स्थानीय निधि प्र केक्षण विभाग, 

राजस्पान, जयपुर से है। 





क क्रमाक--एफ 2 (24) शिप्र० /6/|62 दि० 84 68 द्वाय जोडा गया 
भौर दि 8 0 64 से प्रभावशील । 
२६ टिप्पणी पृष्ठ 2 पर । 


4/प्रध्याय (१) अनुदान नियम 
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झनुदान नियम प्रध्याय (4)[5 


घोग्यता -- राजस्थान में जनता की शिक्षा एवं सस्कृति के विकासाथ एवं 
शारीरिक सवधन के लिये कतव्यरत सम्पूण सस्याये, स्वीकृतिदाता प्राधिकारी ($0॥- 
शा०णाएए्ठ 270707) की स्वेच्छा (35०6०४070 ) पर निम्न प्रकूरे के अनुदान 
लेने योग्य है -- ५ गछ्कड, 

()) श्रावर्ती अनुदान ॥ 4९% "जम अप 


श्््‌ ७ 
गो इत्यादि के लिए ग्रनावर्ती न कल 
(0) उपकरणों | भवनों इत्यादि के लिए वी अनुदाव ६ ७० 


(7) ऐसे भ्रग्य श्रनुदान जो सरकार में सेमेकस्समकस्थरलस्वॉकित किये 


जा सके । 


टिप्परी--] भश्रपवादित (2/76०४०॥9]) अवस्था में सरकार राजस्थान से बाहर 
किसी भी ऐसी सस्था को, ऐसी शर्तों पर जो बह लागू करने योग्य 
मानती हो भ्रनुदान स्वीकृत कर सकेगी, 


यदि ऐसी सस्या सम्पूणा भारत का स्तर रखती हो झौर इसकी परियोजना 
क्ेद्रीम भ्रथवा राज्य सरकार द्वा रा भनुमोदित हो । 


रिप्पषी--2 स्वामित्वपूणा सस्थाये--जैसे थे सस्थाये जो कि सन 860 ई 
के सोसायटीज रजिस्ट्रेशन एक्ट (800९४०७५ २६६983007 /४०) या राजस्थान 
पब्लिक ट्रस्ट या किसी प्राय एक्ट श्रादि जो कि सरकार द्वारा उल्लिखित हो, के 
झन्तगत पंजीकृत ((८४7४८४८१) न हो, सावजनिक कोप (?ए००॥० ४7॥0) से 
कसी भी प्रकार के भ्रनुदान के लिये योग्य (880०) न होगी । 


टिप्पणी--3 राज्य में शैक्षिशिक काय के लिए सावजनिक कोप से वापिक 
झनुदान राशिया, इन नियमों मे उल्लिखित शर्तों के श्रनुत्तार निदेशक, शिक्षा के 
नियत्रण मे प्रबाघित है । 


टिप्पणी --4 सस्यापो के अनुदान का वितरण करने में शत यह होगी कि 
भावश्यक भनुदान बजट राज्य विधान सभा हारा स्वीकृत किया जावे। किसी भी 
वध में सभावित कमी को सूचना अनुदान बजट की स्वोहृति के बाद शीघ्राविशीक 
दो जायेगी भोर ऐसी कमी तब तक चालू रहगो, जबनक कि वह सूचना सशोधित 
भ्रथवा विलोषित न हो जाये । 


6 |म्रध्याय () भनुदान नियम 
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प्रनुदात नियम अध्याय ()/7 


नियम 2--सस्थाओो का वर्योकरण --सस्थायें निम्न दो श्रेणियों में विभक्त 
होगी -- 


(श्र) शिक्षण सस्थायें --इस श्रे णी। मे समस्त शालायें महाविद्यालय, 
भौद्योगिक सस्यायें या दुस्तरी सस्थायें जो प्राथमिक्र उच्च प्रायमिक माध्यमिक या उच्च 
माध्यमिक शिक्षा देती हो भ्रौर जो राजस्थान सरकार के शिक्षा विभाग या भारत 
सरकार के शिक्षा मंत्रालय या उच्च माध्यमिक शिक्षा मडल राजस्थान या राजस्थान 
में स्थापित या स्थापना किये जाने वाले विधिक विश्वविद्यालय द्वारा निर्धारित या 
स्वीकृति पाठ्यक्रम का प्रनुसरण करती हो, सम्मिलित होगी । 


(ब) श्राय सस्थायें “-इस श्रेणी मे शिक्षा के श्रय पहलुओो का सम्पादन 
करने बॉली सस्थायें जैसे पूव प्राथमिक (276 |7ए४५) प्रशिक्षण सस्यायें, नत्तरी, 
माटेसरी एवं किंडरगाठन शालाये, ज्ञानोनति के लिए शोध एवं सास्क्ृतिक समितियों 
भ्रथवा प्राचीन साहित्य सम्रह, सरक्षण, सम्पादन एवं प्रचार के लिए सास्कृतिक सस्था, 
जो किक्ती भी मापता। प्राप्व (९९००४॥।४८४) शाला श्रववा महाविद्यालय से सलग्त 
न हो, बशर्ते कि वे साम्प्रदायिक प्रथवा विध्वसकारो कार्यो में भाग न लेते हो, सगीत 
भौर/या नत्य भौर/या नाटक (07279) शिक्षण श्रथत्रा शारीरिक प्रशिक्षण के लिये 
क्तव्यरत समितिया भ्रधवा वरिष्ठ शालाये [सस्कृत पाठशालायें एवं मह्मविद्यालय), 
सास्कृतिक सवधन समठन झौर क्रीडा (5905) सघ भथवा खेल-कुद या सास्क्ृतिक 
कार्यों के लिये प्रतियोगिताये श्रौर स्पर्धायं संचालन करने वाली दूसरी सस्थायें, 
विकलांग बच्चो के लिए “विशिष्ट शानारयें, कला विज्ञान भ्रथवा वाणिज्य महाविद्यालय, 
प्रध्यापक प्रशिक्षण महाविद्यालय भ्रथवा शालायें यात्र शास्त्र महाविद्यालय, व्यव 
सोयिक शोर शिर्प (]6०ाएा८4) शालाये अथवा कला या हस्तकला शालायें 
ग्रामीण सस्थायें, बालचर ($000/5) माग प्रदशन समितिया, शिक्षण सस्थाप्रो से 
सम्बन्धित व्यावसायिक भागदशक विलनिक्स (070०) प्रोढ एवं सामाजिक शिक्षण 
सस्याये, सावजनिक पुस्तकालय, शिक्षण शिविर पझ्ादि ससस्‍्थाये सम्मिलित होगी। 


नियम 3 प्नुदान के लिये शर्ते --क्सिी सस्या को जब तक पनुदान ग्राह्म 
नहीं होया जब तक वह एत्तत्वश्चात रखी गई शर्तों को पूर्ति के लिए सहमत न ही+ 
जो कि विश्वविद्यालय, माध्यमिक शिक्षा मडल, राजस्थान (809र्त ० १८००००४५ 


ह|प्रष्याय (१) प्रनुदान नियम 
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अनुदान नियम प्रध्याय ()/9 


छतपटथाका 8१॥४५४४४४) भौर राज्य शिक्षा विभाग द्वारा निघारित शर्तों के 
भतिरिक्त हो, भौर सहायता अनुदान के लिए भावेदन देने वाली हर एक सस्था निम्न 
शर्तों को पति के लिए इसके श्राधार पर स्वीकृत की हुई समझी जायेगी -- 


() सस्‍्था किसी भी उम्मीदवार को, बिना शिक्षा निदशक को झ्नुमति के 
दूसरे राज्यो द्वारा रखो गई परीक्षा के लिये न तो तैयार करेगी गौर न॑ ही भेजेगी, 
जबकि उसी प्रकार कौ परीक्षायें राजस्थान म॑ शिक्षा विभाग अथवा माध्यप्रिक शिक्षा 
मडल प्रथवा विशविद्यालय सचालित करता हां 


(2) सस्था भभिलेख ( 7१८८०००५$ ) तथा विवरणों (8०००४॥४७) का 
निरीक्षण तथा लेखा परीक्षा ($४०॥) सरकार प्रयवा शिक्षा विभाग प्रथत्र महा 
लेखाकार (#०००७॥४७॥ 060८७) द्वारा भश्रघिकार प्राप्त व्यक्तियों के लिय 


घुला रहेगा । 


(3) सस्था द्वारा प्रदत्त (270५6) प्रवेश की तथा नि शुल्क विद्याध्ययन, 
प्रद्ध शुल्क विद्याध्ययन सहित समस्त सुविधाये, बिना किसी जाति भ्रयवा पथ के 
भेदभाव के हर एक वग के लिये ग्राह्म होगी $ 


(4) सस्था किसी व्यक्ति विशेष के लाभ के लिये नही चलाई जायेगी श्रार 
उसका संचालन निकाय (50५७69७४॥४8 ७00५) समिति या ब्यवस्थापन पर इस बात 
के लिए विश्वास किया जा सके कि सस्या की पू जी केवल उम्र संस्था के उद्दे श्यो की 
प्रगति के लिये ही उपयोग में लाई जाती है | 


(5) सस्या सचालक भ्रयवा व्यवस्थापक समिति के सम्बंध में परिशिष्ठ 
() में निर्धारित प्रावश्यक्ताप्ो को पूरा करेगी । 


दूसरी बात कि उक्त समिति का विधान अपनी भसाम्प्रदायिक विशेष निर्धारण 
द्वारा निश्चित करेगा कि इमके सदम्यो का दो तिहाई भाग किसी जाति, बम या पथ 
विज्षेष से मम्बीघित नही होगा । व्यवस्थाविका ध्थवा प्रवीधका समिति के किसी भी 
व्याक्ततत परिवतन की सूचना शीघ्रातिशीक्र विभाग को दी जावेगी । 


(6) सस्था शिक्षा विभाग को अपनी सारी सम्पत्ति को सूची, जिसको झ्राय 
व्यय के उपयोग में लाई जाती हो, देगी । 


(7) सरकार के सतुष्ट हो जाने की दशा में, कि सस्था की प्रब/धक समिति 
था व्यवस्थापक से कोई सभीर मगड़प है, घौर सस्या के सुचारु रूप से चलने में 
बाघक है भौर या प्रवघ समिति के सदस्यो को चुनाव जान बुककर 6 माह से प्रधिक 
विश्वम्बित किये हैं। सरकार उे कारण बतलाने का सुचना पत्र देने के पश्चात 


+े 
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अनुदान नियम भरध्याय (4)/! 


व्यवस्थापक सभा/समिति झ्थवा प्रव वक्त समिति को निलम्बित कर सकती है श्रौर 
तब तक के लिये संम्पत्ति नियनण तथा सस्था को चलाने के लिए एक प्रब-वक 
नियुक्त कर सकती है जब तक या तो एक नई व्यवस्थापक सभा/समिति प्रथवा 
प्रबंधक समिति न बन जाय मा ऋगडा ते सुलक जाय ! 


(8) विभाग को बिना एक पूरे वप की सूचना के कोई भी सत्या बद नहीं 
होगी भथदा स्तरावनत (9097 80४78) नहीं होगी । ऐसे सूचना पत्र में विम्त 
बातें होगी -- 


(।) बन्द करने का प्रभिप्राय या स्तरावनति (86 84078) का कारए । 


(7) समस्त रखी हुईं सम्पत्ति की सूची । 


(9) स्रस्था तब तक अपने घमस्व को “याप्त भण्डार (7775 ४०00८) मं 
विनियोजन (77५८50) करेगी भ्रथवा स्टेट ब्रेक प्रथवा भनुसु चित बैक (७णा०्तप९व 
ऐश.) में भ्रथवा कैद्भीय सरकार से मायता प्राप्त विश्वी बैंक में घरोहर के रूप म 
रसेगी, जब तक वह सरकार से विशेष रूप से मुक्त न हो, सल्या वे! लिए विद्यायियां 
से शुल्त के रूप में भ्रधवा चादा (00॥70ए0007) घधमस्ब श्ौर दाय के रूप में 
वसूल की गईं समस्त राशि इसके सचित को भवन मरम्मत प्रथवा दूसर॑ मूल कार्यों 
के लिये सुरक्षित राशि तथा सहायक भनुदान प्रादि वे रूप म समस्त राशि सस्था 
कोष ([#500प074। थधिए0) मे होगी, जो कि स्टेट बैक भ्रांछ इ डिया, पेह्ट 
भाफिस सैविग्स देक प्रथवा किसी भ्रन्य भनुसूचित बैंक प्रथवा कैद्ध से मा-यता प्राप्त 
बैंक मे रखी जायेगी । कोई भी राशि सस्या कोप से बाहर नहीं रखी जायेगी । सस्या 
कोप से राशि केवल वही व्यक्ति निकाल सकेगा जो कि कोप फो वार्यावित करने का 
भोर वह भी केवल प्रवाध के चालू खर्चो के लिये (70एढागह व्यववाणर 07 
एल प्राशधाध्यक्षा८८) झयदा सस्था फे विकास के लिये व्यवस्थापिवा सभा भंयवा 
प्रबाध समिति से श्रधिकार प्राप्त किया हुप्मा हो । 


(0) सल्त्या देखेगी नि नामावसी (05 70) में विद्यार्थियों थी सरपा 
घोर उननी घोसतन उपस्थिति प्रथवा इससे लाभ सेने वाले स्यक्तियो वी सस्या / 


(अब 
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श79 60पा5९2, ९॥१5६, $८९८७०ण॥ ० 5ए्ंल्ट, वराणियराणत ता सिह 5376 
599|] ए८ ह्ाशशा 0 धार 9वएआपगाला 3६ 0350  सारल ग्राण्पराप्ा$ ऐटलि९ 
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प्रनुदान नियम अध्याय ()[3 


लिखे स्तर झथवा सख्या से कम तो नही है -- 





बग कक्षा नामवली मे औसतन 
श्रौसतन विद्यार्थी. उपस्थिति 





प्राथमिक शालाए प्रथम श्रेणी से तृतीय श्रेणी 45 75 प्रतिशत 
प्रथम श्रेणी से यचम श्रेणी. 75 95: ...5 
उच्च प्राथमिक छठवी श्रेणी से श्राठवी श्रेणी 45 75 , 
माध्यमिक शाला नवमी श्रेणी से दसवी श्रेणी 40 75 +»% 
उच्च माध्यमिकशाला नवमी श्रेणी से ग्यारहवी श्रेणी 45 45 » 
छात्रावास 59 25 प्5 
सस्कृत सस्थाए भ पड ७ 
प्रवेशिका संस्थाएं, रे ् ५-4० कम 32 75 » 
मध्यमा 6: ड 6 फ्ड »े 
हक प्वष्ण पक प्जटी लक 2 75 


शास्त्री तथा झ्राचाय ५ स्कछ- पा 


टिप्पणी --कितु साथ ही छात्राप्नो की सस्थाभ्ना में श्रौसतत कम से कम नामाकन 
(&ग्र07०४५) लडको की सख्या के उपरोक्त वर्सित नामांकन का 75 
प्रतिशत होगा । छाप्राभो को सख्या में श्रोसतन उपस्थिति 60 श्रतिशत से 
कम ने होगी । 





(]) सस्था को उचित रूप से चलाने के लिये विभाग द्वारा प्रसारित 
सभस्त निर्देशों (॥570८0075) का वह सस्या प्रविलम्व पालन करगी । 


(2) विद्याधिया के लिये शिक्षण एवं भय घुल्क की दर, सरकार द्वारा 
इस सम्बंध में निर्धारित दर (5८१०) से कम न होगी भोर बिना सरकार की 
पूव भनुमति के ये परिवर्तित नही की जायेगी | 


(3) कोई सस्था तब तक के लिये नये पाठ्यक्रम की कक्षा, वग भयवा 
विषय भथवा परियोजना चालू करने के लिये पनुदान मे लिय॑ ग्राह्म नही होगी, जब 
तक विभाग मे पूव अनुमति प्राप्त न हो । यदि सस्था की प्रबाधिका किसी पाठ्यक्रम, 
कक्षा, बग प्रधवा विषय को बन्द करना चाहती है, तो विभाग को उसकी सूचता 
बन्द करने के कम से कम तीन माह पूद दी जानी होगी । 


]4|प्रध्याय | ) अनुदान नियम 


(4) ० एाग्याहत (९३०० रगी 96 एलववालाएए 9990फ्रांव्व 
॥ 3 इछचा00त] ण था 3 ध्वणाटा शाएर गरशाफाणा श्य०णएा तार छल 
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छ6फ्॒ञागवदा। 5 धार छण०च0 0 860०0०श४ एव१टचाणा 
]२०७७ --]शा$ ॥ण6९ शो] 070: 9०छएुफ़ाफ ॥0 प्राष्ठाद $6९000 49 50005 

प्रा (86 ३९०४०६४५ $९४३०07 ]965 56 

(45) &0 ॥7$/पाण] शो ॥ बफएणाए 5्वी णा 8 शाएणधा३ 
४9385 ण. गण दिशा ऐश० एटशा जशाति0एा प6 फुलाणाउचणा 0 पा6 
फछीए्०्णाण ० एतएव्बाणा 
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व #तत८त. 95 वराध्ण एग2% शत ४० ४ ] (364] 59 |८०। प[68 
62060 2-3 3969, #5एपाव्ग6€ ॥07 ] 7 969 

2... #उतत्त रा्तल ० ए॥ (64] एला/एा|68 65054 3-3 4970, 
बएज़ाट्डणरल ०० ] 7 970 

3. #0966 राठ6 २० ए 7 (0) 6ठा ४/74 वशल्वे ]9-7-974 


श्रनुदान नियम भ्रष्याय ()/5 


(4) श्रप्नशिक्षित ((700५760) श्रध्यापक, बिना निदेशक की प्नुमति के 
तब तक के लिये किसी शाला श्रयवा अ्रष्यापक प्रशिक्षण सस्था म॑ स्थायी रूप से 
नियुक्त नही क्या जावगा, जब तक सम्बाधित भ्रध्यापक विभाग अथवा माध्यमिक 
शिक्षा भण्डल स॑ प्रशिक्षए योग्यताओो के लिये विमुक्त (272८णा०/८१) न हो । 


टिप्पणी --यह नियम उच्च माध्यमिक शालाप्ो के लिये शिक्षण सत्र 965 66 
तक लागू नही होगा । 


(5) बिना शिक्षा निदेशक की श्रतुमति के, कोई भी सस्या कर्मघारी 
(8000) की दो वय से भ्धिक समय के लिये अ्रस्थाई नियुक्ति नही करेगी । 


(6) साघारणतया श्रध्यापका की भ्रधिवापिकों आयु ($0ए2क्याप्रक्ष॑- 
307 38८) 55 बर से श्रधिक नही बढगी तथा सेवा मे पदोन्नति[पुन नियुक्ति (१९ 
ध्गाए/0/ग्रध्य) 60 वष॒ की झ्ाायु के पश्चात स्वीकृत नहीं की जायगी | विशेष 
परिस्थिति मे सरकार, विशेषतया स्नातकोत्तर प्रथवा भ्नुसघान काय करने वाले 
भरध्यापकोी के लिये इस शत को 5 साल तक के लिय ध्याग सकती है । 


[प्तरकारी कमचारियां की ततोय श्रेणी तथा चतुय श्रेणी मे समकक्ष पदो 
को घारण करने वाले समचारियों को प्राधिवापिक भायु क्रमश 58 घोर 60 वष 
से भ्रधिक नही हांगी] 


[इत नियमो के श्रघीन सहायता प्राप्त कोई सस्यानव कसी ऐसे सरकारों 
फ्रमचारी को जो आधिवाधिकी पर सेवा निवृत्त हुआ है, पुननियोजित नही करेगा]? 


अिध्यापको जो राष्ट्रीय भोर राज्य स्तरीय धुरु्कार प्राप्त है, उनको 58 
व की ध्रायु पूरी करने तक के लिये किसी सहायता प्राप्त सस्थान में पुनर्तियोजित 
क्या जा सकेगा । ऐसे सहायता प्राप्त सम्यान ऐसे अध्यापको पर खच किये व्यय पर 
भी सामा-य सहायता प्राप्त करेंगे | 





| क्रस एफ | (64) शिक्षा|प्र 6/68 दि 2-3-69 द्वारा जोडा ग्रया 
तथा दि |-7 69 से लागू । 


2 क् स एफ ] (64) ज्षि श्र /6/68 दि 23 3 970 द्वारा जोडा गया 
तया दि ] 7-970 से लागू । 


3 क् से एफ 7 (0) श्र 5/74 दि 974 द्वारा जोडा गया। 


है 


१6/भ्रष्याय () प्रनुदान नियम 


([7) णव्गां गा गए भागा बर0६ 96 इ्याए्तगरात्त (0 5ए९ी एी ।6 
ग़राशाएत0ा$ जाएं 8४९ शि|त 0 ०णाफ़ाए छत वाल सरातधिणाड वा 
ह6 ए4४ 

(8) पद ठाशा( पान्यात शा 96 एचाा5९१त 007 ॥6 धार फः 
9०६९ 07 तञ्रगरेणी ॥॥6 $च्चाएट 35 $870066 

(]9 ॥॥6 प्रा-एा॥॥5९6 09]976०6 शीश छह इप्राष्या0धा९6त $0 ॥6 
ए6फुआणणा।[00शशगशाला। छ९676€. धाल छ056 0 ॥ढट 080ल्‍॥0 
585507॥ 

ऐपाड 4 एण्ामातणा ० 5९709९6 ० 06 शी --[9) क्र टणा 
0069$ ० घध्ाश०6 ० रश्टाए ग्रध्याएल ता 06 64९०तावए बातें फावराजरा।त 
डॉड 89907०0 $5095घ870ए८),५ जी॥॥] 90 ह8०एथगल्त॑ 0 था बड्ठाध्ट्याशाा 
छाश्एपाध्व छ चाय थावए 6० 050ए०णागह छ०त//0०फणाला 07. 7/]6 
क्राभहा8 0०66, गा पीट तिया. हार्या गा #फ्र्गापड या 
प्रद्यात्रा0ा$ड था ग्रावराण. त&॥5 739 छट 39790ै५९त 59 6 076०0: ०0 
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ग्राशाध ४८285 

(०) एिणआाल5 80०एटागगाड़ जाएशाट प्रा075$ 3॥0. 3फ0्यााह मां 
एए्णा० छ्गाप्राशाणा$ शि. प्राध्याएटशा5 07 6 $(शी गण प्रढ वत्वणा 
जाध ॥0. 96 परणाढ  [0टढर्ब पीता) (052 ज़ाट्डशा960 40 00एटफप्रालाँ 
वस्‍8पपए075 07 ढ़ ध््6 (9छटढ 270 ड्ठ470 

(०) इवद्वा।25 0० [6 ही आठ! छह छ0 व मि। बात ॥९8ण६79 
€एथाए ग्राणाप बात ग0 था छप्च्राणा5८१ 6प्रा आब्ा। कह ग्राबव९ प्रद्यशा 
पराह छए॥/०८० ता फेताल्याणा ग्रा5छए, ॥ एड ०0067 7 760655879, 
खाएं पी 50ए०णाणड़ 8०0//९०णाणा! ०. पा क्ाछ2घशट१ 0| धाए 
छएशप्रणात्षा ग्राईतएाणा क्‍0 0ा5णाभ86 52६65 99 दाल्वुपट 

(०) ४० फुशाइ075$ णा. छह डंडा तिल ग्राध्ञाणाणा 508॥ ४९ 
ताभ्ग्राउ5टव णा 7ध705९0 ता उध्तए८४१ का उगॉ८ एा| ॥६ 85 ऐल्ट) हाएटा 


अनुदान नियम अव्याय ()/7 


(47) सहायता-प्रनुदान उन सस्थाग्रो के लिये स्वीकृत नहीं किया जायेगा 
जो भूत काल मे शर्तो की पूर्ति मे श्रलफल ही गई हो । 


[8 ) सहायता प्रनुदान जिस काय के लिये स्वीकृत हुआ है उस्ती काय के 
उपयोग में लिमा जायेगा। 


(9) बिना प्रयोग मे लाया गया शेप धन शिल्ण सत्र की समाप्ति क पूष 
विभाग[सरकार को समर्पित किया जायेगा । 


नियम 4 --कम चारी गण (5(+) की सेवा की शर्ते -- 


(क) शिक्षक एवं प्रशासी वग क॑ हर एक सदस्य की सेवा शर्ते , उसके द्वारा 
क्तथा व्यवस्थाधिका सभा|समिति प्रर्ग घका समिति के द्वारा, परिशिष्ट 3 मे दिये 
गये रूप मे, लिखित सविदा से शासित होगी । इन में परिवतन शिक्षा निदशक की 
प्रमुमति से हो सकते हैं। व्यक्ति की परिवीक्षा (?70००00०॥) पर नियुक्ति के एक 
माह के अदर सविदा लिखी जानी चाहिये । 


(ख) संस्था के कमचारीगएण के वतन व भत्ते की दर, सरकार द्वारा 
सरकारी सस्थाग्रो म उसी श्रेणी के कमचारीगरा के लिये निधारित दर से कम 
ने होगी । उच्च वेत्तन श्रे शी के सम्ब'घ मे साधारणत्तया, सहापत्ता श्रनुदान केवल 
सरकार द्वारा निर्धारित दर के भनुसार ग्राह्म होगा | विशिष्ट प्रवस्था म सरकार 
उच्च वेतन श्र शी भ्रनुदान स्वीकार कर सकती है । 


(गं) सस्या के कमचारो वग के सदस्या के लिये, निजी उपशिल्रण (!5 
५७४ (00०75) तथा सावजनिक परीक्षाझ्रो म॒ बठने के नियम उस्ती तरह की तथा 
उसी श्र शी की सरकारी सस्थाओ्रों में निर्धारित नियमों से श्रधिक उदार (.0८०॥) 
नही होगे 


(घ) कमचारी गठ को वेतन, पूरा तथा नियमित रूप से हर माह चुकाया 
जायेगा तथा उसम कोई प्रनाधिकृत (ए॥ 9७५४०775००) कटोती नही की जायगी ) 
शिक्षा निदेशक यदि श्रावश्यक समझे, तो किसी भी सस्था की -यवस्थापिका सभा है 
समिति प्रथवा प्रबा घका को भुगतान पत्र (००५४८) द्वारा वेतन वितरण वे लिये 
निर्देशित कर सकता है । 


(ड ) सस्था के क्मचारी बग का कोइ भी व्यक्ति तब तक के लिये सेवामुक्त 
नष्कासित, पदावनत नही किया जायेगा, जब तक कि उसके बारे म की जाने वाली 


48 /प्रष्पाय () प्रनुदान नियम 
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अमुदात नियम भ्रध्याय (!) /9 


प्रस्तावित कायवाही के विर्द्ध कारण बतलाने वे लिये, उसे यथोचित श्रवसर न दिया 
गया हो, बशर्ते कि निम्नलिखित परिस्थतियों मे यह खण्ड लागू नही होगा -- 

() जहा एक व्यक्ति आचरण के आधार पर पदच्युत श्रथवा निष्कासित 
अथवा पदावतत किया गया है, जिसे आपराधिक आरोप के श्राघार 
पर उसका दोष सिद्ध हो जाय गअ्रथवा 

(2) जहा उस “यक्ति को कारण बतलाने का अ्रवसर देना व्यवहारिक न 
हो तथा कायवाही करने से पूव विभाग की सम्मति प्राप्त कर लो 
गई हो । 

(व) उप निदिष्ट खण्ड (ड ) की तरह के दण्ड से आारोवित श्रादेशा में 
इसके कारण अ्रभिलिखित हांगे श्रौर उप्तकी एक प्रति सर्म्बा घत व्यक्ति को शीघ्राति 
शोध्न दी जायेगी तथा एक ।ति विभाग को सूचनाथ एक माह क आदर भेजी जायेगी 

(छ। उप निर्दिष्ट खण्ड (ड , में दण्ड देने वाली व्यवस्थापिका सभा/समिति 
श्रथवा प्रवन्धिका समिति की हर एक भ्राज्ञा से, परिशिप्ट 5 में वशित प्रादेशानुमार 
प्रपील होगी । 

> (ज) ऊपर खण्ड (घ) मे वर्णित अपील प्राधिकारी द्वारा पारित ग्रादेशो को 
प्रबघका समिति उसकी प्रति की प्राप्ति के तीन माह क प्रन्दर कार्या-वित करेगी 
जब तक कि एसे क्रियावयन को किसी यायालय शभ्रथवा क्सी उच्च प्राविकारी 
द्वारा स्थगित नही कर दिये गये हो। 

(भर) पभ्रपील प्राधिकारी के झादेशो मे उल्लिखित यदि काई भी राशि 
जिसको प्रवीधका समिति बिना पर्याप्त कारणों क चुकाने मे भवहेलना करती हो, 
की प्रवस्था में निदेशक भ्रगली सहामता श्नुदान मे ते उस राशि की क्टोती कर 
सकता है, तथा यदि प्रावश्यक हो तो बाद की सहायता प्रगुदान में से भी काट सकता 
है तथा प्रबाधिका के निमित्त सम्बा घत व्यक्ति को चुका सकता है। यह राशि सस्था 
की प्रबाधिका को वितरण (78977९0६) समझा जायगा ॥ 

(सा) विभाग/माध्यभिक शिक्षा मडल/विश्वविद्यालय|स्थापित क्ये जाने 
वाले विश्वविद्यालयों द्वारा बनाये गये भविष्यनिधि (? ४) नियम सस्‍्या द्वारा 
प्रमुमरणीय है। 

कह [पर-तु यह है कि ससयायें पिछली सचित राशि तथा चालू व भविष्य बे 
माय भविष्य भविष्य निधि की एकत्रित राशि के विनियोग घोर तत्सम्बाधी 


सामलो के बारे मे समय समय पर राजस्थान सरकार द्वारा दिये गये निशा का 
पालन करेगी । 


बज +-++++++ 
+क्रमाक एफ 0 (02) शिक्षा शा[78 दि० 28 5 979 द्वारा सघो 
घित-प्रतिस्थापित, जो दि० 4 4 ]979 से लागू क्यि गये । # 
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अनुदान नियम श्रष्याय ()/2] 


टिप्पणी --विभाग/माध्णमिक शिक्षा बोड/विश्व विद्यालय | स्थापित होने वाले 
विश्व विद्यालय उनके हारा बनाये गये सम्बा धत नियमों में आवश्यक सशोधन करेंगे ॥ 


(2) (0) समस्त एकत्रित, चालू व भविष्य मे होने वाले कमचारियों के 
भविष्य निधि खातो की एक्त्रित राशि प्रौर सस्या के भ्रश दान 
को सस्था द्वारा सरकारी कोष में ब्याज सद्दित व्यक्तिगत जमा खाते 
(770 8८८०प१$) में राज्य सरकार द्वारा समय समय पर 
निर्धारित निर्देशा व तरीके स जमा कराना होगा । 


(7) सस्थाओ्रो के सुरलित कोष और तिक्षेप (डिपोजिंट। आ्रादि भी राज्य 
सरकार की प्रतिभूतियो में या राप्टीय बचत श्रतिभूतियों जैसे-- 
डाकघर, बचत बैक खाता, राष्ट्रोय सुरक्षा प्रमाणपत्र या सुरक्षा 
निक्षेप प्रमाणपत्र मे भी विनियोजित किया जावेगा । 

(70) प्राय समस्त प्लावृतक एवं ग्रनावतक श्रनुदान राशि जिसकी तोन 
महीने की ग्रवधि मे पग्रावश्यकता न हो, डाकघर बचत खाते में 
जमा कराई जावेगी । 

टिप्पणी--सुरक्षित कोप को केवल ऊपर (7) मे विहित तरीके से विनि 
पोजित किया जावेगा, यदि सम्बीघित नियमो ते भ्रधीन ऐसे कोय का रखता भ्नुदाव 
की पाजता के लिये एक पूव शत हो ।] 

सियम 5 वाधिक पुनरावत प्रनुदान का निर्धारण -(क) [ चालू वष के 
अनुमानित व्यय के झ्ाघार पर वार्षिक प्रावतक श्रनुदान दिया जावेगा भौर वह 
अ्रगले व मे देय प्रनुदान से समायोजित किये जाने के अ्रध्यधीन ह'गा ॥] 

(ख) स्वीकार किया गया खच नियमा तथा ऐस दूसरे अनुदेशो, जो इसके 


पश्चात शिया निदेशक द्वारा समय समय पर निकाले गये हों, के श्रनुसार गिना 
जावगा । 





] ]४० #| (45) 50०(८/५४/67 67: 45-9-70 द्वारा सशोधित व दि 
-4-970 से लागू ॥ नीचे की टिप्पणी () विलोपित की गई जो इस 
प्रकार थी-- 

“टिप्पणी [---जब कोई नया पाठ्यक्रम श्रयवा कक्षा प्रारम्भ की गई हो, भथवा 
एक नया प्रयोग या परियाजना हाथ में ली गई हा, भ्रथवा सस्था वो गम्भीर श्राथिक 
कठिनाई का सामना करना पड रहा हो तो विशिष्ट परिस्थितियों में चालू साल क॑ 
अनुमानित बजट के झ्राधार पर अनुदान स्वीकृत किया जा सकता है बशतें कि यदि 
अनुदान की समस्त राशि उसी साल मे सच नही हुई तो बची हुई राशि सस्या ऐ 
घापिस ले लो जायेगी प्रथवा झागामी वप के भनुदान मे स काट लो जायेगी । / 


22|भध्याय () अनुदान नियम 


(०) वग्ह्नाप्रत्रत5 जगा 96 टका०्डणा5ट्त प्रात 36ए56 ० ॥06 
काका पन्‍्रातव॑ ए०शणााटह था ज्ञगी ए९ल्टाएट. छाका ग 80. 85 
गि[0ए$ “++ 


एबाव्टणए ह 802 |. _ण॑ 06 खरफ़ाणप०० #७एभाफपा९ ए॑ ॥6 
कक 75% | एाल्यणा$ इश्या छाए वादश। शाग्रात्री 
( 60% |. एालथाशा ता इर्श्षी 
9 50% | 
जा (ए४९्ट्रभए--([7789/0प05 €थाशाए णा ए€ एतण छा हतात्याणा 
णा. ७एथ्यााशांतबरों गाए जागारश्णाप्रह 765 ॥ ४००० 
तथ्याए८ शात्र त6 ढााल्य# वद्वात 8097 0३ धाह एचाए। 
० छकपरस्थातता 90% 
0०0९... >+हह 085९ 6 शा फाएट356 वा हायर वा खाए एक्ला। 38 १ 7ऐो6 
छ6 ९शल्णट्त 99 पीट छाद्या।ं 70 370 (०एप्रग९6 07ठ797|79 
60 3 एट्ा5 ता ह6 9895 0 ॥7597९000 7९7075 0 
श्थाधर्व वग्राणा0रश्शाटआड व. 0 कल फरवाएाए[6$ ० ५१९४० 
78807 
(छा980 ॥9 क्षात॑ (0॥7/(6९९८ शा] 46॥ ॥80/प0078 60 0॥6 
8९९७) ए4६ह०ए शीश लक्षायाक्षाणा 0ी जिशा ०४४९४ परशाए67 
दादा 560 77 479एवध्यवार #ू 
(१) ॥॥6 (०४ 6०एप्रावह हाक्या वा बाते 07. 00एथवागरला 0 
इ१०७]85775॥ वा गाज क्या आशों 70 ९८०९९तें. ॥6 एऐडिशिलाएट फऐशच्तरशा 
(6 002 2एए707०४ 0क्ुशाएा(वः ऐगे शा बद्यात 2200एक बए्ते ॥॥6 27९00778 
ह#णा। ए€ 4९९5 470 00९7 ४९९पपराटु 50 प्र०९५ पचाएए ॥6 इग्या € उल्का 
700०7 हावगा$ खिणा. 076 52965 द्वात एशााडओ) 00एशकला। 
$0॥725, 500267८5 6 0०2 8006९5 
फू. रा 068 एपाए0०5९ ० ६95 7ए6 
(7) ९०४८ दिए ग्राशिए णा. इ९३ट४ए४४ शाप 0 7 0/ 
ए70:ध0८5 
(४) ९6 4000फ6€ व0ग्रा ९ लीश्चएट0. 4( 8 ॥386 गाशाहत धीधा 
6०श्टाग्माएटएा ४0९5 [0 6 व्यशक्वा। णी धार 8९एव ८7०८५५ ॥09520 
झाभी प0 एट एणगराशकटाश्त 38 40607 गिणा तारा 7हटपएाह 50फ7065 
॥२०४९ (2) --॥6 ॥ाएणा८ गिणा हिट का 65 7 ल्ा९0 8 
इ09 [प्रोढ (6) 000९5 वाह णि०एजाह लिट३ ब्याज 06 घहएगातांहए 
गराल्ाएणालप ॥ पीर डडल्यालाए ती बएवा:  जछाध्एआ०्त एज ॥९ एागालल्व 
#ै०९०प्रावा: 07 0पाश 39970४९८0 8७०/१05 -- 
() पाक हिहड 
(2) एछाबी बिट$ 





हुए वृषया भ्रध्याय (2) में भागे परिष्थ टखिये । 


अनुदान नियम भ्रध्याय ()/23 


(ग) सहायता प्रनुदात समिति की सलाह के प्रनुसार, ससयथायें श्रैंणियों मे 
विभक्त की जायेंगी तथा निम्त प्रकार से सहायता बनुदान प्राप्त करेंगी -- 


श्रेणी 

कक 80 प्रतिशत गत वष के माय खच का वया 
ख ४८ कमचारी वग कीं वेतन वृद्धि का 
मऊ 28 30202: 
घः 2 ५ “जि 


विशिष्ट श्रेणी--शिक्षा विभाग द्वारा निर्धारित कसौटी के श्रनुसार प्रयोगा 
त्मक शिश्षणख काय को चलाने वाली सस्थाए --90 प्रतिशत । 


हिधशी- सहायता प्रतुदान में वृद्धि की स्थिति नियमानुधार सहायता अनुदान समिति 
हारा साघारणतगा निरीक्षण प्रतिवेदन (९०००$) तथा दूसरी श्रेणी 
के मिद्धानों में सामाय उनति के गराधार पर तीन साल पश्चात पुनवि 
लोकित की जा सकती है । 


सहायता गनुदान समिति, परिशिष्द 0 में सूचीबद्ध कसोटी में सस्थाप्रों की 
परिस्थितियों का निरीक्षण करने के पश्चात ही उनको विशिष्ट श्रेणी में सम्मिलित 
करेगी । 

(घ) राजस्थान सरकार से किसी साल म॑ कुल श्रावतक प्रनुदान लेखा किये 
हुए कुल स्वीकृत खच तथा उसो साल म शुल्त्र तथा दूसरे भावतक साधनों से (जिसमें 
कि दूमरे राज्या तथा केद्भीय सरकार, सभाग्रो समितिया तथा स्थानीय सस्थाप्रो 
द्वारा प्राप्त श्रनुदान सम्मिलित है) हुई प्राय के भ्र तर से प्रधिक नहीं होगा । 

छइस नियम के प्रयोजन के लिए 


(3) सरक्षित कोप (!२८5८०४८ +एग0) श्रथवा सम्पत्ति के किराये से भ्ाय 
(॥) वास्तविक अभ्रधिक वसूली की परिधि तक सरकारी दर से ऊची दर 
प्र वसूल किये गये शुल्कों से आप्त भय, 
दूसर भावतक साधनों से हुई शाम की तरह नहीं समझी जायंगी । 


दिपप्णएी 2--उपनियम (घ) से निदिष्ट शुल्क तथा प्र्थ दण्ड (77०5) से 
हुई भ्राय में निम्नलिखित शुल्क्र सम्मिनित है तथा चार्टेड प्रकाउटेट झ्यवा दूसरे 
मायता प्राप्त लेखा परीक्षका द्वारा तैयार लेखा परीक्षा विवरण में मलग से वर्शित 
होगें -- जाए 

() शिक्षण शुल्क 

(2) व्यूटीरियल शुल्क 





छः इपया अ्रध्याय (2) में परिपत्र देखे 


24 | अध्याय () भअनुदात नियम 


(3) 8व795509 2॥0 78 ३र90550॥ 4६65 
(4). वीथ्र्र्नद्धि (टापीए४७ हिट 
(5) 67ए 9फ्रटा ८४ वा 00एश६ते एप ॥॥6 ४७०२९ 8ए८चफा 


(8). 5४०)९७४ 665 07. €९ख्याएरंट ए070च्ररण्ट 6९5, $ढाहया € 
ईटिट5, 86707॥0076 [६९5 टाट 


(9) छश65 ६३ &0 ८५ णेक्षइटऐ ि' एक चाप जोश 
2400१065.-वच्च लैहतढछॉशपट ठेबा।, रीलएर $छसला०ट, 
९९ ॥्थिःहठ खरा $प० ०8१५० 7९ १ ३ रणेट 6 


(6) सव/65 


ता इ९हश0 (0 ०0४ध 4९९५ उशक्षा7०१ 40 38 (७) 200 (7) ४0०१९ 
इ5५७]6९९( (6३ ह80९8 शाते एथीड 508 56 एााइ१त ॥0 ॥8 596०॥५ऐ 
ए9छ7905$6 गि धारणा धार शल लीभएटत शातव ॥9 96 €्एटए). 0 पा 
ग्रए पचाइबतता वा चि। 07 एक, सह घा0णत ॥8 प्रठप्रहि।ट0त (0 ॥6 
इापवह्चर सएचठ 80 98. एचीछलत ता. गाढ बच्यए ऋण... पक 060एदपएई 
806//ए०म्रासा 9 06 ैा9880009६ शी 7]. 20. 6856. प्रता56. भें 
ए9ण0७छा 7 धार ४०१९८४६ प्रिर्त णि. 6 कृणा9०5४९ 0 7ए07778. ॥6 
3050(5009 07 78 एज ता इथ्यांशाउट5 0 96 5(97॥, ३९शा ० (6 
एजोीदाव85 ०९ 

करठ6 (3) ++एपकाएड ९३७॥ अत्का ९९४ करधाएंध०त. 2व77/700 
६0 धार शाभा( वा 27 ॥5 505] एछ0०२॥५०09)) 96 99506 4 ७0आात्र 59790 
व्वूण्डो (0 7[420॥ 5 5 वष्घबाएटज 5पचा ध्ुणबा ६0 ॥|4४ ण पढ़ ॥एएवा 
8890 ज९ए णि पीह फा०श00५ जच्य पर (8 साहा ॥ट८कक $ हा88 $ 
$30०0०॥९ं $७०७)८०५ ६0 75 492 30)95%67॥ 


गफल एणी0णआह् %ा!. 86 496 03575 - 06 रह €ज़ाटएकाउशातर 
(६ पाइवाएप्रव005$ ० 

(॥) एप३ 6 ट्व॑परबधणा॥ छाए )002866 ता (६ 7९६७६ 009 
ब7 3४चश288 - 04 95 3 इ075 ० पट फएप्रणा० लप्रधाप्र4९ा075 
० घट पाए।65 ९६४४ 30 पीट ॥580070 

(2) ए०हब्नाएणए ऋा०त 

(३3) ववाशवैपनों बटाएणत 

(4) ॥€४९णाए <तिएट्ए०७ 

(| ए95लगीपाह फार्त इ०म्रर जी धाह वध्श्धाणात्व (रपट 
दाइएफ़ाध्म८ #ए९ऋ७ढ 4) 


(5) छड़ाता एफातस्४ि 860%25 एम्रीपओ बट हृव्ा25, 2८ 


(7] ९०एप्नाफप्ाणा (0 ०गधााए वि (ज्ञन्‍्ट् इद्यशाएह 9 
पद छा६9 ) 


(8) (555७36 ६धघ0ग्राए८5$ पाएप्डट्री०्ण 6 |धवा 


भनुदान-नियम पर्याय ()[25 


(3) प्रवेश तथा युन प्रवेश शुल्क 

(4) स्थानान्तरण प्रमाणपत्र शुल्क 

(5) कोई दूसरा घुल्त्र॒ जा उपराक्त गुल्वा म न प्लाता हो, सिवाय इसके 
कि 
(बे) विपय शुल्क, जैसे वाशिज्यि शुल्क, विज्ञान शुल्क भादि 
(ख) सेल शुल्क त्तथा हस्तक्ला भौर कृषि दुग्ध शाला, गृह विनान' 

भादि दूसरे कार्यों के लिए शुल्क, जो कि नियम 6 के उपखण्ड 
(5, ड एवं ढ) में निः्प्टि है ॥ 
(6) भय दण्ड 
उपरोक्त (क) तथा (ख) में निदिष्ट दूसरे शुल्को के सम्बंध मे जसे विपय 
शुल्क, सेल तथा हस्तवला शुत्क वा उपयोग उल्लिसित उद्देश्य जिसके लिये 
वे लिये गये हैं में ही द्वोगा भौर उनक पूरे भथवा विध्ती भाग के उपयोग न होने की 
दशा में, वह्‌ राशि प्रागामी वप में उपयोग किय जान वाले छात्र कोष में स्थाना-तरित 
कर दी जायेगी । व्यवस्थापिवा सभा/समित्ति भ्रथवा प्रवाधिका किसी दशा मे छात्र 
फोप का कोई भाग सत्या के चलाने में भ्रथवा कमचारी को वेतत वितरण में प्रथवा 
भवन किराया प्रादि उद्दे श्यो के लिये उपयोग नही करेगी । 

3--सहायता भ्ननुदान सूची मे प्रविष्ट हर एक सस्या को हर साल गत वप 

के निर्दिष्ट वापिक भनदान /2 भाग के बरावर माप्तिव राशि के रूप में प्रथवा 
/4 भाग के बराबर, तिमाही राशि रूप म॑ प्रध्यायी रूप से दिया जायगा, जब 
तक चालू साल फा प्नुदान, ध्रन्तिम समायोजन (/०]७४८॥८॥६) का ध्यान रखते 
हुए स्वीकृत न हो जाय । 

सस्याधों की श्रेणी विभक्ति का भ्राधार निम्नलिखित होगा -- 

() शिक्षण काय की श्रेणी का निणय ससस्‍्या मे सबसे ऊ घी कक्षा के गत 
चीन वर्षो की सावजनिक परीक्षाओ्रो के झोप्तत परिणामा से किया 
जाये । 

(2) सशोघन काय (0णा०ाणा ०77) 

(3) वेयक्तिक ध्यान (0ए609 8॥(८घ०॥) 

(4) शिक्षण दक्षता (०४०॥४६ ीगः्थर०्ा०५) 

(5) संस्था का भनुशासन एव प्रवृत्ति (प्नुशासत के नियम, परिशिष्ट ॥) 

(6) श्रय सहगामी प्रवृत्तिया (४०४श८५) यथा सास्कृतिक जीवन, खेल 
इत्यादि । 

(7) धामुदायिक जीवन को योगदान (क्षेत्र मे विशिष्ट सेवा) 

(8) सारे साल की कक्षावार उपस्थिति ॥ 


7. 


। कक बी 
26!/प्रध्याय () पनुदान नियम 
] 
(9) सि््रनाा65 लि हथा० 5एणराड ए व, 2॥0 एशपवएणएशाणा 
बाते 8०॥6एटायरलाए  ई(0प्राशशा०7/5 कक 


(70) श०णशञ्नणा 0 फपर008 शाठे स्वृप्रफ़ादय - 
() 605९॥०४ ० ग्राधएा2९ध०९$ शत घराव्ठएन्वा(65 
([!2) ७५८४०९ ० ड्ट4007 खया0ा68 5ए0६॥5 
(3) रणणछढ ्ी॑ बिण्ा]वा65 घात 5प्रए[०९5 ए/०एशत्त 


०९ --व्राह चर०व08 एला0त एव 7९९००एथ८त गि07 पाल 679]0%65 रण 
व€ वराह्ञाएण बाते धार बाण ठीं 6 गराशा2धधर्ा: 886 
णी 6 0एए0ंल्या क्यायत $ल्ाल॥6 क्‍07०/620 09 ॥॥6 धा2788९0 
ग्राध्या (पायड़ ९ एव शा] 92९ धा0एशा 85 706 पा ॥॥6 
ग्वील्त डआब्वाध्पथा छात जशञाश] 58 टाध्शा2ऐं 85 ग्राए0णार 0776 
705प0ए00॥ ई07 06 ए.790$6 0 गराशाड था. 6 78फ76 ० 76 
ब97970५९0 ८ऋएशावाण8ट .. -- | 


ऋणा8& 6 #फएएाशए0. फरफुलाबॉणिर ०7०९७. ७कशाशाएण 
उध्लाल्त 40॥7 रिए्र8 5 2७8056 शा 7श0[86 ॥0 ए6 ईगाागड पर605 
णा।ए ++ 

कि[7७० '6 ()!6 ए6 7(005 उलदिा०6 0 77 परच्राल 6 #णा 
(9) ० (>) वा] वगिला ००्राक॒ग्रधा 8 णी फल उवाग्राइथ्ए6 वल्या$ ० 
2९एथावापा०]ु 


(8) 5लएग।  इ959 ब्य0 श०रवेश्वा क्‍या सण्ग्राएएप्रा00 70 
6002४3708 - 6/2 4५ #7 78592० 07 64०छाएड आर ६:४००७ [72 जार 
गरशहएइथ्य ६79]09९९8 ० पिढ ३0९0 ॥5धएणा0०5$ 07 6 लिए 709एफ7/ 
छांब्वांट घ00 धाढ. ए8 छछा00$ शाा एज ६6 )शण्याणएवों ! झ0570 77 
छाधथ्रार, तद्याइ्ब्राबहआ,, (एाए्ए छ0 3096 708060 ॥7 ्082 0356 7 
59] ॥0 ९९९९९८१ 8|] 3 ए67 €््या 


(०) $ग्रैभारड बाएं ऐ/0शक्‍गा व ०ण्राप्रणाता ॥0 ९४९९2१ाड़ 
6[4 4५% 70 उच्छ्छुल्ए १0 पीर शीजाइशात्र श्ात गत ग्राव5४7७] 54, 
€९०८ए७ [6 छाल गराटा2९९ ९ाए09९९४ 06 पढ 8060 770प005 04 धार 
#गणल 0०00 5806 शाते 060 फढ 08 इल्क००5$ गप्घा/ 09५ 06 
शाप्परठाफ़्रं एत्बाव ण॑ शराप्कराक, एकणए. ठ्यहभपवहुथ बात स्ाग 
फाइफा् गा 056 ०35९ 70 हाथ! 05 6००८० 8/] 3 एश' एटया 

(०) $40णाक्षए गाव ज्ञाप्रवाड़ णोधढ855 

(१) ए०श्नब्डन अग्राए+ 0. ०गिलशे एणारक्रणातेधाण्ट. वच्यां, 
एभ86५! जा शि०एाणा6 ि ढगांच््टूट बाते एरअरटेध्या।डे घ70 एथ9 765- 
पच्यावरी घराशा ठ माहार $6००7०बा॥ किला०ए ग्रोए.. क्‍887522० ॥या 
जया] फट ॥870 0097 लि' ए०श388 





हू 85964 १६५ ख्गागयारंव्त शत प० के 2 (94) छ्त7/प्चा | एश|66 
काल्त 23-3-4968 हाढाए (4) पलंटलव बाप 7७७ (०) ४० (५) 
उ९ ग्रधगापशल्त 95 (0) ४० (3)--रेव्थ्ि अ्रध्याय (2) 


+ 4 


3 ०0 ४ 
(9) खेल कूद, पी टी तथा प्रतियोगिताओ मं भाग लेने की सुबिधायें तथा 
उपलब्धि । 


(]0) भवन तथा साभान के लिए व्यवस्थप्। 

(4) दुंरांचरण एवं अ्रनियमितता की अनुपस्थिति 
(2) विद्याधियाँ में निष्प्रवौह्ठित प्रनुपस्थिति | 
(3) व्यवस्थित विषय एवं विभागों की सरया। 


टिप्पणी--सस्था के क्मचारियो द्वारः प्राप्त किया गया सुचता श्रवधि वेतन 
और भविष्य निधि के श्रश की प्रवधक द्वारा वष के भध्य भे अ्रधिग्रहित की गई है, 
को लेखा विवरण मे भ्राय व्यक्त करना पडेगा श्ौर सस्था के वास्तविक स्वीकृत व्यय 
के भ्राकडे के लिए भ्राय बतायी जायेगी ॥ 
नियम 6 स्वीकृत खच -- उपरोक्त नियम 5 में निर्दिष्ट स्वीकृत खच केवल निम्न 
लिखित से सर्म्वा घत होगा । 
के [नियम 6()--नियम 6 में (क) से (भ) तक वशित समस्त आइटम गआ्राह्य 
खच! का“भाग (क) होगे ।] ! 

(कं बास्‍्तविक वेतन तया भवि"्य निधि श्रशदान शयणिक कमचारियां का 
6| 4 प्रतिशत से प्रधिक, सिवाय पूववर्ती जोधपुर राज्य के नागरिक सहायता प्राप्त 
सस्थाप्रो के कमचारियों, और (० 8 शालाझो, जो बीकानेर, गगावगर, चूरू औ्रौर 
बू दी जिलो में म्यूनिसिपल बोर्डो द्वारा चलाई जाती दै,' के मामलो मे १/] 3 प्रतिशत 
से भ्रधक न होगा । *+ ६ ४ है 

(ख) वास्तविक वेतन तथा भविष्य निधि अशदान प्रशासी तथा श्र प्रशासी 
कमचारियी का 6/ 4 प्रतिशत से श्रधिक, सिवाय पूववर्तों जोधपुर राज्य में पुव 
नागरिक सहायता प्राप्त सस्या्रो के कमचारियो और ०८ छ शाला जा बीकानेर 
गंगानगर, घूरू श्रौर बु दी जिलो भे म्यूनिसिपल बोर्डा द्वारा चलाई जाड़ी है, के 
भामलो मे 3|-3 प्रतिशव स'अधिक न होगा । 

* (ग) लेखन सामग्री तथा मुद्रशा खर्चे ॥ 

(घ) कार्यालय सम्ब घी पत्र व्यवहार के लिए डाक व्यय टिकट किराया, 
महाविद्यालय तथा निवासाथ तथा ब्राशिक निवासाथ माध्यश्रिक व उच्च माध्यमिक 
शालाझो के लिए टेलीफोन के खर्चे के लिए कुल सीमा' घिरित की जायगो । डाक 
“यय के लिये धुल सीमा निर्धारित की जावेगी | ** ६ के 





छवि से छ2 (94) ए४6०|८०॥|/५श/६६ दि 23-3-968 द्वारा सशोधित- 


आइटम (घ) लोपित किया गया तथा (ड ) से (म) को प्रुनस स्थादित क्या 
गया । 
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(०) भ्याद् बार्च वहा कह 
() एच्ड्ाशागा0, बएता, (6९5 शात॑ 4ीवशाशा टिट$ 
(8) १९८एणातगढ़ 'फुध्याताणि गा व्वूणफायदा। बात छएछएशआभ्रा़ 


9) 07079 इ्एश्ला& 00 0085. (॥7॥056 9९८० 0 06 
ग्राषधाएए0ा गाते णिगाएार ढा० ).| एवएशा5 ग्रावज 96 स्वर्ग ॥ 
425 4णए 99002 990 2% छा ॥4०॥99 9097॥9985 


(7) 2जांकियाह प्व्या (गधा छप्रावायट्ट 55 एटयटट)). यह थी "4565 
धाह वल्फधापाला ह0०१ ७९ 5४४९० एव पा 0णतावऱ 5 70 07760 
0४ 8 50९९५ €णाभञश्याह् एप च्यग्रा६ एगराशाणरा। 07 हाएए0$ 
एश50०॥5 ॥्रयधएं व6 495090075$ 004 ०श९6त.. ला शा 70 0५ 
387795570)6 ४7 706 एएस्‍श०ह 9९००85 (0 पा $076 50०209 00 87००७ 
जी एट80॥5 (5९८९ 70 5 270 6 एश०ज्) 


(3) १९०णाएशाए [ग्रढ) छए्ाताणाल ० छे0०5, ण्रशप़ धशाएँ 
हि९७०॥ए [२००5 


(६) ॥ा वा6 ९३४९ छा इ८आतेद्ात्र ॥रपचरापत00$ 0. €0एथआ/ण)् 
$0एल्‍९5$ 7ए्ग्ाग्रह ग्राणर धा४ गाल परशाफा0त 5एणी लफुधाइट३ णा 
वग9ग99थ0 8५ 6 ॥९९९६४5८१५ 0० ग्राद्वतेश्ञांघ 00 6 ९४/४४णजश्ञाएटा, 800 
गरीध्ााल्ाक्षाए८ 06 ॥6 ॥50700075 300 ४6 5००८९ ६ 


() २€८णागाए पर. €एएथाताप्राढ 90. ह0॥९०5, ए9श९4 ९(तए०२ 
घण्म जात 0067 र्ाा३ एणा60णश्च बढाशाए 6 8 , ०४४05, 87008] 000- 
चिणा5 (#77ए08 90265) 7079008005, छ0फ८ब०गर्श 7075, 350075707$, 
5004 $श0एश०८६४ 


(ए) छ९०णााए8 ०फ्ुध्गकाण्रर गा दार्थी वराए।एदाह 8000९, 
एछक्माा५, प्रछाएढ $0ल्ाए४८ शीश 0९१ए९०७१४ धार 0076 8०७ श6* 
उग्या 


(०) ऊुफ़ुल्गचाएाड था. प४१९॥॥९ ० 468०४8९५ ॥. शाप 
एणादि९१०६५ दे. इ९णाएशाड$ ००ारतप्रश्धश्त छ7 प्रा 00?शग्रपल्गा 0 
एल्एशादा। ढणागएवत छा टवएरबातगानो प्राधाधा$, शिण्शदंध्प॒ ९ 
$च्ल्‍च06 १95 904 96६9. 990 एज 48८ उणागण्याज रबी॥8 6 69०5 ण 
शा30श78 6 <णालि€एव०९६$ 0 5छशञञच१च75, 00 णा ]0707695 


श (०) छफुलाधाणर 0 ब0४९०5शाला: 6ि पार 7०७8 0 ६४०९३ 
गाते ॥९८एच९$ गि वल्णाप्राप्श छा. इ$ल्व्याएड 3फ०९६,  िगा6 80०९7०९, 
छाडा।ओर, 285एदागत्हए ढ० 87. धार 72(९ ता 00 गाढ ए३7 980 छ8ए8न्‍+ 
शइचारला वा 4 फध्ठा 


(ए) ९०५ छफशाप्राएणाहट ४९८०३णष्ट (० प्रीद फ़रत्घ्णाए0त वाया 
ईण 5700995, ठैपल्‍९४३ बगर्द €छाप्राणा 9005, 7096 णि अरधाल, टाए 
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पनुदान नियम भ्रष्याय () [29 
(ड ) जल एवं विद्यू त खर्चे 
(च) प्रजीयन (7२८४६४४0०॥) लेखा जोखा शुल्क एवं सलग्नता शुल्क । 
(छो उपकरण तथा विज्ञान सम्बाधी सामान के श्रावतक खर्चे । 


(ज) भवन वी साधारण मरम्मत (यदि सस्या तथा फर्नीचर झादि के सवध 
में हो) मरम्मत पक्के भवनों के एक प्रतिशत तथा कच्चे भवनों के लिए 2 प्रतिशत 
के हिसाव से दी जा सकती है । 


(क्र) भवन किराया (यदि भवन किराया का है)--सब पअ्रवस्था प्रा मे विभाग 
सतुष्ट होना चाहिए कि भवन, उसी समाज स॑ वनी हुई समिति का भ्रथवा सस्था को 
चलाने वाले व्यक्तियों के समूह का तो नही हैं। भवन का उसी समाज अ्रथवा 
ध्यक्तियों के समूह का होने की दशा में किराया स्वीकृत न होगा | (नीचे सूचना 5 व 
6 देखिये ।) 


(पा) पुस्तकों पुस्तकालयों तथा ग्रध्ययन बक्षों के लिये भ्रावतक खर्चे । 


(ट) निवाप्ताथ सस्‍्थाएं श्रथवा शिक्षण समितिया, जो कि एक से श्रधिक 
सस्था चला रही है, की दशा मे प्रवाघिका के ऐसे खर्चे जो कि सस्था श्रौर समिति 
की स्थापना एवं बनाने में श्रावश्यक या आनुपगरिक (700०088) हो । 


(5) खेल शारीरिकशिक्षा, तथा भ्रय सह शक्षिणिक प्रवृत्ियो, जैस्ते शिविर 
वार्षिक महोत्सव (परितोषिक भ्रादि खच) नाटक, शिक्षण पयटन, भ्रमण सामाजिक 
सेवायें आ्रादि, के लिए ग्रावतक प्राघारण खर्चे । 


(ड) कृषि दुग्धालय गृह विज्ञान प्रादि हस्तकलाशो के लिए उनसे झजित 
प्राय वे” काटने के पश्चात भ्रावतक खर्चे 


(ढ) शिक्षा सम्ब घी मामली के सम्बंध मे सरकार भ्रथवा विभाग द्वारा 
संचालित सम्मेलन व साझो मे उपस्थित द्वोने के लिए ब्रध्यापको को यात्रा खच | 
बशर्ते कि ऐसा खच सम्मेलन बुलाने वाले प्रधिकारी द्वारा नही दिया गया हो । 


(ण) मशीनरी अथवा विज्ञान विपमो गह विज्ञान, श्रग्नेजी शरीर शास्त्ञ 
भादि हि लिए धव्यापव एवं व्याख्याताधा (7.०८ए्ाटा5) के पदो के विज्ञापन के 
लिए खर्चे जो कि व में दा विज्ञापन से झधिक के लिए नही । 


(त) भाडू, डस्टर तथा पानी के लिये मिट्टी के घड़े तथा रस्सी भ्रादि के लिए 
निर्धारित सीमा के अनुसार साधारण खर्चे । 
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प्रमुदान मियम है 
आय 2) 20 00202 ५०६६ 
(थ) केवल प्रनुसधान सस्याप्रो के लिए प्रतुसधान विवरशिक्रा। «7 
। ..[<) पुस्तकों की जिल्दें (80०८ छागतााह्र'केवल सद्रधाधारण पुस्तकालयो 

के लिए! 

(घ) भ्रध्यापको के प्रशिक्षण के लिए खच (सरकारी कमचारी के सेवा 
नियम के अनुसार) । ठ 

(न) काला भवन में सीमित सात्रा तक करो का खब् गदि वास्तव सें 
“यवस्थापक द्वारा चुकाया गया हो । 

(१) शिक्षा निदेशक की पूव श्रनुमति को ध्यान में रखते हुए, शाला के बच्चो 
के साथ यात्रा मे जाने वाले अध्यापकों को यात्रा व्यय । 


(फ) किटाये के प्रमाण के लिए सावजनिक निर्माण विभाग (? क 7 ) 
स प्रमाण पत्र प्राप्ति के लिए खच । 


(ब) एक नई सस्या, जो कि इन नियमो के लागू होने के पश्चात प्रस्तित्व 
मे भ्रा रही है, सहायता भनुदाव पाने की झ्धिकारिणी तब तक नहीं द्वीगी, जब तक 
विभागीय माय्यता की तारीख से एक शेक्षणिक सत्र तक सफलता पूवक चालू न 
रही हो तथापि श्रधिक विशिष्ट परिस्थिति मे सरकार द्वारा इस शर्ते की छोडना पड 
सकता है । ऐसी ग्रवस्था मे प्रथम वप के स्वीकृत बजट के समान भनुदान स्वीकृतत 
किया जा सकता है । ऐस प्रनुदान वष भर के ग्रदर उठाये जाने वाले शिक्षक वग 
के सभाषित वेतन के भाधे से प्रधिव नही बढेगे तथा प्रबाधिका की इच्छानुसार 
मासिक, तिमाही तथा अद्ध वाषिक किश्तों में चुकाया जायेगा। , ; 

(भ) छात्रावास पर खर्चे--छात्रावास के लिए स्वीकृत खर्चे निम्न विषय से 
सम्बोधित होगे -- 8 ल्‍न 7१2 

(7) अतिप लक (जाता) प्रथवा भ्रघीलक (509&70670०॥/) प्रथवा 
भ्रधीक्षिका (७707) का वेतन भ्रथवा भत्ता 

(0) विभाग द्वारा भ्रावश्यक स्वीकृत किया हुम्रा प्रशास्ती एवं चतुयत श्रेणी 
((।४७४$ ]४) का स्थापन । हल 

(77) साधारण कायलिय सम्भावयता खर्चे (0एरधाह॒शाएा65) । 

४ (५) सस्थाम्रो के एक से भ्रधथिक छातावास चलाते की श्रवस्था मे, प्रब॒घ के 
एसे खर्चे जो सस्‍््या के स्थापच एवं सधारण के लिये भानुपणिक ([7906ए५७॥) तथा 
श्रावश्यक हो जैसा उपग्रु क्त नियमों मे उपबधित (27090०8) है । 

टिप्पणी | इस में वर्णित केद्रीय कायलिय के खर्चे तब ही प्रनुदान के 
लिए। स्वीहृत द्ोगे,.;जब कुल समिति स्वोकृत, खर्चा एक लाख रु० सालाना से 
प्रधिक हो तथा समिति के द्वारा कम से कम तीन सस्थाएं चलाई जा रही हा । 
सम्याप्नों से पभिप्राय केवल वे जो विमाग द्वारा इसी उद्देश्य के लिए 
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अनुदान नियम भ्रध्याय ()/33 


संस्थाएं हो[सस्था विभाग श्रथवा शाखा श्थवा उसी सस्था की गतिविधि की प्रकृति 
की हो, से है । 

टिप्पणी 2 निवृत्ति बेतन कोप भ्रयवा निवृत्ति पारितोषिक योजना को सस्या 
द्वारा किये गये श्रशदान के कारण से व्यय भयथवा पुराने प्रध्यापका को चुकाया हुप्रा 
निवृत्ति वेतन या निवत्ति पारितोषिक के कारण साधारणतया तब तवा सहायता 
अनुदान के उद्दे श्य के लिए स्वीकृत नही किये जायेंगे, तव तक कि श्रधिनियम सरकार 
द्वारा भायता प्राप्त न हो, वशतें कि राज्य सरवार या भारत सरकार की सेवात्रो से 
प्राप्त किये गये कमचारियो के मामले में उनका ज़िवृत्ति वेतत श्लौर भ्रवकाश वेतन 
अशदान स्वीकृत व्यय में स्पीक्तत क्या जायेगा ॥ 

टिप्पणो--3 मृत प्रध्यापत्रों की विधवा पतिनियों की निवृत्ति वंतनके 
कारण से व्यय साधारण तया सहायक अनुदान के लिए तब तक ग्र।ह्म नही होगा 
जब तक पव्िवृत्ति देतन प्रनुदान के लिए. नियम सरकार द्वारा स्वीकृत न हो। 

टिप्पणी -4 सस्या को झिराया खचा विशेष काल के लिये, सावजनिव 
निर्माण विभाग द्वारा निर्धारित दर पर केवल तभी ग्राह्म होगा जब भवन वास्तव मे 
क्राये पर लिया! गया हो तथा किराये नामे भे किराय की भ्रवि तथा शर्ते लिखित 
एवं पजीकृत हो जहा उदभव निकाय ने “यास (77050 को भवन, शिक्षण सस्था 
को चलाने के घ॒र्थाय उद्देश्य बे! लिये दान में दिया हो कियया ग्राह्म न होगा । 

जहां गैर सरकारी सघ द्वारा चलाई गई शिक्षा ससस्‍्थाप्रो के लिये दिये गये 
भवन वी मरम्मत वढाव तथा परिवान के लिये पहले सहायता भ्रनुदान दिया जा चुका 
हो कोई किराया ग्राह्म नही होगा । 

ऐसे मामलो भे जहा कि शाला को चलाने का काय सस्याम्रो प्रथवा समिति 
जो उद्भव सस्था से प्रलग हो को सौपा गया हो तथा वे उसी भवन का उपयोग 
करते हो जिसको उदभव सस्था ने शाला के लिये बनवाया था तथा तब नयी प्रब घ 
समिति को एक ब"ब पत्र (8070) अ्रथवा सविदा (887०८7870) लिखना झावश्यक 
है भ्रौर इसी प्राशय से उस्ते पमीकृत करवाना है कि शाला को चलाने के लिए भवन 
के उपयोग का क्रिया नई सचित प्रर्बा घका द्वारा उद॒भव सल्था को चुकानां पडेगा, 
समिति के द्वारा सहायक अनुदान के लिय ग्राह्म होगा । 

टिप्पणो--5 भवन की मरम्मत का जो किराये पर हो, खचा सहायता 
भ्रनुदान हेतु माय नहीं होगा क्योकि ऐसी मरम्मत भवन स्वामी द्वारा की जानी 
चाहिप, जब त्तक इसके लिए विशेष प्रावधान न हो । 

टिप्पणी --6 'याय यय (7-29५ ८5००5९४) सहायता भ्रनुदान के लिये 
ग्राह्म नही है, क्योकि वे श्रनावतक (ऐ०७ 7८८७छा5७४) व्यय है, ठो भो प्रसाधारण 
परिस्यितियों में निदेशक की खर्चे की ग्राह्मता के सम्व घ में श्राचाओ के लिये सगत 
विवरण पभिनिदिष्ट करना चाहिये । 
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भ्रनुदान-नियम श्रष्याय ()/35 


टिप्पशी --7 ऋण वापसी --ऋण वापसी भ्थवा राजस्व कोप की राशि 
का स्थातान्तरण, सहायता पनुदान के उद्दे श्य से ग्राह्म खर्चे नही है । 

टिप्पशी--8 खर्चे का अवशिष्ट भाग - ऐसा खर्चा जों किसी पहने के 
समय के देयधन की पूछि के लिए उठाया गया हो, परातु जो उस वापिक खर्चे म 
सम्मिलित हो, जिस पर थनुदान भ्ाघारित है, सहायता प्रनुदान के उ्ँ श्य के लिए 
ग्राह्म नही होगा । 

दिप्पणो--9 भ्रधिकृ। (/ए४००७॥८१) सर्चे की भ्रथिकतम सीमा 

परिशिष्ट 6 में वर्णित है । 


टिप्पणो--0 उपरोक्त कसी भी विपयक्रम पर कोई नये श्रथवा श्रलग 
खच, जो कि स्वीकृत बजट म उपर्वाधित नहीं है के लिये विभाग की पूव अनुमति 
प्रावश्यक होगी । 


नियम--7 घनावत्त क (० 7८०णा77४) अनुदान ““(क) अनावत्तक 
प्रमुदान, कुल स्व्रीकृत एवं वास्तविक खर्चे के 60 प्रतिशत से भ्रधिक नही होगा । 

(ख) प्रनावत्तक श्नुदान निर्माण, मरम्मत एवं भवन विस्तार (छात्रालय 
सहित) के लिए उपकरण (एए7/7/ध०) एवं सामान की खरीद के लिए तथा 
पुस्तकालय की पुस्तकों की खरीद क लिए, दिये जा सकते हैं । 

(ग) बस की खरीद श्रथवा प्रतिस्थापन के लिए श्रनुदान बस के नियाजित 
मूल्य के 25 प्रतिशत से भ्रधिक नही बढ़ेगा | साधारणतया प्रतिस्थापन 0 साल के 
समय के पश्चात स्वीकृत किया जायगा | साघारणतया ऐसे अनुदान केवल बालिका 
सस्यागो, मा-टेसरी शालाभो के लिए हो विचारित किये जायेंगे तथा शहरा में स्थित 
प्रथवा निवासाथ स्थाना से दूर सस्थाओ्रो को ही पूर्वाधिकार दिया जायगा ! 

टिप्पशी--बालिका सस्थाप्रो के मामले मे श्रव्याविकाश्रों के मामले में 
अध्यापिकाओों के निवासस्थान के लिये गृह (0९७श६८४५) निर्माण के लिये उठाये गये 
खर्चे सहायता भनुदान वे लिए भ्राह्य होगे । 

(घ) सहायता श्रनुदान केवल उडल्ली विषयों म दिया जायेगा जहा खर्चे की 
योजना एव श्रचुमान (5४॥ए०४८) योग्य प्राधिकारी की पूव स्वीक्षति प्राप्त कर चुके हैं 
जमा परिशिष्ट 5 में उल्लेखित शक्तिया आइटम 6 

(ड) भवन निर्माण के लिये 25000 रुपये तक की योजनायें एवं श्रनुमान 
(5४08०) जिले से सर्म्ब्राघत विद्यालय निरीक्षक के द्वारा जाचे एव प्रति 
हस्ताक्षरित (0097/व:आष्टा८0) किये जा सकते हैं यदि (योजनायें एवं भ्रनुमान) 
किसी योग्यताप्राप्त श्रभ्रिय ता (छगडामव्०) |अधिदशक (0४2 ४6७7) के द्वारा 
तथार की गई हो । 

25000 रुपय से भ्रधिक की योजनायें एवं अनुमान सावजनिक निर्माण विभाग 
द्वारा निभित एव प्रमाणित होते चाहिये तथा उचित मागर से शिक्षा निदेशक को 
प्रस्तुत करने चाहिये ३ 
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प्रनुदान नियम अध्याय() [37 


(च) सहायता भनुदात सुयोग्य भ्रधिकारी द्वारा सस्या के लिए स्वीकृत एवं 
मुक्त किया (रि[९७५८४) जायेगा जैसा कि परिश्विष्ट 5 (मद 8) में उल्लेखित, 
शक्तियां । प्रनुदान को स्वोकृति से धूव सक्षम भ्रधिकारी सतुष्ट हो जायेगा कि -- 

()पार्टेड प्रकाउटे'ड (ए॥धा८त #०८णाएाशा) के द्वारा लेखा परीक्षण 
किया हुआ व्यय विवरण पत्र प्राप्त कर लिया है। 

(7) निर्माण की लागत के लिए सावजनिक निर्माण विभाग के श्रधिकारियो 
का प्रमाण पत्र प्राप्त कर लिया है। 

(।0) सावजनिक निर्माण विभाग श्रधिकारियो एवं विभागीय प्धिकारियों 
का प्रमाशपतन्न कि व्यय स्वीकृत योजना भ्रथवा परियोजना के अनुसार है । 


(छ) माघारणत सहायता-भ्रनुदान स्वीकृत तिर्माण परियोजना के पूछ 
होन पर हो छाडा जाता है । विशिष्ट ग्रवस्थाश्रो मे जहाँ कि अनुदान की मध्यवर्ती 
किश्तें स्वीक्ष्ति के लिए निश्चित को गई है, सक्षम भ्रधिकारी भतुष्ट हो जायेगा, कि 

(0) चार्देड श्रकाउ टेट (0॥97760 #०००ए्८थआ) के द्वारा लेखा परीक्षण 
क्या हुश्रा न्यय विवरण प्रत प्राप्त कर लिया है । 

(॥) निदेशक निरीक्षक भ्रयवा विद्यालय निरीक्षक का काय एवं उपयोग में 
लाये गय सामान से सर्म्बा घत प्रमाण पत्र | 


स्वीइत क्श्ते, स्वीकृत एवं वास्तविक व्यय के 50 श्रतिशत से श्रधिक की 
नही होगी । भातिम भुगतान के लिए, प्रमाण पत्र जैसा कि ऊपर (च) मे है, 
आवश्यक होगे । 


(ज) सभी प्रवस्थाश्रो में स्वीकृत राधि के भुगतान के समय या इसके पूव 
अनुदान ग्राही (07977९०) एवं अनुदान कर्ता राज्याधिकारी इस श्रभिप्राय की एक 
लिखित सविदा हंस्ताक्षरित कर्रेगे कि, अनुदान इस शत पर दिया जा रहा है व 
स्वीकार किया जा रहा है कि इन नियमों में बर्णित समस्त शर्तें मा य होगी। श्रनु 
दानग्राही (07०४/०८) इस के लिए भ्राश्वासन देगा व पजीकरण अ्रधितियम के अत 
गत पंजीकृत करायंगा । ऐसी अवस्था में जबकि, भनुदान राज्य सरकार द्वारा किसी 
भवन के निर्माण, खरीद, सुधार श्रथवा मरम्मत के लिये दिया गया हो, बहू भवन 
न तो हस्ता तरित ही किया जावेगा त्था न हो विभाग की झनुमति क॑ बिना किसी 
भी समय भय उद्देश्य के लिए काम में लाया जावेगा । साधारणतया ऐसे भवन पर 
दी गयी भ्रनुदान राशि की वसुली हेतु राज्य सरकार का प्रथम ग्रदहदृराधिकार होगा 
जबकि या ता भवन को हस्तान्वरित्त किया जा रहा हो या उस किसी उद्देश्य के 
लिए काम मे लेन का प्रस्ताव हो जा उस उद्देश्य से भित्र हो कि जिसके लिए 
भवेत का विमाए क्या गया था। ऐस भवन का बाजा< भाव निश्चित करन का प्धि 


कार राज्य सरकार का हागा । उपरोक्त शत उपर व्शित सविदा में प्रवश्य सम्मि 
लित की जायगी। 
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प्रवाध कारिणी द्वाश किये जाने वाले सविदा का प्रारूप परिशिष्ट $& क 
भनुप्तार, ऐसे सुधारो के साथ जो शिक्षा निदेशक द्वारा स्वीकृत कर लिये गये हो, 
होगा । 

7 (7) बडी निर्माण परियाजनाप्रों के उपक्रम करने वालो मजबूत बुनियाद 
पर स्थापित सस्थाग्रो की श्रवस्था मे सरकार, भ्रपनी इच्छा से सहायता अनुदान की 
प्रथम बिश्त व्यय के पेशी में दे सकती है । 


नियम 8 काय दिवस --यदि क्सी सस्था ने 3! मार्च को समाप्त होने वाले 
2 महिनी में 200 दिन से कम कार्य क्या हो, तो तियमानुस्तार सालाना पनुदान 
के भुगतान में भानुपातिक कमी को जासक्ती है ! 

तियम 9 सहायता प्ननुदान के लिए प्राथना पत्र --किसी भी वित्तीय वष के 
सहायता भ्रनुदान श्रथवा विशिष्ट भनुदान के लिए प्रायना पत्र हर साल के श्रगस्त 
माह में विदिष्ट प्रपत्नो (0705) में होता चाहिए। ऐसे प्राथता पत्र निम्नलिखित 
बातो सहित होगा -- 

() चार्टेड भ्रकाउटेट ((४शआ7८० #५८००ए्गाथआ) से लेखा परीक्षण 
किया हप्ा पिछले साल की 3] माच को समाप्त होने वाले वित्तीय वप का लेखा 
विवरण । 

विप्यणी--सस्थाएं , जिनके वापिक फसर्चे 2000|- रुपये श्रथवा इससे कम 
प्रति वष है, वे चार्टेड भ्रकाउठेट से भपने लेखा परीक्षण करवाने से मुक्त हैं । 


(2) सत्या जिनके लिए भनुदान मागा जा रहा है, की प्रवीधका से भ्धिकृत 
च्यक्ति से एक घोषणा कि--वापिक व्यय की राशि से तिग्रुती मो करीब राशि इसकी 
परिसम्पत है तथा ऐसी परिसम्पत (सूची नत्यी वरनी चाहिए) सारे ऋणों से मुक्त 
है भौर प्राप्त किय हुए सहायता प्रनुदान से उत्पन्न बढ़ी हुई परिप्रम्पत इसम 
सम्मिलित नही है भोर न हो सहायता धनुदान से यूनता पूव थी हुई ऐसी परि 
सम्पत्‌ से भ्राम सस्था को सुचारु रूप से चलाने के लिए, तथा सस्था कक्‍मचारी बंग 
में वेतन की चुकौती करने वे लिए जैध्षा सरकार प्रथवा सस्म प्रधिवारी द्वारा 
निरिष्ट है, प्रवीधका को योग्य बनाने म॑ पर्याप्त होगी । 


टिप्पछोी--बशर्ते कि इस शत पर, सस्‍्या वी प्रथम तीन वर्षों म जोर नही 
जायेगा । 


नियम 0 ब्नुदान में कमी, वापत्ती रोकना झादि -सस्या सहायता भनुटान 
सघोइति देने वाले भधिकारी वी इच्छा से रोके जाने, झमी बाय झयवा वापसी 
करने थे लिए उत्तरदायी होगी यदि उसको [स्वीइृति देने वाले श्धिव्रारी] सम्मति 
में, सस्‍्या इस नियपो में निर्दिष्ट शिसो भो शत यो सतुष्ट करने में घममर्थ ही गई 
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है, लेकिन इस नियम के प्र तगत कोई भी ऐसी कायवाही करने से पूव प्रर्वा बकता को 
सूचित क्या जायेगा तथा लगाये गये पप्रियोगो के विरुद्ध कारण बताने के लिए 
तथा इसवे विरुद्ध वी जा जाये वाली कायदाही मे बचाव प्रस्तुत करने के लिय 
प्रवसर दिया जायेगा । भ्रनुदान को राव ने, कम करने प्रथवा वापसी के लिए प्रधिकारी 
के भ्ादेश के विर्द सरकार से प्रपील क लिए प्रबष्धिका को स्वत त्रता होगी तथा 
यह प्रपील कथित प्रादेश की प्राप्ति वी तारीख स >३ माह के झादर होगी। 


नियम )] भध्रायना पत्र को जाचने के लिये सामति +- 


(१) नयी सस्याप्रों के लिये भ्रावतक (र८०एा॥॥॥8) प्रनुदान 
(॥) सहायक सूची में रहो हुई सस्याप्रो के प्रावतक झनुदान के प्रतिशत की 
वृद्धि तथा 
(पा) प्रनावतक प्रनुदानों वे लिये सभो प्राथना पत्र निम्नलिखित सदस्यों से 
बनी हुई समिति द्वारा विचार क्ये जायेंगे तथा स्वीक्षत करन वाले भ्रधिकारी को 
प्विफारिश किये जायेगे ; समिति को इन नियम), सरकारी भादेशो तथा इसके लिये 
समय समय पर जारी विये परिपत्रो तथा बजट में व्यवस्था को ध्यान में रखना 
होगा -- 
() अपर निदेशक सयोजक | 
(2) निदेशक, फालेज शिक्षा (जब कि महाविद्यालयों के मामले हो) । 
(3) माध्यमिक शिक्षा मडल वा भ्रध्यक्ष । 
(4) शिक्षा विभाग का प्रतिनिधि | 
(5) वित्त विभाग का प्रतिनिधि । 
(6) मस्दत शिक्षा निदेशक जब सस्कृत शिक्षण सत्याप्रों के मासले पर 
विचार हो। 
(7) हर क्षेत्र का उपशिक्षा निदेशक, जब उसके सभाग स सम्बघित मामलों 
पर विचार हो । 
(8) सीन मुझ्य भ्रसरकारो शिक्षा शास्त्री 
(9) शिल्प शिक्षण निदेशक, शिल्प शिक्षा के प्रस्तावों के लिये | 


शिक्षा निदेशक उपरोक्त समिति को वित्तीय वर में उपरोक्त पश्रनुदानों वे 
लिए ग्राह्म हो सबने वालो राशि को सूचना देगा, जब उपरोक्त समिति सहायता 
अ्रनुदान के प्राथनापक्षो के विचाराय मिलती है । 

क्यिम 2 स्वीकृति प्राधिकारो -- 

()) नई सस्थाप्रो को 5000 रुपये से ऊपर (व्यय की गणना) के भ्ावतव 
भनुदान सरकार द्वारा स्वीकृत किये जायेंगे। 

(70) शिक्षा निदेशक व्यय तथा स्वीकृति करने का भ्रधिकारी होगा “८ 
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भनुदान नियम अब्याय ()/|43 


(पर) सहायता प्रनुदान सूचो मे स्थित सस्थाओं का प्रावतक भनुदान इन 
नियमों के झनु मार होगा । 

(ब) 50000 रुपये तक क झनावतक श्रनुदान, बिना सहायता अनुदान 
समिति की स्वीकृति से । 

(स) 25000 झयये तब के श्रनावतक अनुदान, बिना सहायता श्रनुदात 
समिति की सहमति के । 
नियम 3 सम्पत्ति का हत्तास्तरण --सध्याए श्र वा सभा जिसन इन नियमों के 
अनृ त्तार सहायता भश्रनुदान प्राप्त किया है किसी भी व्यक्ति, सस्या या समृह को बिना 
विभाग|ध_्तरकार वो सहमति के सम्पत्ति बा स्थाना तरण अनुप्रयोग वस्तुप्रा के 
निपटारे के अतिरिक्त नही करगी । 
तियम ]4 रजिस्टर इत्यादि का परिक्षण --समस्त वस्तुएं जी कि सस्या निधि 
से समय समय पर खरीद की जाती है, को सामग्री पजिका मे प्रविष्ट किया जायेगा, 
जिनको प्रत्येक सस्था प्रनुदान सुची के श्रनुसार परिरक्षित करेगी। सस्था प्रधान इसके 
ठीक प्तरक्षण के लिये उत्तरदायों होगा | तमाम प्रापका (8॥॥/9) पर जो ।क चुकार 
के लिए प्राप्त किए गए हैं, निम्न प्रमाण पत्र होगा -- 

“प्राप्त की गई वस्तु के लक्षण भच्छे हैं, तादाद सही है प्लोर विशिष्ट 
गुणो के श्रनुस्तार है, दरें बाजार मे प्रचलित दरो से श्रथिक नहीं है, तथा 
सामग्री पजिका के पृष्ठ सरया मे भ्रविष्ठ कर ली गई है।' 

नियम 5 निविदा (ग00) के द्वारा क्रय --समस्‍्त प्रकार का क्रत्र॒ जो 250 
रुपये के मूल्य मे श्रधिक हो उत्पादक, वितरक प्रौर ठकेदारो से निविदा प्राप्त कर 
खरीद किया जायेगा । जहा तक सभव हो भसबसे निम्न निविदा की स्वीकार किया 
जायेगा, जब तक किसी विज्ञेप कारण से प्रब घ कारिणी इसके भ्रतिरिक्त तय न करे, 
जो प्रभिलिखित होना चाहिये । 
इन नियमों के प्रावधानों में छुट देने का सरकार का श्रधिकार सरकार 
विशेष मामलों से ससथा को इन नियमों मे 'उल्लिखित एक या प्रधिक परिस्थितियों मे 
छूट स्वीकार कर सकती है । 
नियम 6 प्रतिक्रमण (507९८5७०) --राजस्थान शिक्षा सहिता, 957 के 


प्रष्याय (7) में उल्लिखित वर्तमान भ्रनुदान नियमों (जैसा कि इसके द्वारा समय 
समय पर सशोधन किया पया है) का इसके द्वारा अ्धिक्रमण क्या जाता है । 
सलग्नो (27०0०५०:८५) की सूची 
परिशिष्ट | नियम सख्या 3 के उपनियम (5)-- 
प्रबाध कारिणी का गठन 
ही] 2 अनुशासन 
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हट 3 नियम संख्या 4 का उपनियम (क)-- 
प्रवध कारिणी समिति तथा प्रध्यापक 
के बोच प्रनुबध पत्र 

हा 4 प्रबंध कारिएी समिति तथा सस्‍्या के 
प्रधान के बीच भनुबध पत्र 

र्क 5 नियम सख्या 4 के उपनियम (छ), 
नियम सख्या ], का उपनियम (ख)- 
शक्तिया 

डं 6 नियम सरया 6 की टिप्पणी सख्या 9- 
खर्चे की भ्रधिकतम सीमा 

क 7 चतुथ श्रे सी की शउ खला 

| 8 नियम सलरू्या 7 का उपनियम (घ) 
बंध पत्र (2०००) 


परिशिष्ठ १ 
प्रबाघ मण्डलों का निर्माए 

() प्रवध समिति या प्रवध मण्डल में 5 सदस्य से भ्रधिक नही होगे । 
इसके भ्रतिरिक्त समाज द्वारा चलाई जाने वाली सस्या का प्रधान या सस्थाप्रो वे' 
प्रधान शामिल होगे । 

(2) प्रवध मे किसी एक समुदाय, सम्प्रदाय या जाति का हिस्सा 23 से 
प्रधिक नहीं होना चाहिए । 

(4) कुल सदस्यों के 3 भाग से दान देने वाले या चादा देने वाले कम 
नही होने चाहिये। 

(4) प्रबाधको द्वारा चलाई जाने वाली सस्था या सस्याझ्रो के श्रध्यापक वग 
मे से कम से कम एक सदस्य स्वीकार किया जाना चाहिये । 

(5) शिक्षा विभाग प्रबघ समिति मे एक सदस्य भेजेगा जो शिक्षा विभाग 
का उच्च भ्रधिकारी या प्रमुख शिक्षाशास्त्री होगा । 

टिप्पणी --प्रवाघ समिति या मण्डल जो तीन सस्या से भ्रधिक न चलाती हो, 
या कम पते कम हाईस्कूल स्तर पर चलाती हो, जिसका वार्षिक व्यय तीन लाख से 
भ्रधिक न हो तो मनोनयन निदेशक द्वारा किया जायगा। प्रब-ध मण्डल झगर तीन 
सस्था से श्रघिक चलाती हो जो कम से कम हाईस्कूल स्तर पर हो, जिसका खर्चा 


तीन लाख से अधिक हो त्तो इस स्थिति म शिक्षा निदेशक की सलाह से सरकार मनो 
भनयने करेगी। 


(6) प्रब घको द्वारा चलाई जाने वाली सस्यथा या सस्थाभो मे विद्याधिया के 
सरक्षकों की श्रोर से कम से कस एक सदस्य सम्मिलित किया जावेगा । 
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पु (7) उप बच 4, 6, 7 के भ् तगत प्रबाघकों द्वारा चलाई जाने वालो 
$ सस्था में से प्रबंध समिति या प्रबंध मण्डल के दूसरे सदस्यो द्वारा एक पुराना 
! विद्यार्थी चुना जावेगा 


; टिप्पणी --() दास देने वाले-वे जि होने कम से बम 250 २० एक ही 


४ साथ दिया हो, या 3 २० प्रतियास के हिस्ताव से कम से कम्न एक साल तक दिया हो, 
2 दान देने वाले कहे जायेंगे ! सत्थायें श्रपनी झ्रावश्यकनुत्तार दात या चादे की भवधिक- 
तम सीमा निर्धारित कर सकतो है । 


(2) दान देने वाले व निर्माण करने वाले एवं प्रवैतनिक सदस्य (भ्रगर कोई 


रे 
५ ही) प्रबाघ समिति या प्रवघध मडल उप व घ 3 के अनुसार सदस्यो का चुनाव करने 


के लिए (जो भी उनके द्वारा निर्धारित की जावे) एक चुनाव कालेज का चयन 
करेगी । 
॥। 


(3) नाम निदेशन करते समय विभाग यह दखेगा कि विभागीय प्रधिकारी 
जिसे प्रधान पद पर मनोनीत क्या जायेगा, वह सस्था के प्रधान से निम्न श्रेणी का 


नहीं है। 


$ परिशिष्ट २ 


शिक्षण सस्थाप्नों के झ्तुशासत के नियम 


न 
मायता प्राप्त शिक्षण सस्थाश्रो के श्रवाधको को भनुशासन से सम्बाबित 


४. निम्त सिद्धान्तो का पालन करना चाहिये-- 


() कक्षा में बढ नियमितता व श्राज्ञा पालन यथाय में होना चाहिये । 


पु (2) सस्था के बाहर प्रतिकूल भाचरण की सूचता पर दड देना चाहिये । 


(3) प्तरक्षको को यह समझा देना चाहिए कि वे प्रवयको को भाज्ञा "हीं 
दे सकते, बल्कि प्रबधको को यह भ्रभिकार है कि ये शिष्य को झपनी सस्या में भर्ती 
। करें प्रथवा न करें । 
(4) विनय, भाषण य ध्यवहार में नज्रता तथा उसी प्रद्रार स्यति प्रौर 
फपड़ बी सफाई होनो चाहिए । 


(5) कोई भो मायता प्राप्त सस्या एसे छात्र को, जो वि संक्राहर था दूठ 
मों बीमारो का रोगी हैं, उपस्थित होने की भ्रनुमति नही देगी | 

(6) पठते समय व्यक्ति जो 6 साल से ऊपर है, धमत्ख धावजीह 
सभाप्रों में उपस्थित होने दे! लिए स्वतात्र है। पढते समय 6 है ढ४ उबञ्न के भी 
को कालेज या स्कूस का प्रधान, सरदाव बो सहमति से रिती भी ध्रझार को 
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भाग लेने के लिये प्रतिबंध लगा सकता है भ्रमर कालेज या स्कूल के प्रघात की इसमे 
भ्रापत्ति हो । 

(7) पढाई के समय 8 वष से अ्रधिक झायु होने पर किसी संगठन छा 
सदस्य बनने की स्वतञ्रत्रा है, परतु जिनकी नीति या कायक्रम हिंसा के विचारो को 
फ्लाना व उनमे सम्मिलित होना है ब्रथवा जो हिंसा को प्रयोग मे लेते हैं को 
छोडवर 

(8) व्यक्ति पढते समय ममस्त शिक्षण सम्बघी, सामाजिक व॑ धामिक सधो 
को गतित्रिधि मे भाग ले सकता है । 


(9) इस प्रकार के व्यक्ति किसी भी राजनतिक व धार्मिक सगठनों की 


प्रबंध समिति के सदस्य नही बन सकते, जो सम्प्रदाय विरोधी हो, या उनके कार्यो 
को भागे बढाने के लिये सक्रिय भाग लेते दो । 


परिशिष्ट ३ 
सविदा (हइकरारनामा) का प्रपत्र 
यह इकरारनामा दित को (जो कि बाद से श्रध्यापक 


बहा जाएगा) एक तरफ भ्रौर दूसरी भ्रोर श्रवाघ समिति के बीच किया जाता 
है । समित्ति भ्रध्यापक को सेवा मे नियुक्त करमे की सहमति देती है, भौर प्रध्यापक 
पद पर इन शर्तों के साथ मोकरी करने की सहमति देता है -- 


(7) प्रध्यापक का सेवाकाल दिनाक 49.. से प्रारम्भ हो 
जायगा, वह प्रथम घार एक वप त्तक परीवीक्षा पर नियुक्त किया जायगा, किसी भी 
स्थिति मे परीवीक्षा वा काल दो व से श्रधिक नही बढाया जा सकेगा, दो वप 
समाप्त होने के बाद झगर श्रध्यापक सुयोग्य या उपयुक्त नही पाया गया तो उसकी 
नियुवित समाप्त हो जावेगी । 


(2) परीवीक्षा काल के समाप्त होने के बाद पझ्रगर प्रध्यापक को स्थायी 
किया जाता है, तो मात्तिक बेतन वेतन क्रम के भ्रनुप्तार होगी । 


(3) उपरोक्त मासिक वेतन जिस माह में देय हो उसी माह में नियमित 
रूप से दिया जायेगा । 


(4) भ्रष्यापक का कत्तव्य न तो स्कूल भवन के स्थान तक प्रौर न कक्षा को 
पढादे के लिए स्कूल खुलता है उस समय तक ही सीमित है। प्रध्यापक का प्रपता 
कत्तेन्य पालन के लिए समस्त समय उन कार्यो को करना पडंगा जिसकी प्रधानाध्यापक 
को प्रावश्यक्ता हो | भपने क्तब्य पालन के लिए उसे प्रत्येक समय समस्त स्थाना 
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पर, सपस्त प्राज्ञाओ्रो को, जो सस्या के प्रधान द्वारा निदिष्ठ की जाती हैं माननी 
होगी । जो काय खूल से सम्बाग्त न हो उसके द्वारा नहीं करवाया जायेगा। 
स्कूल |कालेज|सस्था के लिए दान व चादा इकट्ठा करना उसके कतव्य का श्रग नही 
है, परतु वे स्वेच्छा से इस प्रकार का काय करे तो रोक नही है । 


(5) धन्टो के बीच की प्रवधि के भ्रलावा जब स्कूल कम से कम ऋरमागत 
चार दिनो के लिए बद होता है तो श्रध्यापक, जब तक प्रधानाध्यापक स लिखित 
अनुमति प्राप्त न करले स्थान जहा स्कूल स्थित है नहीं छोड सकेगा । 


(6) भ्रष्याषक को राजस्थान सरकार के श्रवकाश नियमा के प्रनुसार 
अवकाश स्वीकृत किया जायगा । 


(7) (।) इस वाक्य के उपवाक्‍य (3) के थनुसार समिति बिना सूचना 
के किसी भी समय नियमित समा मे प्रस्ताव पास करके अध्यापक को निम्न में से 
एक या भ्रधिक भ्रपराध करन पर कायच्युत कर सकती है-- 


() ससस्‍या के प्रघान या प्रबाघक की श्राज्ञा भग करना या भाज्ञाया की 
अवज्ञा करना 


(2) जानबूक कर काय की भ्रवज्ञा 


(3) ग्रभीर भ्रवचार या ऐसा काय करना जो फौजदारी प्रपराघ हो । 


प्रध्यापक प्रस्ताव पास करने के 30 दिन के श्रदर समिति के निराय पर 
द्वितीय सभा में पुन विचार करते के लिए प्राथना पत्र दे सबता है। समिति इस 
प्राथना पत्र के प्राप्त होने की तिथि से एक माह के श्रादर सभा वुलायगी । दूसरी 
सप्ना में सरध्यापक अपने मामले से सर्म्बाधत शअ्रतिरिक्त विवरण प्रस्तुत कर सकता 
है । वह स्वयं उपस्थित होन की साग करता है तो ऐस' हो सकता है व सभा में 
उपध्यित क्सी भी सदस्य द्वारा पूछे गए प्रश्न का उत्तर दे सकता है। यदि प्रध्यापक 
समिति को प्रस्ताव पर पूृठ विचार करने के लिए श्राथना पत नही देता है, भौर 
समिति दूसरी सभा मे प्रस्ताव को स्थायी कर देती है तो भ्रध्यापक की कायच्युत 
करने की दूसरो बार सूचना नहीं दी जावेगी परातु उसे प्रस्ताव की एक लिखित 
भति जिसमे कायच्युत करने के कारणों का विवरण हो भेजी जावेगी । उसे जब से 
फायच्युत क्या या उन दिनो के साथ उसे उसका वेतय चुकाना होगा, पर तु उसे 
स्कूल का रुपया या स्वूल सम्पत्ति भ्यवा उसकी कीमत जिसका उसने दुस्पमोग क्या 
है या उप्तने गवती से भपिकार मे रोक रखा है, उसका भुगतान बरता होगा । 
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(0!) उपरोक्त कारणों से भ्रध्यापको को कायच्यूत करने के स्थान पर समिति 
प्रस्ताव पांस करके अल्प दण्ड दे सकती है, ज॑से निश्चित समय तक वेतन कम्र करके 
अ्रथवा स्थाई व श्रस्वाई रूपसे उसकी वेतन वृद्धि रोक करके, या निलम्बन 
के समय का वेतन न दे करके, अ्रगर कोई हो साधारण दण्ड दे सकती है। 
उपवाक्ध () के श्र तगेत श्रष्यापक समिति को पुत्र विचार के लिए 
प्राथना पत्र देता है, यह समिति को इच्छा पर निभर है कि उसकी झपील 
स्वीकार करे भ्रथवा नामजूर करे, या उपरोक्त लघु दण्ड के स्थान पर कायच्युत 
करने का प्रस्ताव पास करती है तो इस प्रकार के मामले में भ्रष्यापक का कायच्युत 


करने का प्रस्ताव प्रातिम होगा भौद दुबारा सूचना को कोई भ्रावश्यकता नहीं 
होगी । 


(37) भ्रध्यापक को दण्ड देने या कायच्युत करने के लिए सभा बुलाने से 
पहले समिति या प्रवंघक श्रध्यापक के विरूद्ध लगाये स्पष्ट दोष का या दोषां का 
समय झर स्थान के साथ एक विवरण अ्रघ्यापक को देना होगा भौर कम से कम 
दस दिव का समय उसे लिखित उत्तर देने के लिए देता होगा । समिति की विचारा- 
घीन सभा उपरोक्त दोष या दोपो पर विचार कर सकती है समिति या प्रबंधक 
सदस्य को निलम्बित कर सकता है भ्गर भ्रध्यापक फी इच्छा भ्रपने मामले का 
समझाने के लिए समिति के सामने स्वय उपस्थित होने की है, तो ऐसा हो सकता है 
भोर सभा में उपस्थित किसी भी सदस्य द्वारा पूछे गये प्रश्त का उत्तर दे सकता है। 


नोट --अ्रबाधक का यह कतव्य है कि प्रध्यापक के, जिसको निलम्बित किया 
गया है, दोषो का उत्तर पाने के एक मास के भ्र'दर सभा बुलायें । जब तक उसे 
निम्मम्बत होने के समय से लेकर मामला तय नहीं हो जाय तव तक मिर्वाहे ये 


लिए उपके वेतन का एवं चौथाई भत्ता चुकाना होगा । (भव झाषे वेतन के बराबर 
निर्वाह भत्ता मिलता है) 


(५) भ्रगर भ्रष्यापक श्रपने दोषो के विरूद्ध निर्दोव सिद्ध कर देता है, तो उसे 
प्रपने पद पर पूद धवस्था के भनुसतार नियुक्त किया जायेगा भ्रोर निलम्बन होने के 
समय का उसका वेतन चुकाया जायगा। 


(8) वाक्य । के झनुसार जब प्रध्यापक परीवीक्षाकाल म॑हों तो प्रवय 
समिति किसी भी समय इस इकरारतामे को एक माह का लिखित नोटिस देकर या 
भग्रिम माह का बेतन देकर हटा सकती है। प्रध्यापक भी एक माह वा सस्‍्या रे 
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प्रधान के जरिये समिति को लिखित नोटिस देकर या समिति को एक माह का वेतन 
जमा करा कर इक्रारनामा त्तोड सकता है! 


परीवीक्षाकाल के समाप्त होने के तीन माह बाद इकरारनामा समाप्त करने की 
सूचना प्राप्त न हो, या परीवीक्षाकाल बढाया जाने की सूचना अध्यापक को न मिले 
तो उप्तकी नियुक्ति स्थायी समभी जायेगी । 


(0) जब प्रध्यापक को स्थायी कर दिया गया हो, तो वाक्य 7 के धनुसार 
न तो भ्रध्यापक भौर न समिति ही इकरशारनामे को तोड सकेगी। सिवाम या तो तीन 
माह की लिखित सूचना देकर या अ्रष्यापक उस समय जो प्राप्त कर रहा है, उप्त 


दर पर तीन माह का वेतन एक दूसरे को जमा करा कर इकरारनामा तोडा जा 
सकेगा । 


समिति किसी भी स्थिति से एकरारनामे को नहीं तोड सकेगो जब तक 
समिति को सभा मे इस प्रभाव के लिए प्रस्ताव पास न कर लिया हो, खासतौर से' 
प्रस्ताव में उह्द श्य व प्रमुख कारण दिये जाने चाहिए। ये कारण --() भदक्षता, 
(2) भाधिक कमी के कारण सामा-य छ टनी करता (3) विपय के समाप्त होने पर 
(4) कक्षा या वग के समाप्त होने पर, होगे । 


(।) अ्रध्यापक का परीक्षा व निजी दयूशन के लिए सस्या मे लागू नियमों 
का पालन करना पडेगा । 


(2) प्रगर भ्रध्यापक की इच्छा किसी दूसरे स्थान पर काय के लिये भाथना 
पत्र देने की है तो प्राथना पत्र सस्था के प्रघान द्वारा भेजा जायेगा | एक शैक्षणिक 
सन्न में वह भ्रधिकतम दो स्थानों पर प्राथना पत्र दे सकेगा । 


(3) भगर प्रध्यापक्र वाक्य 7 या 9 का उललघन करता है तो उत्तका बकाया 
वेतन जब्त किया जावेगा झौर सामति उसको सेवा से मुक्त कर सकती है या निकाल 
सक्षती है, जैसों भी स्थिति हो । 


(4) शिक्षा निदेशक की पूव (लिखित) स्वीह्डति के विदा समिति वाक्य 8 
में दिये ग्रधिकारो का प्रयोग एवंि जनवरी से 3] साच के बीच नही करेगी, परतु 
तोन माह की सूचना में ग्रीष्मावकाश शामिल नही की जावेगी । 


(5) इसी तरह किसी भी प्रध्यापक को शिश्ला निदेशक की पूव लिखित 
स्वीकृति बिना सत्र के अन्त से पहले सेवा मुक्त नही किया जा सकेगा । 


(6) इस इकरारनामे के उप वाक्य (7) के भन्तगत समिति कोई दण्ड दना 
तय करती हैं तो समिति भपना मिराय तत्काल प्रभावशौल होगा, भोर भ्रध्यापक 
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तत्काल गलन करेगा । सहायक भनुदान नियम के परिशिष्ट 3 के भ्रतगत उठ श्रपील 
प्राधिकारी के पास भपील करने का प्रधिकार है। 


(77) अपील के समस्त मुकहमों के लिए विभाग का या सरकार का निणय 
प्रीतिम होगा | निशय किये मामलो के बारे मे किसी भी दीवानी भदालत में मुकदमा 
नहीं घलाया जा सकेगा | एकरारनामे को तोडने वे लिए दूसरी पार्टी न तो मुकदमा 
हो चला सकती है भोर न पचाट को ही सांप सकती है जब तक इस भागडे के प्रश्न 
को विक्षा निदेशक के पास ने भेज दें । भगड को सुलभाने के लिए उचित समय देना 
चाहिपे, परन्तु दो माह से प्रधिक नहीं । 


टिप्पणी -- भगर प्रद घ 3 माह तक प्रपील सुनते वाले प्रधिकारी का प्याय 
पालन करने मे भ्रसफल रहता है तो जो रकम भ्ध्यपक का दी जाने वाली है, वह 
रकम शिक्षा निदेशक सस्था के सहायव भनुदान विल में से वाट कर, प्रबाघ को 
सूचना देकर, सम्बीधत भ्रध्यापक को चुवा देगा । 


(8)एयरारनामे सर्म्वाघत दी जाने वाली सूचना के समय प्रगर श्रष्यापक 
स्टेशन पर नही है, तो इस प्रकार की सूचना उसको उसके पते पर रजिस्टड पोस्ट से 
भेजनी चाहिए, भगर जानते हो । सूचना जा भेजी जानी चाहिए भेजी जाय भ्रषवा 
नही उसका भ्रसर उसी दित से प्रारम्भ होगा जिस तरह साधारण डाक उसको 
प्राप्त होती । भ्गर अध्यापक विना पता दिये स्टेशन छोडता है, उसे सूचना दिये जाने 
के 4 दिन के प्र-दर कोई प्रस्ताव या तिश॒य समिति पास करती है भौर वह स्टेशन 
पर मौजूद है, तो उसका प्रभाव उस पर पड़ेगा, चाहे सूचना मिले भ्रथवा न मिले । 


उपरोक्त लिखित वप भौर दिन व पक्षो के साक्षी ने श्रपन हस्ताक्षर किय | 


समिति की झोर स प्रस्ताव के प्राधिकार से अधिकारी 
न निम्न की उपस्थिति म॑ हस्ताक्षर किया “८ 

साक्षो () 

पत्ता 

साक्षो (2) 


पता 
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प्रनुदात नियम अ्रष्याय (4)/6] 


वय का ताकस्मिक भ्रवकास स्वीकृत करना, सेवक की नियुक्ति, पदोन्नति,नियतरण 
व कायच्युत करना, प्रवघको की स्वीकृति के श्रनुसार भ्राधी शुल्क व शुल्क मुक्त 
छात्रों को भर्ती करना श्रघीक्षक द्वारा छावावास पर नियतरण, छात्रों की भर्ती व 
उनकी उन्त्ति खेल को व्यवस्था, खेल कोप और उसके समान भ्रय कोपों जैसे 
वाचनालय या परीक्षा कोष पर भ्रधिकार व भय मामलो में जिसमे प्रधानाध्यापक 
पूणेतया जिम्मेदार नही है, उसे प्रबघक क निर्देश मानने होगे। प्रबधका द्वारा 
हए गये, स्टाफ के सदस्यो के लिए निर्देश प्रघानाध्यापक द्वारा दिए जावेंगे। 


प्रधावाध्यापकफ का लिपिक पर निर्यात्रत शासन होगा भौर प्रबंघको 
को सलाह देगा कि कितने छात्र शुल्क मुक्त व कितने झाधी शुल्क के होंगे । प्रबाघक 


; लिपिक को नियुक्‍त्र करने, पदोत्नत करने भौर उसको कायच्युत करने का का भ्रधिकार 


है, १+ तु प्रघानाध्यापक को उच्त पर नियनण रखने का भ्रधिकार है । 


(5) प्रधानाध्यापक को सब समय स्कूल की सेवा के लिए देना होगा। वह 
कोई भी ऐसा काय जो खूल स सर्म्या धत नही है. जब तक प्रबंधक से पूव लिखित 
पाना आ्राप्त न क्रले, न करंगा, प्रधानाध्यातक जहा स्कूल स्थित है, उस स्थान की 
'पट्धियों मे या अवकाश में बिना प्रबंधक की झाज्ञा के न छोडेगा । 


(6) प्रधानाध्यापक को सस्या में लागू समस्त स्वीकृत नियमों व प्रवकाश 
द्ियमी का पालन करना होगा एवं उसे समस्त कानूनी प्राज्ञाप्रो व निर्देशों का, जो 
कि एमय समय पर प्रव-वक्ो से प्राप्त होते है पालन करना होगा 


47) ।प्र) प्रब॒धक प्रधानाध्यापक को निम्न मे से किसी एक या भ्रधिक 
सपराध करने पर कायच्युत कर सकता है -- 
(4) आज्ञा भग 
(2) जान बूझ कर कतंव्य की श्रवज्ञा 
(3) गम्भीर दुराचार, या ऐसा काय जो कि फौजदारी भपराध हो । 


उचित जाच करने कै वाद एक दोपारोपरा पत्र दिया जावेगा व सम्बधित 
“गक्ति को उत्तर देने की सुविधा दी जावेगी । 


(ब) इस प्रकार की सेवा समाप्ति विश्वेप प्रस्ताठ के द्वारा होगा जिसमे 


पान चौथाई सदस्य उपस्थित हो, व उपस्थित सदस्यों का दो तिहाई बहुमत 
प्राप्त हा 


(स) निदेशक को झनुमति से ही किसी भप्रध्यापक को निकाला जायेगा या 
ायच्युत किया जादेगा । अगर कोई प्रध्यापक बिना सूचना के या सूचना के 
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भनुदान नियम प्रष्याय ()/63 


कायच्यूत किया जाता है, वह कायच्यूत या हटाए जाने की श्ाज्ञा प्राप्त होने के तीस 
दिन के प्रदर निदेशक के धास भ्रपील कर सकता है । 


(8) वाक्य ) के अन्तगत जब प्रधानाध्यापक परीवीक्षा काल पर हो, तो 
प्रबधक दो माह की लिखित सूचना देकर या दो माह का श्रग्रिम वेतन जो कि 
वह प्राप्त कर रहा था, देकर सेवा समाप्त कर सकता है । इसी तरह प्रधानाध्यापक 
प्रबंधक को दो माह की लिखित सूचना देकर या दो माह का वेतन जमा करवा कर 

: इस इकरारनामे को तोड सकता है । 


पु 


५ (9) परीवीक्षा काल समाप्त होन के वाद वाक्य 8 के श्रन्तगत प्रभाना 


ध्यापक न तो इकरारनामा समाप्ति कीं सूचना हो पाता है, भीर न देता ही है, तो 
। उसकी नियुक्ति वास्तविक में स्वत स्थाई हो जायेगी । 
! (70) वाक्य 7 के प्र तगत, प्रधानाध्यापक के स्थाई होने के बाद न तो 
प्रधानाध्यापक भर न प्रव-एक ही तीन माह की लिखित सूचना दिय बिना या तीन 
£ माह का [वितन जमा करा करये बिता, जो कि प्रधानाध्यापव प्राप्त कर रहा है, 
॥ इकरारवामे को नहीं तोड सकेंगे । 


पं 5 


() प्रगर प्रघानाध्यापक वावय 8 या 0 के विरुद्ध किसी भी समय 
इकरारनामे का खण्डन करता है तो उसकी बकाया रकम जब्न करली जावेगी भौर 
४ बंधक उसको काम्च्युत कर सकता है । 

१ (।2) इस इक्रारनामे के पक्षो को शिक्षा विभाग द्वारा समय समय पर 
मायता प्राप्त स्कूली के व्यवहार के नियमों के लिए लागू शर्तों को स्वीकार करता 
होगा । 

ह 

१! उपरोक्त लिखित साल व दिव की दाना पल्ी ने साक्षी के सम्मुख लिखित 

८ सिस्ताक्षर किय । 

॥। 


| हस्ताक्षर 
हि प्रबघ समिति की झौर से प्रस्ताव द्वारा प्रदत्त प्राधिकार से 
।] निम्न की उपस्थिति में प्रस्ताक्षरित किया -८ 
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साक्षी (2) 
पता 


हस्ताक्षर प्रधानाध्यापव इनवी उपस्थिति में -- 
साक्षी () 

पठा 

साक्षी (2) 

प्ता 

टिप्पणी -- () उच्चतर माध्यमिक विद्यालय वे लिए जहा कहीं भी शब्द 


“स्कूल! प्राया है वहां “कालेज दे “्रधानाध्यापत' के स्थान पर भ्ाषाये 
समझा जाय। 


(2) दात्राधों के सावध में जहां कही भी शब्द “प्रघानाध्यापक” पाया 
है, वहाँ "प्रधानाध्यापित्रा' समभा जाय । 


66 भष्याय () 





अध्याय ()/67 


प्रनुदान नियम 


फाड़ आयु 
23!8 २४४५६ 
&893/058 (॥) 


(075 085 
(05८2... ६८ 586 
-घ्८0 ७४ *+0८ 582) 
28७५-४9] 0] ४39३8 
(08-8 0" 546॥ ४ #]) ४७888 (0) 


७-४ 480४४ ८20[-+# 92॥४२ 9 ( ॥8 £ 3७) 
06) ४2४ 2४४५७ अ2४२ 505. ध्योहएु सकछ ८ 

008 0६ 

095 5८ ६४ 

(5६६नाटा 0६ 4292-65 

(09-8 ९४ 2/42 0-0६4) >६८-५४८) 


$0॥ ५-56 #-५८) अ्छाड] 8 [.. 22 ४६॥938 स 
५४ 223 2/३॥5]5 48 89 ४४६ 38%] 898] | >20]७ 8279. 208] # 20॥8॥॥ || 








का 9 5 ॥ | ट ॥ 
डड३.] 88] 
मु ७ 90 8028] 20222| 228 ४ ॥० & ५38£2] ॥8७3] 2%2%8 88. ७ 808... 85% 





रॉक ३७ (७।४०७ ९ |००३४४६]७ 208७४] % 49938 ४245 /2४-५ 


>_० 248]2]0 


छ </भ्रष्पाय (7) 


602 


23०२७ अ 
अर $०२८गताप> 
र््‌ श्पा हर] ॥ब्स्वठछ 
डर 32१७ ५-..... ०० 


ज+-| 
709२8 च०क भ्प 
० 00/55, ? ग्पा उभ्पाशवए 
+2260[0८५ 44 7४949, ट 


भ्रध्याय ()/69 


प्रनृदान-नियम 


७ 8७७४ ४8४ 
फिश!.. छ७४% 
$ ४०४ गे 


#४27) ४8 2॥8 ५६४७३ 


008 ३॥2७५ मा 


2४८७ क ४४६।४छ 2:30] % 
ध्चे७ $५ है €। ४२४ रण; 8 ॥४४०४ 
3५३७ ४2॥४ 
०9४ ४४ ७४७॥४38 
$ &8% 25३७ 


छह; 28 इपेडे. 98] 2898 शझ्ध. # 
(006 098 0६ ३७४२२४ 
005 0६-097 ४८ 
098) ४४ ४४॥४3)48४ 
408] ४७]४5 | ४७82]. ६ 
(५8४ ६८ 
5६8 $ 58८ 
0॥ ३३४॥2३2 
धध्ट05टटो 
&04849 292४ (7)॥) 
(059 
+0६-09५ 
>$८-६८६ 
02-02८) 











प्रष्याय ()/7] 


प्रनुदान नियम 


डे 


ः 


88% 2५28 ४४948 
ड़] 2590४ कछर३:]. ४ 





(006 
हि -098-0६-७:४ 80७2 
हु 005-008-09#-5८ 
त्त्छे है -09६) ४९ ५%१४3४ 
हे | 4७8७] ४02४ 'ऋ्ट/.. ६ 
। ४धहड 8/७ ६ २॥५ ड़ 
208 85% ७:४१ 5 | ॥ 98 ॥2]8 
20४ (ध४७ ४ >+/ अयु08. 299०8 
989 # ॥00७2] दी 2. 2$283/ल्‍५0॥॥83 
053 मे। यह 4९॥88 [&#05॥285 
बे ५४४४ हे 4७02 ४४|४39 ४ 
3 88 | ७४७ ४४]७॥8 ५१] २४७ 2 
32) 4४0॥] है ॥ ४2 ४#03|& 2ल्‍8| ७ 
(8॥08७.. 0|४३फ अाक अगर] छछ].॥ असर क 29 2285७ हु 
४४8]6 हैफओे. -+. 282 #$४ 29]5 ४209 प्र इुछ अक्शार].. कु अमर 2० ४.६ 
८ 9 5 हि ६ ट ॥ 





परनुदान निएय 


72/भष्याय () 





६४८6॥ >न्त पा6ट८ एमष्त <2«|» 59[| एज़्व/6ए3 ([ ) ६6८ न गए ०0५ पण7) प्रध्वृणड्क्ष 
“+++--......0ह.0 


प्रव9 
३०. 990०5 


कप प्र09 भ्पा पता 5प्रण्यातयष्ण ७907 0] [॥४8 
ए्र॒ #्य१॥0०व॑ व प्रा गउप्ष्ठा9छ ॥० प्रण्यणय०छछ. 6 
(प्रणग्रा40ात 3०्गज़ाव्‌ 
पर वर 


णपा।७ए) छपएातह. शपा 
[000८ का. इ27804 वाह ग्रा०्थ प्रणय [० प्रण१०7४४ 8 
्ग (०४भा०७) 
(००१३; 
(००१०४ गाव ]०0]०8) 52900 प्रण्ध 577600 वण्ध एणरादय09 ३० [४० तएु॒ 6६ 


स /000%0६ २७०१७ 
बण्प 92603060 फाभाण्त 9२६ हर 8 


ज>गाएए। 
ग्र॒ 3प्राए्गघ0998 >0ाततए ० 89970 ]9 30 ४: पर 270 शपथ 


/0092379 003 गा9' 
#ग्ध्प्ण््त 0] 7॥] +००४ भूएएाप् णवत फ्रा#& 400005 थ 5 मम 


0०१०६४ 67एणाउव 


$9809039 हा 
83900 [एव ब्रगव9३3 प्रणय उ0० [९७०76 ए. 9 


कर रि र प0]99$ #9५प 


उ० प्राए३00 [० एए४०ण१कजु 8 
धग्श 
पष३ #+प ३0. 9प्राए300 
उणु प्र0]०प४|छक्प्थ$ 
000 7२ प्र ॥॥॥९६ $79900 बाप ]० श्प्राशए 4० [४४०००१ए . ## 
न+--++तहतह....फतह78 
4 9 हर ॥$ 


६ टृ 
नपज--++त>5>तहतञम._8/ह_  £ अप त+०+०००-०४२२-२३२३००-०२०- ०-25 5 5, 


श्र 
जि 


एयर हे 


+ 20]४8/2]5 428 ६८6।-ट८-6ट2 | ८८७ 59/ए् ७४० () ठढद भ 8४%. के 


ध्रध्याय () [73 








>290]७ ४2४४७ 8 शुक्घ्‌क 
89 9 आुष्युछ.. हर्5७ ॥शड़िफ 
८ है भर एक ॥शाडिकछ.. 8४ फछफओेओे हुए... 6 
>४£% ५ 
३७४ 2008 2५४३ 
2 ख ४29 0005८ >फ्छ8 कफ. आशिक कण... 8 
(22३ ४३) (&8!+) &2४£७ 
4200 ४४॥७॥% 8॥0 ५४४803॥8 24५98 23% 258]6 कड़े. जऐ] ६ #फड 8. & 
>%9]७ ४287४ ५ 
४ 22 ५४ 223 &9 0000५ 8 22% ५ 00005 
&8]४39 22.७ ४0॥४5॥४ 2४४ ७... $ ३४ (४७ है ४!> १४ 2]४]४8 ४४९७ 
शक एशु४४४ एशफएड 22|७४४ ४22७ ए0४८ड9 297७ ॥शषडेध्क.. 428 5 ४४४४४... 9 
#श४४४ १ 
2392५39 9४8 >29£2% 9४2 >8543[2७8  हथछे 0४ 08.. ५ 
[8209 [४ 
है ब्थाशु ६९ 
रु /#थ5७ इक € 
भी ८ ६ ट भाककक ेक9. है28 ॥9 44 2४२ # 
छा 2 2 47 नमन मत मा. आज मल कल 
है प् 


भनुदान 


74|भध्याय () 


फ्र 


पफर 


॥फय 


॥0२ 


पर 


कर 


पर 





37+प्पप्रा०008 
3० ४2२#00 पा 
94 67 $39/४४०१ प्र 


पएव9 
30०. 92प279009 


प्रत& 573०१ [एव 


जग [ण०मऐ९ 
3 3705 उ+पृग[त््‌ $8पश॥३75 
इ3900प जात ण [श३३१: 3० [०८णा7तए 


पणाप्रा५ए 
४० #908भ0२ पा भयगप5 


ए०ध4०7त 

3264 फ्राप॥७ उश ए४ 

प्राउपशघ8 माप एणा (एए३॥ 

[7 5प0॥रगर5ए. 0, ज्ञाए 

539०१ [रथ पा ३०8७9 ॥० परण4/ए७६ 
२४9 

]0.. 2२०३3 ७ए१६थ५ ह २5 

पर०० जया प्रा 0 5पण्रावध्प 09 छाए 

फ्र $32%0प वाए्छ पा]0७39 ]० ०३०४५ 


का ६ ट 


हा 


टा 


॥4 


0 


ः सल्ूरनस्‍ज्ज्ाा_+-हन्‍हन्‍नझहझिड.0.2ह.8२328...............ै...... 


के 


व्याल< 
४ 


भ्रष्यायथ ()/75 


९ श्रुदान नियर 


24४8]७ ४9७४ 
५४४ >%४]% ॥ पशु 


24$9|5 
ब्रेक्५ है ४. [छ 


शुचु४ ४४20७ !22(88 


24%&8|8 2309 


॥७॥|४ 8३४४ 


2%9]98 ऐमिपे 
है 202 ३४ 2॥४)8 
छ४ट2७. ॥20729 





#४फई ७ 
६) # १३2४2 
298 $ ए.श2४ 
8॥8 # 322५९ 


2४0४७)॥४५ 3% 
श४ ३४ 49 4930 
है 8४ 2५ 
29७ 20४४७ ॥9%8 
389 है 28% 
8 899 (४ '१|+ 
एस ( छ्४टछ 
42888 (४ !९38 
४४७. 4शशड४ 
७ (029. 4# 
2208 8 &92/2% 


ट़ 


१ 


द्रा 


9 


(8 
(। 





घट 


५ 


कं उछआ 3०००३०००३५ 3०304 ३३०३५ 4७ ३-० ३क५ #०_ननननचनना ा काणा “पफीणएएणा आफ 7 


हम 8 


वर नमानथाक० न मकन-नन-ननन-+नननननननननन-+ लग एख ५ ।ख णणणख एफ थख ण खा: “ पफि थी / “पा “भ:थख/:क्‍ए:क्‍्फधभमिापपभपभै।हपभणा/।फफ 


प्रदूशन विस 


76|प्रष्याप () 


37२०७४७३२७०७ >प 6१ 9२७० [४ भ्‌००६४ »प पष्प) २०ए गण 

दी७3२२ण एप्पाशाण्यु 64 एसपएउ5२2० ६० ५४8 स्व ता# आ $३8भ०० ३२०३३० 35०4 

9४ ३२३३७ 3३० ३5०० शपा ए। «0! 8 04७70 २१ ॥७ ३ [००५०६ प्रण४४93 &7०शञ्रुगव्र०3 
$ शा आए१ए०[ 3२००० )० $३२९००७७३ 3२837ए २70 ]० ३४७० पु ५४ | 9 800२२०४० 3०ुए्‌ 


]# शए०२५०५ ए+१०घ॥४ २५ ०) 8ए०9309०ए 
30२४0॥779+0] स्पा 4१ ए२५००४३४४ 303 54 ए[ए०१४ ए 6 


30 $39009 ॥० ४०५४२३ ॥0 #ए४७ 6१ #ाावण[ डेपराय॥३२य ए। २४ए२०ए 3० 377णप्रभावध्धु पा 
25ए273प शा। २2०0 5 3२5२एृशपक्) (9२250) »पा 6 9 थराउ०४.४ ६9४०७ 2० 84 चर ए 


ण्ह्रा हम ७००८ ण्ड्र६ ००९ 0०५ 0०9 009 00६ 006 ठिष्यापाउत्‌ % 677०7श४ # 


3278/७0[[ए $$97०30३, 4 


एणाध 40०७०४०7० ८ 


आधथ* ।श3थञापा) (१ 


आणड श्पाए००) (४) ॥ 








+- $5०गणृ8५ 
दा ॥ 0 6 8 ६ 9 ५्र 4 ६ मु ॥। 
ए2६ ० )५। 

74077००५ पा५ प्रा] पद प#। २३३॥०० 

कउध्प्पाठतु ७०) 35] ० प9 प्रा। ण १6 ० प॥। थणा २३१०० 


5]००१२६ 


ननितीाक्‍-+"+++++ 7“ 


॥००५ $ 7०475 94 $० ५३9 $२8ग०३ 'म्गा०) भ्गा०3 एण७ (2005). ध्गाह्ष छा पा 3पएथ8 
(30559: ०९५ (ष्या गण॥$ ३० 5] 558 ग्थण हपाणए। २२०१२॥ 35०१. पश्ग ज्पा था एग्ए%००० $६ $9४भय ५ 


न ननािनअजगगनभनए£;त:;नर;न२ अ8 पी।खभ:्रति/भीि:ख:3खउ खत त3।शत3७9प५, 


500[]77]॥5५ण 036 ०) ए[ए पा ३०४३४ 0] छूएएडेस पा 
2003708 58 ०>णा नव थे ज्ागग[एए०7७० ३० भाणा प्याप्पाइणण हैफा७०ए५ $गष्णाञश्यु एग॥४२त 


॥# >रा0उततर 


अध्याय ()/77 


8 अनुदान नियम 





05 5८. 002 05६ 097 005 009 009 00६ 006 पा 


४80 एुछा9 ४४४ ४ 
॥ 48४ ४४७ 8 (जृ००४) ४५ ३॥ 4 2६६३२ 28 2५४३ ४७ 389 ड्फरिए ६ 
५ 8 22॥8॥३ 008 8॥2032]882] #७382 # काड2| ४५६ 20882 »[8 ४/20॥2५ ॥|५४8 
॥ »४ ४६8 ६४ ७१७४५ ३०४७] |; $ 25३ 980॥] ४20॥]8 >0५४ 2३४ 8 ४5/+ 25808 । हर ४७ है %र 9 स्ऊ वहा ८ 
0७8 ३॥8५+ 


७४४ ४७ (») 
4 »४५७ $ ६ 20]2॥७ 38 ४ ४४४. ॥४ 0॥8४+ 
॥ »॥७| (») 
॥ ह8|!७ ४०५४ 295 208३ शह३४ है 
0088] 0॥8 ९ (४३७ 9७8 ३४ ॥ ४2४३३४० 2॥2 हे ॥ ४२४2 € 3४ $08५ 80% ४00288 7 29 हृथ2 ५ 
७8 008४५ ५.29 ([छ ५७७॥७ 4.७) २॥४४७ & ४५ ४22 20॥8/8 428 ४00॥8/2|28/9 0 ४५ ४४88 ४009:%]>. 8 ४059 (४७) 





>+->&४8 | 
दा ॥। 0 6 8 ६ 9 क् 9 ६ (4 ॥ 
५४४ ६ है । अश्टा अदा हे 
4 3] फ एक है 9 ॥श७ 6 क्या. 2089]. कक] है. मध्य. 88% 024 


नछ% #ऊ३.. ऐकेंड. ४ का. कछु४४४.. #छ]030%.... 788 9 क्ाशाश:.. ##६ ड95-5. #7208 थशुह 38 


७९७३-७४. #ुफक छड] #फलडा8 अआर४०8 मेनिमनन ध्येय ॥998 आ]%8.. अकाल 22००६ ४ 2७ ४४/39 ४४६ 
ट्ट / अनन्त. विधा ॥90 20॥0 उन्िाल पाये कैली 


०७० 2908७ 8 ॥989 ४४०७७७४ 9 2४ 2/॥04% हक] € ४४४७ उघ्काडे+ 8 [४003४ [४६] 
3 293]2]७ 





न 


अ(७ 297/4७ (८) 
4 3४0१७ 27%) +2 0५३ फराज नए बॉजअ> नए 3095 कऋ३> खफम। सधभ्णा +307./  +4& 


य् ५८ 23? +% 3६:०४ २१७ अमधुक टी 2 2079 #42] है ४४8 ब्ण #*5 (4) 
एफुू४७७ २६७ >9 0005८ ४४४४४)० /४«* १॥ है ०४ २0७. ६7 बुक 2 ५४2 007० 
3 एमए #फ् 
४3 
क्र एफ 8 ॥.. ०>>23 सम नह का 08 
छ्ड्ट ण्ड. णड्ा फा ७ ँ४७ >0.७ उरमक्क जे मत ड्र्एन >पक्दिक के कह 0+ सानखस्‍कबाा..2५ करत उ सरान्‍ा- मा 
(# -+#०००7 सन्‍ठ परममनड न श्य्ण्य्र् के 
ण्ण्न ७ ३१० 4277०. 2. 
त्श्थ छ्> हरदा ०्गण्र छ0०9> 9०9 हर ३४४० कि 5220 2 ००८० -2%2 
















69 8४ ६ 30 8980 ॥२0| ००३ (9८) [8 ०र ०५ एयममम्णु य 








ध्य क 
हट 
रु ५ इप्ा0०07 उपाएए२ 
प्रण॥9709 8॥$ 5श्रु०० व 6ए२१प। प्र 
05] 05 00] 00६ 00५ 00५ 00६ उम्काप[] 3२० ४ए 00६ भापाए५३१४० समर 6 
इ$$शू भा 3३५भपृणपृक (0०प॥0 ३ए०२(ए०: 
न ३ए०05४२४४७ 7० (ए२भाए०३१० ०१ ० 807०2 ([णप्राआ3०) एश्शाएण एन 27 ६क2 30०श वैणणाए 8 
१20२० शपथ 
00<5.. 00॥ 05 00८ 00६ 00५ 005 009 009 000. भा एपए शान 0) 
6 # व 4१ ३१०१४ एए० 507 क4 एश)०२६ २१ ण 8एएएणप्त (पे 
"0005८ ला 970१ प्पुप००ज 39 %&८८ ए०४ 5णणशाए्प ए०गात ०य 30 38०० ०प१३० #&ा9. ० झाएएग धिष्पएग0 & 
(किंगप्श्ण्प्थथ$ ग२0 $४ ११ 
प& ॥ण्णयु पे) शु००प१० 
234, 9 शए्हिय ४४ एए४ 90०प्रएा॥0२ प० 
05८ 09 09 प्रणुआएए०२ एग००प्न उप अप प्रणगाए००० #33२७8५॥ उ०्वें $ए शागाएएश्पें2० विष्ाप्राउन्त 9 
न ( [000] *च र्गा० उपभार॒ ग्ण्धो- 
ठि 0६8. ६धा.. 00६ 009 009 009... 00६... 009. 009 #ष्य० पटण $ ग्ग०७ £ 
ज 
छ्दय _]ा ण 6 8 ८? 5 हि 


भध्याय () [79 


४. पग्रनुदाव नियम 


। अशुक्षु 408 696-8-६ 3] 89/0 ॥२0| एव (9८2) । ७४४७ #&# 





अए5७ कर के 
05 0६ 00. 00६ 00५ 009 90८. 28 एड ्शावशुब्घ].. 000. 8. इ& 
२४ ४४॥४७॥४ & 


कै. (७ ॥8॥%020 6 
॥ (४५ ७ (७ 3+ ४४ 


“9॥४४ 92]8/१| ४॥ ४2 428 /&2॥6 ४७४७ ॥७ (११४४ (७ ४४२४७ 2४० ४8) ७७ ४॥ 402| &।2]8२॥४ 48।2५| ४४४ 8 
05८ 00॥ 08॥ 00८ 00६ 005 005 009 009 00८. 82220 ॥#98 
2५४ 2४४४ (८) 


१ ॥08॥४ 098 283 948 ०१७ ०७०४ ०७ 2(६ 20६५ 088] ॥88| ४४9७]. &॥/5 
(४६ २४ ४४ 00055 2७/08४ १६८ 20] ६ ४४४ १५५ 2७ कड8 2 4४ 28 २20] 8 ४४४ ५४७ ४४४ (]) 
2092४ 0»]8।४ . & 
+ 0४8 फाछ 
ई# छे के (८ 2४४] 00 $ ४फ3 
05८ 0५. 09% ४ ७ ४0 ४ २४508 #& [७ छ शूढ... 29६७ # 28 (9 &/थ/22052| हे] 
४2258 2६ ४।४।9 9 
(2 -/000! ४५ $ ७७७)/४/४॥/४४७ ४)» ] 


है ४ 
॥ 00६8. 009 009 009 005 009... 009 + 
082... 0४. 5८ कि 





ड़ । 
दा 0 6 8 ८ 9 5 (४ ६ 











फ़्सार 


पनुदाव दिस 


80|प्रध्याय (॥) 


#.. 9 के ४ रबाम गज रूम 2272 32%74 अपर उमा 8 


कऋाऋऊ है. अमाएरछ 


बेड. ऐ#शएन७ डा 


कमर 00. ०४ 0४॥ 0०६ छ0०६ ध्य ०६ जा बे है 7 


ह. समश 


फह ७०७ 22 29: 























्ड्ट ।* छ्त्ट ७00६ 90% 00४ 90८ 00८ ण्ण्ख छ9068 हा है. / के 
०० खत २० 4टए 
०03२4 आ34+ अजसआ जग. 
__ _222०222४०८ 2० 2 
4 ल्‍ ह:] प तु द्र हउ व कली मकान 5 
४८००६ ४६ 3त ६८ (& 39 "एव ट) 6प्3 श १श३ एगएप्गएण 3जुए०5 प्ष्य य 
लिन 
0०६] 09 5३० 07. ७७], ४9 090५ ६&2090+ठप४०२ 9०30 
00८ 08 व्प्य$ घा०० ०950 ६ 0४ $८ ] आण्ण०३ का *घ० ६ 
00६ 05% ३7०७०००००प ८ 0६॥ 09 367८5 
(८5४5 ८्व्णे (9२8 वणुआएप0 ॥ 05६ 0४... 8 कणणाआए४00 ॥ 


(गे) 9 भष्पर ०शुष २०9) 

_।)))) १) जछ४०५२४ 3ए%०१ 50007 80०॥७४5४णु [४ 

एपए ३११२० दंत 2२0० छ्णण्ध्श्ण्यू ब्श्पण $9॥ $भ४३४००२४ ६ 87#%0प१ ९५६ १० 6१ 2099 ठिप्राहिएएण॥४ ३०३३0 
0000४ 2930॥00२०३२ 9२807 उप्प््व गण ] शव शएएए२४२ ए२७०१00४ ३3०8 0४०२० 3९ 90एएस्फघ 
5899७92)५०० ठिधाए 

७०९ अशभ्पृ००्थ )0 £ | 

इभुण्चे एप 39२प४80420०9 3० शण्ट पा ण 30970२२०ए ३७७४ ५० गणाएएश्पश्घ 

(90७२ 3०१) शेर 

39099$ भ्प्प्ण फ्छए्त 

प8ए 9०/॥१ए७ $5)॥072 

00॥ 0५ 09॥ 00६ 00६ हा 00६ ता >-- 0७0 १४9 बुप्ा380०0 3भर 

92 5भ]#73०ए 

3ए[ए७३0०२ ७४3॥४२ ए५४ ॥५१५॥ | 

१०००एव पृष्ट७$0 5३३०४ 

00५ 00६ 00६ 008 008 ०७० १५२ क्षप्रात॥0थ 3गर 





00६ 907 





ख््म 


ध् 


१4॥ 


॥9॥ 


0॥ 





& 











द्व 3 8७88 ४५४४६ ॥208 ६८ 0। #] शए३| ६६/॥ 39/ एव (८) 0८४४ # 2] ८ 
पड 0६॥ 09 ४0 दे। (०७६ ४58 (४ (#) 005५ रैयाड ऋाशु७ ॥७ #2]0% (४) 
छ्‌ 00८ 08 ६४३३ ४५ &/ पक [0७ ७ ४5९ (६) 095८... ४. ६४% (०७ #%९७ (६) 
£ 00६ 05] 28/99/8 (८) 0६ 09 अ्ु (0 # ४०0] (८) 
[5८५४-८८] 2६ ६४५४ ४४ (॥) [05६ 0५]> कफ 5.४४ (]).. [६श३ ७ (8) 9 ४४४५] 
- छ ३९७३ 8929 0॥2% ४2॥0:6 +- 8 ३४७५ ३॥७३४ ॥॥38 ४9 
#008 ॥॥082] &४8]७ ॥४ 8७ % 808 (६४ (८). ७४ »७ (४७: ।७ 98 | 02६ 208 00४४] (])-059 % ४/]४॥५ ४७-% 
क्ञा४. ह४४ आड़ 
4% [छा करेडे कह ६। 
गश७ % (9७ &8 ४2॥७॥:] ।228 >0+०७ 202 4६४ 588 
ख8 8 2छछ४ 
(08 ३४४४७३४७ दा 
पल 00॥. 05 शा 00६ 008 पा 00६ न ता 289 #4 09 
है. 8७ कक 
(08 (१४९ ४० 2०4 |] 
0४८... 0६ 00८ 00६. 00४ 00५ 90८ 00६ 008... 008 228 25 ॥88 
२० 88 ४५ 2४ [४१५४ 
हि #2|%॥४ ४.5 £ 
4883] ७2३(७॥७ ४७8 07 
हि दा रा 0. 6 8 ६ 9 डर (4 ६ ट ॥ 








| 
। 

|; 
+ 
/ 
| 

| 

| 

| 
५ 


+ 28% 48 (9) 33०9]28७ ६37 43०72 (॥# €+/ 20979 | 
अ+3] 209 ४३७४४: ६ 4080 9394॥. |+3५ »५ (.»4037॥ (७ ४3०4»497, 8॥ 6 ०३४ 22 34७ २+7 22 032030 2६ 9 ०/४2४ (६) 
4 कप € २२8२३००२३ (2) 
॥ उकराड 4७३७] >0५94/3 » $८ २४ २. >22/७ २७ 002 2४७०/+ २,७ (६759 ६ 48920 -#_/ 2756 
जय * 0६४॥ ३७ ३ +४७ २३ 006 40०२ 0७ /3-453 (2. 39४23 +२2428  24:.0--- 2807409/2 २4७ ४4237 (७ औ+34504229. (॥) 














ब्पप्पम्ज्य 2८2 
कक मल ली 3 0, पल 0 20% ते ० निकाह कस जा न "हम 253 5 
न्ट्र --70०7 ० #पउाफिफ७. २ अटकइुपव. 93 
हि »- “हब | २७ 34०४० 44०० 2० 452» ३० कर पल - कु पः ज 
[. [4 >>.“ च >>  ्रि > > “ट-> मत॒नजघ जि पप्फ्ि__ 
छः प्यव -|[००८ घ्स एण्प3 5शज ३०७ 
रं्ट ६&॥. ए०गणु। 39309 [ प7एउण्/8 ३०. ६एठ 
छ़ जप 7७० शृगई ० 3२२०७४०३ था ढ[ एएए 
प्र ४6०१५ ३3० 32२0$०५३ प्रा ६८ शु भष्ण्प्‌ णा 
डप३एए03$8 ]0 उभ्वष्णाप 9पा 92005 
प्ण्व "0६ ध्च ००प्र४८७४०० ४9०6 
श्‌भश्ण्ा 
4 
ए आएए२००ए ०२६ *२श७ ३०१४ उग (णवृणु [एघ०ए०७ गण 5 6 प्यथप ॥४एु०३७ ४५०१४ प्र प्पए श्प्‌त, $ 
$9-॥-] सशपृष एथएा००0४ प२३१ २१७५ ०पृछ भु१८ज[ए१४ २१ [& 
भण्०्३् परष्पाश्शण्त शा गण समाप्त गाप6३9 ३० शाणराया5एा एकाए व० १४०० भय) था ६ एपए (४) पभा[ # 
प्‌ >ए79090 99४ 9भ७ ३2५8 ए094044 30] वराप्ा[ [छ२ए० ॥०२४३०२3 9७०१० 
प॥०१४ $४ ध्जु००4 दाण्णवा[्‌ 6 गुर एप्ष १०३एरवा0३ प्र णरापराएए१४० 9 णूर प्रथा उग्एपा प्रण[४#०74 9पूर, ६ 
#जध््या] 7०५ ८ 
005 7२२०० धण्य्ग57 -|५६ #्य ॥००१०४ (7ण्राउत ३० २४०० ज्ये] पा ए२७णा७४ 9१ /०ण० -|05॥ ४४ 
00६ 9२२०४३ ४००१०४ गभफ्गाब् पा घपण्शा$ ॥० उम्प्याए >पराउ] १०००7 ठएणएएश एए४ ४३००१ (एव [-- जा0 
0६ डा 0६ 09 5६ 05८ शायर दीभत ज्ग्या0 
>> 5८ 05 5८ 08॥.. 00द६.._ 009 खशबण्व # 
छः -(000॥ $99प२70प7]003 ०93]0 9 
ह 0#- ४८ $8]0४#495 #] [0०७], ६ 
छू घी 2 २३.२ २ 4$?फ.[--+--...नल3 
9 दा || 0 6 8 | 9 5 ४ ६ ट | 








अध्याय (4)/83 


भ्रनुदान नियम 


; 





१ हह॥७ ४डै 
2 ४५ है ०४ 002 8१972॥8 ४2६ ४& #28[५७३७४७४/५४७०४ 2(& 
“है 7४28 ॥0 82] ह 20७8] # ४॥७ 8 ०४ 0६ 9७ 0+ »४७ 
हट ६$] 4029 ३४ (४४॥8७ (७ >७ शड़े ५८ ४0४ 4७ 4७2७8 


9॥2598 


॥ 88 (७) 25७|2॥8 >॥३ € ७७ 3४28 € ४५४ 0४ ६७३] ४ 6 ०४७ ४४ 08] ६ #४॥५४॥७ ४.॥॥8 (५) 
। ए्डे 408 ॥88: 8७६ ४४8 ४9308॥% 2५ ४& (छ ॥90 

402 कोशिश 2४ ६ 5६ ]]] 8 88 2६४७ ७४७ 9७ ७] 8॥8--६ ॥%8 $ ६8॥828 298 ॥28 ॥५ ६ >४ (७४) 2४ (४) 
है & (७४) 230|2॥0 ४७ 88 (७ ६५ >95७ # 

4008 ४5% ५३७७६ 8 ७३४ 02848 ७७ 2४ ६४७७$ ३७ %8%99 ६ 6 ०४४४ 2४ ४४ 20 ४!४॥9 ४ 9 ०४०४ (६) 

॥ है| $ आाशकाओों। (८) 
॥ ॥0028 40+| >५ ४ 3 56 ६४ है ५8]४& & 002 2038 ३७४ 3 8 ॥28 ४8४४ 

3 08 २४ है यु है 00६ 009 ७४ ७७५ 8 ४३३ ४2]8] +७७४-- ४४७॥४७)४ 28 ७४२५ ५ ४७० (।) 

शिशु 


0६ $[ 0६ 09 5८ 05ट ख ह्त्द न+ न &8 2524 ४.$ 


हिल 


८ 05 $८ 95॥ 00८ 009 कल हल्का प्र हल, # 208 8]2 # 


--000॥ ४४8 ७॥]४8 १७ ४0]४)४ (9) 
07--४८2... ॥8४५ ॥[ए & 2४४७ 8 (5६) 
दा (8 0 6 8 ॥4 9 5 हा ६ ट 








84/भ्रध्याय () पनुदान वियम 


ड4फ्रधशय--8 (#धााहएए 0 #एछए्णा5 शा) 


डिज्ाध्वाशां 50075 उ/फ्ा5 ण फे९टकाएए8 5785 
एछण् 87 ८ इक्तण्ण5 एप पल एवाफ्गलां 
खाए 4फक॒ध्रा या पर 


]. ज्लाह्नणिए कंब95 ५ टशशा5 7६. 5000 
2 066०हाभ्फु9 ह5.. 5000 
३3. (ग्फ्राल०ट छू. 00 00 
4. कृाक्षाणर ६ एकड़ 5४. 00 00 
$. (५९ 7६४. 400 00 
6. 67)7भ्ा॥ए5 क (एल्या०ए5 
(98०५ & 0॥6४05४7७) 7६.. 300 00 
4 (वाल 8लालाएट 758. 200 00 
8. 0076९#0 $0९7०९ ह६.. 20000 
9. टाश०5 जग वएक्‍्चा 80 १5 25 00 
0 870०8१ ए४. 400 00 
]]. 88727६07९ ए६. 500 00 


“ भनुदान नियम प्रष्याय ()/85 


सारणी-ब (परिशिष्ट ६ से संलग्न) 
एप्त टी सी स्कूलों के लिए शीर्षक सामान तथा यत्रो के स्‍भन्तगत 
प्रावतेक झनुदान की सीमा निर्धारण का विवरण पत्र 


(।) ऐतिहासिक मानचित्र भौर चाट स ज+ 50 00 ₹० 
पे (2) भूगोल न 50 00 र० 
| (3) वाणिज्य ना ]00 00 ० 
|| (4) चित्रकला बन 00 00 र० 
॥ (5) संगीत 5 400 00 २० 
। (6) यतणत्र प्ौौर रसायन 

(भोतिक शास्त्र भौर रसायन शास्त्र). “"-".. 300 00 रु० 
|. (7) सामा-य विषान +. 200 00 २० 
। (8) इद्द विज्ञान --. 200 00 रु० 
! (9) भारतीय शांसन तथा नागरिक शास्त्र... -++ 25 00 र० 
!।. [70) जीव विज्ञान --. 0000 ३० 
/. [() कृषि --. 500 00 ₹० 
| 


प्रतुशत दिख 


86|प्रध्याय () 





न््गन्व ॥ [४ 3पए७एपए्जाए कण्य्वातु 


एपए. 58 प्ू ३3० < 3प88395$ प्याएतु उठए 
35०9 >प णू 005 





॥ 399 9700 
822२२४२ 8039॥745 ॥। ॥। ॥। तु | ॥५ हुँ $60प्नु ध्ग्प्प्४5छ 
3० ०३ जया भाग ७ | ॥(॒ ट ट ट ट (4 ८ पृ४एणणए्त 
ए२४णाए >प पर्चछ 4 पु ु ह। ॥। ॥। हू ॥ [ 3909३४५ 
अण्ध ॥777 २०० ॥ ॥। ॥4 ॥ || + वप्शत्‌ 5ए४ 30 ईयर 
श्पाए 478 पृ०४३ उणु ए२एण 
चगाएप »प्रा ए ए२३ नणुश्प्र 30 शएश्शगणर्०वृण्‌ २३०७००१३$ ॥ 945 ए०॥०३8 390 ४०0 उ्भ0न धन परष्य 
5एष्ठउए 337 ॥शाप्‌$ ॥। ॥। ह। ॥। पु । | हू परषप्ा४७ 
०४ खग्प् गाज ॥ ५ ।।/ ॥। ॥। | उ४990४०प० 
४००७ [एएए०0०८ के ६ ६ ६ ६ ॥ #- ४9 ण्ण्ग्तु 
5१०४४398 #॥ &#णश> 
० भरत +मन सन कस घन» ५०. करन नम» »»कन्‍न« कक करन + कक + कक नर मम फेस नन 94 न++- मन 
का ध्व दा ॥ 0 6 ह। (4 9 ५ ॥ ६ ट | 
मभीगा०0ठ 
]००१०5 ]००१०३ 929 श्ठे 3४ २३१०० 
कुभ. 67055... 67 30 गा०्) भ्व्गा०3 भ्गा०9 पफष्य अ9प्प् 


इज220ए> पथ "50 गएतठाफ >"प्पायव 5७ $प्ल $ $ पतन ग्थणु ठैणएड, 9गव्तु ४०२७ प०ण, एध्ग्य णर५9 


न्‍ ०-७५ -नन-न-म-म-म-म-म---म--म-मनननन नमन नम नमन नन-न-ननन--न न -म कान कान+न+++भन कक ५» +ननन---नननननननननननननननननननननननननननननननन नमन ननननननननननननन+-------- जलन तियीननन-ननननन ना न नननंनननननाननं_ननननननन_न_ं__नो-नाा.। 


ण्गरापपष्णु भय] 39 ध्युव०४भए० 50ुग०७ ०पू३ उ०ु 78705 #] 55४७ [एग्थजणाश ०प ३० भृर०४ ०प 87007$ 4097०१५ 


॥स्‍& जातखवबदर 











ड़ गज 8 मर ््र क्ल्टः ॥ हल क्ल ृ ५382]9 ४॥2%5035 
रू 4३ 7 तह कम शक हे 228 कक के (25४० ११९४ 
| किक तो पतित घर: ५ एन उसका भ ,पन्‍कऋा ना था आता 
फ् थो पिछड़े कथा... +5 - -- ॥। | [ ॥ || ॥ 0|8४ 835 
8 005. #ज्छे ॥। | (4 टट ट 4 ट ॥बु१% 
छ् प्णफा 880 |[| -+ | ॥। | || || || (00७) ४४») 
हक भ७ अकोड़ा8. न>िू न“ +  + | | || ॥ न+.. एल४| ०३ ५०४ हैः 
डेजगय] 288 %0 37] € ४08 2४ ४६२४ |98 ३ ६३७ ३॥9 ४ ४७ 90॥8% 90) ५६ 208] ४४२४ 2७ 8/8 (2५४४ ४0३) 
242(9(७ 2४ ॥2॥3॥000 
४32५॥/१॥७ ५) ।9% है + न || हु || | | | 94888 
३१४४७ 2४७] (४४ | न्नज ॥ | ॥ | ॥ ॥ १) /॥ मै 
सथछ हे ४) ॥28७ ८2. +“+- “++ ६ ६ ६ ४ ४ # 4१४७७ 
88 ४५७ ॥0 ३४ |४९5 
ज] दावा] 6 | 59 | ( 9 द्र 4 ६ दर ॒ 
एफेरे ॥ ॥908|.. (४ 4298 [22॥0/2] |0238] [४/89/8॥ |22030) | &20% 
82 &#| | (8४0 कटा 72298 डिछ ७५8 | ७20९६ 3 ग् 
#%५ आडट).. | 4%48 799:2-00 #!४ |४४३०३१४|७४॥४७४॥४| #»& | ॥&5|8| ४])।88 | 243 ख्थ्यूःम्ड़ &+ 04 ह 
3>2 4&2//2२ 





प्रवुदान नियम 


प्‌ 





0282 ॥७ ॥[० ७ ७ ॥॥०२॥७॥४७ ४-४६] 8 ए ३७ ४7७ ॥8 40298 


6 29%2॥# 


प्रदुदानतीए 


88 |प्रध्याय (4) 


ड 5 
पर उ] पण.पररणक इएएए ०5० एएज ए०उत [छए9० ०५० पणा३३४ »जएशप्त ०१ >>पा ॥-- भु०ण्प०छ 470%9ए०" ९ 





| 
प्रशधडे ०जञूए २१ रण्वेण पा ॥ पागरर5 २१४ प२५० 
ज्ज्प्ठ ए०णवरणव्रध्पा उणु फ़एपएू ४३४२ >०० ॥03ए9एजाए पिन्जवा] छ8]0 &#॥533>3 7 ग्प $गपआणा ३१००१ 3० 
जा 9पा एएए प्रशाउए4पु ग्रष्ाए्व३४ ४ डए ७०७) २०३४७ २७०१४ 30 ६१००१०४ प्रश्न ० णु-- ण्क्ण्णाज पंप ६ 
प्रश्य 9ज्याय एफ जप 4णु ज१०४ जया छान एएए पए-9229 शृपृणराव$ ए घराएुए]पण्॒ प्णा 
प्रिपशार जप) एक्ञा+०व१ ए7शएएण३ उम्पृश प्‌ ॥० ४०००७ छड़ण एग7 [००प०४ पृश[ह; उग्र ए9०४०९-- खणूबध्) 2 
00६ 3$४२| ॥४ 
5 583039935 30 णुर »प्न छशफा+0ात 9४०42 प्र] 2० ३8४9 5्पएय प्रधाणा३ एए शएमा।5 गया ॥ध्ग्ण 
ए२ए4074 ३7४ ४9छाए8 उधृच्रव३ भयुक्क $287]0०0 ग्यणु एप [००7०४ ६09५०००६ भ्या ॥० एणु-- $&०॥ ४३००2) '-- 340 ७5 
905५ 3500 | ॥। टट ट 4 ट 4 4 ग्क्व 
है| ॥। |] ॥ ॥। ड्ट 4 ८ न 20॥ 
॥। तु ॥५ | रू || ॥। ए४3०3१४१ 
200७४ 97225०॥६ 
| ३323२%४0०5 
यु प्र २००३२३२४ २००१] 
रू घाए २ण। 
परणायरातप्रा गया 
० 9ग)णाए १७ ०५) ट ५ 27[79330 
एघ०0०७ ए७००७०० २४०१), £ प्गण 
"३१२०३ ५$॥००५०६ २०४ >भयव] 
>पा ]० २४३४03 $0०]४७६ 40०4 
83०४५4२५ ॥१ #६४।32 
(3 धा दा ॥ 0 6 8 ६ 5 की ट 


का लननसककककफससफनॉडड डउडससलसरस ललरकंं न _ंयं_ुैंुितल नी नस तन तन तीन ती-----ल--ी---ी-न----त-- नी» नननन-नना3नननननन 


४३ ७ 


श्रध्याय (।)/89 


झनुदान नियम 


छः 


44088 38 !9+ (९80/8 ५५२ ३|४ 

 2(७ ३8॥208 2४2]0]७& ७ ॥९ (8 कध६ 8 00: ७७४ 4४ ६॥४ 2(७ [है ६॥१ 8७ 228] >00४-- 2फ३ 22-0४ (9) 
। है 2%8 ॥8 ॥8 ५४३॥७५॥४ ४॥४0%/४ 22232[5 &)। 8४ "है 
4778 ह/8 | ४% (2॥४:2/56 ३.२५ 2७ ( 8 2040227& ६ &2/928 ४2%735 ।ढ8 'है (9/ (8 8 35४8 

५8 ५४२४ ४0 "है 8४0७5॥8॥2%3% है ४४७ !8॥ "8 [8%829 4४ ३४५ & 29३8. 23४४-- ४+/७3] ७--४॥/ ६४३ (६) 
॥ (५९६४ 22३ ४48%४ [8 ५8 हा 

72 47205 278 €& ४४४ ३४ (५ (७ (२०५७ 20208७8 !७ ७१७ 2828 22॥ ॥ 0/728 22052 2७४ 2%३३3-- 2/४७॥॥७ (ट) 
ड ॥७)45 49 28 ४.]20 »॥३| ९ २७७)॥38] ॥ै2४४ ४ 


"8 ४8७ ह 00६ 00४ ३६४ (४9) ॥8/ 8 (४४॥७४४] ५४४३४ 2७ (७॥॥200 #8]४७9/५ #&०७ ॥)3४४--- 8 #3॥ ([)-- श_म्ण्ट्ु 








&2॥४%8 [ [/ रे ट ट ढ़ टटः दर ट &#|8॥ [9 #& #॥8] 
मरी गा पु ॥ ॥। ट ट्‌ ट ५2)8| [0 ४ &५९ 
7 5 पा 2 ी || ॥ | 20398/%॥४६ 
ही ;/ 3४ 49/8॥% 2४ कक 
# 9 7 >थ्णुफ 
। है 2४४7६ रे ये जज ह 7 288] 5 
2$ ४४2] 22] 9 हि ट (228 ४३8५) 48+ 290]9 
बट के ॥ [5 हि ट 2] 
६८ है >> 38] 
६ «७ ०/ ४ 48402 ४४॥8] $ +20 
५ आफ ग # 22४०७ #8/०७78 29958 
दि ्््ट दर +-078४% ३0 ४६ 59% 
ध्टा टा ३ 6ठा 6 


20% 8087. ॥ ># बदल ५. 22०4 





भ्रध्याय (। )/89 


भनुदान नियम 


0%8 ॥७ 9> (28//8 ५०३१७ 
0 24६ १७०७५७ 22४25 0 (९ (डे #8]& 8 002 १४७३७ (४ 38 >[७ [डे ६)१ ॥७ 82]8] >0:४-- ३ 4022-४ (#) 
4 है ॥989 / 83 ४2/82॥४ /2/22%२9 22232]58 %) 0: धट्टे 
42%0॥308 ३४४ ५>॥७2॥0 ४॥2%/23% 98 'ह (2७ ४ 8 2!५४ 
8 [काएओ (४ 246 8 ४फवड्ड 22५४-- ४३७३॥७--:४४।४०२) (६) 
4 (८९४९ 8 ४2:2 [8 (8 #/५% 
48 ॥992/8 2७| % ४:8७ ३४ >(७ (हे (92% /0+88 !७ 40॥2  4839 29 १४ |७/00)8 208०2 ७) 299989-- /2॥/४ (2) 
48 9009 ३४ 288 30% 202] € ७8॥॥22] ३२४४ ४ 
8 ए४8॥822| ४४०३४ 20.७ (8080 $.]038 8०8 २४४-- ४9 ४20 ([)-- [फ़ैस्यु 
ट ड़ ट ढ़ टृ &0|8] (9.७ #॥2 
ट ट ट 22॥8॥ (08 8७४8 
|| 230044४9 
078४५ 8!0% 4»|॥2[ 
| 2508 


40७ 3$॥2 8 ४% 4.48४/७१७ (29 28/७। है 
जधू? ४२४६ ४0 "है 893॥0/2%29 ३ 02% 798)5 


पूरे 28] है 00६ 038 (४ १४४७॥॥७॥॥| 28% 
आओ । ] ३. ट 
तर ॥। ॥। 


र्घ है 
॥। ु 3 न 


8 8 
(2:28 ४9%) 48+ 2॥8 
अं 
नम्म से 
५ ६4&%2० %धा। €# ४222॥ 
# 4870 ४४/०७/४ 240७58 
व्द्ा 0४७ २०/२ #79 


कि बाबा अख्तर अपायिकाओ। 


३४ ४४2] 22॥|874 
कक. फडफे. 8 


बच रप ++ «>+ 


। है >छा । 
॥ 











हा 


प्रवटान- नाप 


88 |भष्याय () 


जि न भननाााााााााााााााााााााममणणा 0०८ भए२३०४३ उस्पृष्णा० 
जप ठ) परचथ्पल्‍ाणत+ ए० ०७० एफ छत [ए9० >प० एजु३०$४ गएएप् >व उस्पा 3-- ००५०६ 420:5300०]९ 








के 
ए२ ५3 ०शुए २१ भ३३०७ ए] 5 प्य३5 (5 उ२प५ ७३७० 
जाप एणाप्रप्रड्पा उणु एप्रण्पु एगजर २०0 3७०एए२३० पवतु ए ]०  #553330 जया श्यणात्रा। इचू००१ ॥० 
शा$5॥ 9पृ३ छाए पएउएका[ भरएउ८१३४ ए ६ जजप खम्पु#ू २६०१० 30 ४[००१०४ पथ पष णु-- उण्ग्ण्याए वात ६ 
एश्प्र 9५ एफ जप उण जृ7०७ जय एस्पा॥। एपए प२ए77०0 शृपृघाएड ४ ए 
पिपशा 9पु। एगए#०74 छाए्छएपय5 उम्पभ स्व ३० ४ए्रणा॥वरडणय जाए [००प२३ पा ण 0० ए-० ग £ 
भि 50995 3० ०२ भ्या ए2ए#030 ३३००गात 9प) 7०ु वश३३ इग्पा॥०ण पृआणा३ 9०० न 
?भए40 भार ६भएए३ उशाव शग्पुठ 3०१्गा०० ग्यणु 7ए४ ००१०8 47०0००००४ »पा वाए पघ[ु-- ४६०६ ४२०४१) ॥-- १40 ४७ 
शण्ण गण्य ||] दट ट ८ ८ ट ट ्त्वत 
पु है हो | । 4 ट ट 20॥ 
9: .थ) | ॥ ४ || प्रभ्मण्प्त 
4४85 ॥४१०२५॥०]७ 
॥। 3923 प7००9 
|| ॥। 373०३ भ्प्णा 
ट $37६ २०४ 
प्रणपरापरान्‍श्णु भ्पा 
0० ?एगाणाए १०४ भय ट | बह 3947॥[0933 0 
प्रण्धा 97,१09० >५ग्या / प्जप 
"३३२३ 5|००५२४ ०२४ 3२५भा] 
2पा ॥0 २2॥०३ ६007३५ 3०6 
8724429 &॥ ६६४2 
शा धा दा ॥] 0 6 8 ८६ 9 |] # ६ ८ 











भ्रध्याय (।)/89 


प्रनुदात नियम 


॥ /0&४ 38 ॥७ (248/00 ५५३॥६|७ 
9 2(8 १४2%8 ४४2॥8|७ ७) 8 (ड ४0[७ 8 002 403४ (४ &03 »(७ [डे ५४१ #७ 2ेक्षुक्षु 2४६ - ४२ (2922.49 (#) 
! है /2४४ 48 49: &2/92]8 ४/9%028 ४४25 ९.६ &। 82 "है 
(8१७ 308 8 ४५ (348॥20% ४५ ॥8/॥ है ॥2५%॥00॥6 48 ५82॥0 3/2%099 ॥98 है (20० | है 2485 
8 ७0३ #॥ "है ॥७३020%3% है 280७ 8॥ "६ [#र३ ४ 28५ ४ #फड ३ 32४9-- $%/92]0--४2/2%४२५ (६) 
हर ) ४६६४ 282 ४2॥2४ (8 48 #॥% 
4५% 492॥8 90 ५ ४808 २४७ >(७ (४ 99% /0208 % /.॥8 938 8/ "| !8/॥2/3 228०8 /७/2 2%२६/४-- /१४॥॥७ (2) 
ख (४१५ ३४ हे 20[72 0/8] ४ (४.9॥38] 2२४४७ » 
38 काशुक है 00६6 ॥028 ६ [४4॥8/॥ ]8/- 8 0४8॥/29] &2]788 2१७ 8/00 ४४8]॥9॥8 ४28 8३/-- ४७ 830 ()-- /(00, 00] 
2४8७ [| अब ट ट ढ़ ः ट ट 2/|% (०७४ भा 
५७४७ |] | ॥। ट ट ट 278/३ (४.६ ४९६ 
| ५ | || | 005/0/2/%235 
स्‍ ९780+ 2]॥% +४] 
4%णि%9 
#%0] 7 
(227 +४$%) 20५ 28|७ 
अंडे 
न ग्म # 
६४#&/2% <4४॥४॥ & &353] 
ल्‍ न #& 4 #म[ध्य 20832 
शा पट --0/0#% ५०३० 2» 
2 । 


॥ | 2७४३ |; ट 

3+$ ४58] अकायु । 
) 

६ 


र॥ 64 »« *अ3 


बी २४२७ #६ 











90 |प्रध्याय () प्रुदात विस 


*?ए&5ए05 वा 


(0 5६ इधाएुलत गत इटछाड्रधवत ता वी बाण ० 
हवा ॥ 20) ४ 


0680४ 0०559 

व .०0089286 70906 ([४----- 0699 ०न्लननन+ 57 
0५७८८ प९-------- >-०9 50009 ३९8#८८९१ ए॥6६ ४५ 
$00665 ह्हा5घ007 40|+/ (0० उ6्हाधलालत छ॥06० 6 [00॥0॥ 
(एग्रएशार$ #ल॑, ॥शाए 70 पच्व6 08 -+-------[70षणाशीत 
€थ९०0 *पशल णाहिबह॒दा वाणी ०४एछा८5घघणा आ9 ॥#0006 ॥5 ॥१9: 
तं05, 0विश4॥व५7९०९एटा$ड पाठ 25$8॥76९8) 0॥॥6 ०6 पथ 800 (86 
6०5धागाण ० ॥6 $्वॉ6 ० एिश्ू4॥शा (एध्थाणीरश 280९6 
6० ढग्राध्या।” 60 ह6 0ऐच फ़आ। ) 








जगाधर३5 रच वराण[ह०8९४ 05७75, 7005 था0 ग्रा्ापक्षाा ४ 27 60 
एब0ा॥ं गहरा 009 5 





न-त--+-+-ओ, 





न्नज+++ 


खैयत राढह९३५ पाल ग्रत8०8०7 ॥35 999060 40 ॥6 6कचग्रण्धा 
ण हा॥॥( 59 26 राणा 40 775, >------- 07 06 एप्ा9052 ० 
नमन नल --शात॑ जऋध९३5, 6 - 90५९7शल्या 3$ 88096 (0 
300009९8 ॥0 [6 व्जी55 ९३७08 (0 एल ग्राकभाश$ 407 क्‍86 धाए७ 0078 
गा णि68 8 हाथ गा 80.. 00 शी ए्ाए०३०-. णि ली पल ग्रणाएक्त 
॥485 *० 776१ इचए छाण्फुधाए 986 हार गात 50एचग्रायटा। ग85 ४०८० 
व89 ० पार इ००णायद्यातब्रा078 ० (6 ७०९०० णी एत0०४॥०॥ 
$4000ग्रटत डा0. ए990 हाशा; ० १६४ >- - +----+-+... 0 6 
गाणा[84867 


200 ज्ञाध०३5६ (06 छा०एुलाए 0९४०७९१ 9 06 5एा०१7]6 पध्चाह० 
थागरर९८त 470 गराताट एगातट्फंबाए तलवाध्याट्त गाते ग्राश९३ 00 ॥0 00 
गैशरट० ॥9ण९१ (#ध९०ब१ित वव०6. *दत० 596 छाणएथाओ 7 ०७7४ 
0७५ 06 (०६०४९, 





कै जलर१5५ 6 गराग्राुय2ू० ॥85 88626 0 ग्राणाह०8० वा (66 
मध्य गैद्लाओीश 3एए८2778 [6 536 छ०्फुृधाए/गएश 00 €75प6 
एा१( ए॥८ हाथ ॥ भ6 आर] 2 ग0 दणर 5९ प्रधाइटव णतटएजा5४ पीशा 
लि धार एएए०६९ ई0६ फल 4६ 935 छश्था हाएथा -+ 


जाप्रतर८ए55 
पड एणाश्नएशधातार 0 एज्गल्ण 9७४ (४6. 50एव्माशलाई 0 (00५ 


माणाए4867 ० ऐड 5एए 0०7 २5 अज+-+-+95. हाशाए 7 आते [6 


7९०८ए॥ तश€0० हि ग्रणाएच१८८ प्दचछठ५ 80705) 0 धा6 एणए05० ण 
जनपयननज+++- 07 धार एयर 60 कर एणिष्डथांत ग्राधधाए।0॥ 
ग्राण84887 60०5 शहर १6९८४ ३40 ७6 हिट ॥6पा डा. #0एए 








७ 2२ न अआड ऋाइ> बुक > पदक, कक का, 


2 2  म क  2 


; 


+ 


| 


4 7 की 0 पाकर 7 कक 





प्रनुदान नियम श्रष्याय ()/97 


फाभ्मा०९5, 0) ५89५ 04 ॥रएछॉट 77ण89228 ६0 ता6 गरांधा। गीक्ा वा # वा; 
गह ॥धाध्डीदर वीा6 उद्याएणा। ० घोल हायॉनिएन्थाते वश हाप्टा, त 
छह 858505 ७८६60 मा) प्रडधव॑ ि 895. कष्पाफ॒०8४2. रत फिक्य. 07 
जाणा व ॥85$ एव्था हारथ्ा 0० वा पर ह्र06 ठ थाए फ़्ा 00 धार 5280 
छा०दांए 35 प्रड९त 0 गाए एपण90568 गा धागा ध्वाएथाणाद। एण79056 
० एणछ9058 ]6९07796०9ए ९००07९९८१ जाए 6 शरध्वाल्ाब्राए४2 0 [6 
#ाण९890 वराश्ञाएाणा ॥0 3ए८00ववा०6 जाता 6 एपए05४६6 0 राणा 
॥6 $80 पाषंऑणाएणा छ3$ ४9760, दा5 €एशशए 5ाणी 088९, धर $09॥ 
5४6 7600 ९८१ 99 6 050एथाएशाए ॥07 6 प्राणराहुश2९० 5एए॥ 5णा, 
ग्र0 [658 शक्षा। ह6 छग्मा0070 एी ए/90 तीधुए ह52॥, 35 ४9], 8४5 (॥८ 
(46 जाला इएणी इफ्च्ा 72007०5 7९0०: 2८०906, 0८ €्वुएग 0 5एकक छा० 
एणाए0्र ०6 ६०९ ०णी॑ 06 $40 छ70फश४५ 855९55९० व॥॥ (6. परक्यातधय 
प्रधशा्भीध छाणएश0९० ५ चाल ४065बव ब्रगण77 04 हाथ 0 १२६ --+ 
कली जि तज-+ 0605 ६0 6 [0 6 एशए७ 0 फिट 50 छा0एटॉ१ 
0॥ 0॥6 686 0[ (656 एा९४९७॥, 230. ९९७॥8९0 ४६ ६६ -----+--+--* 
था ॥ 06विए६ एी ए89प6ए 0 8प्रढ्ता ७ण, 6 00फाग्राधां ऋगी 
॥9,6 [6 ए0ए6४ छ00 ध6 ग्रॉधिएशापणा ० शाज ००0४ ६० 5श। 0 
००7०प ज्ञात कराए छश$इणा ॥ बगापह हा बात एा0तफुशाए 0 9 छाए 
प्धचरर्ण शाप्रद्य 08696० 0 79 ]05 870 राधद्य 099 एफ्शार ब्रए/ढाणा 7 
छाएश8 ९०08७ क्षात 509]९०९ (0 50७ ९०79077075 76579९०व78 प्ञा१९४ 0 
€श060०९ 07 पर6 ठफ्रद्म परब(ध$ 0 (6 00१थ/गग्राधां 739 रिया पी 
जात ए0ज्ष् 40 श्थाज 2709४ रण 0ि 526 था 40 9079 व 20 29 
0९०३४०॥ 67 40 [65०॥०े ग्वाए एणरा३8७६ ईण 54० शात 0 65९] क्या॥00 
0००६ ॥280९ 40 धाए ]055 00०४६07९0 धारर09 


ए0शव१ 989295 धर 0ि ाढ एणाए05९5 0 एलॉशायाप्रापह ० 
भा 8चाए जायली फए99ए 9७९ 7९००एश/क्कां8 99 6 00एव्याप्रध्या एच. शा|एट 
006 ६९०प्रा।॥ फदधर09 लद्वात्त चार ध्शएल णी ६6 584. छाणुथा) 
शा 796 ध76 ज्ञाद्य (7६ 0०5थग्ााला। इलटी.5 [0 €ातणि०6 6 5६९०५ 
गैशक्कए 8०४९० डध्[[_ 9७6 355655९० 9५ धार 5०ए९एाग्शा। ० 99 5पणा 
एथ80॥ 8५ 839 958 80707 (टव छज 6 050ए2प्रपह्यां 40 5 0९09 
00 50०) 45४९४४प७७०६ ५8]| छ७७ छावा/8 णा (6 ग्राणाहव8श 


इल९0एण९ 8006 ए८८::९१ 0 
छ6ाएञणा ती पा6 इधवे छाकफ्ुधाक -+ 
वर्ण 
500 


छा 
फ़ध्श 


ते 
गा ज्ाग्र655 छगष्ार (८ एथाव८९5 ैट८0 ॥9४० डएएचगरत 
शड्ाधणर धर व (ढ ग्राथागाद गत 07 [6 हशेंत हावारभ० 


92/प्रध्याय () प्रनुद्ान नियये 


$8895007९ 


096 


(6580 90॥ 


%ए॥८$$ () 


(2) 


6ि7 हा 70896 ++ 
5ाएच्रएण6 थ् 
046 के हे । 


/एॉ॥05९4 9५ ॥000 7२० व॥॥६ 
बावलें55 .ती 8550००2व07 7) ॥ 


70500ए7गा ३२० 08(६ 
(8६ था ०४६९ 6 श078786 88 
०ण्राएआ५ ) 

(4) 0 
(2) 


मैशथः७95५ ६ 
5९0७७ 66 ४९०5 


हा, | 
एव९5 0० (पतला 6७ 40 ६९ दातगा६टते ॥ रिया: रा 
फरश्धाणाण व एव) छा] 400४... 007 (६०३ छव] 06 0४ 
80.9! । 6०शश॥॥९॥॥ वाह्रा।एा05 


47एफार 5 


। कि 

पकल गिा०जाह 70००गऋरशला09005 0 6 इ-०0ण॥/ 
5928९5708 दापर8 ॥0 ९३९१०7९5 ९१॥९००४४०३७३०] 75870/0॥5 85 श]' 
जल& 8फा07९6 द्वीध्य 50ज्ञा५ 7000980005$ -- 


) 


40 गराशाप्ाणा 5॥]. 5६ <07द्मतेदाल्वे_ 85 5फच्णण 2 
च्गाशाड णा <गाद वल्छ €१ए९४७०००४  छएथापशा।5 
(€३९चागह वा0 शाब्रा(9॥66 उ 7९९00 6 ॥6 इश7* 
#९४४४४. गाज "ध्थाला। गा. ग्रदगागग्ए# रण 222 
भा005 $ए०७]४८०५ 89 छफ़लाएणलातवएड् ० (6 0 
धलागावुपट5 06. फ्रचावा ज्यों णा0 ग5 2 सिम [8 
€0ए०्छाणा.. पपा$ ऋर०णात ७६ 7९0८९७ 47 ॥6 67० ६ 
काका गाए ब्रात॑त्ा। छा: 300. 8 छा 76००ऐ ।] 
करफुशामाधाब0च 5090 ए९ परद्वग्राव60 09 धर मद) हे 
चाह ॥दापााता वी05 जट्श (0 एट३7 शत ॥285075 गः रा 
डए00९55 गाते [त06.. पृक्ञा$ छव9 गए ४० 7986०4 । 
९35९ ०7 ९0०९६8९५ 


हू 
वडागॉद्या$ एयर ९०79एा6टवा5ए९ ॥2९0705 रण एणर 
जण्रार गाव क0फ्रात स्तगट्वााण) 00 फल एंव तयगढ़ 
फएथ7ः०१ ० 4॥6 इत्म००8 


प्लुक्राद व्तात्थातय गा फल वरना (0 0 +कककक' 
ग्रह बात 884 ६ १ विषय 7 धार (णरााएगा। तव्एश]०एए० 


पनुदान तियम प्रष्याय ()/93 


'एणी< या धीह दाल्व5... 6 6050 67 8लाश[65 ॥0ग्रात 06 
प्राशाएआए्ते, 


5 05८5 खाए वा (एाशी5, छ000९0॥78 $3९8006 हधएट5 
णी छा0एच विषाआ घाव फ्विपॉए बात ;९९०५5 800075 गाते 
च९0८55३७ 4९९00 


6 ६895 2 ९००-0707360. छा०्ह्थ्ग्ाल छा स्रणाआ6 छण्रीर शा 
॥ए॥0ावर छ0ण5 79 6 १75000707 


7. प्त88 8 ज़ातफुध इलच्णा6 तीा6ट्टणीदा ०प्राएएढेंश 700065, 
009 एए एछणी, 


8  म85$ 68०४४ शा॥॥86070600 07 ए॥950४ €000९8४807 950 
ग्राहएाल्यं ग्राह्ुध्णाठता. शा व5. टॉीविएाएट. जि0एना9 
८०००5 हञा०णाव 58 परशयराक्ाा रत 


9. मर शाधाइब्याथा(5 0 जाएं (3९ प्र्य 6 धरिीए 


0. म्ल85$ बरा८१55 200 0795 0/ ज़णाः ज्ञाफ 5 गर0ए5 0 8०००) 
462008 परशप्रगा8 सग5, पैठआ6 $छ८06 ०९ 


॥] पत45 ॥ कफ.ा57? ठ60एच॥रपश्य। णि प्रधायाह्‌ ॥0 0९७॥0९0१॥० 


9७49 06 ]एश॥8 

फप्रशा९6 
| है ॥8900॥ (0 ७९ €०0807560. 85 $फ९९७४ं 8$907]0 #8ए6 
82008 (द्ग्णााड च्वुपपाथा।, 90णाकएर, गाणागज, 80909079, 0: 
$509, छ[ज78 4९॥0. 900 जार 29एथड्ाभा05 376 38090]!॥0८5 800 ॥85 


पा शी कच्या५ 0 98 एथा०३ 07 3 जध्वाई.. पक्ना$ गागदार घाणा[त 


९ 76088889५ 90 छा इं्वाचड शाते प्रा) 
/ 78॥0009 ५६ कक 


हैप्पी ता 


पक वर धात्ता ए/0शव65 ६९९७७(ए ०' €॥776 (0 (६९३८८४5 
308 (0 0ए०था0॥ (005९ घा6८ 


7 द॥ अहवध्चयशा। कराएं ॥6 
78 8$ 49ए/0९66 ७४ हक 06ए॥(%९क. 


ड बा 32428 876 ४०००:०एण६ ६० 0छ०४व्ायल्या, 8९४]९५ 
है 0:2४ ण॑ 6 ४४ 75 प्रथ्यावत गम (6 पराध्धांप्राणा ३४ 8 शत 
६3घायाए १९5ए5 79 ७ए७॥९ ढ्ग्णांशगातत 
४ 


३०८७8; 
१९80९ 


४४ 
वका यश इस 8095 ४0०५९ 75% ए65ण६७ ०9 5 >द्थाड 8ए८:४2९ 
प पाए बच महस ध 0 70 6 एप७0 लाहाए00७ 
धर ०). 8!%॥| वजन कम ' 22005 उ्य्ाबालु> 4५ चाणा कक 


था6त 80% ३ व्ाष्ाध्तात5 झंडगगयाफरा 075 


शऔ 


94[पष्याप (4) प्रदुदाव रि 


एण्माए्यारए ध6 7६४ए७5 शाण्पात क& इगाइविएण गा |00६ 
$७8००४ पा ग्रशाणाशाएाा एच०्लाहु० 50000 96 80 ०0 06 शाणेएधो 
०75 एणएज5 70 (]४४४९5 शा, प्रा १50 भा 


व्रफर६56 प्रष्नापाणा$ड चिताह. 6 एणाएा05 फ्रथा।07र्ष 
ब०0०५6 799 ७८ हाएशा हाक्या गा १0 छएछ ॥0 90% ण॑ 6 गरद 89000) 
€र9670॥॥श/6 6 60% ० ॥6 9कछ/90568. ह#एशारण5 ज़ी ४ 
90८४६ 


596८४ (5796$ ए॑ 9504769॥5 


5 8९००४ 


बता प्रइपाणा$ ठ0ागाढ़ ग्रो्ठाएक। धव्श१६ फ्रणां: १ 
॥000] 


99 ध6 हा80 39 00 ०0070॥॥66 ४०० हार ए८एचआपराधा। ॥ 
रण 


(४) निाशबापा 

(9७. 5 

(०) 0४४६8 

(3) एज ४षाए63 6 8 'रप्रध० 92706 370 09078 
(०) $009 एए९काणा 

() श०्ग्राणा छतए०७७०ए० 


फ्रा8ए 56 एणाशतंटल्त 5छन्‍्लब 996 0 ग्राइध्रापा05.. 00 ॥6९०07077 
63009 ०ए 06 66ए४धावका+ 


पाईधपा०0$ €ए६82९९त ॥ एछा07लााए8 ध्ाप्रट जप 30 गधा 
१० फ6 फा०00लात ण॑ गाहाबब ण क्‍ढइब्जल 0 बज्ञाएएवर वाणशए: 
ि 300६ छत द्यावादा इणञापढ़ (86 7९९०६ 0886 87009 7००३४ 3]50 06 
€०्प्रशवेललवे $९४7 49965 ० ॥9शणिाणा३ 


व50(0ए०0005 उएभ08 शीध ९०९४० ॥ प्रप्क्श्ा।% 
800॥06 (.0फणढा०९, 6 47५४ 200 0ध67 (९णा।०श ०००८४ 722 9६ 
हार्रथण छ2070 90 30 िणा 80 0 90% ७ #6६ ब्एएा०९6९ श््ध 
ठाध्ाढ 8ग्र७. 60% ० छछछणला १7. छडफ़्व्ाकाए: उत्र्गीणा।णरे 
णए्थातागए ९एसशाणा८ ९४घएछ5, (005 7289 ०50 ए८ट €०गरधवर्तद्राधएं 
इच०-००फ्ाप्र(९६ एणाधडाह 0 06 ग]०चाप्रष्टठ ॥४४ 399076५ 40 जी 
06 ४00५९ ९एण्गायलात॑धाणाड$ इठ005 0. 06 ॥गगथ्राण्धाणा४ 
#पएफा६ ॥5 7८9०६ ७५ ]50॥ #&ए०8०5४६, 959 - 


धात ५९ 4, झठ्याता3, 076007 ० एेणर्दा 


(5५06, एंठ2छए7 (ुगाएत्ाए 
2... शत ३ ए शक, 0979 966०0 ० ऐेतए- 
€घध०७, छ8%एएः फिलिएए 


प्रनुटात तियम अध्याय (१)/95 


3. 'ा55 िंटाणा, शिाढ6ए959),.. रि8]9४वशा 


शा9 0, 9१५9७, एक 00 
4... 8 ए[, छााशधशा, शित्रव03], प7श॥भाह़ 

एगाव्हल, एक्‍्ाफुण 60 
$ शाध् 0 [? 7099, परल्ातशबाश, )धाा 

॥7प7ए05९, 3 $ 8& एप 90 


वा वात उ0]06860 85 5एच्णव ईण धाढ एणए058 ० 
शाधा। ॥ 90. ॥9ए 5९. हवग्रठाव्त ० धी।$ई एबव०टण9 वा ध6 छव्णशें 
दिवएा९5$ ध6 ॥7६ €ीवलिला]9 ].०क६ एए 0० 06 गराह्यञाएाणा 80णए8 8875 
रण तक्षतातभाणा. 706 वाकुब्लण ०ी $०005$ ए०९ध॥०१ जा ॥ 
१॥ ९४४९, 5९७१९ १ ९४७३०॥ (0 धी6 ॥रश्ाए।णा शाते 27 0क्‍60८7 ० 76 
790, ० ]655 शाक्षा 8 6एप9 छ०6० ० ए00८४7/णा जा ग्राफुल्ण 
॥0 ग्राइ॥00 था ब84॥॥] बीच 2 एशा०त ०3 प्र0तर॥5 फैए ॥04 ४67 
प्रोशा 6 ॥णरा$ 0 6 जाय उच्छणा 0 4086 तज्णांपाए ण त6 
7500000॥ 07 ध€ १६६९४५च्राध7(६ 0 थात 


अध्याय [शु-०......... 
अनुदान-नियम 963 में महत्वपूर्ण 
संशोधन एवं श्रादेश 


ि 


छप्रधि सुचना 

[क्माक एफ 2(24) धि प्र 6/62 दिनाक 8 4 68] 

राज्यपाल महोदय ने शिक्षा विभाग की भ्रधि सूधना क्रमाव एफ 2 (24) 
शि प्र|6|62 दिनाक 9-] 63 द्वारा जारी किये गये धनुदान नियमो में विस 
लिखित सशोधन दिनाक 8-0 64 से करने वो स्वीड्ृति प्रदान करदी है “7. 

नियम 2 (0) फे धत में विम्तलिखित वाक्य जोड़ दिया जावें-- निदेश 
शिक्षा भें प्पर निदेशक/स॒युक्त निदेशक शामिल है” 

उपरोक्त नियमों में जहा कहीं भी डाईरेबटर पॉफ प्राईमरी एण्ड सके 
एज्यूकेशन लिखा गया है, वहां उसके भागे झपर निदेशक [प्राथमिक एव माध्यम 
शिक्षा|सयुक्त निदेशक पढा जावें । 
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क़िमाक इंडोबी|एड/एफ/। 6007/69/72/73 दिनाक 5 7 72] 


[पु 
विषय --सहायत्ता प्राप्त उच्च प्रायमिश विद्यालयों में लितिकों के पदों वा! 
नियम मे प्रावधान | 
असम -- झाषका पन्ष क्रमाक ईडीवो/९४/एफ/6287/68-69/704। | 
26-6 72 । 
महोदय 
निदेशाबुस्तार लेख है कि जिन 83 सहायता प्राप्त उच्च प्रधमिक विद 
मे प्रत्यक में एक कनिष्ठ लिपिक शिक्षा विभाग के भनुदान नियम लागू होने के ९ 
भी चले आ रह है एवं जिन पर शिक्षा विभाग अनुदान स्वीकार भो करता प्रार 
की दिनाक 30 जूब 4973 तक नियमित करने की राज्यपाक्ष महोदय की स्वी 
अठान की जाती है इस अ्रवधि के पश्चात किसी भी परिस्यति मे स्वीकृती नह 
जा सकेगा एवं भनुदान वियम्धतुसार ही दिया जावेगा + 
यह स्वीकृति वित्त विभाग की सहमति से जो कि उनके श्रन्तगत विभा 
परया 37|वित्त/व्यय /73 झारा प्राप्त की ययी है जारी को जाती है । 


ल़िमांक एफ 3] (22) शिक्षा 4/72 दिनाक 49 फ़रवरी 973] 


(छपु 
परिवद 
साज्य सरकार के प्रादेश क्रमाक ५7 7 (44) शिक्षा/प्रप-2 73 हल्ला 
 2 73 के झनुसार राजकीय विद्यालयों में काम करने वाले प्रराजपत्रित रत 
लगिक एवं चतुष्र श्रेणी कमचारियो 
के क्षतिपृति प्रवकाश का परिलाभ देय हैं 
भत्ते राज्य सरकार के इत भादेशों # अनुसार ही सहायता प्राप्त विद्यालयों में काय 
_त सवालबिक तथा चहु्ये ओखो कग्रचारियों को सी माह के द्विलीय शतिवार के 


पनुदान नियम भव्याय (2) [99 


प्रवकाश के स्थान पर प्रत्येक माह में एक दिन का क्षतिपूर्ति भ्वकाश का परिलाभ 
देय होगा । 
[फ्रमाक -शिविरा/प्रनु/ए/!60]/75/76 दिनाक 26 7-76] ॥ 


[9] 
विषय --अनुदान प्राप्त संस्थाप्रो के कमचारियो को सरेडर प्रवकाश का लाभ 
देने बाबत । 


उक्त विपय में राजस्थान सरकार द्वारा सूचित किया जाता है कि वित्तीय 
साधनों की कमी के कारण भनुदान प्राप्त सस्थाग्रो के कमचारियो को सरेडर झव 
काश का लाभ देना सभव नहीं है । 

कृपया भाषके भधीनस्थ समस्त अनुदान प्राप्त सस्थाप्रो को तदनुप्तार 
सूचित फरदें । 

लरिमाक शिविरा/भनु/|डी|7907/38 |76 दिनाक 27-3 76] 
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प्रनुदान नियम पझध्याय (2) [0] 


[७] 
व्‌ बग खाशध्णधएं [0 ए0४८ए इक्षाणातत 0 सर 90एलपण ० [6 
णि०शाड +- 


( 4) परक्रग 6 ॥9(ए०॥5 वग्माए्‌थाघाह र्तातव्वाणा (० हापड द्वात 
ज़086 ३04] शाणपढ़ां ढ॒छफधाताणिठ 75 75 75,000| 285 उ8॥॥798 | [बक। 
एा०ण०१९१ प पल झा वा आते एए९5 98 श0च्९त 46०एराााड़ हागा ये ते 
० ल्ल्यंत्य 0/608 जात €ीटट ए0णए 50, 5ए 966 


(2) प्रशश 7९०एच7ग्रह 8एच्या वा ढात ता पाल इब|ंधार5 0 एणाधल्‍्ग 
शदिशड, छा0 पका ऐ० जग्रंद गा पीट द्वातर्त प्राशाप्राएताड व5 
5श्थशश्वाए 0 वा ए479068$ ठल्‍0  पीक्षा र्वणाएए डॉ परथए 986 
गभ|०४६१ था॥ ह९ए बाल जीएडलशी9 , (9६ 5 90 86 धाग्या। 96 छा65 


द्राएध्त 607 [65९ एल80०03.. प्रा जा व॒.6 छीढिट विणा 88 8ए, 
966 
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पलश० 6 पग्रए!शा्यांस्त ताक पशगरल्तभुढ लवण 


[९० 7 (224) 50०/७ ए[74, 0४६० 3] 3 74] 


फल 


[ << ] 
श्रादेश 


राज्य सरकार के यह ध्यान मे लाया गया है कि प्रगर किस्ती सस्या को सब 
भनुदान सूची पर लिया जाता है तो उस सस्या के कमचादियों का वेवत बेदन 


02]|प्रध्याय (2) प्रवदात तिए 


शंखला का यूनतम व्यय राधि का हो साय व्यय माना जाता है। जब ढि से 
सस्या में वहू कमचारी गत बुछ वर्षों से कायरत है भौर उसे उन वर्षों में देव एन 
मिक चेतन वृद्धियाँ भादि भी सस्या द्वारा स्वीकृत की जा चुकी होती है। 


जैसे फिसी सस्था को -7-76 से राज्य सरकार ने ध्नुदान सूची पर नि 
है भोर उस सस्या में फायरत कोई कमचारी पाँच सान से कायरत है ब्रौर। 7' 
को उसका वेतन 200 रु० है तो उध्का बेतन वेतन ख्टोंबला का “यूततम $ [# 
माय ध्यय मानकर उप्त पर देय प्रतिशत के अनुसार भनुदान दिया जाता है। 
प्रकार प्रनुदान देने की प्रक्रिया गलत है । 

इस सम्ब-्ध में राज्य सरवार ने निणय लिया है कि सघ प्रथम प्रनुदात ३ 
पर जो रास्पायें ली जाती हैं उठके कमचारियों का वेतन फमचारी को प्रथम तिर 
तिथि को “यूनतम वेतन मानकर उस पर देय साममिक वेतन वृद्धियों का सर 
करते हुए यदि स स्था वेतन वा भुगतान करती है तो उसे माय व्यय मानकर 
दान स्वीकृत किया जायें । 

[तक्रमाफ एफ 24 (53) शिक्षा-5 76 दिनांक 2-7 76] 


[+*2 ] 
विषय --भनुदान प्राप्त सस्थाप्रो मे फायरत कमधारियों को संशोधित वदीते 
भान 976 के नियम 2 के भ्रन्तगत प्रप्रिम वेतन वृद्धि । 
मद्दोदय, 
निदेशानुसार भापके पत्र स शिविरा|भनु|सी/6684 प्त्रा/53 
दिनाक 28 6-77 के प्रसग में लेखा है कि एक ही पस्वा में निरल्तर 0 7 
वष या 30 वष फी सेवा होने पर ही नियमानुसार बेतन वृद्धियाँ दी जा सका 
भययथा नहीं । 


[क्माक प 24 (73) शिक्षा 6/77 दिनाक 24 प्रगरस्‍त 97 7] 


" पनुदान नियम प्रष्याय (2)/03 
[*छ9 ] 

2 राजसल्याव राज्य शिक्षा विभाग 

। कनिजी शिक्षण सस्था सान्यता प्रार्थना पत्र 

४ 7 संस्था सम्बन्धी विवरण 


| 





सस्‍्या कव से | ससस्‍्या के व्यवस्थापक का 
नाम प्रकार | स्तर चल रही है | नाम पता प्रब'घक समिति 
(तिथि) का विधान शोर यदि हो 

तो सदस्पो के नाम 


गा 





आिजज+-0..0.8ह॥#॥0ह0ह4 


2 सस्‍्या द्वारा शिक्षा सम्बन्धी उपयुक्त उद्दे श्य की पूर्ति से 
सम्ब'घी विवरण 


व्यवस्थापक का वक्‍तव्य | निरीक्षक का भ्रभिमत 





! 


कमल लिनिस 


विवरखण (श्र) सस्था का विशेष उद्दे श्य 


आम 3 6488 400 व: 424 44 पर 280 हक 


व्यवस्थापक का वक्तव्य | निरीक्षक वा भभिमत 


आल 
& राजस्थान शिक्षा सहिता का परिशिष्ट (3) 














04|प्रष्याय (2) प्रमुटान दिए 


विवरण (झा) 
सम्बायत स्थान पर सस्था वी प्रावश्यदता एव उपयोगिता श्रौर यटि सा 
नए सिरे से खोली जा रही है तो उसका वतमान सस्थाप्रो पर सम्भावित प्रभाद। 
लिप 2002 277 अंक ४५: य 70225 /:: 'जक/:4:2क 67706 0 26 72 
निरीक्षक का प्रभिमत 


बजा 


व्यवस्यापक का वक्‍ृतब्य 








(2) पभ्निवाय एवं ऐच्छिक बिपय जिनके सम्बघ में मा“यता स्वीडृति 
प्राथना प्रपित की जा रही है । 


निरीक्षक का प्रभिमत 


न्डाा 


व्यवस्थापक का प्रस्ताव 








जनता 


है. 3 38 कि आए 
3 ___  ैै॑ै॑ फदानुसार छात्र सस्या ... छात्र सख्या 
| नह 


4 सस्था का भवन एवं छात्रावास-सबन बिवरण 
4286 क+++>+- नमन «नमन कं कक०+०-+:> पके डर के पी अल नवीन अकसर माने न नम» मम कसर 


व्यवस्था का उल्लेख निरीक्षक का प्रभिमत 
5 अर 


मिरीपक 


कक्षा (वग सहित प्रति 


छात्र सस्या 











झौसत उपस्थिति |व्यवस्थापक वी 
वक्‍त-य 














बमरा की सस्या लम्बाई, चोढाई, ऊचाई | 
पुस्तकालय एवं वाचनालय का कमरा । 
गोदाम 
सम्मेलन गृह । 
छात्रावास के कमरो झोर विद्यायियो की 
स॒खझ्या ॥ 
पेशाबधर । 


९ + ७ ७ ४५ 





॥ ०7% 





पनुदान नियम झध्याय (2 405 


सूचना- इस विवरण के साथ सस्था का उक्तुविवरण: प्रदशक मानचित्र सम्मिलित 


होता चाहिए-- 
5 फर्नीचर एवं शिक्षा सम्ब"धी सामग्री, पुस्तक, पत्र पत्रिकाए 





>> ीक्षक का प्रभिमत 
व्यवस्थापक का वक्तव्य के ही रे 
के कु कं हक 5 
मु | 
६ 
है 


श् 


ऋ न 
. 





की-_-+६२२६3-3--+-_-..हऊनन6न्‍ल्‍.६३६88-+>++_चै0्य+++ 


नल 5 ० यार 
6 छात्रों की शारोरिक व्यायाम डाक्टेरी-परोक्षा,-स्वास्थ्य खलकद 
नोरजन श्रादि 











व्यवस्थापक का विवरण । निरीक्षक क। झभिमत 
अप ये 2 
7 प्रध्यापक सम्बन्धी विवरण 
प्रध्यापकों के पूर ताप वेतन तथा | ैनरी। 
कऋ्रमाक न्‌ बाक को 
योग्यता सहित पद ग्रोड निरीक्षक का भ्रभिमत 

















8 यदि शुल्क लिया जाता हो तो मासिक या एक बार देय तया श्रसहाय 
छात्रो के शुल्क रहित प्रवेश सम्बन्धी विवरण 

















व्यवस्थापक का उल्लेख | निरीक्षक का प्रभिमत 
कक्षा शिक्षण प्रवेश घुल जुह्क 
शुल्क श॒ शुल्क |भअय चुल्क 
_क | दिल | कण घुस |गर यु 
पाय विवरण 


3 + मन शक जब कमल किक पल अली ल हि मत 2 तिलक 202 इन 


06] प्रष्याय (2) प्रनुदान दिस 


9 सस्‍या की प्राथिक परित्तयिति 





यदि घुल्क ली जाती हो | सस्या घोष एवं | बुल मासिक | ठुल़ मासिक निरीशकझ शा 
तो उप्तकी मासिक भाय | भय भाव भाष ध्यय पझभिमत 





22 दि 2७ कतत तल) 


थी 5 तय या जय 5 मिलन मना 


0 प्र-य ज्ञातव्य विषयक प्रश्न 
'>पज->2०म७>नम>«««»»«»म>भ»मक क कक नमन अमन, 





प्रश्न व्यवस्थापव द्वारा. तिरीशक ही 
इतर अभिमत 
२ ननमन-मम-मंममममनन+मलमननपनननननन- न पननननन-। 


ना 





] कया सस्या शिक्षा विभाग द्वारा स्वीश्गत 
7 वाध्यक्रम का भनुगमन करतो है? 

2 बया ससथा में समस्त जाति तथा धर्मों वाले 
छात्रो को शुल्क सुविधा भादि बे ठया बिसी 
भी मतभेद के बिता प्रवेश खुला है ? 

3. सम्धा के स्टाफ की योग्यता, वेतन श्इ खला, 
उप वेतन, पूर्वोपायी फोप भवकाश नियम 
भ्रादि शिक्षा विभाग की धावश्यकताप्रा एव 
नियमों के प्रनुसार है ॥ 

4. शिक्षा विभाग ढ्वारा प्रमाणित भ्रनुबध पत्र 
( »९४८८०ए६४७॥) के अनुसार सस्या के 
प्रत्येक भ्रष्पापक की नियुक्ति की गई है ? 

5 क्या शैक्षणिक वातावरण मे भ्रव्यवस्था पैदा 
करने वाली किसी सावजनिक वादविवाद 


एव ध्रवृत्ति में सत्था के भ्रध्यापकादि भाग 
लेते हैं २ 


6 क्या घामिक एवं जाति विशज्वेषीय शिक्षा भ 
छात्रो फो और अ्रध्यापकों का सम्मिलित होता 
भ्रनिवाय है ? 
प्रार्थी व्यवस्थापक द्वारा प्रमायीकरण एवं प्रतिना -- 
) मैं प्रमाशत करता हू कि इस प्राथना पत्र में भक्ति विवरण हीं हैं / 


6 भनुदान नियम अध्याय (2)/07 


2 मैंने मान्यता-प्रदान सम्ब'घी नियम ध्यानपुधक पढ लिए है ॥ 
छ् 3 मैं प्रतिज्ञा करता हू कि यदि उक्त सस्था को मायता प्राप्त करदी जावेगी 
# तामेंमायता प्रदान सम्बधी शर्तों से झौर तत्सम्बाधित समस्त वतमान तथा समय 
सं परिवतन एवं परिवर्धित नियमोपनियमों से झ्ावद्ध रहुगा और समय 2 पर प्रच 
- लित विभाग के निर्देशों का भ्रनुपालन करता रहूगा। 


तिधि हस्ताक्षर 


व्यवस्थापक 
निरीक्षक का भावेदत “- 


(प्रावेदन करत समय निरीक्षक को नियमों का सदभ ग्रद्धित करना चाहिए 
!। पौर यह भी लिखना चाहिए कि पक्त सस्था को उसके प्भिमतानुसार किम्न स्तर 
// क्री एवं किन कित विषया की मान्यता प्रदान करना किन किन शर्तों पर उचित है ।) 


दे विधि हस्ताक्षर 
निरीक्षक का पद 
क्ेद्र 
[ ४4 ] 
राजस्थान शिक्षा विभाग 
“निजी शिक्षण सस्था सहायतार्थ-अनुदान हेतु 
ह प्रार्थना-पत्र 
प्रपक न न 


श्रोमान शिला विदेशक, 
राजस्थान, बीकानेर । 

मायबर मद्दोट०ण, 
3 माच सन 96.._ का समाप्त होने वाले वप के लिए (सस्पा दा वा४६ 
स्फ हे संस्था बी महायता स्वोहृति के सम्बाद में धादप<० 

पूदना मेदा में प्रेचित करता हर 

2 किक अली न्‍्‌ 
(! #राजस्वान शिक्षा सहिता मा परिश्चिष्ट (4) 


308 | प्रध्याय (2 ) प्रतृशन दिए 


मैं प्रभाशित बरता हू कि--- 
4 सल् सूपना पूछाहया शत्य है । 
दिश्ली उल्लेखनीय बात यो जानवूभ+र छिपाया नहीं गया है। 
3 यह सरधा मायता मी चावश्यक्त/प्रो एवं सहायता के नियमों का ता 
करती रही है भौर बरतो रहेगी ॥ 
4 मस्‍्था मे” क्श्ावार एव भ्रध्यापफवार समय चक्र विभाग की पक्‍विए 
प्रापक अवलोकपाथ साथ मे सलस्त है । हे हा 
£ मैं भनुवध यरता हू वि ऊपर सण्ड में उल्लिधित विया में है हि 
की प्रवट्लना हान दी दशा म राजरथान सरपार, सहायता बदद बर सफ्ती है। 
दिनांक भवदीय 
हस्ताचर ४ 
पद 
[सूचना--यह प्रापना प्र शिक्षएस्रस्थाप्रो से सम्बन्धित तिरिण्क के 
जिम्त वध के लिए सहायता चाही गई है उत्त बए फ्े पहले बाले प्रवटूवर मा 
भरत तक भ्रवश्य पहूच जाना चाहिए। पर-तु सन्‌ 96-6 की सहायता के निए 
प्राथना पत्र शिक्षरा सस्याप्रों से सम्बन्धित निरीक्षक के पास 3] जुलाई [96 ४ 
प्रवश्य पहु च जाने चाहिए ॥] 


१ 


साधारण सुचना 
संस्था का याम 
संस्था का स्तर 
सस्या की स्थापना पी तिथि के 
'मा-यता की तिथि 
इसके वतमान स्तर की तिथि डे 
सस्या को सहायता कब से मिल रही है 
संस्था को गत यप क्तिनों महायता मिलो, 
सेस्था कौ कायफारिणी नियमानुसार सरबार में रणिस्टड है धयण ह्ड्ी। 
यदि हो तो रजिस्ट्रेशन प्रम्बर 
पम्या का भ्रग्य कोइ विशेष वृता-त (यदि कोई,हो तो) 


प्ररघकारिणी ससि 


मेति 
आवस्या 7 प्राय 


नाम सदस्य निवर्चित की तिदि 


सूचता--प्रबाध बारिणी समिति के हुये विधान क्या नियमों की प्रहि साए 
में सलन हो 


« प्रनुदान नियम अध्याय (2)[09 





लिपिक वग 
॥ 
2 
॥ 
3 
| 
4 
| योग 
लिपिक वग पर मासिक व्यय 
, भत्य बर्ये 
ये 
2 
| 
3 
4 
5 
6 
!' १0 
री] 
9 
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७ फ-ज-+-+...8.8.808080808]. 


योग-- 
भत्य वग पर मास्तिक व्यय 
बहुद योग माप्तिक व्यय-- 
संस्था के गत 3] माच तक के वैतनिक कार्यकर्ताओों का विवरण 
श्रध्यापक 
"नग्नशम्मो 0: 





है 











कक 
नाम | पाठन कार्ये हि 
# घ्््छ #:44 
। कसाक | प्रध्यापक [हि हूं पिया | का भनुभव £॥ ५० [५ "न )ह 
ई लि # [काल ड़ ड्टि ि |] 
> जम ह (£6ि 33 प्ि 
है 2 3... 4 5 678 9 70 7 

/शशाकनन लोक १० ८55 «+ ७ >++ ५ ००>० ७-5 >>>५००० 
ट 
॥१ 

कस कप. अ 4 अल मनन कर नामक की जनक ली दध 3 जि लअ मम मल, कि 
योग 


पष्यापद्ध वग पर कुल मात्तिक व्यय 


30 


ना 


द्द्ा 


वि कल  नदर पलक धलर सलाम कक 
नोट--दैनिष भोसत उपस्थिति मे लिए सत्र फे इुले काय टियों झट 


कक्षा 


छात्र 


[प्रष्याय (2) अर 
घुल काय विषरण 
._ अबकी पा पन्ना सत्र की समस्या एवं कक्षावार उपस्यिति वा विवरण 
माय दिवस... भौप्त देनिय विछती 3 मार्च वो रजिस्टर 
छात्र सरपा झव्ित द्धात्र सल्या 


ना 


उपस्थिति पी सम्पा में भाग देना चाहिए | 


गत तीन धर्षों फे फक्षाबार परीक्षाफल 


वप ]9 कक्षा बच 9 बच्चा. 
_ कि 


ब्रविष्ट प्रतिशत छात्रा .प्रविष्द ब्रतिशत छात्र प्रविष्ट प्रति 


हरा अब न दम उत्तीण परीक्षाप्ल सस्‍्या उत्तीण परीक्षाफल सल्या उत्तोण १ 


ह पा अल 3. 4. 5 6 वे. 8. ८ 


प्४2 ३ _$ | --/ खा 


आय के मद गत बष की चालू बंप की “आए 2 


श्राय व्यय का विवरण 


ब्राप॑ 


सस्या का स्थाई कोष जो गत 3] माच कोया 
इस स्थाई कोप का घन किस प्रकार लगा 


रखा है उसका सक्षिप्त विवरण 


“7 


मी वंष 
मारि 


[गा 

| 

की भाय.. भनुमातित पनुमानित मे 
प्राय 


वि किम न 


१ पाठन शुल्क 
2. दण्ड 
3 प्रवेश शुल्क 


_ भुदार नियक् 


। 


उष्याय (2)/4]] 


दि दे आप्त वतत 
जनम हे शत अकार हे 
प्र ४; मय 5 
४ परत कस 
शत हा रा 
/यद्व धया हे 


जे 


| शज्स 
भय की महे सही ... का ४4 
हा भाय 
व्यय 
< ३ 
0 अमर ओविले मसल 
फ्ण्छ ह्ले त्रिए दैने योग्य का 
२. क्लिप कर "३ ह 
दण्ड क्षै त्िए देगे योग्य 
3 गहगाई 
।क्‍ हि (00 वे छपाई लक 
पक पैथा। प्रकाश का ब्यज 
हा गे को छोड रसने $ 
बिए ब्पय 
भस्पा हे मवन क्या उनीचिर की 
बायारक् मरम्मत का व्यय 
| म्श्त ते 


42|प्रष्याय (2) प्रतृशाव गिफ्ष 


9 पुस्तकालय, पुस्तकों तथा वाचनानय 
का मरम्मत व्यय 

]0 जो शिक्षणालप एक से प्रधिव' समस्या 

चला रह है वहा पर उस ससस्‍्या का 

संचालन सम्ब'घी भ्रावश्यक्ीश व्यय 














त! प्राय व्यय 
वशशिशिकीमिकीकि कम 
योग 
बृहद पोग 
नििनिननिन् जज ४४४४ 
तिथि 
है 
इस्ताक्षर यत्री तथा प्रबाघव हस्ताक्षर प्रधाना यो 
राजस्थान सरकार 
शिक्षा विभाग 


संस्था को महायता देने के सम्बम्प में भधिकारों वग को ध्रमिमंत। 
॥ सस्या को सहायता प्राप्ति के लिए उपयुक्तता 
(सद्दाउता सम्ब'धी सियमो में से चौथा नियम) 
2 प्रवाषक द्वारा प्राप्त हुई सूचना फी घत्यता ) 
झाय कोई विशेष वृत्ातत । 
4. प्रभिशया 


प्छ 


प्रशिशवक के हस्ताक्षर व है 
स« सद्दायता के लिए 
सनू ।96 तक के लिए 
सस्या का स्वीकृत किये शे 


स्वीड्ूति प्रदात बरने वाले झपिकारो 
हस्ताक्षर एवं पद 


अध्याय-७ 


फोस सबंधी आदेश[परिपत्र 


[+<] 
(४० 8 २(१॥)860/0 एा|66, 996०१ ॥॥6 30 स्‍06८९८च०थ, 966] 


870८० -रत्फाहइटयाशा0ता णी बात॑रत 950075 92475 (000 
006 २० 2(4) ४09|0-५|66, ४8॥८९ 25-3 66 
एश-श०ण ०0९० ० 808 [#१|4|007/3 (65, 0460 


200 508०5, 66 
शा 


व था। ताएल०त (00 एणाए6ए 6 इश्याएाणा ० धार 00एट९तातठ (० 
809 4॥6 806९0 200०४०7ब ॥9005 (0 5एशात ता €तप्रत्वाण्रावो 
॥60 0 6एणाएए गाते वणा 20प्रपराढ गराताट [0 06 50 7९00877500 ४५ 
गढ़ जाध्ल0 त ए07८४व०7 प्० धर 50% ०।॥ 00 0076 दिणा 685 
लाब्राए०१ 09 धाधा। 0ए6८० 870 ४७०९९ (6 780९६ [ा०एथ्रेशा। जा. 00077 
ग्रधा। [800079$ 0 ड्ा।ड सथध्टूणए फढ उध्यशाराह़ 50% एटा 


50 0पा9 ०ब००३६४१० [0 धधाधाए हाथा वा 2906 फोप्ड व0076 चघछ़ ॥0 
00% 0 धा6 8फए/०ए९८१ फफ़ला१॥प7९ 


गृपढ छलात(एा78 ३0 १९०0875९6 85 “&80प८४०णार्श * | गर0 


नपा0फ॥03]9 588 46026 85 27 3970ए९१ छफुशाताप्रर गा 5प्फ४९ 
पृणथा। ४९४॥६ 


प्र॥6 8७०९९ १6९०8४० एव] 48/९ ९९०६४ ॥07 [06 7९७, 965 66 


पगा$ 55005 वात 6६ ठणाएप्राशाए७. ० क्‍06 गग्शाएल ट्फुशआ: 
गधा श06 पथ | 0 ० 6667, 08॥९१ 24-2-966 


[2] 
कार्यालय झपर निदेशक, प्रायमिक एवं माध्यमिक शिक्षा राजस्थान, बीकानेर 
परिपत्र 
अनुदान प्रायता पत्नों की इस कार्यालय द्वारा जाँच से पता चलता है कि 
फाफो पगुदात आप्त सस्थाएँ पाठन तथा भय शुल्क राज्य सरकार द्वारा निर्धारित 
परो से कम दसुल करतो है भौर वसूल की गई राशि का पुरा रूप से हिसाव में नही 


दशावी है।जो इस विपय पर भनुदान नियम 3 (2) एवं कायलिय के भिन्न 2 
परिषत्रो की भवहेलना है [कह 


38/प्रष्याय (7) प्रनुटात नियम 


पत्राक इडीबी बोयूडी डी 5382 07 58 दिनाक 7 0 58) 
पत्राक इंडीबी बीपूडी डो 5382 0 58 दिनाक 0 0 58) 
पत्माक इडोबी एमीए सी 486 (4) 59 दिवांर 7959)] 


2 प्रत्त) पुन स्पष्ट क्या जादा है कि सभी प्रकार की शुल्त इम कीयाय 
के पत्नाक इडोबी एफ बी2 ]4]88 37 62 दिनाव 6 0 62 मंदी 
गई दरो व बाद से समय समय पर जारी किये गए णुद्धि पत्रों से कम वसुत व डी 
जाय तथा वसूली का छात्रानुस्तार माय व वसूली रजिसल्टर(0072॥9 70 रिध्यो। 
*गाणा िट्टाहश ) रखा जाय । यदि कोई सस्था इन धादंशा में वशित फीस गे 
उसकी सोमा से अधिक बिना इस कायलिय की स्वीकृति से बसूल वरती है तो १६ 
राशि राज्य सरकार के भादश प्रमाक एफ 2 (4) शिक्षा प्रकोष्ठ 66 ह्नारि 
25-3 ]966 के भ्रतगत आय मानी जायेगी । 

3 फोस सम्बधी प्रगय स्पष्टीकरण इस प्रवार हैं-- 

(क) कया पाठशालाप्षों के पाठव शुल्क वो छोडकर भय फीसे वालरों डक 

विद्यालयों के श्रनुसार वसुल होनी चाहिये। 

(ख) शिक्षक प्रशिक्षण महा विद्यालय, बुनियादी शिक्षक प्रशिक्षण विद्याल३ 
तथा भा टेसरी स्कूलो क लिए भी शुल्का का निर्धारण हो चुका है। 
भ्रत वे भी उन दरो के कम दरो पर शुल्क वसूल न करें । 

(ग) जिन सस्थाओ्रो को प्ाय सस्‍्या के रूप मे प्रनुदान प्राप्त होता है वे 
जिस स्तर के लिए छात्र तैयार करने हैं या. पनुदाव के लिए स्टाफ वे 
प्रय व्यय हेतु मांग पेश करते हैं ऐसे ही स्तर वी सस्या हे तिएं 
निर्धारित दरो से कम दर पर फीस वसूल पही करें । 

(घ) जिन सस्याप्री का स्वर निर्धारित नहीं हुआ है या जिनके स्तर वीं 
सस्था के लिए राज्य सरकार ने फीस निर्धारित नही की है वे वह्याए 
फीस वसुली के अपन अ्रस्ताव शीघ्र भेजकर तिणय प्राप्त कर लें। 

(ड) प्रश्न 64 65 मे बसुल की गई शुल्क की दरों भे इस कार्यालम की [व 
स्वीकृति के बिना कमी नही हो सकेगी । 

(च) वसुल करने योग्य फीस यदि वसूल नहीं की जायेगी तो उहे धातु 
मानित श्राम मानी जायेगी । के 

4 सस्थाएं चाद तथा दान से प्राप्त होने बाली राधिका भी हिसाब रखें 
दाने दाता के नाप, समय वल्दियत व पूरे पते के रसीद जारी करें शौर इसका तिय 
पित्त हिमाव जाच के समय पेश वरना होया । 

$ श्वस्था का वापिक हिंछाव चाटड एकाउटेट द्वारा जीच कराया जाकर 
रिपोट में ध्राय का विवरण अनुदान नियम 5 के नोट 2 में दर्शाई गई मदी कै 


ढ 


प्रनुदान निगम प्रध्याय (7)/39 


प्रनुसार बताया जायेगा पैरा (ए) झोर (वो) यानी पराठन शुल्क, छात्र प्रप्यावतन 
घुल्क, प्रवेश व पुन प्रवेश शुल्क तथा दण्ड को छाडकर दोप मभी प्रकार की दुत्का 
का पिछते वय का पोते वाकी भी दिखाया जाकर प्रमाण स्व॒रप निम्त समापन नोट 
कै रुप में दिया जाये -- 


“सरथा की झ्राय का हिसाव भनुदान तरियम 5 के नोट 2 के भ्र तगत ठीक है 
फ्री । प्राम तियमानुप्तार पुण वसूल हो चुको है रुपये छात्रों से 
निम्त मदो मे वसूल वरन चेध हैं। पाठन शुल्क के भाकड़े निश्चित प्रतिचत पर पूछ 
शुल्क व पद्ध शुल्क माफो को ध्यान में रखते हुए दर्शाये गये हैं ।”” 

इस पतन्न की प्राप्ति रसीद भेजी जाये। 

[अ्रमाक इडोबी|एड|ए/26004[स्पेशन|65 दिनाक 3]-5-967 ई०] 


[9] 
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[४० 809|8००|०/5383 [07|28, 09668 79 00 , 4958] 


00एशप्रप्रद्या ब960 200 ०4०74  जिडराप्रधणा३ वय ०]ग४ध्या 
जाण्पाव तहाव्चणा (विणव पा 5०४आ०ा ]957 59) जावा8० था. 805 
पी (६५ 88 (8 एर९५ 5त्ारणाणारत छछ ढ 00रव्ापदा ण. 00ए57॥- 
णधा। एतप्रद्शाणाब। वराधतापाणा३ व. 05०. [0०46६ गाते ि. 06 
ए07005 छ:6800066 59 ॥6. 00रथाद्ा। 


व क्षा३ छा] त00 9६ 80/च766त ६0 6 060. क्‍500प05 जा 
शरीर हवा 48 १0 पक्त० भा वादा पाटए तव्शवाल ०३ ॥8 0॥06 


क्‍076007 ० 200९॥800॥ 


([<*#] 
टाएटण.&7 


ए४० 595, 8००|०|5382|0/58, 090०8 0% 0० , 4958] 


[व ००१धाप्वधणा ० (॥5 ००8 दा १० 208|/0[45382 

(058, १भव्त फ्रछ या 09, 58, 75 एिफ्तल णभावित्त धा्बा या 
रे 0 35006807॥ णजाब865 शाह ॥8०४ 0 फाट$5०ा0२१ €िट5, 40 500- 
30760 ७५ (॥९ (छ0फवाएशा, 076 4६ एछाठ्इशा फैन जीधाह०0, 6४८ 


कक ग्रण॑ ७९ 760प८९त  क्ा॥00 00878. एटाण बएएछ/०फद्क-. णी तांड 


छाएदण ण॑ डिवाल्यपाणा 
घर शाद़ादर 


40|प्रध्याय (7) पनुदान तियर 
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[29फ0८गाणा (9०घकुनए] 0०9१ र्तां, [० ] (6) एण/ग॑ बर्फ 
7९|70, एग्व्त ॥86 24/3/72] 


दान नियम भ्रष्याय (7) [4] 


[2] 
कार्यालय निदेशक, प्राथमिक एवं साध्यमिक शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर 
स्थाई भरादेश सख्या-2/72 


प्रनुदान नियम 963 की थारा 5 (डी), घारा 5 के नोट 2 (5) के 
तंगत जो शिक्षण सम्धायें शिक्षण तथा भय धुल्क छात्र छात्राश्ों से वसूल करती है, 
हें यह शुल्क राशि धारा 5 नोद 2(5) के प्रनुत्तार ्रनुदाद आथना पत्र (श्रावतक) 
प्रन्गत, प्राय मद म प्रदर्शित करने का प्रावधाव है । भ्रनुदान नियम-963 के 
रेशिप्ट 0 मे शिक्षण शुल्क के भ्तिरिक्त भ्रय सभी शुल्क सरकार द्वारा निर्धारित 
पर हो छात्र छात्राप्रो से वसूल करने का प्रावधान है। भनुदान नियम 963 की 
रा 3(2) में छात्र छात्राप्रो से शिक्षण शुल्क एव भर ये 'ुल्क सरकार द्वारा निर्घा- 
त॑ दर से कम दर वसूल नहीं करने का एवं बिना विभाग के पूव अनुमति प्राप्त 
य ढिसी प्रकार की शुल्क न वसूल करने का प्रावधान है। 


महालेखाकार राजस्थान, जयपुर तथा विभागीय प्राडिट पार्टी ने भनुदान 
प शिक्षण सस्थाप्रो के भरकेक्षण जाच प्रतिवेदन मे यह प्राक्षेप प्रस्तुत किया है कि 
तिप्य शिक्षण सस्थायें सरकारी दर से कम श्ौर प्रनेकानेक सरकारी दर से श्रधिक 
९ पर शिक्षण थे प्रय युल्क वसूल बरती हैं तथा शिक्षण तथा श्रय शुल्क हेतु 
'भागीय स्थाई प्रादेश 2/68 एवं उपरोक्त भनृदान वियमों के प्रावधान की पूरा 
शा भ्रतुपालना नहीं की जा रही है । शिक्षण घुल्क के प्रतिरिक्त किसी भय शुल्क 
गे सरकारी दर से भ्रधिक दर पर बिना विभागीय पूर्वानुमति के छात्र छात्राप्रो से 
'पैत विया जाना भ्रतियमित है झोर इस शुल्क द्वारा प्राप्त घन राशि का अनुदान 
गयना पत्र (प्रावतक) में श्राय मद में प्रदर्शित म करना विभाग को गलत सूचना 
पाना जा सकता है एवं विभाग के नोटिस में ऐसे मामले लाये जाने पर इस प्रकार 


पयूल की गई राशि को अनुदान हेतु स्वीकृत व्यय मानकर अ्धिव' भुगत।न की गई 
राशि को वसूल की जा सकती । 


बे ५5 भादेश द्वारा समस्त भ्रनुदान आप्त शिक्षण सस्याझो को प्रादेश दिया 
भारत किशन नियम 963 के शुल्क सम्व थी प्रावधानों एव इस सम्बंध से 
का उहवबर या ये प्रादेशों की पूछा भनुपालना की जावे । इन प्रावधानों व भादेशो 
रापवाही ९000 झरने पर ऐसी शिक्षण सस्थाग्रो के विरुद्ध भनुशासतात्मक 
भरकारी दर हे पा प्रनुदान बाद करने को विभाग बाध्य होगा। जो सस्थायें 
परदे भषिक दर पर शिक्षण व झाय शुल्क विगत वर्षों मे बिना विभागीय 


स्वीकृति प्राप्त किये छात्र छात्राप्नो से वसूष करती रही है, वह श्रब प्रनु* 
सतत ४ 
कति प्राप्त करन । 


42|भ्रध्याय (7) प्रनुधनतिए 


प्राय यह भी देखा गया है कि अनुदान प्राप्त शिक्षण सस्यायें धात्र था 
से सरकार द्वारा निर्धारित शुल्क के प्रतिरिक्त पथ प्रकार के घुल्क भी बसूत कर 
रही है। सरकार द्वारा निर्धारित शुल्क के प्रतिरिक्त भ्रय घुल की झिार 
सरकार की स्वीकृति के वसूली भ्रनियमितता है प्रौर इस प्रवार ही प्री 
प्रविलम्ब समाप्त किया जावें । 


विभाग के सम्मुख यह समस्या भो लाई गई है कि कुछ ससस्‍थायें १ 
सरकार द्वारा निर्धारित दर से भ्रधिक्ष दर से ही वसूल नही करती वर जो ६ 
छात्रार्यें बस का उपयोग नहीं करती है उनसे भी विवनिक या सिनेमाशो रे ५ 
जाने की सुविधा हेतु मासिक बस पीस वसुल की जाती रही है यहा तक का गः 
प्रवकाश भ्रवधि की भी वस फीस ली जातौ रही है। वस्त की सुविधा अतव र 
वाली शिक्षण सस्याश्रो को भादेश दिया जाता है कि वे बस फीस तियमायू 
सरकारी दर से ही छात्र छात्राप्ना से वसूल करे, ड्रईवर व वतन बस मैंटेनेस 
सर्चा, डिप्रीसियेशन राशि के व्यय से भ्रधिक राशि को सस्था श्री झाय मे मप्र 
किया जावे जिससे कि प्रनुदात स्वीकृत करते समय इस राशि का वियमाएी 
अनुदान हेतु समायोजित किया ज। सकें । 


प्रतिहस्ताप्रकर्ता प्रधिकारी इसकी जाँच अनुदान प्राथना पत्र (प्रावतक)' 
जाई करते समय प्रवश्य कर लें एवं ऐस मामले भावश्यक फायवाद्दी हेतु रो 
प्राथता पत्र के साथ भपनी टिप्पणों सहित प्रस्तुत करें 


[क्रमाक' ई डी धी/एड/ए/60/85/72 दिनांक ॥-2 72] 


[8] 
फायलिय निदेशक, प्राथमिक एवं साध्यमिकत लिक्षा, राजस्थान बीदानेर 
फार्यालय ब्ादेश 

इस फायक्तिय फे परिपत्र सल्या ईडोवी/एड/डी/5382[07/58 लि! 
7-0-58, ईडीवी/एड/वी/7382/0|58 दिनाक 0-0-58 तथा है 
एके|पी 486 | (4)/59) दिलाँक |7-4-59 के द्वारा समस्त घुटने है 
पस्याप्रों के प्रतिहस्तादारकर्ता मधिकारियों को निर्देश प्रधारित डिंय गये पे 
प्रददान प्राप्त सश्याप्रों में पाठन तथा घय 'ुल्क राजड्ीय शालामो के लिए निशा 
हर पर ही दूात्रों से बसुल किया जाये । 

विभाष दे घ्यान में साथा गया है कि कुछ धनुदाव भ्राप्त सस्वाएँ दि / 
दरो स प्रधिक शुल्क यसुस्त परती है जो नियमानुकूल नही हैं। 


नुटान वियम प्रध्याय (7)/43 


,  प्रव समस्त प्रतिहस्ताक्षर कर्ता भ्रघिकारियों (प्रनुदान प्राप्त सस्याप्रो के 
नए) को पुन निर्देश दिय भाते हैंकि वे यह देखें कि भ्रनुदान प्राप्त सस्थाओं में 
प्रीप्रकार के शुल्क इस कार्यालय के पत्राक ईडीवी |एड/वी-2[57|62 दिनाक 
6-0-62 व इस सम्बन्ध मे बाद मे समय समय पर प्रसाशित श्रादेशो । शुद्धिपत्रो 
दी गई दरो से प्रधिक शुल्क वसूल न करें, यदि कोई सस्था उबत दरों से भ्रधिक 
पल दसूत्न बरती है तो ऐसे वसूल किया गया शुल्क सस्था की आय मानकर सस्या 
मे तल्नुत्तार प्रनुदान दिया जावेगा। इसौ प्रकार वसूल करने योग्य शुल्क यदि 
मैया द्वारा वसूल नहीं किया जाता है। तो वह भी सस्या की भ्रनुमानित भ्ाय माना 
गवेगी और तदनुपार ही सस्या को प्रनुदान स्वीकृति होगा। प्रतिहस्ताक्षरकर्ता 
।धिकारियो का यह दायित्व है कि यह देखें कि निर्देशों का पालन सही ढंग से हो 
हा है। रक्त निर्देशा से धस्थाप्रो को भी भ्रवगत करा दिया जावे । 

।... किमाक-शिविरा/प्रयु|डी|6022|25 |दि 3 9-75] 


[8] 
शर्यात्रय निदेशक, प्राथमिक एवं भाष्यमिक शिक्षा, राजस्थान बीनामेर 

रा परिपत्र 
इस विभाग के सम सरयक प्रारेग दिनाक 3-9-75 के द्वारा निर्देश दिये 
ँधेकि यदिकोई सस्याइस विशाग द्वारा समय समय पर प्रसारित किये गये 
गरशो मे ,दी गई दरा से प्रसिक दरो पर पाठन तथा भय शुल्क वसूल करती है तो 
से वसूल किया गया शुल्क सस्या की झ्राय माना जावेगा तथा तदनुसार झनुदान 
'या जायंगा। रक्त श्लादेश में भाधिक स शोधन बरते हुए स्पष्ट किया जाता है कि 
कोई सस्या इस विभाग द्वारा समय समय पर निर्धारित की गई दरो से भधिक 
जाय कह तप भय पुल्क वसूल करती है तो इस प्रकार से प्राप्त होने वाली 
भर्ष निर्धारित दर के हिसाव से बनने वाली राशि को ही सस्या की भाव 
गला जायेगा पर्चात निर्धारित दर से बनने वालो राशि से प्धिक प्राप्त हुई राशि वो 

हे स्पा को धाद में शामिल नही दिया जावेगा । 
कप हि प्रसारित प्रादश दिनाँक 3-9-75 के झनुसार यदि कोई स स्था निर्धारित 
ते में दर पर शुल्क वसूल बरती है तो भनुदान हतु निर्धारित दर के हिसाय से 
[ने वाली घुल्क को राधि को ही सस्था को भाय माना जावेगा घाददे सस्था ने 

हनी उसनी राशि गुर्त थे रूप में बसूल ने की हो । 

िसांस-शिविरा| अनु |डी/ 6022 | 2 5[77-72, दि 6/24 -753 


#६७/कअकएफ अन्(5 #म(७ >केएजफीव९ज #पएजर(, 


भारत सरकार से पुरस्कृत-- 
अनुशासन सम्बन्धों ज्ञाच के लिये-- 
सर्वश्रेष्ठ कानूनी पुस्तक 


अनुशासनिक कार्यवाही 


लेखक * दत्त 
प्रावकथन न्याय मूति श्रो कानतिह 
979 सस्करण | [ मूल 





डिसइअ्््सन- तहत _ 


आपके विद्यालय के लिये 
६] पुस्तकालय फे लिये पुस्तकें 
_(. शिक्षण सामग्री 
(] कानूनी घ नियमों को पुस्तको के लिये 


सम्पक कीजिये-- 





चद्र हीरा बिल्डिग (लक्ष्मी पेट्रोल पम्प के पात्त) 
एस० झाई० रोड जयपुर-30200] 


परदूदान नियम भ्रध्याय (4)/2 


सग्रीत विषय पढाने के लिए प्रशिक्षित द्वितीय वेतन झट खला के समतुल्य माना गया 
है।” इसी प्रनुच्छेद के भात में निम्नाकित पक्तिया जोडी जाय -- 

“पविष्य मे जो व्यक्ति मेट्रीकुलेट है तथा उपरोक्त सस्थाप्नरो मे किसी सस्या 
का सगीत प्रमाण पत्र भी रखता है तो उसे भी प्रशिक्षित द्वितीय वेतन *४ खला दी 
जावंगी । 

भनुच्छेद 3 का शीपक निम्न प्रकार पढा जाय-- 

“पनिम्नाकित सस्थाप्रो से जो व्यक्ति सगीत का प्रमाण पत्र रखते हैं उनको 
सगौत विषय पढ़ाने के लिये वरिष्ठ भ्रष्यापक वे! समतुल्य माना गया है ।” 

इसी भनुच्छेद के उप झनुच्छेद 7 को रह क्या गया है। कितु श्रनुच्छेद के 
प्रन्त मे निम्तांकित पक्तिया जोडी जाकर पढा जावें -- 

राज्य सरकार की विभागीय परीक्षामो को निम्तानुप्तार मायता दी गई है। 


संगीत भूषण --तृतीय वेतन शइ खला के लिये प्रशिक्षित बी एस टी सी 
कै समक्स भगर स्यक्ति हाई स्कूल पास हो । 


संगीत प्रभाकर -द्वितीय वेतन श्ए खला के लिये प्रशिधित स्मातक स्वर के 
समर भ्रगर व्यक्ति हाई स्कूल पास हो । 


संगीत निपुण।--वरिप्ठ प्रष्यापक के पद फे लिये योग्य भगर व्यक्ति हाई 
स्डृत पास है । 


(करिमार शिविरा |भनु (ए5|6059 |5 | 74, दिनांक 4-2-74] 


[गण] 
झादेश 

[दरमाक -५ 9 (63) साप्र|3/74, दितक 30-3-74 

प्रारभिक बाल्यावस्था प्रशिक्षण (83709 एक॥6 880०७७०० 97०79 ॥ 
दिद्याभवन गोविन्दराम सेक्सरिया टीचस बालेज, उदयपुर द्वारा सचलित प्रश्चितण 
हो राज्य सरकार ने झपने पत्र स एफ 9 (63) सा/प्रा/3|7] दिनाँर 22 जुताई, 
97] + प्रनुग'र शिक्षा विभाग द्वारा सचालित चुनियादों प्रशिलण हतु मायवा 
प्रटान को थी। बुनियादी प्रशिषण (वो एस टी सी ) दो वप बोस हो जाने से 
राज्य सरकार न प्रारभिवः बास्यावस्था प्रशिलण प्राप्त करने यातरे शिशहों के लिए 
गह निणय लिया जाता है. - 

) इम्र ससया द्वारा सत्र 970-7] से सत्र ॥972-73 तह प्र 
डिप्तोगो रा इस शत पर मायता प्रटात बो जाती है वि इत डिप्लोमा हे 
ब्यल्‍्तिया को शिक्षा विभाग द्वारा सबातित एड वर्षीय प्राघार प्राइम उतोएण 
बरना पधनिदाय होगा भोर ऐसा बरने पर हो उतहों ठृतोय श्ोणी बरधिलित 


22|प्रध्याय (4) प्रनुशत दिए 


प्रध्यापक का वेतनमान दिया जाना सभ्व होगा। जिन डिप्लोमा प्राण घक्निएों 
द्वारा मत पत्राचार पास्यक्रम उत्तीरा नहीं क्या जाता है उह़ें केवल प्रप्रशिति 
त्रतीय श्रेशी भ्ध्यापक वतनमान दिया जावेगा। प्रारभिवः बाल्यावस्था प्रशिषा 
प्राप्त व्यवितया, जो कि विशेष तौर पर पूद प्राथमिक कक्षाप्रा के तिये धर 
होते है, के लिये शिक्षा विभाग द्वारा विश्ेप पत्राचार पाठ्यक्रम निर्धारित क्न्गि 
जायवंगा। जिससे वे प्राथमिव' कक्षाश्रो को नी पढा सकें। 

तिपाक -शिविरा/प्रनु/ए|एफ/6059/35|74, दिवाक 28-5-74] 


[8] 
विषय - हनुमान व्यायाम प्रसारक मंडल प्रमरावती की विभिप्त ब्याए॥ 
परीक्षाप्रो वो मायता प्रदान करने हेतु 
[ब्रमाक -9 (0) सा प्र |ख|72 दिनाक 20 प्रप्नेल, 974] 
राज्य सरकार द्वारा श्री हनुमान व्यायाम प्रसारक मंडल धमंरावती की 
निम्नाक्ति विभिन्न व्यायाम परीक्षाप्रो का उनके सामने प्रक्रित स्तर तब मा्ी 
प्रदान करने वा तिणय लिया है -- 


भायता प्रदान दिये जाने वाले समकक्ष उपाधि प्रमाशा पत्र दा ता। 
प्रमाण पत्र/उपाधि का नाम 

। शारीरिब शिक्षा सटिफ्विट बोस ] राजस्थान सरकार के राजकीय रतेर 
भाफ फीजिमल एज्यूकेशव जोष॥५ डे 
सर्टीफिशेट बोस के सम ढृतीरं 
वेतन श्यू खला में नियुवित ह6 | 

2 शारीरिक शिक्षा डिप्लोमा कोस 2 राजस्थान सरकार के राजबीर्य बतिर 

(भ्रमरावती ) प्राफ फिजीकल एज्यूकेशन, जोपपुर * 
डिप्लोमा बोस के समकक्ष तीर 
वेतन श्य खला में नियुत्ित हैठु । 

3 (॥) व्यायाम प्रवेश 3 सन्‌ 970 तक नियुक्त ब्यावाई 
अध्यापकों की नियुर्तित वो सिमी 
करने हेतु राजस्थान बालेज प्रा 
फीजिशल एज्यूवे शन, जोधपुर पते रे 
सर्टीफिबेद के समकक्ष नि्नर्ति 
शर्तों के भनुरार - 

(५) व्यायाम प्रवेश, स्यायाम पु एवं ध्यायाम विशारद में से कोईए 


बोग्पता प्राप्त हो घौर द्वाई रकूत उत्तीण नहीं हो तो भप्रशिक्षित मैद्रिर शवता मै 
जियुरतिति नियमन करने हेतु । 


॥ 
] 


] 
भध्याय(4)[823 
है प्रमुलन नियम भध्याय(4)| 


[उ) व्यायाम प्रवश ब्यायाम पट्ु एवं व्यायाम विशधारद म स्व बोई एक 
गोणता प्राप्त हो घोर मैट्रिक/हाई स्कूल उत्तोरा हो तो प्रशिवित मैद्रिव ०7 सता म 
नियुवित नियमन करने हेतु ॥ 

(ग) व्यायाम विशारद सहित दिस्ली विधिवत्‌ विश्वविद्यालय वी स्नातक 
स्ापरि प्राप्त हों तो प्रशिवित स्नातद वेतन ह्य खला मे नियुवित नियमन करन हतु । 


[ब्रमाक -शिविशा/प्रनु /एफ/6059 | 56|परिषत्र/74|57, दिनाँक 
9-7-74] 


[9] 
दिपय -बोड द्वारा सचाजित प्रयशिक्ता एवं उपाध्याय सम्दृत परीक्षाप्रो का 
-. भायता। 


जियाक एफ 9 (8) झा प्र /] (72 दिनार ]) जनवरी, 975] 
राज्य सरकार ने इस विभाग के मम संगम ग्रादेश दिताक 2 सितम्बर 
974 में संशोधन करके राजस्थान माध्यमिक शिक्षा बोड द्वारा सचालित निम्न 
सित परीक्षाघ्रा फो उनके नाम के भागे उस्लेखित परीक्षाप्रो के समकक्ष राजकीम 
पवाप्न में नियुक्ति हेतु मायता प्रदान बरो का पिणय लिया है -- 


माम परोक्षा समफ्क्ष परोक्षा 
। प्रवेशिका परीक्षा (अप्रेजी सहित) सैकण्डरी स्कूल परीक्षा 
2 उपाध्याय (प्रवम खण्ड) परीक्षा हायर मैकेण्डरी परीला 
प्रयवा उपाध्याय परीक्षा एक वर्षोय 
(प्रप्रजी सहित परीक्षा उत्तीण 
करने पर) 
3. श्पाध्याय (सम्पूणा खण्ड) परीषा इंटरमीडिएट परीक्षा 
धपाध्याय द्वितीय वर्षीय परीक्षा 
(प्रग्नेजी सहित परीक्षा उत्तोण 
करने पर) 
[३०१] 
आदेश 
[१ 0 05) सा प्र/ज] शिला 5, दिनाक 2 साच न्‍् बस प्राय 
हु राजस्थान राज्य सरकार न राष्ट्रीय सस्द्ृत सल्यानः नई दिल्‍ली 
जेत निम्न 


ता प्रदात 
मत परीक्षा्रो को उनके समझ्ष भक्ति परीक्षाप्रो के समकक्ष माय 
डिये जाने का निणय लिया है -- 


24|प्रध्याय (4 ) प्रमुटद नि। 


नाम सरकृत परीक्षा सम्कक्षता 
शास्त्री राजस्थान विश्व विद्यालय की शाघ्त्री परीक्षा के तमत 
शी | 
मध्यमा परीक्षा माध्यमिक शिक्षा बोड की उपाध्याय परीक्षाह 
संकण्डरो परौक्षा के समक्षक्ष ॥ 


[<+ ] 
आदेश 
[प 9 (76) सा प्र|ख[7|शिक्षा 5, दिनाक 5]8 माच, 75] 
इस विभाग के श्रादेश सम सख्यक दिनाक 2 3 75 के क्रम में राहः 


राज्य सरकार राष्ट्रीय मस्थान नई दिल्ली द्वारा धामोजित शिक्षा शास्त्र परीक्षा! 
वी एड परीक्षा के समकश्र केवल सस्कृत विषय में मायता प्रदान करती है। 


[८] 
ध्राज्ञा 


ग्रादेश सख्या प 9 (66) सा|प्र/3/69, जयपुर दिनाक 7 घ््ति 
973 ] 


राजस्थान सरकार द्वारा शिक्षा विभाग, उत्तर प्रदेश को प्रशिक्षण १ 
एल टी इलाहाबाद को राजस्थान विश्व विद्यालय द्वारा सचालित बी एंड है समा7 
नियुक्ति।तु मायता प्रदान करत का निणय लिया गया है । 


[49] 
विषय --प्राचीन कला केंद्र, चण्डीगढ की सोते प्रयवा बांध में 880 
तथा संगीत श्थवा धाद्य में विशारद परीक्षा को मायत 
करने के सस्वाघ मे । 
[एफ 9 (3) साप्र//72, दिनाक 29 मई, 975] 
# 
राज्य सरकार के प्राचीन कला केद्ध घण्डीगढ को सगौत नत्य विश 
(फण्णा]0 ०६ 2/०७४०) तथा सग्रीत नृत्य भाष्कर (चाचा ला एव) परी के 
को साययता प्राप्त विद्यालयों मे समीत भ्रध्यापक हेतु निम्नानुसार मायता प्रटति 
का निशा लिया है +- 
४ ध ॑ 
4 मैट्रिक द्वितीय थे णी उत्तीण भ्रथवा समकक्ष सहायक श्रष्यापर ता 
परीक्षा एवं प्राचीन बला केद्ध चष्डीयठ की... (इक्षा 9 व 0 कै प्रसा 


गायव भ्थवा वाद्य में विशारद परीक्षा. पन हेठु) 
डितीय श णी में । 


नह 
धच्थार 4 
प्रतिशत 


» हुउई धशायै पशा रमब गोंडा 
बताए ए। पते करा इदे पा 
डेस्स इाददरें ए मू हि 
(दे ८४) इकाए पका हे दरें 
प्र्ठी। 


कप दाह ता 
एिश र37 5 
दाल 


विखविदेवा बदल साइ नामक. शिक्ाश्र है इजा5 
प्रयोग इंग इद साई मा बट शाप गचाएजरों # 
इतर दा भरी ईशणा हिशप देती. नतीर इधर. की 
58 श्रानशु लक पु 

फ़िडसिएजुदआ5 पर. ६ सब 2६०॥ १६९ 


च्छ््ु 
ण्श् 
कभी 9 [जा] घ्त[क 0...2 4३ ६ ८ 


एल फाएन्ुः [ ्प 
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(9] 
घोषणा पत्र 
क्रमाँक दिनांक 
शैवामें 
() प्रपर निदेशक, 
प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, 
राजस्थान, बीवानेर । 
(2) उप निदेशक (महिला धयवा पुरुष), 
शिक्षा विभाग, 
(3) प्रतिहस्ताक्षरकर्त्ता, 
विषय --बचन बद्धता (ए॥696 वशज|8) 


मं भ्रात्मज 
वहमान निवासी (नाम सस्या) 
फ्गा वधानिक मत्री/व्यवस्थापक) सभाषति के नाते 
(जैसा कि व्यवस्थापन समिति के प्रस्तथव से दिनाक” 


द्वारा भधिकृत किया गया), राजस्थान सरवार, के शिक्षा विभाग द्वारा स्वीशृंत 
राशि प्राप्त फरने तथा उससे सबद्ध सस्था के लेखा जोखा को व्यवस्थित ढ गे से 
रखने का सपूण उत्तरदायित्व लेन को लिखित वचन वद्धता देता हू तथा मेरे इस 
पद पर कायकाल के दौरान यदि कोई भ्रथ हानि, गबन, दुरुपयोग व प्ननियमितता 
प्रकट हुई, उसके लिये उपरोक्त सस्था के पदेन भ्रधिकारी के रूप में, जिम्मेदार हुगा, 
तथा राजस्थान सरकार, झपर निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिव' शिक्षा व प्रति 
हस्ताक्षरर्ता भ्रधिकारी द्वारा समय समय पर प्रसारित नियमों व प्ादेशों का यधावत 
प्रतुपालन करने को वाध्य हूगा । 
हस्ताक्षर, 
पद का ताम 


दिनाक सस्था का नाोय॑ 


[#] 
कार्यालय निदेशक, धरारम्मिक एवं साध्यमिक्न शिक्षा राजस्थान, बोकानेर 
स्थाई आदेश सख्या6/62/7/72 
राजस्थान सरकार से भनुदान प्राप्त कतिपय सस्थाभो की ब्यवस्थापक | 
प्रदाघकारिणी समिति का गठन भनुदाव नियम 963 के परिशिष्ट एक के भनुतार 


विधिवत नहीं होने फो सूचना प्राप्त हुई है। ऐसी स स्थाप्रो में प्रबघकारिणी सर्विति 
के विवाद के बारण सस्‍्या सचालन सुधारू रूप से नही होने की स्थिति उन 
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होती है। इन कठिनाईया एवं समस्याम्रों वो इप्टि मे रसते हुए समस्त प्रनुदान 
प्राप्त सस्‍्याप्तों वो भादेश दिया जाता है किये नवम्वर 972 तक विधियत 
प्रमुटन नियम 963 के परिश्चिप्ट एव में दिये यये निर्देशनो का पूणात पालन करते 
हुए सस्या प्ररघकारिणी प्मिति या गठन बरले तथा प्रवघकारिणी के विधिवत 
गठन होने का सत्यापन पजीयव स स्थायें, राजस्थान, जयपुर द्वारा करवाकर इसकी 
एक सत्यापित प्रतिलिधि इस वायालय वो ग्रेवित की जावे । ससयायें जिनमे 
प्रबधकारिणी नियमानुसार गठित हो, इसके सदस्यों पी सूची भ्नुदान विपन्न पर 
प्रतिहस्ताक्षरकर्त्ता प्रधिफारी को प्रपित की जायें यदि क्सी स स्पा ने इस श्रादेश की 
प्रनुपालना में शिधिलता फी तो उसप्के विपत्र पर दिसम्बर, 972 से प्रतिहृस्ताखर 
पर्ता प्रधिकारी हस्ताक्षर नहीं करें भोर ऐसी दशा में भनुदान राशि प्राप्त न होने 
पर पस्या में उत्पन्न समह्त समस्याग्रो का दायित्व स स्पा प्धिकारियों वा होगा । 
प्रनुदान नियम 963 थे भनुसार गठित सम्रिति वा कायवाल यदि तीन वष से 
प्रधिक हो गया है तो पुनर्िवाचिन विये जावे । 

प्रबघकारिणी समिति का गठन नियमानुसार हो, इस हेतु प्रत्येक स स्था को 
प्ादेश दिया जाता है किः निम्नलिखित अभिलेख रखा जावें तथा प्रतिवप निरीक्षण 
प्पिवारी द्वारा इसकी जाच वी जायें -- 


(क) प्राज'म सदस्यों को नामावली । 
(ख) मानद (00००9) सदस्यो की नामावली । तथा 
(ग) दानटाता (0०८७) सदस्यों की नामावली । 


प्रबंधकारिणी । व्यवस्थापव समिति चुनाव हतु निम्न प्रणाली का प्रनु्तण 
किया जायें । 


() एक चुनाथ ध्रधिकारी मनोनीत क्या जावे । 

(2) चुनाव तिथि के कम से कम एक माह पूव चुनाव श्रधिकारी समस्त 
चयन भष्डल के सदस्यों को चुनाव हेतु भ्रावश्यक सूचना प्रसारित करेंगे । 

(3) चुनाव सम्बधधी सूचना प्रसारित की जावे | इसमें चुनाव तिथि, चुनाव 
स्पल समय फा उल्लेख किया जावे 

(4) चुनाव सम्ब घा समस्त विवरण चुनाव प्रधिकारी रखेंगे। 

(5) चुनाव विवरण में प्रस्तावित सदस्यों की एवं चयनित सदत्यो वी 
नामावत्नी तथा उसके द्वारा प्राप्त मत स रया का उल्लेख क्या जावे । 

(6) चुनाव शुप्त मत प्रणाली द्वारा ही सम्पन हो । गुप्त मत प्रणाली के 
पम्बघ के काय्र प्रणाली का चुनाव प्रधिकारी स्वय निर्धा रख करें । 

(7) चयनित सदस्य, चुनाव के एक माह भीतर सहवरण(00 079०१) 
पैदस्यों कया चुनाव कर लिया जावे । 
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| बह किसी दूसरी सश्या में प्रतिनियुक्त किया हो तो विभाग को इसकी 
पुन प्राप्त होते ही ऐसे स्वीकृच पद को कम कर दिया जावेगा एवं इस पद के 
वैदव पर भनुदान प्रस्वीकृत कर दिया जावेगा। यह भी देखा गया है कि कुछ भनु- 
दान प्राण शिक्षण सस्याओर में छातरलछित्रा ससया में कमी हो जाने के कारण स्टाफ 
में ही कर दी गई है पर तु॒ इसफ्री सुचना विभाग को सही दी जाती रही है । ऐपी 
टिवश सस्याओ्रों भी प्रवधकारिणी, उम्िति वा दायित्व है. कि बह ऐसे मामलो की 
बना ययाशी धर विधाग को प्रपित करदें। जो सस्यायें इस नियम का पालन नहीं 
सो, विभाग के सामने ऐसी ध्नियमितता को लाये जाने पर, सस्‍्या को दिया 
गे बाला प्रनुदान प्रतिशत से कमी या अनुदान बद्ध किय। जा सकता है । 
बुछध प्रनुदान प्राप्त स स्थायें प्राइमरी स्तर मिडिल स्तर भौर साध्यकिक स्तर 
र प्रनुदान सूचो म ली गई है परतु इनके द्वारा क्रश मिडिल, माध्यमिक एव 
हब्य माध्यमिक स्‍तर की कधाये भी चालू को मई है । जिस स्तर हेतु झनुदात नहीं 
जिया जा रहा हैं 
उप्र स्तर इतु अलग से श्रष्प्रापक, लिपिक व चतुथ श्रेणी कमचारियो की 
गिपु्ति दर प्रतय भवन में ये फलायें सचालित करना श्रावश्यक है। अनुदान प्राप्त 
सर के प्रयातक्ो, लिपिक वे चतुथ श्रे शी बमचारी के लिये श्रलग उपस्थिति पॉजका 
एवं वेतन भुगवान रजिस्टर, भाय ध्यय रखता तथा जिप्त स्तर ॒पर पझनुदान प्राप्त 
हो रह है उसरे (जए प्रतग दिवरण रपना अ्रवशुयक है। जो सह्याये भविष्य मे 
छा भनुधार काय करतो नही पायो जावेगी उहेँ तब तक अनुदान राशि दय नही 
होएी जद एके बह इस विर्देशन का का पूणत पाभन ने करे। प्रतुदान प्राधना पत्र 
में प्रमुटान प्रायना पत्र घ प्रनुदान प्राप्व स्वर वे बमचारियों की नामावली एवं उस 
छोर की फ्रमचारियों को नामावलो जिम पर प्रतदान नही दिया जा रहा है भलग 
तप पस्तुत करना भ्रावपयर है। प्रष्यापक वी नियुक्ति पत्र में भी ऐसी सम्धाग्रो 
हे ०४ कर व होगा कि प्रध्यापक को नियुक्ति किस स्तर हेतु की 
दो गन दिया जा गे पी है कि प्राइमरी स्तर हेतु जिस भवत का किराया पर 
प्रो अल रा भवन में मिडिल स्तर, जिसको मिडिल स्तर पर भवन 
भी थ रही है। 5 हे रहा है उत्तो भवन में माध्यमिक स्तर झ्ादि की कक्षायें 
97? व घहेय दिया कप न इस निदेशालय के स्थाई झादेश [72 दिनाक ॥- 
शाह सर पर मदन लक है ऐपा करना वियमानुकूल नहीं है श्रत भवुदान 
छल छु इयुक दिए गय भावाप्त बा ४ रे समय धनुदान हे स्तर से उच्च 
भाए+ हो में पह राह कम प्‌ मूल्याकत कर भवन किराये के एफ 


इरना धावश्यक है। इस सूचना के प्रभाव में ऐसो 
“पं दे घरन डिसय पर पनुद्यम देय नही हैं। ट 


(जम इरोबो |ए३|९(१60]|72[45 दिवांक 5 ॥8-2] 


अतुदान नियम प्र 


घीन 
प्रनेक मामले भाग के सी ग्धामे जिनमे एक सं! द्स्वा 
बातों इमकी र्शः सहापता प्तस लिशत्रण में जा गो द्दी के 
दसरै को रिंयत्रण बी कायवाही अपने पर कर लेते हूँ 
तथा उप्तके ब्रस्ताव वीं ॥ गह नियम के भगत सबधा 
अनुचित है। [नियमातुगा ऐसी क्रायवाही को वैध नहीं माना जा सकता । 
झ्षत सभी सह त! सस्पाभो गो प्रादेश [दवे जाते है कि 
छसी सवा की ह॒स्तातर पवलीनीक रण क्रय जा' िधिवंत भगत 
द्क्नाग से $ च्राप्त रजिस्दर समितियां सूचना जेजी जी 
(धितप्रतिदृस्ता भर की. निवेद: ऐसे भ्रध्तावी 
झपनी विशिष्ट | दिया अविष्प में बिता पूर्व ति प्राप्त 


द्वचार करती सभव नहीं होगा । 


(क्रमाव डुदोबी [एड|९| १60॥ 60 /82 ददिताक 290) 2023 | 


श्र 

जे 

््रै 
प्य्ा 


कार्यालय जलतदेशक, ब्राषसिक एव 
संशोधन सवाई प्रादेश 7 72 


इस कार्यालय के पूव पृष्ठावन या ईडीवी [९ 

दिनाक | 5-6-72 की मूल भावनी थी कि सह! 
व्यवस्थापन समिति का गठन स्लनयम परिर्शिप्द एक क्के 

यह संशोधित जिया जाता हैंकि एक झ्ेर्भाष सस्याधों की सचालन करते बाती 

शजिस्टड संख्या त प्राप्त सल्था के लिये 
अलग से प्रबाधकारिणी अलनुदा 6 

छ्ूपा जावे पर के र्भ्ि श्रोणी सूची को रजिस्ट्रार सध्याएँ 

द्वारा रजिस्टड करने की आवश्यकता नहीं हैं 


पूसणए्या __दूडोवी[एड [| १60]। 


लफ्उऊ /_ 
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अध्याय--९ 
भवन किराये के सबंध में आदेश 


[+ 
कार्पालए, निदेशक, प्रापमिझ एवं साध्यमिद' थिक्षा, रानर॒रान, यीशोर 
स््याई प्रादेश ससया 77/72 

[छमांढ --ईशेदी[एड|९|60|72/6 दिताक [-9-72] 

इस वा्यातिय के ध्यान में समय समय पर प्रमुदान प्राप्त शिपण सत्पाधों है 
झअवत किराया संबंधी घनेक समस्‍यायें लाई गई उदाहरणत किशय पे यूडि, सा 
भवन परिवीक्षा या भ्रवत में प्रतिरिक्त भ्रावास व्यवस्था हेतु नया निर्माण शाग। 
प्रमुदान नियम्र 7963, 6 जि) नोट 4 के प्रमुझ्ार तिम्त शर्तों वो पृद्ि होने पर 
है! भवन किराये पर घनूदान देय है +++ 

() सस्था भवन किराया नामा शत एव दशा्रों सहित मकान मालिक 
हया सस्‍या प्रधिकारोी हारा तियमानुमार हस्तातरित होना भ्रावश्यक है । 

(2) किरायानामा पशोयक विभाग द्वारा परजीढ़त किया जानो प्रावधक 
है। गोदेरी (४००) ) द्वारा पजोदत किरायानामा भनुदान हेतु माय नहीं हमका 
ऋावेगा । 

(3) भयन का मुल्याक्न सादजनिक निर्माण विभाग द्वारा किया आई 
उसी के अ्रतुसार उचित क्रिया प्रमाण पत्र (एफ भार सो) प्रस्तुत हिया जावे। 
इस प्रझाश पत्र में भवन कि घ्ावास सवधी सुचना, क्मरी को तल्या प्रत्येक कमरे 
ही सम्बाई चौड़ाई एद ऊ चाई वा विवरण भी शझकित क्या जावे । 


प्रतृटान वियम भ्रष्याय (6)/35 


(4) किशया चुकारा रसोद की सत्यापित प्रतिलिपि भदुदान प्राथना पत्र के 
साथ मतल की जावे । 


इपके प्रतिरिक्त शिक्षण सस्याप्रो को निम्न निर्देश दिये जाते हैं -- 

(|) भव परिवतन को पूवप्रनुमति संस्था के विपत्न प्रतिहस्ताक्षरकर्ता 
प्रविद्नो से ब्राप्त की जावे । प्रतुमति प्रदान धादेश जारी की गई तिथि से पहले का 
प्रवन किराया अनुदान हंतू श्रमान्य समभा जावेगा। 


(2) भवन में ध्विरिक्त नये कमरे बनाने की सूचना विभाग भी सस्था 
भरा हलातरित किये जाने के तुरत बाद प्रेषित वी जानी चाहिए । 


(3) रस्या के भवन का कोई भाग सस्या के प्रघानाध्यापन/प्रधानाध्यापिका 
सदप्ष पक गजी झादि दिसी सस्या श्रधिकारी के आवास हैतु काम मे लाथा जाता 
है दो इसका पूणु विवरण एवं मासिक किराया का गणना पत्र भी झनुदान प्राथना 
"मे साध प्रस्तुत किया जावे तथा सस्था भवत के जो भाग फ़िराये पर दिये गये हो 
उसका पूष्ठ विवरण प्रस्तुत क्या जावे 
हद रा ऐसी सस्याप्रो कौ जौ छिसी स्तर पर प्रनुदान हेतु मां मे है, पर-तु 

प्च स्तर वी कक्षायें भी चालू बरमे की विभाग से भनुमति प्राप्त हो भौर 
बे कक्षाये एक ही भवन में लगाई जाती है भौर समस्त भवात गिराया 
कह भाप स्वर हेतु चाज किया जाता हो तो ऐसी सस्याभ्रो फो उच्प एतर की 
पल व अयुक्त क्मरो का पूणु विवरण एवं एतदथ भगुमात्रित किराये मा प्रमाश 
क्शि 'जा प्रावश्यव है प्रयया अ्रपेक्षित सूचना के झ्रभाव से ऐसी सस्या पर भयये 

गा भनुदान ह॒तु स्वीकृत व्यय नही माना जावेगा । 
नस ) कुछ सस्थायें सस्था भवन को स्कूल समय के पहले या घाद से प्रए 
यों हेतु प्रयुक्त करते पाये गये है। ऐसी प्रवस्था में सस्था भयन को प्रय 
पतियों हेतु प्रयुक्त करने को अ्रनुमति विपत्र प्रतिहस्ताक्ष रवर्ता घधिषारी से प्राप्त 
ना भरावश्यक है। पूण अनुपति के प्रभाव में सस्या वे विरूद्ध भनुशारगारमक 
कायवाही कोजा सकती है। जिसमे भवन किराये पर प्रनुदात स्नोगृठ वे दिया 
जाना भी सम्मिलित है 
(6) भवन क़रिराये में वृद्धि श्रतुदान हेतु तभों मा य होगी जमनि प्रोषा 
भतिरिक्त आवास वी ब्रावश्यक्ता बा प्रमाण पत्र प्रतिहस्त/रबर्ता प्रधिगारी शे 
पीप्त कर इस कार्यालय को प्रस्तुत करे एव अतिरिक्त भावाप्त पी व्यवस्था था पूर्ण 
विवरण एव मूल्यांकत पी० डब्लू० डी० से करवाकर उसदा भी प्गाणए प्ररतुत बरे । 
(7) शिक्षा सस्या को जो विभाग से भवन विराये पर भतुदाय प्राप्त बरती 
है; सत्र 9972 73 से प्रतियय निम्त प्रमाण प्रस्तुत वरते पर ही जा ७ ७ + 
प्रशकिरी भवन व्राया स्वीक्षति हेतु झनुश पा मरेंगे । 


जे 


५ 


36/मरध्याय (6) अनुदान नियम 


मै व्यवस्थापक/प्रधानाध्यापव | प्रधानाध्याविका 
प्रमाणित करता हू|बरती हू कि सस्‍्या का भवन, जिस 
हेतु प्रस्तावित किया जा रहा है, वूणत अनुदान हेतु स्व्रीइृत स्तर वी कक्षाप्रो हतु ही 
बम से लाया जा रहा है। भवन का कोई भाग सस्या सधिकारी वे घावास ह॒ठु या 
किराये हेतु काम में नही लाया जा रहा है।सस्पा भवन ध-य प्रवृतियों हतु भी 
प्रयुकत पही किया जा रहा है। भणवा सस्या भवन का मासिक किराया भवत हे 
अभय ग्रवृतियों हेतु काम्र में लाने के कारण जिसके श्रमाण सलस्त है केवल 
झूपमा सात्र माप्तिक भवन किराया भनुदान हतु स्वीवृत व्यय माना जावे । 
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रेववे-शालाओ के संबंध सें अनुदान-नियम 
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[४० & 8 (4) [56 ०08८4 ॥7 0०, 958] 


[2] रा 
विषय --पनुदान प्राप्त सस्याप्रों र्म॑ नियुक्ति हेतु निर्धारित चयन समिति मे 
विभागीय प्रतिनिधि नियोजित करने के क्रम में । कर 
विभाग के सम्मुख्त यह तथ्य प्रस्तुत किया हे हैकि पद पिरीमाति केद्रीय 
नधालित समस्त शिपण संस्वाप्ो मे कमततारियों की नियुक्ति एवं प पी है।। अत्यक 
नर क्षे रेस मत्रालय द्वारा निर्मित सेवा नियमा में पवुरार हक अप वर 
एक मुख्य रादालय पर स्थित रस सेवा भाषोग ईने जे दा है 
इष्नित व्यक्तियों की युदी प्रत्येक सडल कामिक 04406 2 23 
#प्रिक प्रधिकारी द्वारा प्पने भपने मइल स्थित रलवे स्कूस बुत गत 
पी में पर पवार नियुक्ति मो जाती है। विभाग द्वारा लक 
अपनारियों की नव नियुक्ति लु गठित चयन समिति मैं आफ का 
के का मुल्य उद्देश्य उपलब्ध प्रत्याशी में से छुयोग्य म्यत्ति 


]4/प्रध्याय (3) प्रनुदान नियम 


की जा रही प्नियमितता को रोकना है। रेलवे बांड हारा सचालित शिक्षण सस्याप्रों 
के कमचारियो का चयन रेल सेवा भ्ायोग द्वारा विधिवत किया जाता है। प्रत 
मस्थाप्रो की नव नियुक्ति हेतु निमित चयन समिति में विभागीय प्रतिनिधि का समा 
योजित फरना प्रावश्यक् नही समझा जाये। रेलवे ध्रायोग द्वारा नियुक्त व्यक्ति की 
नियुक्ति की शक्षशिक एवं प्रशिक्षणव योग्यता पूरा होने पर भनुमोदत किया जावे 
जिससे इन पदो पर प्रनुदान स्वीकृत वियाजा सबे | 


[क्रमाक --ई डी बी[एड/ए/60[86/72, दिनांक -]2-72 ] 
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परियत्र 
झनुदान नियम 963 की घारा 4 (वो) के झातगत राजस्थान सरकार हे, 
प्रनुदात प्राप्त शिक्षण सस्थाझों में कायरत कमचारियों को राजस्थान बेतन टू खली 
के समकक्ष वेतनमान में भुगतान की गई राशि पर ही भनुदान स्वीकृत करने की 
प्रावधान है। रेलवे स्कूल के कमचारियो को केद्धीय सरकार द्वारा निर्धारित बैन 
मान में ही वतन भुगतान की व्यवस्था है तथा इन सस्थाओ द्वारा झनुदान प्राथवी 
पत्र (आवतक) में श्रपेक्षित सूचना इन कमचारियों को वास्तव में भुगतान की गई 


प्रनुदाव नियम प्रध्याय (3)/5 


राशि पर प्राधारित रहती है । पर तु झनुदान वेतन फेवल राजस्थान वंतनभान में देय 
राशि पर ही दिया जाता है। निदेशालय स्तर पर राजस्थान वेततमान म समस्त 
कमचारियो का वेतन गणित कर अ्रनुदान स्वीकृत करने मे भ्रवावश्यक श्रम करना 
पड़ता है। भब यह निराय लिया गया है कि वह भयने प्रतिहस्ताक्षरकर्तता श्रधिकारी 
दाश ब्रनुदान हेतु स्वीकृत पदा पर देय वेतन राशि का स्टेटमेट ही अपने भ्रनुदाव 
प्राथवा पर के साथ सलग्त कर प्रस्तुत फरें ॥ यदि वह चाहे तो समस्त केद्रीय वेतन 
श्र खला मे भुगतान की गई राशि का भी विवरण प्रस्तुत कर सकते है । 

क्मचारियों का नाम नियुक्ति तिथि, ज मतिथि श्रादि सूचना भी निम्न प्रपत्र 
में भनुदान प्राथना पत्र के साथ सलग्त किया जावे -- 


प्रपन 


तीस नी न तन न न्‍ +++5 


ताम केमदारी पद वेतनमान वेतनमान योग्यता ज॑ मतिथि 


केड्रोय राजस्थान शैक्षणिक | प्रशैक्षणिक 
है 7 3 4 5 6 है 


न ननयय+य+ 

















न नि 5+-+८+पम रन्‍न 
नियुक्ति तिवि वेतन वृद्धि राजस्थान वेतनमान में | 4-72 से 3 3 73 
तिथि तक देय वेतन 


8 कै 40 


चित _१_त९तहतूतत..तहजन। 














प्रतिहस्ताक्षर कत्ता भ्धिकारी को निर्देश दिये जाते है कि वह रेलवे स्कूल के 
प्रमुदान प्राथना पत्र की जाच करते समय सस्था के ध्नुदान हेतु स्वीकृत समस्त पदों 
फ्री प्राथिक बष को देय राशि का विवरण पत्र तैयार कर ही स्वीह्वत राशि की 
गरना करे तथा प्रनिवाय रूप से रेलवे स्कूल के भनुदान प्राथना पत्र (आवतक) की 
जाए कर दिनाक 3] 0 73 तक निदेश।लय को प्रेषित करे ताकि इसको जाच 
समुद्ित रूप से की जा सकें। 

इन प्रदेशों की प्रनुवावना स किये जाने पर सवधित रेलवे स्कूल को भनुदान 
स्वीकृत नहीं क्या जावेगा । अ्रपेक्षित सूचना के समुचित हूप मे प्राप्त होने पर ही 
निजेशाय द्वारा भनुटान स्वीकृत करने की कायवाही को जावेगी । भत रंलवे स्कूल 
$ प्रधानाध्यापक एवं प्रतिहस्ताश२-कर्ता भ्रधिक्रारियों का यह दायित्व है कि वह 
उपरोक्त भ्रपतित सूचना सहित भवुदान प्रायना पत्र (झ्रावतक) को प्रतिवपष 3 
प्रपरूदर तक इस कार्यालय को प्रेषित बरन की व्यवस्था करें । 


[फ्रमाझ -शिविरा/प्नु /। ए(60/74|[73, दिनाक 5 9 73] 


कद 


46/प्रष्याम (3)(4) झनुदात तिमम 


[&] 

500 --05779 ॥) 380 40 रिक्षीफ़ $शा0००5 
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शिप्रार लि फुड्शाला ० ठात्रगा॥9 ४ ६0 गा 6600ए ए07९४॥०ाओं, 
एपरष्पाबा रात शाजनव्व एक्‍चव्याणाईं वर:ध्राणीणाड की पितुऊआ॥आ, 
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(१) ॥४००८ (2) ७००४७ एप: ] 

(2) एकछवाधणाआ0 5 फैश0क्त छा 3 

(3) १४७ 9 (२) 
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[४० ह ] (33) 860-५/१०, 02६५५ ४॥६ 5-2 73 ] 


[० इफशा॥ [87७ीा|7404/भ०/65, 0205५ 29 2 73 ] 


अध्वाय--४ 
परीक्षात्रो की मान्यता संबंधी श्रादेश परिपत्र 


(० ] 

[क्रमाक डोईग्रो| 4/यू/ए|दी/22 जयपुर दिवकि 3-3 42] 
विषय --पद्दामता भ्राप्त मोटेसरी स्कुलों में बाल सेविका प्रशिक्षित प्रध्यापिताधां 

की नियुक्ति । 
सतभ >-भापका पत्र सहायक शासन सचिव शिक्षा (प्र 6) के नाभ क्र्माक इंडीवी[ 

एड/ए|6353[53[69 दिनाक 23 2-7॥ 
महोदय, 

निर्देशानु्तार लेख है कि मामले पद पुनविचार किया गया। बाल सेविंकी 

प्रशिषण को राज्य सरकार द्वारा भस्याई रूप से तीन साल के लिए मा मता प्रदान 
को गई थी, जो झवधि दिनाक ॥! भगस्त 967 को समाप्त हो गई। भत हे 


प्रनुदान नियम प्रष्याय (4) [7 


विभाग के पत्र सहया एफ 9 (॥]) सा प्र |ख[|64 दिनांक 6 मई, 970 को 
मशोषित करते हुए स्पष्टीकरण दिया जाता है वि जिन व्यक्तियों ने मारयता भ्रवधि 
में प्रशिशण प्राप्त कर लिया है उाह नियुत्तित के योग्य समझा जावेगा । 

लिमाक इडोयी [एड/ए|[6353/57/69 दिनाँबः 28-4 72] 


[28] 
विधय --विभिन्न परीक्षाप्री को मायता । 
क्रमांक एफ-9 (]0) स्ा/प्र/ख|67 दिनाक जयपुर 7--72॥ 


सामाय प्रशाप्तत (ग्रूप) विभाग के झ्रादेश समसख्यक दिनाक 3 भ्रप्रे 
972 के सबब में यह स्पष्ट किया]जातः है कि विधानानुसार गठित विश्व विद्यालयों 
को समस्त परीक्षाएं राज्य सरकार के भादेश सख्या एफ 5 (85) सा/प्र/क/52 
पट 2 दिनाक 25 ]] 52 व 28-2-58 के श्रनुसार स्वत ही मा-यता रखती है, 
कितु विभिन्न सेवाओ्रो के लिए इतकी मा्यताएँ सेवा नियमों मे दी गई शैक्षणिक 
पोग्पताप्रो के भ्राधार पर निभर बरतो है । 

इस प्रकार क्रामेश्बर सिंह दरभगा सस्‍्कृत बिश्व विद्यालय की “शिक्षा 
शास्त्री” परीक्षा विश्व विद्यालय को परीक्षा होने के नाते माय है | राज्य सरकार 
द्रारा कामेवर सिह दरभगा सस्कृत विश्वविद्यालय की शिक्षा शास्त्री” परीक्षा का 
राजायाम दो 'नो एड के समकध दो गई मा-यता समाप्त की गई है। 


[क्रमाक शिविरा|रिकाइ|59/2/32/5 दिनाक 30-8 72] 





| [9] 


विषय --बेस्मिक माठेसरो प्रशिक्षण केद्र जयपुर एवं जोधपुर व 
उदयपुर विश्वविद्यालयों द्वारा प्रायोजित माठेसरी डिपलोमा 
को थी एस टो सी प्रशिश्णण के समकक्ष मानने के विषय सें। 


पाग्य सरकार के प्रादेश क्राक से एफ 0 (95) शिक्षा/ग्रूप 4[72/ 
| ५ २9 9 72 में यह निणाय जिया गया है कि मोन्टसरी प्रश्षिक्षण को थी एस 
पिचार सो प्रशिवाण के समक्च मानने का प्रश्वत विचाराधीन है। जब तक मह प्रश्न 
है, रहता है सरकार न श्ादेश दिये है ड्रि केश्मिक मोडेसरी प्रशिक्षण 

+ जयपुर, जोधपुर एवं उदयपुर विश्व विद्यानया द्वारा झायोजित मोटेसरो प्रशि 


/ क्षण रिप्लो ऐ 
गप्राप्त कमचारियो को यथावत काम करने दिया जायें । 


। 
॥ [क्रमांक - ईंडदी|एड|ए|602/34|72 दिवाँक 7-0 72] 





8|प्रध्याय (4) प्रनुदान नियम 


([*#] 
भ्राज्ञा 
[क्रमाक एफ 9 (63) सा/प्र/3/72 दिनाक जुलाई, 2, 973] 


क्ैस्मिक मोटेसरी प्रशिक्षण केद्ध, जयपुर द्वारा सचालित मोटपरी पालन 
एवं जोधपुर विश्व विद्यालय जाघपुर द्वारा सचालित पूव प्राथमिक शिता £ 
प्राईमरी एज्यूकेशन) डिप्लोमा पाव्यक्रम में प्रशिक्षण हेतु कुछ विद्याथों ने ६ 
भ्रातत मे प्रवेश ले लिया था कि इन पाठ्यक्रमों को राज्य सरकार यथा समय मार 
प्रदान कर देगी । ऐसे व्यक्तियों के हितो को ध्याव में रखते हुये विम्त निंशंय लिंग 
गया है --- 

(]) वक्त सस्याप्रों द्वारा सन्न 968 69 तक प्रदत्त डिप्लोमा को राज्य त्तरका 
के प्रघीनस्थ सेवाशो के भ्न्तगत नियुक्ति हेतु बुनियादी प्रशिक्षण पल 
(बी एस टी सी) के समकक्ष मायता प्रदान की जाती है। 

(2) इ। सस्थाप्रा द्वारा सप्च॒ 969 70 से सन्न 972 73 तक प्रदर्त डिप्लो+ 
को भी उक्त प्रयोजनाथ मायता इम शत पर प्रदान की जाती है किई' 
डिप्लोमा प्राप्त व्यक्तिया को शिक्षा विभाग द्वारा सचालित एक वर्षीय पत्र 
चार पाठ्यक्रम उत्तीश करना प्रनिवाय होगा झौर ऐसा करने पर ही उन 
तृतीय श्रेणी प्रशिक्षित भ्रष्यापक वेतनमान दिया जाना सभव होगा। के 
डिप्लोमा प्राप्त व्यक्तियों द्वारा उक्त पत्राचार पाठ्यकमम उत्तीण वही हि 
जाता है उहे कैवल प्प्रशिक्षित ततीय श्रेणी पभन्यारक्ः का वेतनभार 
दिया जावेगा $ 

(3) मोवटेसरो/पुव प्राथमिक शिक्षा प्रशिक्षण प्राप्त व्यक्तिया जो कि वियेष तौर 
पर पूव प्राथमिक वक्षाप्रों के लिये प्रशिक्षित होते है. के लिये शिक्षा दि 
द्वारा विशेष पत्राचार पाठ्यक्रम निर्धारित किया जावेगा जिे्त वे प्राथमिक 
क्क्षामों को भो पढा सकें । 

(4) सत्र 972-73 के पश्चात उक्त सस्याप्रों द्वारा प्रदत्त डिप्लोमा को डा 
यादी प्रशिक्षण पाठ्यक्रम (बी एस टी सो) के समकक्ष मार्यती हर 
दी जावेगी । 

[त्रमाँक शिविरा/धनु /ए/60]7/सये/72 23 दिवाक २67 73] 


[छ] 
चर्मादा ->प 9 (67) सा/प्र(3 [7, दिनांद 27-8-73 
विषय --समीत परीक्षाप्रों का माययता। 
राजस्थान रारार द्वारा निम्न लिखित मस्थाप्रों वी समीव परीशीरधो ५ | 


] 4)/89 
प्रबुश/न वियम कुम्याक, 0) 


मगीत विपय श्रष्यापन के लिए नियुक्ति हतु माता प्रदान करने को निशय लिया 
गया है -« 


प्रयोत (कढ़ श्रथवा दाद्यो 


। हिंदुस्तानी संगीत म विश्व विद्यालय को उपाधि । 

2. माधव सगीत महा विद्यालय की भ्रथवा इृदोर के गवनमेट स्युजिकेलल 
कालेज की सर्वोच्च परीक्षा ! 

बडीट स्टेट स्कूल झ्ाफ स्यूजिकल की सर्वोच्च परीक्षा, 

गायव महाविद्यालय की अ्रनकार परीक्षा, 


इलाहाबाद विश्व विद्यालय द्वारा संचालित वोकल तथा इस्ट्रेमेटल 
म्यूजिक्ल को डिप्लोमा परीक्षा, 


गांधव महा विद्यालय बोड की सन्‌ 939 से पूव संगीत वी विशारद 
परीक्षा, 


भातसण्डे कालेज भ्राफ हि दुस्तानों म्यूजिक को इन्टर मिहोगरेट परीक्षा 
का) प्रमाए प्र 


हाई स्कूल परीक्षा सहित इलाहाबाद को प्रयाग स्रगीत समिति 
पंगीत मं मीनियर डिप्लोमा । 


जयपुर के राजत्यान कला मस्थान भ्थवा जयपुर के राजस्थान का 
संग्ोत संस्थान का त्रिवर्षीय पाठ्यकम ॥ 

किसी माय विश्व विद्यालय का समीत लेकर स्वातरू, 

खावियर के माधव म्यूजिक कालेज का संगीत में इ८र मीजियट (ये 


परीक्षाए' दाद में शिक्षा विभाष मध्य भारत भ्रोर इसके बाद मध्य 
प्रदेश द्वारा सचालित हुई) 


पेन के भाठखण्डे सगोत्त विद्यापीठ बी भध्यमा । 
सेम्कर ख्वालियर के शबर गाघद महाविद्यालय 
ऐशढ के इना क्या सगोत विश्व 
बम्पई के गाषव महा विद्यालय बोढ वा सगीत विशारद, 

उजश्यान सरकार की विभागीय परीशाप्ों घा समीत भूपण 


मग्रेजों में हाई स्कूल प्रयया समरक्ष योग्यता मे' साथ विम्वलिछित 
मोयतापरों में से कोई _#. 


(६) हि़स्तानों संगीत में विश्व विद्यालय को उपाधि 


(पे) ग्वालियर मे मध्य मगौत महा दिद्यावय वी मधवा इदोर मे गवसेट 
ग स्पूजिष कापतेज की सर्वोच्च परोषा 
श्र 


बटन स्टेट स्कूल धाफ स्पूजित को सर्वोच्च परीसा 
(| रधव महाविद्यालप मण्डल वो भलदार परीक्षा 


ह्वाविद्यालय को सगीत विशारद, 
विद्यालय की मध्यमा, 


कह न के ही 3 + 


]20|प्रष्याय (4) पझनुदात नियम 


(ड) कठ तथा बाध्य संगीत में डिप्लोमा परीक्षा ( दोनों इलाहाबाद दिख 
विद्यालय द्वारा सचालित) 

(च) महाविद्यालय मण्डल की 939 की परीक्षा से पूव की संगीत विश्यारद 
परीक्षा, 


(छ) भात खण्डे बालेज झाफ हि दुस्तानी म्यूजिक का इंटर मिडियट परीक्षा 


प्रमाण पत्र, दे 
(ज) इलाहाबाद की प्रयाग सगीत समिति का सगरीत में सीनियर डिप्लोमा 


(ऋ) जयपुर के राजस्थात कला सत्थाव का त्रिवर्षीय पाठय क्रम 


सगौोत का बरिष्ठ प्रध्यापक ३-- 


3 ॥ माधव सगीत महाविद्यालय ग्यालियर का सगीत रत्न (मे परीलाए 
बाद में मघ्य भारत के तथा उसके वाद मध्य प्रदेश ने शिखा विभाग 
द्वारा सचालित हुई) 
ग्वालियर राज्य के माधब सगीत विद्यालय की उच्चतम परीक्षा, 
भातखण्डे सगीत विद्यापीठ ललनऊ की सगीत विशारद 
इज्ा कला सगोस विश्व विद्यालय छेरागढ की 'कौविंद । 
लश्कर ग्वालियर कै शक्र गाघव महाविद्यालय का * 'सगौत प्रवीण 
ग़ा-भव महाविद्यालय मष्डश्य वम्बई का “संगीत अलंकार 
राजस्थान सरकार को विभागीय परीक्षा का सगीत प्रभावर 
4 बिभ्ागीय परीक्षायें, शिक्षा विभाग, बीकानेर -ः 

॥। संगीत भूषण 

2... संगीत निपुएण 


च्य ०७ ( + (० 3 


[कर्माक - शिविरा/प्रनु|एफ सरकूलर.. फाईल[6039/73 दिनाई 
23-]-73] 
[8] 
शुद्धि पत्र 
[क्रमांक एफ/9/ (67) प्रा |स 77, दिनाक ।] उतबरी 74] ४ 
8-73 


इस विभाग ड्वारा प्रसारित भादेश ग़म सख्यय दिनाद 37- 
झनुच्छट ] का शीपय निम्न प्रकार पढा जावे -- 
निम्नाकित सस्थामरो से जो व्यक्ति सगीत का प्रमाण पत्र रखते है बे 
समौत विषय बढाने के लिए प्रशिशित तृतीय वेतन झा खल। के समतुरप मता गाय 
है।" परनुच्छेट 2 का शीपढ निम्ब प्रकार पढ़ा जावें -- 
लिम्नॉकित गस्याध्रों का जो व्यक्ति सगीत प्रमाण पत्र रखते है ही 


अध्याय--8 
प्ायु एव सेवा निवति साबधी श्रादेश/परिपन्न 
[] 


$ 
(कलक्याणदा। 0 29]3चकका, स0फ०४० (एना पा) 0एक्र्गागयला 
0एश0ए8॥र 
० ए 6 (0) (34) ४0०[८वा|जा|[67. 946१ 4 608०४, 967 
60एथ्याण 38 प्रधल०५9 छॉटध्व5९त 00. तत&ः ि ॥॥6 55छ98060 
॥णध$ ई00 एवे.फाया लाफञा०9७१ 88 ९४०ा६४४ ॥ 00एथतपएवा 8०००5 
गघ २०३] प्नाधा गरा4ए ४ ब]0ग्रध्त (0 ९त्रएल का 50एव/76०ा 5चए0९ 
79० 60 ;९४५, फाण्शतठ पाल [गर०१ 5०४०७ 0४००० 4952 
00चतात ॥8 पिप्रल्ष फॉट्वघध्ठ क्‍0 तर्क पबा छा 805 धाठ 
वए१धाध$ 0[ ग5छ4०९१ (रलाला5$ आ07]0, आ०ए९एश, प्रध्वाट्त . एथ/ 
जाए गाव तलाश बएएणए/०१ वा 00एवयप्राधां उ्यशण्8 


(] 

० ए (4) 8४०|८ना| श|67 तगलव धाल 60 एक , 968 
80, 

ई व तारल्त 40 ०गराएटए इशालाण ० ॥6 60ए८707 ॥0 06 
णि०शाणटड 

() पर पह& प्राइधाणाणा$ प्र/एगावा8. €तप९द/णा (0 ट्ञाप5 80 
१॥0६६ [०9] भागञधप्] 0फुथावाजार 38 । 5, 75000|-३६ 98भगा5ऊ: | 207 
ए70५06९0 0 ९ शिधा ॥7 30 २0९४ 98 - 8]0ए60 6९परपाह हाशा। ॥0 
भर्द ण एप तप जात लील्0 प्रग ]७ 5&एग, 966 

(2) वबा यह्टणाययड हाथो वा 6 णा घोल इंभा०३ ० एगाएवटड 
गथिधर, प्० प्वए७20 (० कण): ॥॥ (86 830०0 पत॥07॥075 88 5607० 
॥भ बात था एबए2ला।2$. 067 फगा ९४०ाायए डॉ परव9 ऐड 2[!0ए6प 
प धाल्ज ९ एी9घव्बए. मर, प्रा 75 ॥0.- 886 या: एढ फ़ाटइटाए6प णि 
7६6 एध$०5 'प्रत5 ज्यी| (८8 लीलिए पण्या 05 87, 966 


शिक्षा का उद्देश्य है विद्यार्थी को मनुष्य बनाना। 


अध्याय (8) (2) पनुदान नियम भाग (2) 


युफआ5 45506$ शत हा€ "णाएएफ्रढ्वाए४ ण 6 णिा।शाए 069आ0पदा। 
४० 6320 (४०0 ]] ]2 967 


हित 
स्पस्टीबरण 
उपरोवत विपय में मुझे यह लिखने का निर्देश है कि स्वस्थ होनका प्रमा 
पत्र डी एम एण्ड एच श्रो, पी एम एच मो अथवा प्रित्तिपल मेडीक्ल करे 
द्वारा प्रदत्त प्रस्तुत किया जावे । ; रे 
राजनैतिक पीडित का प्रमाण पत्र जिलाघीश द्वारा प्रदत्त मात्रा जावे । 
[पर एफ। (4) शि प्र 6[67 दिनाक 22 माच 968 


। 
[4) 
छ0ग्रा॥2८४7 708 ' 
फ० ए ] (64) ४0०/0व| श/68. 9शभ०१ 96 2]8 भव, 6! 


पक 050रवताण 08 0९९७ छौ८१४६१ ६0 गर॑ंद धी् प्री० गीता 
ग्रट७ एवा5 गर89 98 बतत९0 00 एण७ 3 (6) रण ॥॥० ६०९४ [ण 93906 
ण॑ ठाक्काग 090 40 फएण) 00४थएशक्ा। 007एथ00७, 0ए॥णव शाप हैः 
ज्ञ०३) 80प९वॉाणा प8पावा0॥ 30 ९०]35003॥ 963+ एफश।880 4 
छकुब्धा0 5020ा शत ग० 72. (24) हव०९0०/ए/62 76 
9 ]]963 + 
*.ु॥6 38९ ० ४0एएशक्ा।एशाणा ० ९ण|०१०७ वगवाड़ शः 
स्वण्छा 00 0955 ] 390 (८955 श[ €फफ्ञांण्फष्व्ढ ्ण (0ए6पाशा। ४00 
गण ९४९९९५१० 58 300 60 ३८०५ 7०5792८४४९)५ / 
गुफड जठत ज्रथे ७6 29ए9॥०806 ह#0॥ ]8 309, 969 
गुना 49596% जी) पल ब०कल्पाला०ड "ण कपाक्षाएल 7कशाएवी 
(080 ॥]) शक था त 9 ]१० 046 १8०0 20 3-969 
त । 
[4-क ) 
परिपत्र... 


67 

इस कार्यालय के पूव परिपत्र 9 स ईडीबी (पिडए/6007 | सयेगब/ 

दमाकः 28-6-967 के प्रजुक्रम से सुचित किया जाता है कि 58 | 
सस्‍्यानो के कमचारी जो राज्य सेवा के दूतीय श्रेर्णी च॑ चतुथ श्र णी 


दिजावटी विनदञ्जता गव की चरम सीमा है। --गिव्बन 


प्रनृदाव नियम भाग (2) (3) प्रध्याय (8) 


पक्स ददा पर सेवा रत हैं, के लिए सेवा निवति को भावु त्रमण 58 तथा 60 
बष होगी । 

प्रत यह विशेष रूप से सस्याझ्रा के ध्यान मे लाया जाता है दि दिनाक 
30-6-69 के बाद ऐसे पदा पर काय करने वाले क्मचारियों को सेवानिवत्ति भायु 
पहू घते ही सेवा निवृत कर दिया जाव क्यांकि एस मसलो मे सेवाकाल में वद्धि का 
कोई प्रावधान नही होने से उद पर विचार करना सम्भव नहीं हागा तथा फल 
छर्प हाने वाले व्यय भार पर कोई भनुदान देय नही होगा । 

कृपया इस परिपत्र की प्राप्ति रसीद भेजे 


( ्रमाक इडीवी [एड |ए|6007 [237 |67.. दिनाक -6-969 ई ) 


[5] 
008 7007 

0० ए ] (64) एछ60|[ए०॥|५१|68 7०68 06 309 क्षण), 970 

व॥6 66एथाा०ण 95 एटा 7॥68$४९१ (0 0०967 पाता (6 जि०णापए 
76४ एश 749५ 56 80060 १0 ३७६ 3 (] 5) ० धा6 एपी९5 ति एकजाल्या: 
णताभा व 80 0 ३प०॥ 00एचपापाल्यां 5ठ0ट॥००), एचप्ाएड शात 
शा।भव्थ 80. ९७७०॥ पञ्ञाप्राणा$ व ]ढच्ा 963, एफाइाल्त ॥9 
छिबबा 542604 शात& ० ए४2 /24) ४0०/2०॥|५४/62. 8०086 
49--963 

“१४० 60रशाशणाला। 5९४९१६ 7९९6 00 80फुशशथ्या प्रथवणा छा 
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वृफ्ा$ छत कथा छ6 899॥049]6 एिणा 450 >ण५, 4970 

प॥रा$ ।$५घ९६$ रत पार (00एप/९॥०९ ० ्ागाएट 98एग0गदा 


एफ () चत फल व 0 ७ 72 वाव्त 5-3-70 
० | | (64) ए0०[८ला | ए-63 94६८6 ४४० 300 'धध०0, 970] 


[6] 
छा6ाताट&ा0णर 


806 पराज्ञापवगा5 म३ए6 ०९ लेगाउपवाण उध्ट्भापाड 
एप ज फ्राड एऐक्ाफालण िणराा्/ीणा 0. €एटा ग्रप्राएध 


अलस्थ झौर भझज्ञान मनुष्य व बउ शत्रु है । 


अ्रध्याय 8 (4) भनुदान नियम भाग 2 


82९0 ]3-3-70 85 ० जादादा 058 ह#<त 00फशप्यदा। $8ए2॥॥/5 
श९209ए ९॥ए0०ए९१ 09५9 भ06€त वराजञाएा0ा5 शा ००70॥06 7 5८७०४ 
एए दा6 व86 एाी 58 एल्वा5 गत व0 

व्‌ ७॥, घाद्यरटाण8, चार्टा०6 [0 96 प्र चार फाणश5$०॥ ण॑ 6 
१वा8 रिए)९5 शा] 3999 [0 धा6 टए0ए096८5, श|0 8४8 ऐश्शा 6 
श्जाए09९5 89 छाए€व व्राञ्ञाएाणा5 बीटा लॉाध्याला: 


[ ४० 508|8॥0 [8 |6007[|48|70. 9(छघद, 0360 2-8-70 ] 


[7] 
कार्यालय निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यभिक शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर 
स्थाई झ्रादेश 4/972 

समय समय पर विभाग के सम्भुस्त जो समस्‍यायें प्रस्तुत की जाती रही हैं 
उन पर विचार कर निम्न निर्णय लिये जाते हैं तथा समस्त शिक्षण सस्थाप्रो को 
आ्रादेश दिया जाता है कि सवधित समस्या पर इन निणया के झनुरूप ही कायवाही 
को जे प्रयया इस झ्रादेश की अनुपालना के प्रभाव में प्रागामी कायवाही सम्भव 
नही होगी । 

() अनुदान नियम 963 को घारा 3 ( 3 ) के प्रतुसार नये व 
प्रारम्भ करने की पूर्वानुमति विभागीय सक्षम भ्रधिकारी से प्राप्त करली जावे। . 

(2) कसी कक्षा मे मवीन बग प्रारम्भ तब तक नहीं किया जावे जब ते | 
छात्र-छानाग्रों की -यूनतम सगया उस वग हेतु 20 तक न हो जावे, किसी भी नवीन 
वर्ग मे इस निर्धारित “यूनतम छात्र सरया से कम छात्र छात्राप्मा के होने की स्थिति 
मे ऐसे बग प्रारम्भ नही किये जा सकते हैं । उदाहरणत किसी कक्षा के प्रथम वग में 
40 दूसरे मे 40 छातज छात्रा हाने पर ही तीसरा बग प्रारम्भ किया जा सकता है। , 

जबकि तीसरे वग हेतु भी कम से कम 20 छात्र छात्रा उपलब्ध हो । 

(3) (प्र) झतिरिक्‍त ग्रध्यापक पद स्वीकृति हंतु प्राथना पत्र प्रस्तुत्त करते 
समय विगत तीन वर्षों के छान छाता सख्या विवरण प्रस्तुत किया जावे, इस बिवग्श 
मे प्रत्येक सत्र हेतु चार कालम बनाये जावे, जिनमें -- 

() निचली कक्षा से प्रोमोटेड 

(2) इस कक्षा भे फल 

(3) नये प्रवेश प्राप्त एव ्ति 

(4) कक्षा छोडक्र झयतन्र चले गये छात्र सरया कक्षा बार व बंगबार भे किति 
की गई हा । 


अन>डन -+००/४००+ पेन २०० 7५० 


सयम ही जीवन का सर्वा गीण सूल है । 


प्रनुदान नियम भाग 2 (5) प्रध्याय 8 


(व) माध्यमिक व उच्च माध्यमिव स्तर हतु उम समर में शिक्षण सुविधा 
प्राण है या नहीं इसका भी उल्लेख किया जावे एवं उन सस्थाप्रो के नाम ग्रकित 
डिये जावे जिनमे यह सुविधा प्राप्त है । 


(4) बडे नगरो में जहा माध्यमिक एवं उच्च माध्यमिक शिक्षणार्थी श्राव 
विद्यालय उपलब्ध हो बिसी वर्ग हेतु, (विज्ञान, कला, वारिषज्य) 20 से कम छात्र 
उपनृब्प होने पर यदि इस विषय वे श्रध्यापक की सुविया श्रयय विद्यालय में उपलब्ध 
हा ता ऐसे वग को समाप्त कर दिया जावें । एक ही वग मे 40 छात्रा के प्रवेश प्राप्त 
करने एव दूसरा सैक्सन प्रारम्भ करने हेठु यूनतम सख्या 20 हान पर ही भ्रतिरिक्त 
सन को प्रनुदान हेतु स्वीकृत साना जा सकता है | यह प्रतिव घ उन माध्यमिक 
था उच्च माध्यमिक विद्यालयों हेतु लागू नही हागा जहा दूसरे विद्यालय मे उस वग के 
धात्र छात्राग्रो के प्रवेश की सुविधायें उपलब्ध नहीं है 

(5) मिडिल स्तर तक सामायत कोई विशिष्ट योग्यता के अव्यापकृ 
जप्ते करापट, सिलाई, ड्राईग झादि स्वीकृत नहीं किया जाता है क्याकि इस स्तर तक 

बनते श्यू खला श्रष्यापको को ही नियोजित किया जाता है और ऐसे भ्रध्यापक 
"स स्तर हेतु निर्धारित पाठ्यक्रम के श्रतगत पाये जाने वाले विभिन्न विषयो के 
प्रधापन हेतु सक्षम माने गये हैं। मिडिल स्तर तक वे शिक्षण सस्यात्रो मे छात्र 
सस्या की कमी झादि कारणा से यदि भ्रध्यापक पद म कमी करनी हो तो सबसे 

प्र'यापक को ही सेवा मुक्त किया जाना श्रावश्यक है । 
.. (2) माध्यमिक एवं उच्च माध्यमिक विद्यालयों मं किसी विषय के समाप्त 

ौिये जाने की स्थिति मे उस विधय विशेष के सबसे कनिष्ठ प्रध्यापक की ही सवा 

कर प्रावधान नियमा तर्गत माना जावे। 

रु शिक्षण मस्थाप्रा के श्रध्यापको के पद हेतु प्रकाशित किये गये विचापन में 
'क्षरिक व प्रशैक्षशिक योग्यता के भ्रतिरिकत भय कोई प्रतिबव लगाना पअ्नुचित 
नम जावे । अ्रध्यापक पद हतु योग्यता अनुभव झ्रादि वी वही शत्र लाए हाथी जो 
प्रार ६ एस एस 97व नियमा तगत राज्य सेवा हेतु निर्धारित है ॥ प्रघाना 

+ पद हेतु भी वही याग्यताए व अनुभव जो कि राजकीय सेवा हेतु भार ई 

970 भे निर्धारित की गईं है आवश्यक समझी जावे। इन योग्यता धारित 
फयाशी प्राप्त न होन पर निदेशक, प्राथमिक एवं माध्य भिक शिक्षा, की परव प्रनुमति 

परन पर ही नियम मे शिथलन सम्भव होगा । 

समस्त प्रतिहस्ताक्षर कर्ता अधिकारियों को निर्देश दिये जावे हैंकि व॑ इन 
हिएयों के अमुसार ही कायवाही करे भ्रौर अपने स्तर पर ही इन निराथरो के पनु 

। मे किये जाने की भ्रवस्था मे सस्था को झनुपालना हंतु प्रादेश प्रदान करे । 


विद्या मानव को शोभा है-सुकरात 


प्रध्याय 8 (6) झनुदान नियम भाग 2 


स्था से प्राप्त इन समस्याग्नो को सीधे निदशालय स्तर पर ही निणश॒य लिये जाने 
हेतु प्रपित न क्ये जाओगे | क्योकि इसके कारण शिक्षाण सस्थाप्रों वी समस्याप्रा पर 
निण॒य लेने एक उनका निपटारा परन हेतु निदशालय हारा प्रनानश्यक पत्र व्यवहार 
करता पडता है पर मिखय लेने मे अनावश्यक विलम्ब हो जाता है। 


(भ्माव --ईडीवी | एड[ए|/60] [89772 दिनाँक 29 272) 


(8) 


स्थाई झ्रादेश 4/972 में सशोधन 


इस कार्यालय के स्थाई भ्रादेश स 4/72 दिनाक 29-2-72 में निम्त 
लिखित सशोघन किया जाता है - 

“शिक्षण सस्याझ्रो म॑ नियुक्त श्र वापको की भायु के विपय में राजस्थान शिक्षा 
नियमों मे निर्धारित श्रायु सीमा मे शिथिलन दिया जाता है तथा प्रशिल्ण प्राप्त 
प्रध्यापक होन पर उस कसी भी झ्ायु मे नियुक्त किया जा सकता है ।” 

( क्रमाक-शिविरा/भनु।ए/ 600/4 (73-74 दिनाक 26-5-73) 


(9) 
स्थाई भ्रादेश 4/72 में सशोधन 


इस कार्यालय के स्थाई भादश 4/72 दिनाक 29-2-72 में निम्न 
लिखित सशाघन क्या जाता है - 
प्रशिक्षित प्रध्यापका की कमी की दृष्टि मे रखते हुए प्रवुदात प्राप्त शिक्षण 
सस्थाप्रो में नव नियुक्त प्रशिक्षित अ्रध्यापका पर राजस्थान आर ई एस एस 
नियम ५7 में आयु सम्बंधी प्रतिब प में शिथिलन किया जाता है। प्रशिक्षित 
प्रध्यापका को नियुवित झनुटात नियम 963 के तहत निर्धारित प्रधिकतम भा 
तक की जा सकती है पर तु राजकीय सवा से मुक्त प्रशिक्षित अध्याप, हेठ 
राज्यादेश क्रमाँक एफ (64 ) /शिक्षाशसी 6-68 दिनाक 9-5-70 लागू समझा 
जावे ! 7 । 
हस क्ायालय द्वारा प्रसारित आ्रादश क्रमाक शिविद/मनुएए600 
4]--73-74 दिनाक 26-5-73 को निरस्त समझा जावे। | £* 


4 


( क्रमाव -- श्विरा/अ्रनाए।] 600)/60 73- 74 दिनाक 2 6 73 ) 


हू त 


पापीस नहीं, पाप से घणशा क्रो--गाघी 


"जे 


प्रधाय (8) (7) अनुदान नियम भाग (2) 


(०) 
कार्यालय निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान बीकानेर 


परिपत्र 


अनुटान नियम 3 (6)के अनुसार सहायता प्राप्त सस्थाझ्ो के कमचारियों 
को 58 वध को आयु प्राप्ति पर सेवा निवृत्त आयु ($णछाथा0४०0॥) मानने का 
गरवयान है । केवल विश्येप मामलो में 60 वष की प्रायु या उससे अधिक 5 वष के 
रेवाकाल वद्धि की राज्य सरकार की अनुमति पर माय करन का नियम मे औआागे 
उत्लेल है । साथ ही इसी नियम में राज्यादेश सरया एक (64) शिक्षा/सल 6 /68 
लक 2[-3--69 क द्वारा यह वाक्य और जोडा गया है “सहायता प्राप्त|मस्थाभो के 
मषारियों जिनके पद तृतीय श्रेणी व चतुथ श्रेणी के वराबर है, की सेवा निवत 
गयु (84९॥8000800 ३86) क्रमश 58 झौर साठ स झागे नही बेढाई जावेगी ।” 


नियमों के उक्त दोनों प्रकार फे प्रावधान समाविष्ट होने के उपश् भी 
स्थाप्रा से कमचारियों को सेवा निवत्ति की झ्ायु सम्ब घी प्रकरण यदाकदा प्राप्त 
पे रहते है एवं नियमा की भावना परत भी स्पष्ट हाती नजर पही प्रा रही है। 
हे समस्त शकाद्रों के समाधान एवं इस हेतु सस्थाग्रा व श्रदिकारिया वे मागदशन 

निम्न विददुआा क द्वारा इस नियम के आशयों को स्पष्ट विया जाता है ० 
_| महायता प्राप्त सस्थाझ्ना मे कायरत सभी श्रेणी के कमचारियों (केवल चतु्य 
प्री कमभचारी के अलावा) के लिये नियमानुसार सवा निर्वात वा झरायु ५ ली 
है रहेगी । चतुथ श्रेणी कमचारी को इस हेतु 60 व का आादु पर सवा निर्बति 
जावें। 


१ 
८2) इन दोनो प्रकार के श्रेणी के क्पचारियों का झायु वी मोमा स रा 
धागे सेवा मे रखने का कोई प्रावधान नही है । यहा तक कि गध्यापन कमचारी का 
अस्त्रक मय मे 58 वष की आयु प्राप्त करन पर सेवा मिवत क्या जावे । 
सवान्त हक सेब्य मे रुखने पर विभाग द्वारय एसे श्रश्यावकों के वतन पर कोई अबुटान 
*प नही हागा। 


(3) सेवा तिवति को उपरोक्त श्रायु मं पूव यदि किसी सस्‍्या अपने ५ 
ही हगाी है या सेवा सिवत करती है, तो ऐसी सेवा मुक्ति की कुछबाहो 
"पेय के प्रावधान के अनुसार ही की जावे । 

फमाक-शिविरा | भनु (ए|600 [33 |73 दिवाक 


च्न्ड़ 


प्रजान जैसा शत्र, दूसरा नहीं-चारक्य 


प्रध्याय (8) (8) झनुदात नियम भाग (2) 
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दुख का कारण भषान है-विवेकानद 


ह। 
कै 


गाय (8) (9) प्रनुदान नियम भाग (2) 


ए ध8०॥९४ ठताल भीया ध्टायाद नंगी गर39 96 थ0ए़९त॑ एएछा0 886 
१65 $ ६5 छ0शतल्त पाहए घर ज्रीजशव्यीए वि 
वक७ ॥ 5065 एव 6 रणाएणाथा०८ ती पे 7 (छफ़ 7) श06 
ऐध , 9 ४०, 380] 08९6 3-9-74 
(3) 


कार्यालय निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान बीकानेर 
कार्यालय प्रादेश 


इस विभाग के सामने इस प्रकार के कई मामले ध्यान में लाये गये हैं कि 
जिदान प्राप्त सस्यायें भपने वर्मचारिया को सेवा निवत श्रायु प्राप्त करने स पूव ही 
मी मुक्त कर देती है तथा क्मचारी पुन सेवा म श्राने के लिय भी विभाग को 
गैस्चार प्रतिवदन देते रहते हैं । 
पनुदान नियम 3 (6 )ब राय सरकार के श्रादेश क्रमाफ एफ- (64) 
शिक्षा सैल-6 /68 दिनाक 2-2-69 के प्रावधानानुसार भनुदान आप्त] शालाप्रा के 
8 *े चतुष श्रेणी कमचारियो वी सेवा निवृत्ि मायु साध्यरणतया क्रमश 58 वय 
60 बष से भधिक नही होगी । 
इथ सस्थाप्रो ने यह तक दिया है कि मियम। में सवा निवति की भ्रधिक्तम 
& 358 व तृतीय श्रेणी तथा 60 बष चतुथ श्रेणी कमचारिया के लिये 
रित की है श्रत संस्था चाहे तो पहले भी सेवा निवृत कर सकती है । 
इस सम्बंध मे राज्यादेश तया इस विभाग के प्रादेश क्रमांक शिविरा/ अनु। 
है 60,] |33/73 दिनाक 29 । 74 स्पष्ट है फिर भी पुन स्पष्ट किया जाता 
रैक उक्त नियम का आ्ाशय यह क्दावि नही है कि सस्यायें श्रपते कमचारिया को 
निर्धारित सवा निवति भ्रायु प्राप्त करने से पहले ही सवा मिवत करदे, निर्धारित 
केश लिवत प्रायु के पूत्र निवति के ब्रादेश कमचारी पर प्रनुशासनिक 
हवेवाही के फलस्वरूप ही की जा सकती है अयया नहीं। सस्या की प्राथिक 
म्शि पराब होने भ्रथवा कसी पद के समाप्त क्ये जाने के फत्स्वरूप यदि सस्‍्या 
08 उमचारी को सेवा मुक्त करना चाह ता उसके सामन राजस्थान सेवा नियम 
* ध्रन्तगत निम्न लिखित विकल्प है... 
!--कमचारी को अपने पद वे अलावा निम्द थोणी के पद (्‌ [08 थः ?०५) 


पर 

रे ४ के लिए निर्देशित पूकया जय । हे 

श्ेनि “--यदि क्मचारी निम्त पद पर काय करने के लिये राजी भी हो तो 

ध्यवारो, जे पद श्रेणी पर मियुवित दी जाय तथा उस श्रेणी वा वनिष्टतम 
र यु शी बा 


पी सेवायें समाप्त की जाए २ ! पं 
भन शा ति की सी ह 
"शासन ही प्रगति की सीढी है । 


प 


अध्याय (8) (40) प्रनदान नियम भाग (2) 


3--थदि विसी सस्या मे एक ही प्रकार के पद स्वीकृत हैं तो उस भेणी 
में कनिप्ठतम कमचारो बी सेवायें समाप्त की जाय न कि वरिष्ठ क्मचारी की। 5 
यदि पग्रकारण विना नियमों का अनुसरण क्यिे कोई सस्था किसी कमचारी 
को सेवा निवत झायु प्राप्त करन से धूव सेवा निवत करती है तो वह वियम विरूद्ध 
माना जायगा तथा विभाग को सस्था के घिरूद्ध उचित कायवाही करन के लिए बाध्य 
होना पडगा | 
[2] 


ः । ।... (दिनाँक 26-8-75) 
वा ॥85 छश्टय 085टए८९ फिश्थ 5गार 06? ठावा वा #_ाव )78 
वप्रपणणा$ ॥4ए९ 9९९ 7९एाह पीच्य. दगफजञीणएल०5 ६९७08 व. घ6क ॥6. 
जा०्शन्नणा$ ० ७७ 244 (2) णी धा6 88380 2॥| $ 67४०8 ७३६६ व 
एणा)९१ ०0६ ६ ॥थएढ ७९८ 4 (०) छण' (6 बए.जाएएथव 0७०0 रण 
0 शध्टयाहव 85 एश 39एथातर वा 8 ॥ए ० धार ताथा। प्रा 'घाते २४६४ 
3963 [#ए०एशवल (ग* ०ग्राएएण॑5त9 उलालालाश त॑ धीड ९7900१०९४ थी 6 
छात्रा। 49 क्षात [80075 ॥६८९छााह ॥ श्र ॥)6 50 छा०शशणा$ , 
4#6 ९०ग्रए7509 इशधरध्याच्या ता 50एी. हगाए०३९९४, 799 सध्वा$ ०णा 
एछएथ्या07$ 407 6 4॥000075 ४5 १४९) 85 लि 5 2 फ़ञाप्राशा। 
] 3$, प्रलररण९, धा]096० एफएु०0 2॥ 968. 0ा87 ॥ग7 छा ऐप ं 
प्रा005 ॥)9 ऋा६०९ए९६ ध€ क्ञ 909. 5९००5 ग्री] हूध्ा॥059997# ॥॥6 | 


। 


€गाएा096९४..6 धाम च्याज्ञाएपा005, धोढए भाव (906... 8७07 | 
शथा5 (लय 85 एश ज्ञाएघ5075 07 सएी6 4 (५) 0 | जे 

2 ९0099 ० 98 [णरवट ग89 9९ इछया 0 6 ताथा। व कप ४ 
पाष्वाएचणा प्रात ग्ञा5त्वागा चात गाल्ज ग्रा8॥ 06 2७९०१ 0० व्णणण 
भी! 8 ँ/099075 2०797766 [7८8 9 


[5] ; 
कार्यालय निदेशक, प्राथमिक शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर | 
परिपत्र 


इस कार्यालय के स्थाई भ्रादेश सस्या 3|66 क्रमांक शिविराधिनुस6007 
विशेष/65 दिनाक 8-6-66 के भ्रातगत सहायता प्राप्त सस्यामों मे कायरत 
अध्यापको को 58 वर्ष को आयु पूण करने के उपरात्त दी जाने वाली संवा वि | 
के बारे मे विस्तृत निर्तेश जारी किये गये ये। तदुपरात राजस्थान सेवा विगम 56 
के नोट ! भे सशोधन हो जाने के कारण उक्त झ्ाादेश को वापित लेते हुए 


प्रथाय (9) () अन्‌ दान नियम भाग (2) 


प्राज पस्थाप्रो मे कायरत अध्यापका की सेवा वद्धि के लिये भविष्य मे निम्नलिखित 
धवत्या की जाती है । 

]-3] दिसम्बर के बाद सेवा निवत होने वाले जिन प्र/्यापको को छात्रों 
डे हित को ध्यान में रखते हुए सेवा मे रखने के लिए प्रबप्र॒ समिति न निशय ले 
विया है तथा जिनकी सेवाए सस्था मे उत्तम रही है उनकी सेवा वद्धि 30 जून तक 
ही जा सकती है । 

2-ऐसे ग्रध्यापको के प्रस्ताव प्रति हस्ताक्षर कर्त्ता अधिकारी इस निदेशालय 
को प्रपती टिप्पणी सहित भिजवायेगें जिन पर विचारोपरा“त स्वीकृति जारी तक की 
बायंगी। 


3--प्रप्रशिक्षित एवं साधारण श्र यापक्रों के प्रस्ताव नही भिजवाये जावें । 
4- सेवा वद्धि के प्रस्ताव सेवा निवरति बे कम से कम 6-6 माह पृष इस 
निशालय को भिजवा दिये जावे भ्रयथा समय पर स्वीकृति जारी नही होने के लिये 
निदेशालय जिम्मेवार नही होगा । प्रत्येक प्रस्ताव के साथ प्रार्थी का प्राथना पर 
श्राप प्म्िति का प्रस्ताव व कमचारी का स्वास्थ्य प्रमाय॒ पत्र सलग्न किया जावे । 
प्रमुदान नियम 3 (6) के झ्रतगत 58 वर्ण की भ्रायुपरात 60 वर्ष की 
मद तक भ्रधिद्धि के लिए अगर सस्था प्रावश्यक मानती है तो ऐसे 
गले भी उचित माध्यम से उपरोक्त प्रक्रिया श्रनुसार ही इस कार्यालय को भ्रस्तुत 
थे जाने पर ही कोई कायवाही की जा सकेगी । बशत कि ऐसी भभिवृद्धि के लिए 
गरण संतोषजनक पाये जावें। 
यह प्रादेश निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान, बीकामेर 
पे पृ्वानुमति से प्रसारित किये जाते हैं। 
जिमाक-शिविरा/ ब्रन्‌ ० 7907[04/78|79 दिनाक 8-3-979] 


अध्याय--१ 


संस्थाप्रो के लिए पदो के निर्धारण के संबंध म प्रादेश | परिपन 
ह[॥ / ऊपर 
पर्यक्षिय, अपर निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर हे 
परिपत्र 
विषय -- पनुदान प्राप्त प्राथमिक माध्यमिक विद्यलयों में चतुर्ध 
कर्मचारियों बे पद । ं 


अब्याय (9) (72) पनुदान नियम भाग (2) : 


अनुदान नियम 963 के परिश्िष्ट 7 वे प्रनुसार प्रायमिक शालाग्रो के लिए १ 
एक भी चतुथ श्रेणी क्मचारी का पद नियत नहीं है तथा माध्यमिक विद्यालय में ॥ 
तीन से भ्रधिक पद माय नही हैं लेबिन कुछ शालाए' ऐसी हैं जो कि 4 63 से ५ 
पहले भी प्रनुदान सूची पर थी भौर उनमे पहले से ही उपरोक्त सीमा से भरधिक + 
चतुथ श्रेणी कमचारी नियुक्त हैं तथा उन पर घनुदान भी स्वीकार क्या जाता ।- 
रहा है । 

इस सम्बाध में महालेखाजार, राजस्थान, जयपुर द्वारा झ्राडडिट प्रासेप होते 
के फलस्वरूप निम्न मिणय लिया गया है जिसे लागू करने के लिए तत्काल कायवाही 
शुरु कर दी जावें “- 

(।) जिन माध्यमिक शालाप्ो में -4 63 से पहले से तीन से मधिक घतुष 
श्रेणी कमचारी नियुक्त हैं तथा जिनके बारे मे विभाग की विधिष्ठ स्वीकृति 
($9००॥० $000007) | 4 63 के बाद नही ली गई हैं उन पर दिनाक ]463 ३ 
से अनुदान स्वीकार नही क्या जायगा। है 

(2) जिन प्राथमिक शालाम्मा मं -4 63 से पूव एक से प्रधिक चतुथ श्रेणी « 
कमचारी नियुक्त थे उन पर भी दिनाक ] 4 68 से अनुदान नही दिया जायगा।.. 

(3) जो प्राथमिक शालाएं -4 63 से या उसके बाद मे प्नुदान सूची पर 
झ्राई है उनमे चतुथ श्रेणी कमचारी का एक भी पद दिनाक । 4 68 से झनुदात ६ 
हेतु माय नही किया जायगा । 2९ 

प्रत सम्बन्धित प्रतिहस्ताक्षर कर्ता भ्रधिकारी अपने प्रधीनस्थ माध्यमिक व] 
प्राथमिक शालास्‍ा के चतुथ श्रेणी कमचारियो के पदों की जाच करके दिनाक १, 

]4 68 से सस्थानुसार अधिक ($07905 ) हाने वाले पदों का ब्यौरा दिताक 
29 2-96£ तक इस कार्यालय को पेश करने वी व्यवस्था करदें | कृपया इस परि | 
पत्र कौ प्राप्ति रसीद भेजे । 

(क्षमाक --ईडीबी|एड|ए/6007/50/67 दिनाक 5 2 968) 


;् 
[2] 
परिपत्र 
अनुदान नियम 963 के परिशिष्ट 7 के झनुस्तार प्राथमिक शालाप्रा के लिये ! | 
एक भी पद चतुथ श्रेणी कमचारी का (पद निर्धारित नही होने के कारण विभाग द्वार » 
विगत वर्षों में जो प्राथमिक शालाश्रो के लिय चतुर्य श्रेणी कमचारियो के पटों पर है, 
अनुदान दिया गया था उत्त पर लेखा झाक्षेप बन कर जनलेखा समिति के सम ) 
प्रस्तुत हुआ भर उस प्रसंग मे राज्य सरकार हाय दिये गये निर्देशों के भरता! $ 
विभाग को ऐसे म्रुगतान की वसूली करना सभव नही होगा । है! 


माता पिता की सेवा पुत्र का प्रथम कत्त व्य है । 


पुदान नियम भाग (2) (43) परध्याय (9) 


झत इस वा्यालिय के परिपत्र सरपा।ईडीवी।एडाए॥6007॥5067 दिनाक 
74 68 है भ्रधिलपन मे सूचित हिया जाता है कि झाववक भवृदान 69-70 मे 
ढिया मो प्राथमिक शाला में चतुय श्रेणी ब्मचारी वा कोई पद स्वीकार नही किया 
शा पड्ेपा धत इसे विद्ठु पर विभाग से प्रतावश्यक प्राचार नहीं किया जावे । 
मौके ईडीवी।एडाए।!6007/बी-2069-70 दिनाक 0 2 70) 


[3] 
[७ 75 (8) (24) 86० ८० शा 67. 09०0 4॥0 उणा०, 970] 
$09.. (फ्ा वग छाए. 69. धो 9035 07 0955 ई४ $56ए40(8 ॥9 
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गधा ७१६ फष्पा 4 9 ३० 4050 49066 22 5 70 
(७ | 5 (3) (24] 860 0ज शा 67. 0306 49॥ 7708, 970 ) 


[43 


विमार एफ ]] (22) शिक्षा 472 दिनाँक 49 फरवरी 973) 
विषय --सहायता प्राप्त उच्च प्राथमिक विद्यालयी के लिपिको वे पदा का 


'गनुदान नियर्मों में प्रावघात । 
महोदय, डे 


उच्च प्राथमिक विद्यालयों # है, 
नियम लागू होने के 
१क्रत 


विदेशानुसार लेख है कि जित 83 सहायता आप्त 
अत्येक में पुक कनिष्ट लिपिक शिक्षा विभाग क॑ अवुदान 
पात्‌ भी चले प्रा रहे है एवं जिल पर शिक्षा विभाग अनुदान € 
आय है दो दिनाक 30 जून 973 तक नियमित करन की र 
घोहति प्रदान की जाती है । इस श्रवधि के पश्चात किसी भी र्पा 
'हीं ही जा सकेगी एवं परनुटान नियमानुसार हो दिया जायगा। 


विपत्ति मनृष्य की कसौटी है 


अध्याय (9) (4) पनुदात नियम भाग (2) 


यह स्व्रीइति वित्त विभाग की सहमति से जो कि उतये हर तबिमागी संख्या 
37] ।वित्त/ब्यय//73 द्वारा प्राप्त बी गयी है, जारी वी जाती है । 


(कर्माँँ शिविरा प्रनु /(ए/60[/72 दिनाक 4 3 73) 
न है 

[5] 
(क्रमाक पे से 5 (डी) (24) शिशा|6|67 दिनाँक 29 जून 975) 


विपय --प्राथमिक शालाप्रा में चतुय श्रेणी ग्मचारी के वतन पर प्रगुदात 

इस विभाग वे समसख्यक झादश दिनाँक 4 6 70 के प्रम में निदेशानुस्तार 
लेख है कि राज्यपात महांदय ने ऐसे बमचारियों जिनकी नियुक्ति सहायता प्राप्त 
प्राथमिक विद्यालयों में 4 63 के बाट परतु राज्यादेश 4670 के जारी 
होने से पूर्व बी गई थी बे वेतन को भनुदान हेतु माय समभने हतु भपनी स्वीहृति 
प्रदान कर दी है । 

इस स्वीशृलि हेतु वित्त विभाग ने प्रपनी सहमति उनके पृष्ठाक्व स 29925 
दिनाक 23 6 73 द्वारा प्रदान कर दी है । 


[०] 
कार्यालय निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिव शिक्षा, राजस्थान, वीकानेर 
क्रमाक शिविरा भनु |डी/7906/76 77 दिनाक 3 576 


विपय --भ्रतिरिक्‍त पद हंतु । । 

अ्रनुदान प्राप्त सस्थाग्रो द्वारा समय समय पर भतिरिक्त कमचारिया हेतु मांग 
की जाती है भविष्य मे प्रतिरिक्त स्टाफ की माग माह अ्रप्ने ल में निम्नाकित परिषत 
में भरकर भेजी जाये ताकि विभागीय वाधिक बजट में उचित प्रावधान की माग वित्त 
विभाग को प्रस्तुत की जा सके । जो सस्था 40 मई तक यह माग अस्तुत नही करगी 
उस की भाग पर व के मध्य में विचार नहीं किया जायगा । वष 77-78 की सास 
हेतु प्राथना पत्र दिनाक 30 576 तक इस कायालय मे प्राप्त हो जाने चाहिए एव 
भविष्य में ऐसी माय प्रतिव4 प्रप्नौल के भर ते तकध्प्राप्त हो जानी चाहिए । मा पत्र 
प्रतिहस्ताक्षर कर्ता भ्रधिकारी के द्वारा प्रस्तुत होना झभावश्यक है । 


परिपत्र 
4 सस्था का नाम 
2 सस्था स्तर जिसके लिए अनुदान मिल रहा है 
3 प्रतिशत जिस पर सस्था को भनुदान मिल रहा है 
4 बजट शीपक जिसके भ्र-तगत प्रावधान करना है # 


कब थे 


आलस्य भी एक प्रकार की हिसा है । 


हु 


प्ररयन नियम भाग (2) (5) अध्याय (9) 


$ वेतमान कुल पद कैडर वाईज (जिस पर ग्रनुदान मिल रहा है) 
ह प्रतखित पद जो चाहिये कैडर बाईज 
किम भ्राधार पर माग की जा रही है 
$ छात्रा की सरया गत व७् एव चालू वण में एवं कक्षा वग के अनुस्तार 
? भ्रतिरिक्त पदो का वर्ष भर का व्यय तथा अनुदान राशि 
(]) वेतन 
(2) महंगाई भत्ता आदि 
(3) कुल व्यय 
। (4) अनुदान राशि 
0 प्रहिहस्ताक्षर कर्ता अधिकारों की अभिशपा -- 
प्रतिहस्ताक्षर कत्ता अधिकारी, सस्था व्यवस्थापक 


न्‍ [7] 
कायालय निदेशक » भाथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर 
परिपत्र 

इस कार्यलिय के पूव परिपन सख्या शिविरा[भनु/डी/7006|76-77 
गक 3 5 76 मे अनुदान प्राप्त सस्थाओं के लिये अतिरिक्त पदा के प्रायना पत्र 
लेन करने सम्ब थी प्रक्रियाओं के निद श दिये गये थे । इन निद शा के साथ निर्षा 
पाना पत्र को क्रम से 8 व अल्तगत छानो की सरया गतवय एवं चालू बर्षे 
की सत्पाड्रो से भागी जाती रही है। अनेक सस्थायें इस प्रकोष्ट म जुलाई की छात्र 
या बताते हैं जो भ्रनुदान नियमाउुसार सही नहीं है । भत भव यह स्पष्ट विया 
शा है कि सभी सस्थाआ को अतिरिक्त पदो की माग के साथ सलग्न प्रार्थना पत्र 
को सास्या गत तीन वर्षों के माच की बतानी चाहिए । इसके भलावा भय 


(8... आग सख्या को पदो का ग्राधार नही माना जावेगा । दि 
+भ्मात शिविरा|पनु | ए(7907 | 78 79/03 दिवाक 5 मार्च 979) 





आनन्द का मूल सताप है 8  ऋभनु 


”ह ॥। 50% 
४-५ १पमरपिया+ अध्याय *« है। 0 
भविष्य निधि। पी डो श्रकाउप्ट 


[] 


0[066 ० फढ जिाल्तग ० एगशबा। है 5600099 00८४०, 


हज 
5 


7२० 859([870/0-7 |658/8/62-63 7030०6 34॥ 0०004, 962 
एाएरए८ए,6&8 


। 


]६ ॥98 ०006 0 (6 गर0ध०४ ० ॥॥6 06फुआप्राध ॥80 96 शर्ंथ्वे 
ग्राआप0705 जाधव ए/050थ एिपे इलाध्या8 4$ - छएा९१गैधां 6 70 
ईणा०ज़ाएए ॥6 ए07९९. ?70८९१0ए९ 0 ४०८००पााए्ट 0 प6 गाए 
0 एएशतेधा। 0णाप्राफप्ाणा ए९एशए९ए॥ 09 ॥6 शंत्ाँ 88 ७९४)) 88 
0०्रप9ए०7 गण पीट खैक्राइड््राला। गा. 5076 ०850. 7/ ॥95 850 
एल्टव 00$2४९० ए् प्राताशत०७] 3९०००ए०॥४-. ०ी 06. क्रधाफँध ० धधी 
8४९ 904 शा 0कधा€त ॥0 छेद्ा78 गण 205४ - ००६४ 00. हल्कृणभा पधा 
एः०ए0७॥६ मिए्रत घव०णा 30 पाला 80००3 [5076 ९३४९६ ॥6 प्रागात्पां 
० शि०्शवेद्या एव ॥8 चाह एगा5वत |0ि 6 7फण्ाए05९४ एक शा. 
(056 0 एगररी (6 06 8$ एटा डशि९0, 5७९) 95 एग्र480णा र्ण १ 
प्रा कवा0070 . णी एश0एशतेला। एज़ाएं 0 फिट ॥णग्राधे €रएटाताफर रण 
ड6 989 40 989 #लाजालड तीर ॥5ाछ0 5. ] 35 शहर 60)00. 
वणाबरजेंट छशाएँ 35 9एणाआऊ एर पहिपरेट5 । जे के 


+पपालारशिल था णवल (0 ए९हप्री्ा$९ ॥, 7 १५ गद्य वा0 व]00 णि 
9] रणाल्टगाल्द छात्रा, पर शाएप्रय ० फाटरशादंधा। पाते एणावाए।णा 
दिए धाल इ४गी 85 छछ] 85 एिणा। धी6 फा इधादा। छण्णत 06 तत० 
शांत ॥ [46 905६ 0#06₹54४ छता(5 57 क्षाए गद्य 53््षव सिम, ॥7 शह 
इ०चाएए पिया 6०००६ ० 6 गरातिश्यवप्॥] ए०ए2च०७९०.._ 5 फाए०2ट006 
इझग्पृत 56 िाठफ़ल्त क्राधरध्ताकटेफ भी वर भादइतेए गा ए0डए० शा0 8.) 


प्रधाव (0) (7) झन्‌ दान नियम भाग (2) 


१०५0 ४ जि शंबगाठताह 90 धाल धल्ता। ० धवली ग्राताशताब शात्णत 
7७ 0६ हशा0४९0 रण 05९५ [ह जाँगाणी प्र ्ाव॑ गा 6 80007/ 
गगणाहचा एजात 0जाप्रापाणा 707 6 प्रधाबह॥०0६ ए त0 098 
|॥0 0१ धाह 0693पल्ता 


है प्धावीव्/शट [0 पद लल्ल प्राव पाल व्राताच्चतेएक्क 8०००००७ ० 
गिणावधा। एज गा 005६ 0688,॥॥॥.५ 83४6 फट्शा 6फुध्पश्त रात 6 
ग्राशशाह शक्यावाए8 ४६ धार. सब्ता: ता वाला प्रठाशताब ॥9ए९- फल्ध्या 
(0080 ज्ञाए०6 ६९ 5९१६१० धाड 6॥ ८6 ऊवाती 8 ९०9५ (0 धाह व596९०ण 
रे 8000॥$ एगाध्शपल्त जाताव 9 वात्राव गि॥ए फ्गाणा विाबाइरागा 
४६ 80 [एज कल छध्यः 962-963 ए॥! 70 96 त०ा€ 

(0 808809/0-/658/8/62-63 47०० 3 ]-0-962) 


६3 
विषय --सहायता प्राप्त सस्थाश्रो को प्रोविडेट फाड तथा प्रतुदाव नियमों 
के प्रनुसार सुविधायें देना । है 
ऐप्ी सूचनायें यदा कदा प्राप्त होती रहती हैं कि सहायता प्राप्त _सेस्‍्थायें 
फदान विधम 963 के भ्रन सार भ्रपने कमचारियां को वेतन, भक्तों प्रोवीडेट फड 
मे ुवियायें नही देती । वेतन तथा भत्ते के विषय में इस कार्यालय के क्रमाक ईडीबी 
के 6005/6/65 दिनाक 22-8-65 के द्वारा उचित प्रादेश प्रसारित किये ना 


। 
है पिंड फुड़ के सम्बंध में यह आ्रादेश दिया जाता है कि प्रत्येक सहायता 
हवा के लिये यह भ्रावश्यक है कि वह अपने पत्येक कमचारी के नाम से प्रलग 
३ पीट भराफिस या बैक में खाता खोले | केवल प्रोविडेंट फंड को धवराशि 
| हे  पोष्ट प्राफ्स में जमा करवा देना पर्याप्त नही है। ऐसा न करने से दिसी 
शत पे प्रोवीडेट फाड के लिये पन्‌ दान श्राप्त नही हो सकेगा । है 
डे विभाग के सम्बन्धित भ्रधिकारी इसका ध्यान रखें कि सहायता प्राप्त सस्याप्र 
की के लिये प्रेलग भ्रलग खाता खोला जाता है तथा ऐसा न करने पर 
(पा फडके लिये किसी प्रकार का झन्‌दान न दिया जाय । 
+“ईडीबी/एंड/ए 6007 65 356 दिनाक ]6-4-66) 


ढ। 
परावश्यकता दुवल को भी साहसी बना देती है। ठेलर 


श्रध्याय (0) (78) अन्‌ दान नियम भाग (2) 


[3] 
उरणाव-]0870४ थे 
(० 72 (24) ए०णएलनाएएशाह62 एऐगवच्व उद्बएण, फ6 ]80॥ 7 967) । 
पार 60एलाण 935 ए९शा ए[९३४९० 40 ०0७ एश 68 00]0978 एश 
७6 809९0 &$ 5प७ 0४४५९ (६) 40 रिचा6 4 ० 06 २७७5 णि 9907 रण ह 
छाथा गा ग60 60 पिणा 500. एतएटकाणा्, वर बात फोफ्भणं 
पगज्नापाणा$ वा रिब]8509॥, 963, एफजील्त जा २६]३४0श 02822/8 हि 
जद ० 72 (24) 8070ल] ५]॥62 ००९० ]9 ] 53 - | 
74 [0 8]] 0९00 [)जञ000075 शव ॥९एशए6 0ाश६व7 शत. 
प्रगतश (९56 एेप्रट5 599] 397650 (3) की ;्राण९५5 छलणाहाए 00 धर 
छाग्00१665 ?/ण्णतेश्ता। गिाएत5 बाते तेल्ऊृठज्ञां& ९०, 400][00॥॥8 .42४ ै' 
80०ए09075, 2॥ 50802. 00ए276॥॥ $6९077९5 ण शान 58 ; 
8९०25 श2 706 0क्‍॥66 इक्याह5 ऐथाए 8९००एा, िशाणाशे ए0० 7०९ (' 
(060000865, ण 07 /06ल्‍0०8 0९ए0॥५ एश॥0888 गाए । 
(ए) #। शा 000 7९९णा॥8 थात॑ ॥07 76एणागरा8 6ा978 शाप! 3 


बा 00 ग्रल्ट्ठध्त जागरा।- 8 एटतव09' 0 फ्रा०्ट प्राणराफ5, 70 20४ 0०706 ; 
8९785 8900 8९००एा ह । ६ 
॥| [4] 


ह कार्यालय श्रादेश '. |, | 

) इस कार्यालय के स्थाई भरादेश स 20 (ईडीबी।एड।ए।6007/27[6567 
दिनाक 3]-7-967 ई) के विरूद्ध कुछ सस्याओ द्वारा प्रस्तुत समस्त प्रभिवेदो 
पर विचार के पश्चात प्रादेश दिया जाता है कि जिन संस्याम्रो ने छात्र कोष की पे 
तथा कमचारिया की भविष्य निधि के पृथक्‌ पथक्‌ खाते खोलकर चालू वर्ष की राशि 
डाकखाने में जमा करवा दी है, उनके झन्‌ दान बिलो का यथावत छुकारा जारी किया | 


“जा सकता है । भ 
श्रय बिदुओं पर अलग से झादेश प्रसारित किये जावेंगे। ; 

पृत्रमाक ईडीबी।एडए।]6007476566 दिनाक 23 दिसम्बर 967 ई0) ऐ 
2 व 08 हे 

कार्यालय अपर निदेद्क, प्राथमिक एवं माध्यमिक टिक्षा+ बीकानेर ॥। 

स्थाई झादेश सा 20 | 


दाज्य सरकार की विज्ञव्दि स एफ-2 (24) शिक्षा [प्रकोष्ठ 6(62 के ॥ 
8 7 67 ( प्रतिलिपि सलग्त है ) के प्रनुपालनाथ निम्न विभागीय भरादेश का । 


क्ये जाते हैं -- ५ 
जड़ सानटारी सवश्य प्ठ भोति है | 


म्ि(0) (9) झनुदान नियम भाग (2) 


[- प्रत्येक प्रनुदान प्राप्त सस्था के व्यवस्थापक निकटतम डाक्खाने मे निम्न 
पर बचत खाते खोलेगें -- 

(श्र) सस्था का 'रिजबव फन्‍ड-जो शिक्षा विभाग के प्रतिहस्ताक्षरकर्त्ता 
पकारो भौर सस्या के व्यवस्था फा सम्मिलित खाता ( जोइट एकाउठ )- 
पनू 

इस खाते में सस्था का रिजव फण्ड जो नियमानुसार निर्धारित राशि से कम 
है जमा कराया जायगा परतु (५7४0 078७०) बिना झपर निदेशक की स्वीकृति 
हो स्केंगे । है 

(भा),तस्था का दात्र कोप'--ब्यवस्थापक के द्वारा सचालित खाता 

इस खाते में ससथा द्वारा छात्रो से प्राप्त होने वाली व सभी राशि ज॑मा 
7ई जावे जो प्रनुदान हेतु प्राय की परिभाषा म॑ नही झ्राती है श्रौर जिनका उल्लेख 
दान प्राथना पत्र भाग-] खण्ड-4 के कालम 20 में किया जाता है । 

प्राय व्यय का सर्विस्तार हिसाव छात्र कोष” की रोकड बही ०४७४ 90%) 
हपा। 'वापिक भाय! सस्था द्वारा बनाये 'वाधिक बजट-अनुसतार खच की जाय 
न जिस भद की झाय हो उसी मद में व्यय की जाय । जत्येक वप 3] माच को 
धार पोते बाकी की सूचना प्रागामी वर्ण के भनुदान प्राथता पत्र के साथ निर्धा- 
रे तालिका में सलग्त की जायेगी । एक माह की आ्रावश्यकता से श्रधिक राशि 
था म नगद कोप भे ने रखी जाकर इस खाते में जमा रहेगी । 

(६) 'सल्था कोष-व्यवस्थापक द्वारा सचालित खाता-- | 

_. परया के नाम मे सभी श्रोत्ों जैसे दान, धादा, राजकीय प्रावतक व - 
गवतक अनुदान (नियम 4 (के) (॥) से प्राप्त हाने वाली राशि इन खातो मे 
गो होगी जिसमे प्राथना पत्र भाग ] छण्ड 4 श्र के कालम 8 व 4 में दिखाई 

सशिया भी सम्मिलित होगी. रे 


(६) सस्या के कमचारियों की भविष्य निधि (प्रोविड-ट फड) के व्यक्तिगत 
“पिस्‍्या य कमचारो के नाम पर सम्मिलित खाता) । ह 
4 63 था इससे पूव सस्था द्वारा प्रोविडण्ट फ़ण्ड नियमानुसार लागू करने | 
से3]7 67 तक क्मचारिया के वेतन से काटी गई या कटने योग्य यशि 
र के. या संध्या का हिस्सा तथा ब्याज इन खातों में जमा कराया जाय 
दि माहवारी क्श्ति हर महीने डाक्धर म जमा होती रहे।.' 


पैसे भादेश को भ्रवहेलना करने वानी सस्थाओं के अनुदान हेतु माय व्यय 


9 
गार्य व (8 से वेचन पर थय राशि का 0 प्रतिशत आदेश पालने करने तक 
रहगा। ््। )+ 


* व 
+जर उनकी सहायता करता है जो स्वय झ्पना सहायक है। , 


अनुदान नियम भाग 2 (20) अध्याय (9) 


2 - डाकधरो में खोले गये उपरोक्त बचत खातो मे प्ले खातेदार (कमघारी) 
किसी भी समय भपनी सुविधानुसार भ्रपनी विनियोजित (भविष्य निधि की) राशि 
से घन्र निकाल कर राष्ट्रीय बचत प्रतिभृतियों जैसे राष्टोय रध्या पत्र, राष्ट्रीय रक्षा 
जमा पत्र एन प्रय राजकीय प्रतिभूतियों मे इस प्नुबध के साथ राशि विनियोजित 
कर सकेंगे कि इन प्रतिभूतियों के परिपक्व होने पर जो राशि प्राप्त होगी; वापस 
डाकघर बचत खाते भे जमा करानी होगी । 

3--ह् कि राज्य भ्राज्ञानुसार सलग्न क्‍्रादेश प्रनुपालन करने पर ही प्ब प्रौर 
कोई झनुदान राशि स्वीकार की जा सकेगा। श्रत निम्न प्रमाण पत्र! प्रपने प्रति 
हस्ताक्षारकर्त्ता भ्रधिकारी के माध्यम से दिनाक 3] 0 67 तक प्रेषित करदें 
भायथा भनुदान प्राप्त न होने को जिस्मेदारी सस्‍्था की ही होगी । 


प्रमाद पत्र 
( भनुदान नियम 4 (के) 963) 


मैं (नाम व पता ) 

व्यवस्थापक (संस्था का नाम व पता ) 8 

प्रमाणित करता हू कि सस्‍्या के सभी निसेपो (0०ए०७७) का निवेश 
(0५८४७७९८॥() राज्य सरकार की विज्ञत्ति सख्या एफ 22 ( 4 ] शिक्षाअरकोष्ठ 


6/62 दिनाक 8 7 67 के भनुसार दिताक को निम्न प्रकार से किया जा 
चुका है । । 2 
आज ्तत्््55्््प्त्5ू+-५5प््5+----प५-5-5/५+5+भ्प्आघ/- 5: पफपह7/ 
दिनांक निवेश का विवरण (रकम) 
3] जुलाई 
क्रस निवेश का मद 67 को डाक्खाने का राज्य सरकार राष्ट्रीय बचत 
(प्राश्व्शणव्य) पोते नाम मय को प्रतिभूतियां 
बाकी. हिसाब प्रतिभूतिया 
व पा जे 8 8 आह पक 
2 3 4 5 6 न 


] सख्या का 'रीजव फड 

2 सख्या 'छात्र कोष 

3 ससस्‍्था का कोप हे 

4 सस्या के कमचारियों की भविष्य निधि के व्यक्तिगत खातों की हरे 
सख्या। ह 


*झालस्य दरिद्रता का दूसरा नाम दै। 


प्रध्याग ((0] (27) झनुदान नियम भाग (2) 


सस्था के प्रत्येक कमचारी के ध्यक्तिगत खाे के सम्बंध में अलग से निम्न 
अहुप में सूचना सलग्त की जाय -- 


क्र्स नाम कमचारी उत्तराधिकारी प्रथम कटोती 
मय पिता का नाम का नाम की तिथि 
! 2 3 4 
3]-7-67 को खाते का पोते बाकी डाकखाने का नाम मय बचत 
क्मचारी संस्था का या खाता सख्या 
काप्नशदान अशदान तंज झुल 
5 6 प्र 8 9 


(कमाक इडोवी |एड|ए। 6007|27[65-66.. दिनाक 3!7 67 ई) 
[6] 


३२०07 ८6770 


४0 # 2 (24) |[84५[०-व-ए|62. 996०0 ६० 40 8०७६ 968 
प्र 93एा०7 ४३४ ७३०॥ ए]03524 ९० एल ६098. 0॥0णाएगह 
709, ७६ 900९6 85 9 ०८ एल०७ रषा6 4 (॥) ०६ ४5 069॥ 
परणावव्णाणा ग० ए. 2 (24) 2४0५(ट८श-शा [62 कगरव फ्रा० 4890 
१ ]०6१ _-- 
"०९-- "'र९४००४९.. छ90$. जा। 98 वरएवछाल्ते गत. 6... 8 
ए्णथ ए९5छाछ९त पग्तंध 4 (+$) 29०६४ ०३ वा पाठ 
॥6 7९]९४७॥६ 7065 6 ग्रध्या।6 €ा870९ 0 5एटी एि0५ 
35 8 एणावावण्ा छार्टधा। (0ण वा०का6ह)॥: (0 हादा। 


गा 90 !! 
((8। 
फार्पालय भपर निदेशक, प्रायमिक एव साध्यमिक शिक्षा, राजस्पान बोकानेर 
कार्यालय भ्रादेश 


राज्य को भ्मेक प्रमूदान प्राप्त सस्थाप्रा के पास रिजय फंड न होने के 
"रण इस कार्यालय के झादेश से इंडीबी [एड[ए/6007 [80467 दिनाग' 


जो व्यक्ति लालसाप्रो से मुक्त है--सदेव स्वतज है । 


प्रध्याव (0) , (22) अनुदान नियम,भाग (2) 


3] 8 67 को झअक्षरश भ्रन पालना में भ्रन्‌ दान का चुकारा रोक दिया गया है जिससे 
इन सस्थाओं के श्रध्यापको का वेतन देना व्यवस्थापकों के,लिए कठिन हो गया है । 
राज्य सरकार की एक विज्ञप्ति स. एफ 2 (24) शिक्षाप्रकोष्ठ 6॥62 दिनाक 
4 9 68 को प्रसारित को गई जिस का मूल उद्द श्य श्रनू दान चुकारा सम्बंधी कठि 
नाईथा को दूर करना था। राज्य सरकार से इस मामले में झौर,स्पप्टीकरण घाहा 
जा रहा है, जिससे कि तमाम दिफकतें दूर हो सकें । || 

इस सस्याम्रो को व इनके श्रतगत काम कर रहे श्रध्यापकों को भौर भधिक 
कठिनाई न हो इस हेतु निम्न भ्रादेश प्रतारित किये जाते हैं, जिनकी तुरन्त पालना 
कीजाय 5 ' ' 

(]) चू"कि अ्रन दान के नियमों में प्राथमिक एवं माध्यमिक सस्थाप्रों के लिए 
रिजव फड (7२८४८४४८ 7०0) रखना जरूरी नही है, इस प्रकार की समस्त भन्‌,दान 
प्राप्त सस्थाप्रो को भ्रन[ दान का छुकारा तुरत कर दिया जाय । 

(2) उच्च माध्यमिक व उच्चतर माध्यमिक 'शालाप्रो को जो कि राज्य से 
अ्रन्‌ दान प्राप्त करते हैं उनके लिए रिजव फड की राशि 45000 रु व 25,000 ₹ 
क्रमश बोड के नियमान्‌ सार रखना जरूरी है जब तक यह शत पुरी न हो जाय 
तब तक श्रन दान का चुकारा नहीं किया जा सकता कितु रिजव फड का एकदम 
जमा कराना भी सस्थाश्रो के लिए व्यवहारिक”इष्टि से समव नही है। लकिन इस 
वी शुरूभात की जानी नितात झावश्यक है। इन सस्थाओ को: भन्‌ दान का छुकारा 
क६ महीनों से नही, हो रहा है । हर एक सस्था के भन्‌ दान की राशि मे से दो महीने 
का प्नू दान ये सस्थाए रिजव फंड मे)रखने को तैयार हो जाय तो इनको बाकी 
राशि का चुकारा कर दिया जाय व भविष्य मे अ्रत्‌दात का छुकारा निरन्तर "किया। 
जाता रहे । इन सस्थाप्रा के व्यवस्थापकों को यह भी निर्देश दे दें कि घोरे धीरे 
रिजव फड में राशि जमा करते रहे ताकि वह कालातर मे पूरे रूप से स्थापित हो 
जाय । । । 
(3 प्रशिक्षण महाविद्यालयों के लिए भी रिजब फड बनाना आवश्यक हैं 
है इसलिए इनको भी जो भ्न्‌ दान दिया जाना है इसमे दो महीज़ा का प्रन दान 
रिजब फड में रखवा तिया जाय व बाकी राशि का छुकारा तुरत कर दिया जाया 
इन विद्यालयों के व्यवस्थापको को कहा जाय कि वे रिजेव फड़ को पूरा कायम 
करने के लिए घीरे घीर राशि जमा करते रहे । 

[क््माक' --शिविरा/मरदाए।60077836768.. दिनाक 27-9 68) 
नह है हे 
पाप भार प्‌ 
7 विभ्ञाग के बारम्बार यह ध्यान मे लाया जातः है कि अमे,दान प्राप्त धस्थायें 
अपने क्मचारियों को यथा समय एवं पूरा सुगतान'नही करती है तथा उनक॑ भविष्य 


*जिना शारीरिक उनति के आध्यात्मिक उ नति असम्भव है। 
ह; १ फ़ाक्त हु है 


प्रध्याय 
(0) (23) पनुदात नियम भाग (2) 


ट रा मय पर डावघर म जमा नही कराई जाती है जिससे उाहूँ 
2 ने हती हैं। इसके" प्रतिरिक्त प्रशासनिव' रप्टिकोश से इच्छित मासिक 

पई सस्याप्रा द्वारा भेजे हो नहीं जाने हैं । समय पर नहीं भेजे जाते है जिससे 
4020 00054% पर विधाण को जानवारी प्राप्त बरने व॑ लिए पुन प्रयास परने 
का 44745 व 288 के लिए भादेश “दिये जात है कि प्रत्येषः शिक्षण 
किम की ;26:24 के मासिक बिलोश' साथ विगत माह से सम्पन्धित 
लाल पाप ने दरना धायरपर होगा झयपा सूचना वे महत्व के अनुसार 

 प्धिकारी उन पर प्पन प्रतिहस्ताक्षर बरने से मना वर सकेंगे । 


रे परिकिप्ठ 'कर झस्पा ये व्मचारिया वी योग्यता थे भुगतान का विवरण 
नाम संस्था 
आह फापफात: पा परा5+ ते यु 
गम प्रमचारी मय नियुक्ति विधि चेतन माह से छुगाएं गए बैतन 
योग्यता झआखसना का विवरण 


हा वन रअब दर अमन कक ण्डीए कुल 
ं +--२ 2३ 4६ ४5 6.7 
प्री एफ की राशि डाकधर 


पी 
पर बठोत्ी सारी राशि क्मचारी के प्रात्ति मर जमा बरने वा विवरण 


7. जो चुवाई गई- स्वरुप हस्ताक्षर 
कर्मचारी का सस्था का जमा वराने 
शदान, पभ्रशटान की तिथि 


आर मम अल शीतल कमल 5७४ ८2020 4 
पर) ०७ 7 १0 329 3 
77:34 अपन विलय सम किक लक पर 


गाशक पद पत्र >म (बिल पर हस्ताक्षर करने वाले पदाधि 
प्रमाणित करता हु किः उपरोक्त सूचना सस्‍्था वे हिसाब के 


आरपास्ति » 
है तया मंत्रे इनका सत्यापन करने के बाद सही पाया है । 
डिक पर हि (हस्ताक्षर 


, + कह मोहर 














कं, 
लोग खोज विकालो भणथवा भपना भाग स्वय बनालो 


का 


प्रध्याय (0) (24) झनुदान नियम भाग (2) 


मोट. इन पादेशों व प्लर्गत प्राप्त महों होने बाले प्रथम [विस या भविष्य में «- 
६॥) प्रत्येक प्लाल के माच पं बित हे साथ सांग्यता थे नियुवत तिथि का पूरा 
विवरण देता झावश्यक हांगा भयधा सया माम दक हीये पर कैवन उसकी ही ऐसी 
सूचना द॑ती भावश्यन' होगी । 
72) प्रगर कसी कर्मचारी का भुगतान नहीं हुमा हो ता उसके भागे सन्षिषता 
विवरण लिखा जाय । 
परिशिप्ठ 'स' छात्र विवरण माह 
ससस्‍्या का नाम 
क्र से बदा बुल छात्रों परिगणित विछडी जाति परिगणित जन स्वणक्षार प्ाय छात्रों 
बी सरया जाति के के छात्रा की जाति के छात्रों छात्रा कीस 
छात्रों फ्रीससया कीसस्या फीसरसया 
सख्या 


है 2 3 4 5 6 7 8 














माह मे भर्ती किये माह में शाला छोड माह वी नई भर्ती के. विश्येप 


गए छात्रों की सद्या कर जाने वार छात्रों. मामले में प्रगर विवरण 
की सब्पा नियमानुसार विभागीय 

टी सी एकेडेबिट के प्रधिकारी की स्वीडृति 

के आधार पर धावश्यक' हो तो वह 


उपत्तब्ध की या नहीं 


पझगर हा तो पत्राव 
ज-जंरननन-++ननन«ज«+>णर+नमन-- नमन मनन मनन 


9 ॥0 बडे ]2 3 
3 "४ 0 रूअपं>>रवम कलर 


५20---००३०५२००००३४००-++००२+२०+००० २० कप भननन कप नरक 
यह प्रमारित क्या जाता है कि उपराकत विवरण सही है ) 
प्रतिहस्ताक्षर फत्ता 
(स स्‍्था के ठिल पर 
प्रतिहृस्ताक्षर करने वाला) 
पदाधिकारी 
अवितर्ति बंतन तथा भविष्य निधि वी राशि के बारे में से स्था का अतिकुच 
व्यवहार प्रकट होते पर भी प्रतिहस्ताक्षर कर्ता भविकारी भागते में भषनी चूर्ण 
रिपांद भविलम्ब इस कार्यालय को प्रस्ठुत करेगे 
ये प्रादेश ठुरात प्रमावशील हांगे । 
(क्रमांक ईडीबी।एड।008600772969 दिनाक 30-5 77) 


असमय पर बाम वरवा सबसे बड़ी बुद्धिमामी है । पचतस्त 





ईसलाक्षर स स्था ब्रधप्ताध्यापक] 


“जल तर क.. 


प्राय (8) (25) पझन,दान तियम भाग (2) 


[9] 
फार्यालय 
(प्रभियद्धि स्थाई ग्रादेश 20॥ 67 मे। 
सस्याप्ता मे हिसाव मी जांच वे दोरान पाया गया है कि उनके विभिन्‍न 
दाहों तथा रिजब फट छात्रकोप। स स्था कोप, भविष्य मिधि कौ विगत वर्षों की 
पद बारी ( हा ) को भभी तक प्राईवेट पाटियो से 
हफ़र राजाघा स एफ2 (24) शिक्षा प्रबोष्ट 662 दिनाक 8- 67 के झन्‌ रूप 
विवश नहीं किया गया है । 
घू कि राजाणा यो प्रसारित हुए पापी समय गुजर छुका है तथा उसे दुबारा 
छदायत्रिय स्थाई भादेश 20। 67 वे रूप में भी प्रसारित क्या जा छुका था। 
पव एक बार पुन ध्यान में साया जाता है कि स स्थाये झपने विभिन खातों की 
दित पांते बाबरी पा भी तुरन्त प्राईवट पार्टीज से हटाकर उसका नियमानुसार 
दा हा भयथा इसे नियमों थी प्रयहेलना की सभा देकर भावी कायवाही की 
गी। 
(क्रमाक -ईंडीबी।एडाए।60077स्‍पे ।70 दिनाक -8-70) 
[0] 
कार्यालय धादेश 
विषय -पअनुदान प्राप्त सस्थाप्ना के क्मचारियों के भविष्य निधि के 
मामले हेतु । 
प्राय यह ध्यान में लाया गया है कि राज्य की प्रन वात प्राप्तस स्थाप्नो के 
उमचारियों के भविष्य निधि की रफ्म जो डाकघर मे जमा होती है उसमे से कज लेने 
मे सात को बद करने हेतु इस कार्यालय द्वारा स्वीकृति लेनी पडती है जिसमे काफी 
हा 05 हो जाता है तथा सर्म्वा धत व्यक्ति को समय पर राशि का भुगतान नही 
॥ 
भ्े भरत उपरोक्त विषय के सम्बंध में समस्त प्रतिहस्ताक्षर कर्त्ता अधिकारियों 
भविष्य में भविष्यनिधि के खाते से कर्जे दिलाने हैतु स्वीकृति एवं उसे वाद कर 


है हैईे शक््तिया प्रदान वी जाती हैं। 
नमाक -इंडीबी।एडोए।86086007 दिनाक 2--7) 
[ए] 
० १ (24) [४०-९० शा[62 तक्त्त धाल 35 7ग 973) 


ण0 छिचकुठनधवाड़ पाल. ए #॒ बाण गा का 7०5 (0065 
89 पाल प्राज्ञाएाणा5$ 00एथ7८१ एज प्र (एल्ााश (0०४ 


हि कर] ; [३ रा डरे > 
उपदेश देना सरल है तंदनुसार बाम करना कठिन-पचतत्र 


अनुदान नियम भाग 2 (26) अध्याय 0 


34. 89 87९८६६४०४ [0 ००ए४एहए इ३96009०7 तीं ह76 ठ0ए6चा0तर (० सदर 
फछ 708 4 (3) ०7 हल इत्बयध वा खठ ०१९5, 963 0 (८एुएशधाड़ 006 
छा०एक्धया किफ्रात बचातफा( व ऐ6 805 000९९ इवचछ्ताएं फ्ेद्याड वा ॥6 
59९6६ 0६ ग्राई6त0राड ऐ९ धगाएफ0एट८३ 0 जाए आठ एएश्टात०0 09 ॥॥6 
€शाप्रब 00फवगरयहा $छणन्‍6 सिपाट8 

परफ्ा$ 5५90९$ जशां। ती€ ०णातचा8&१०९ ० फशाशाएट 0९एआपिथा 
प्राए८ फध्य ए 5 77० 4656|80 (छकफ )|73 १७९० 277|300 
फेच्टल्माएशा, 975 


(४० 808 [&70 [5[704 [67 एशथ९० 6-5 73) 
[23 
कार्यालय निदेशक, प्रायमिक एवं माध्यसिक शिक्षा, राजस्थान, बोकानेर 


परिपत्र 


समस्त प्रतिहस्ताक्ष रक्त श्रधिकारिया को सुचित क्या जाता है कि महालेसा 
कार के जाच दल द्वारा अनुदान प्राप्त शिक्षण सम्थाप्रो के कमचारियों के भविष्य 
निधि से सम्ब"्घ मामलो पर मह झाक्षेप प्रस्तुत किया गया है कि प्रतिहस्ताक्षसवर्ता 
अधिका ै द्वारा सस्था कमचारियो की भविष्य निधि से सस्था अनुदान के डाकखाने 
मे सर्म्बा धत क्मचारी के खाते में जमा होने की जाच किये बिना यह राशि श्रनुदान 
हंतु स्वीकृत व्यय में सम्मिलित की जाती रही है जिसके फलस्वरूप श्रनेक सस्थाप्रों 
की भविष्य निधि राशि पर गलत रूप से प्रनुदान स्वीकृत किया जा चुका है। श्रनुदात 
प्राथना पत्र (प्राववक) के साथ माय व्यय 2009 |- रु से अधिक होने पर चाटड 
एकाउण्टेटट प्रतिवेदन के साथ स्थिति विवरण (8 2900० 59८८) का अर्ठुत किया 
जाना प्रावश्यक शर्ते मानी गई है परतु अधिकाश मामलो में यह पाया गया हैं कि 
बलेस शीट सस्थायें चाटड एकाउण्टेट प्रतिवेदन के साथ सलग्न नहीं करती रही है 
जिससे इस कार्यालय में बेलेस शीट की लेनदारी दैनदारी मद में श्र कित यथि के 
आधार पर प्रतिहस्तालरकर्ता श्रधिकारी द्वारा भ्रतियमित भविष्य निधि के माय व्यय 
की साथकता की जाच करना सम्भव नही हो पाता है। भरत इस कायलिय के 
आदेश क्राक ईडा वी |ए ड(ए/6003 [68-69 दिनाक 26 7 68 ऋमाकइडीबी/ 
एड[ए[600/ [27|65 66 दिताक 3-7 67 स्थाई झादेश 20 की मोर 
ध्याव प्राकधित करते हुए पुन समस्त भरतिहस्ताक्षरकर्त्ता श्रधिकारियों को आदेश!वियां 


जाता है कि -- 


#महाद्‌ उद्दे श्य वाले व्यवित को भाग्य नही रोक सफता । 


प्रथाय ]0 (27) झतुदान नियम भाग 2 


] अनके द्वारा प्रत्व सस्या से गत पाँच वर्षों वा भविष्य निधि का 
गशर विवरण सलगन प्रपत्र में प्राप्त वर उसरी जाँच सस्या के रिकाड के श्राघार 
एड जावे एवं इस विषय को दिनाँक 3]-0 73 तक इस कार्यालय को प्रस्तुत 
डिगा जावे । प्रत्येवः वित्तीय बप सस्या वी भविष्य निधि राशि पर स्वीकृत ग्रनुदात 
पगिशा उल्लेख भी विया जावे । 

2. भविष्य में बेलेस शीट चाटड एवाउण्टेट प्रतिवेदन के साथ सलस्न 
५ पर ही प्रनुदान प्रार्थना पत्र (भावतक) को इस कार्यालय की श्रग्नेपित किया 


3. यटि बोई समस्या प्रपने स्थाई कमचारियों के भविष्य निधि जसा नहीं 
सी हे को उसका धनुदान प्रार्थना पत्र प्रत्येव स्थाई क्मचारी के भविष्य निधि के 
हात हक्सान में खोलने एवं दिनार । 4-73 से डावखाने में कमचारी व संस्था के 
बा जमा किये जाने की स्थिति में ही इस कार्यालय को अग्नेषित क्या 

४६] 
4 सस्या के धागामो भ्रनुदान प्रपन्न पर प्रतिहस्ताक्षर करने से पथ सभी 
गहसाक्षरक्ता प्रधिवारियों को ग्राश्वस्त होना हागा कि सस्था ते क्मचारियों क 
7 एफ की राशि विगत माह की डाक्घर मे जमा कराटी है प्ौर डाबघर द्वारा 
रैयों क स्टेटमेंटटस पर मोहर लगा दी है । यदि कोई सस्या डाकघर से प्राप्त 
िण अस्तुत नही करती है तो प्रनुदान बिल रोका जावें। 
$ भविष्य में सभी प्रतिहस्तालरकचा ध्रधिकारिया को यह देखना है कि 
गत वियम 963 के परिशिष्ठ 4 (के) (॥, के अनुसार सस्‍्था की सभी निविया 
डा वो तोन महीन से अ्रधिक सस्था के पास पड़ी हुई है डाकघर में जमा हांती 
हैं प्रयया सस्या की जिम्मेदारी हागी । हे 

न 6 भविष्य निधि की राशि से क्मचारी को कगे दंत समय ध्यान रखा जावे 
हैं कण कमचारी के 3 माह के बेतन से ज्यादा नही हो तथा प्‌ बकाया कण 
कोई राशि शेप ५ हो । 

प्रगुदान प्राप्त सस्थाश्रो वे भविष्य निधि ( पी एफ ) के मामलों में भनि 
पित्त पायी जाने पर इसका पूरा दायित्व अ्रतिहस्ताक्षरक त्ता अधिकारी का माना 
' गा क्योकि सवा दे- लेखा की फिनीकल चैकिंग का पूरा दायित्व प्रतिहस्ताक्षर 

मेषिकारी का है। निदेशालय द्वारा वेबल प्रतिहस्क्षर कर्ता अधिकाली, द्वारा 

पते भय व्यय वर ही अनुदान स्वीकृत पत्र जारी किया जाता है ह ॥; 
(हमाक -शिविरा|पनु|ए[60॥7 [58 [73 74... दिनाक 2-6 73 


हु 
हडना न्यथ है. मुर्थ बांत तो समय पर निकलना है । 


प्रनदान निगम झाग 2 


| 


६३ एह 2-5 ४४४३ छ््रे 32७४४ 


(२३५ ४४ ) 
$४फरेशि3-ेक: ४) 5 सक #४) >ध्यमेडे 
मशामिड ३/४७॥% ऐसे >छसेडेसि64 
हि ॥ 9 5 ॥ 9 १4, 0०9 6 . ६ 
ि शब्क 9 शश्ष्क 
कि] प्र 4 #छ 5 2 ४१७ ४ ]% 
न. 4िखछ8 .. एि*% कफ. ही? 8. मैलेरि एाल्‍मऊ.. मिड प्र. 878 % फ्रैफेपे ॥8) 
७४ ४४४ ७४ 9४ मफ् आफारेंड पड शैए ४ शष& 2]5 
9 प्र ६4 ६ (4 पु 
न फ्फः 
क्र फेक १७४ ९ भर (७७+४ ) अए४ 8 
2 ४॥० १३४ ३9]; ॥ 320 फ्र९ अषिएफ मे 
]४ शणका> कक ऋक्ष पा ]% शक #ऊ/0 ४0५ ॥% ऐडीडपम श् 


प्रभुदान नियम भाग (2) (29) प्रध्याय (१0) 


[83] 


पविष्य मिधि के नियम (अनुदान प्राप्त सस्याओं हेतु 


[ शण्य सरबार के पत्राक एफ 7 (3) शिक्षा'ग्रुप 74 दिनाक 22-!-74 के 
इतयत प्रमुमादित )..... 


() 


भि्‌ 


(8) 


(4 


(6 


४०४ 


(7 


(8) 


प्रनुदान प्राप्त सम्धाओ्रो में कार्ये करते वाले कमवारियों के लिए यह प्रति 
बाय रूप से प्रावश्यक है कि एक वर्ण को सेवा उपरा9्त भविष्य विधि राशि 
की कटौती 6% वतन की दर से वी जावे । 

सस्या प्रबाधकारिणी समिति प्रत्येक मास क्मचारी के भर शदाव के बराबर 
घन राणि कमचारी की भविष्य निधि वे खाते मे जमा करेंगी । 

सस्या के कमघारियों की भविष्य निधि का खाता डाकघाने में कमचारों के 
व्यक्तिगत नाम से खोला जावे एवं प्रत्येक माह वेतन श्रुगतान तिथि के अधिक 
से प्रधिक तीन दिन भीतर कमचारी व सस्या का बशदाव डावखाते में 
भतिवाय रूप से जमा किया जाने। 


इ्मचारी के भविष्य निधि भ्र शदात की गणना करते समय 50 पूँस से कम 
राशि को छोड दिया जावे श्रौर 50 पैस से भ्रधिक राशि को एवं हपदा 
मान लिया जाने भविष्य निधि राशि केवल पूरे खूपयो में ही जमा की 
जागेगी । 

भविष्य मिधि के डाकखाने की पास बुक सम्पा वे सरक्षण में रणी जावे 
एवं विभागोय जाच के समय प्रत्येक कर्मचारी की पास बुक को प्रस्तुत करते 
बा दापित्व सस्या प्रवानाध्यापव का होगा 

प्रत्यक भाधिक वर्ष के डार्कसोने में जमा भविष्य विधि का विवरण अनुदान 
प्ाय॑नों पत्र (प्रावतक) के साथ निर्धारित प्रपध्त में सलस्त किया जावे 
( प्रपत्र था ) 

अत्येक माह सस्था को श्रपने विपज के साथ गत माह में डाकखाने में सस्या 
कमचारिया के भविष्य निधि मे जमा राशि का डाकखाने से आप्त पमाथ पत्र 
प्रतिहस्तापर कर्ता प्रधिकारी को अस्तुत किया जाता झावश्यक है।इस. #जछ, 
निर्धारित अपन सलस्न किया जाता है। (प्रपत्र ला ) 

प्रत्येक कमचारी की उसकी व्यक्तिगत पास बुक प्रत्येक बए मह मे 
दिखलाई जावे एवं इस हेतु कमचारी के हम्वाभर प्राप्त कर रु 

यह कायवांहा ससया द्वारा रखथे गये व्यक्तिगत भद्दिष्य निधि सा 

विवरण पजिया में की जाते । 


*ज़स्द शरीर में स्वस्थ प्रात्मा निवास करती है । 


५ 0) (30) अनुदान नियम भाग (2] 


(9) भविष्य निधि राशि के लेखा विवरण में ऋर आदि भुगतान की कायवाही 
सस्था सचिव, व्यवस्थापक एव स्बाघत कसाचारी दोनो के हस्ताक्षर से 
किया जागेगा। 

(0) भविष्य निधि के सम्बंध मे कमचारी के श्रधिकार 
(क) कमचारी द्वारा भ्पने भविष्य निधि के कानून भ्रधिकारी की घोषणा 

सलग्न (विभाग द्वारा आयाजित प्रपत्र घ मे की जादेगी ताकि 
कमचारी की मृत्यु या पायल होने की दशा मे प्रुगतान सही व्यक्ति को 
किया जा सके । 

(ख) कमचारी से की जाने वाली किसी भी प्रकार घर वसूली भविष्य निधि 
से नहीं की जागेगी । 

(ग) यदि कोई कमचारी भविष्य निधि जमा करने की तिथि से दो साल 
या इससे कम अवधि म सल्या की सेवा स्थेच्छा से छोड दे तो ऐसे 
कमचारी को प्रवघकारिणी समिति के भ्र शदान व उस पर प्राप्त 
व्याज दोनो प्रुगतान नही किया जावेगा परन्तु रुस्था द्वारा सेवा से 
हटाये जाने पर सम्पूण भविष्य निधि राशि का म्रुगतान क्रमचार्रियों 
को क्या जागेगा । 

(7!) (क) ऋण निम्न लिखित कि ही एक कारण पर कमचारी को तीन माह 
का गेतन या 50 प्रतिशत भविष्य निधि राशि (इनमे से जो भी कम 
हो) ऋण दिया जा सकता है +-+ 
() कमचारी के श्राश्रित का विवाह । 

(2) कमचारी था उस पर प्राश्वित व्यक्ति के भ्स्वस्थ होने पर 

(3) कमचारी के बच्चो की शिक्षा हेतु । 

(4) भवन निर्माण या भवन हेतु भूमि क्रय करने हेतु । 

(5) कमचारी के झागे अध्ययन करने हेतु । 

(6) क्मचारी अपने हेतु साईकिल भ्ादि बाहन क्रप करने हेतु । 
(ख) उपरोवत क्सी भी प्रकार के ऋण हेतु कमचारी विभाग द्वारा 

निर्धारित प्रपत्र में ग्रव ध कारिशी समिति को प्राथदा पत्र प्रस्तुत 

करेगा 

(ग) ऋण हेतु भाथना पत्र प्राप्व होने पर सस्या सचिव [व्यवस्थापक द्वारा 
स्वीकृत क्या जानेगा । 

(घ) क्मचारी के वेतन वे )/8 भाग के बराबर किश्तो मे ऋण कां वसूली 


की जाते । 


+पढ़ना सब जानते हैं, पर क्या पढ़ना चाहिए कोई नहीं जानता । 


प्राय 0 (37) अ्र नुदान नियम भाग (2 


(8) एक या दो ऋण किसी क्मचारी को स्वीकृत कर भुगतान किये जाने 
पर ऋण राशि की वसुली प्रत्येक ऋण के /24 वे भाग प्रति भाह 
की दर से की जावेगी । 

(च) यदिं कमचारी बिना वेतन अवकाश या अद्ध वेतन भ्रवकाश पर हो ता 
उससे ऋण वी वसूली नही की जावेगी । 

व) ऋण दियें गये राशि पर 6 प्रतिशत ब्याज कमचारी से वसूल कर भविष्य 
निधि खाते में जमा की जावें 

(ज) एक ऋण का चुकारा किये विना सस्‍्था दूसरा ऋर भविष्य निधि 
खाते स॑ कर्मचारी को प्रतिहस्ताक्षर कर्ता की पृवअन्‌मति प्राप्त कर लिये 
जाने पर ही दिया ज्ञाथे । 

(2) कर्मवारी के सेचा मुक्त (२९७:८०) होने निलम्बित ([078777858]) होने पर 
ही भविष्य निधि का प्रशतिम चुकारा किया जा सकता है । 

(/3) कर्मचारी के सेवा मुक्त होन पर भविष्य निधि राशि का पूर्ण भुगतान किये 
जाने पर प्राप्त कर्त्ता के हस्ताक्षर (०४८७८ ४षापए) पर लिगरे जान 
प्रावश्यक हैं । 

(4) प्राप्त कर्ता कमचारी के भविष्य निधि का नोई ०ध्णाथा। न होने पर 
2 निर्देशानुसार इस राशि का उपयोग सल्या द्वारा किया जा 
सकता है । 

(5) अतिवप माह अप्रेल में सस्था को समस्त कमचारिया की भविष्य निधि का 
गत बष का लेखा विवरण निर्धारित प्रपन में डाक्खाने से माह भ्रप्नंल मे 
जारी किये गये प्राप्ति पत्र (8०॥॥0५॥०३६०४/८०/) क॑ साथ निदशक कार्मलिय 
को प्रेषित करना आ्रावश्यव' होगी (अपन्र ण) 

हा ) किसी कमचारी के एक श्वनदान प्राप्त ससया में स्थातान्तरित्त हाते पर 

सम्बीघत कमचारी की भविष्य निधि राशि को भी दूसरी सस्था क॑ प्रबंध 

फारी सम्बन्‍ीयित को स्थानान्तरित किया जावंगा, स्थानान्तरण दोनो सर्म्बा धत 
पेस्थाप्रो की सहमति पर ही ऐसा किया जा सकता है । 

किसी क्मचारी को हम पक द्वारा नियमानुसार नोटिस देकर 

नोटिस भ्रवधि के वेतन भुगतान की स्थिति म॑ नोटिस झवधि के वेतन पर भी 

(कमचारी व सस्था दोनों का भर शदास) भविष्य विधि राशि वी कटीी वी 

जाकर क्मचारी के भविष्य निधि खाते म जमा की जावेगी। 

% से भ्रधिक: दर पर भविष्य निधि राशि को कटौती नही फी जा सकती 

है भोर इससे भ्धिक कटौती को गई राशि को भविष्य विधि खात में जमा 

नही क्या जावेगा । 


"पुराना कोट पहनी झौर नई किताद खरीदा । 


9) 


॥8 


ध्याय (0) (32) अनुदान नियम भाग (2) 


(9) 


(20) 


भविष्य निधि की कटोती विधिवत जारी न करने की स्थिति में सस्‍्या का 
अनुदान बाद किया जावेगा तथा स स्था की मायता को भी निरस्त क्या 
जा सकता है । 

राज्य सरकार द्वारा भव्ध्यि निधि पर अनुदान संम्या की चाट: एकाउप्टेण्ट 
के प्रतिवेदन के साथ सलग्न बी। एस में 8५४८४५ व ॥.9ा॥06$ दोनों भौर 
भविष्य निधि का उल्लेख होने एवं प्रनुदात प्राथना पत्र (भावतक) के 
साथ वी। एस सलग्त किये जाने पर ही स्वीकृति किया जावेगा । 


(2) भविष्य निधि के लिये निम्नाकित रिकाड रखा जाबे -- 
(]) प्रत्येक कमचारी के भविष्य निधि के खाते की डाकखाने का पास बुक । 
(2) प्रत्येक कमचारी के भविष्य निधि का लेखा विवरण । 
(3) प्रत्येक मास डाकखाने मे जमा की गई भविष्य निधि राशि फा डाकखते 
मे प्राप्त प्रमाण पत्र । 
(4) प्रतिबष माह भ्रप्रेल मे तिदेशललय को श्रेषित किये गये भविष्य निधि 
सर्म्बा ध स्टेटमे-ट की प्रतिलिपि परजिका । 

(22) भविष्य निधि राशि का मुगतान कमचारी को किये जाते वे” बाद पास बुक 
ससस्‍्या रखेगी। 

(क्रमाक--शिविरा । भन्‌ू । ए॥ 60]4 73 दिनाक 29 -73) 


+भ्र धकार को क्यो घिककारें भ्रच्छा, हो एक दीप जलाएँ । 


अनुदान नियम भाग (2) 


(33) 


घाय (0) 
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प्रधाय (0) (35) अनुदान नियम भाग 2 


[4 
कार्यालय निदेशक, प्राथमिक एव 2 अर शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर 
परिपत्र 
एज्य मरकार क निणयानुमार सहायता प्राप्त विद्यालयों को' भ्रनुदान नियम 4 (के) 
हे प्रममार सुरक्षित निधि रखना जहरी है, इस बारे में इस कार्यालय द्वारा पूर्वा 
लैस शिरिरा श्रनाए/600783/67 68 दिनाक 27 9 68 के अनू सार 
पश्थमिक एवं उच्च माध्यमिक विद्यालयों हेतु रिजव फण्ड की राशि क्रमश 5000॥ 
पव 2७000।- रखते के पूव आदेश दिये जा चुक है । अब प्राथमिक विद्यालयों उच्च' 
प्रधम्रिक विद्यालय तथा भा टेसरी विद्यालया के लिए भी निम्न प्रकार से रिजव फण्ड 
$ शशि सजित करना जरूरी है । 


) प्राथमिक विद्यालय 20006 - 
2) उच्च प्राथमिक विद्यालय 5000 - 
3) मो टेसरी विद्यालय 5000 ₹- 


प्रत उपरोक्त स्तर वाली समस्त सस्थाओ्रो को प्रादेश दिये जाते है कि अनु 
नियम 4 (क) तथा इस कायालय के परिपत्र दिनाक शिविराअ्रतु।ए 6007 
(3367 68 दिनाक 27 9 68 के अनुसार सुरक्षित निधि सृजित करने की काय- 
ही पृष्ठ करे एव अनु पालना इस कायातय को भेजे । 
निगाक-शिविरा।अन ।ए/7903।गिरी। 876 दिनाक 76!97 / 


[5] 
फार्योल्य निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान बीकानेर 
( कमाक ““शिविश/प्रनु/ए/7906/सशो/384 |79-- 80 दिनाक 2 7 79 ) 
विषय-- अनुटान प्राप्त सस्थाओं के कमचारियो के भविष्य निधि राशि को 
पी डी खातों मे जमा करने हेतु । 
विशेष शासन सचिव, शिक्षा विभाग” राजस्थान, जयपुर की विज्ञप्ति स॒ एफ 
॥20शिक्षा (6 (78 दिनाक 28 579 के झ तगत झनुदान गियम 2963 में 
दिस प्रकार से सशाघन किय गये हैं । ये सशोधय ! 4 79 से प्रभावी हांगे -- 
() नियम ] का (छत ) परिभाषा में उपयत्िम (जी) नया प्रावधान जोड़ा 
गया है । 
(2) नियम 4 (जे) के झ्रागे नया प्रावधान जोडा गण 4.0५ ४५ 
नियम 4 (के) भे नये भाग () (४) (0) जोड़े गये ह। 
उक्त भ्रादश के साथ साथ घित्त विभाग णी एक झाचा से एफ 3/44|एफ 


पार्ट न 0 5 79 में सभी धनूदान 
पपट[5|ब्राई दिनाक 6 579 एव दिनाव । 


पते *ि 
लिंक काय दिसी कारण का परिणाम है-मन्‌, ! 


अनुदान नियम भाग (2) (36) भ्रध्याय (0) 


प्राप्त स स्थाओं के कायरत कक्‍्मचारियों के भविष्य निधि साता को पी डी खातों में 
जमा कराने के आदेश भी जारी क्ये हूँ जिसके अनुसार भ्रथ दिताव' ] 9 79 से 
सम्स्त खाते राजकीय प्रतिभूति में परिवर्तित हो जाते हू । विस्तृत निर्ेश इन ग्रादेशा 
के साथ में स लग्न हैं 

उक्त सभी श्रादेशों थी प्रतिया आपको भेज बर लेख है कि श्राप भपने 
अधीनस्थ समस्त सहायता |प्रनुदान प्राप्त सस्थाप्रों को इन श्रादेशो वी प्रतिया 
उपलब्ध करावें भोर राज्यादेश भनुभार तुरात कायवाही के निंदे श दें । यदि इस 
विषय में भ्रापकों कोई शका हो तो उसे मय पूरे विवरण वे' निम्न हस्ताक्षरकर्ता को 
भिजवादें, ताकि स्पष्टीकरण भेजा जा सक्रे 
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परिवतन मे विश्वास करो परम्परा में नही 


अयाय (0 (37) प्रनुदान नियम भाग (2) 
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शक एफ 3 (44) एफ डी|प्रार|एण्ड झ्राइ/79 
आज्ञा 

ईसे समय नगर पालिवाग्रो, नगर परिपदो, नगर विकास 'याया गर 
कि रकूला तथा कालेजा एवं विश्वविद्यालया म नियुक्त व्यक्तिया क भविष्य 
कि की घनराशि के विनियोग में एकरूपठा नहीं है। फलस्वरूप अलग श्रलग 
्याओं को इस राशि के विनियोजन पर झलग झलग व्याज की दरें प्राप्त हाती है। 
उदाहरण भी सामने आये हैं जिनम कमचारियो से प्राप्त राशि का समयावधि 
रे ( गही कराया गया है अयवा नियाजको न अपना हिस्सा तिचि मे जगा तह 
हु है कुड दृष्टात ऐसे भी हैं जहा स्थानीय निकाया अथवा सस्थाम्रों ने इस 
पशि से प्पनी अ्र्य झावश्यक्ताएँ पूरी करलो हैं। कमचारियो के हितो मी रक्षा 
कै लिय सरकार ने यह विशय लिया है कि उक्त समस्त निकायों तथा 


दिनाक !6-5-79 


फायर तभी घम्रकी देता है जब सुरक्षित नहीं है। 


अमुदान मियय भाण (2) ( 38 ) [अ्रध्याय 0) 


सस्याझ्रों के क्मचारियों वी भत्प्यि निधि की राशि को तुरत प्रभाव से परियग्रहित 
वी जावे । 

अ्रत विभिन्न स्थानीय निकाया, नगर विकाम न्‍्यासो, भ्राजकीय भनुदान 
प्राप्प शिक्षण सस्याग्रो तथा विश्वविद्यालयों श्रादि द्वारा इस निधि मे उपलब्ध एवं 
भविष्य म॑ जमा होने वाली राशि से राज्य कोप में तुरात जमा कराना होगा । राज्य 
सरकार इस राशि पर, राज्य कर्मचारियों को भविष्य निधि पर दय दर स ब्याज 
देगी ) इसके साथ इन क्मचारियो को राज्य सरकार वे प्रचलित नियमा एवं उप 
नियमो के समान निर्धारित उद्दे श्यो के लिए ऋण अथवा ग्राम मुमताव की सहू 
लियत भी प्रदान करदी जावेगी, परतु इस झ्राहरण को स्वीकति देने के लिए सक्षम 
अधिकारी पूववत भ्पनी भ्रधिकारा का प्रयोग करत रहगे। 

इस विषयक काय प्रए्णली व लेखा सम्बधी विस्तृत निर्देश पुथक से जारी 


किय जा रहे हैं । 


[्श्यु 
600५एर५छारा 07 ए६५७१857 प्त6५ 
० ४8 ३ (44) ए 0॥78,6] [79 उैशएण, 65०0 ]7, )७०७५, ॥979 
800 >-॥१६6३एढ7ं. 0 एणाप्राएचाण७ ऐए्शतंदा। फिए्ात |(०॥६६$ ० 
धा6 ग्राणाणएगीतार$, पं | प्‌ एच्ार 79065 जात 60९0 
छ6एएथाणाव। ॥57०0$ ग्रा [0(हा८5६ फट्शा08. ?िशा$0ार्ग 
फच्ए० ब्रा, 0 ०००७75 90 (00ए207000| प५९४5७9 वगद्रा। 9९005 
;९8५0॥778 
बृफढ साधा एल्गायना+ धावंध ग$ गत ० 3 (44) 7०] 
8880 |79 966९4 ]6-5-79 ॥85 ठा6०्ण७१ पा धार एगरधाएग्ण? 
एा0फए़त९ा रित्ा0 प्राणात65 णा थी€  चालएशे ए०जाला$ शैधाणए | 
छ0208 "चरए्प (7॥09 9स्‍970एव0०॥0 व7055, छाए६5065 बाप 9060 
एतएप्शाणाण 9ग्र॥छ00$ छ्रैशी। एह. 089796०0 ॥.. ऐ6 ग्राशब्श 
फकश्श)0ड़ 7 0 #०८०७०5 जाता (0४च॥एव7 त76१5ए765 40 | 
26 सट्टा. [0 (5 ९०॥१९लाणा 6 ०5७॥8 ॥78#00९(0॥5 7684 078 
$086 900०606 40 ए९ णिएच्चच्ठे छा] 00 णि हणवैज्ञाप्ड रण था 
ए०0एशाप -+- 
0एक्काागए ०" [शब्४ एर्शाहएूु एशडणाथ एशए०फा #९००एए॑ 
() 8 $एथाटाल वशाधि९७ फै्था॥8 ५ 0 #&ढ०पाई घाठेश घछ्पे 
४9 ए6ए०थाा$ शार्त 56एश००६ (4) 02090शञा5 फैश्शााह त(धरश 238० 


ऋत्तिया उत्पन नहीं की जाती, वे स्वय होती हैं। 
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भीख मागना देश के लिए अभिशाप है--मगाघी । 
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*यदि तुम प्राप्त करना चाहते हो तो लेता सीखा । 
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[09] 
राजस्थान सरकार शिक्षा (प्रकोष्-6) विभाग 
व 40 (402) शिक्षा।678 दिनाक 20 7 79 
विपय--मनुदान प्राप्त स्रैक्षशिक सस्थाप्रा के कमचारियो की भविष्य तिथि, 
राशि को पी डी खातों में जमा करने हेतु $ 
महोदय, 
निदेशानुत्तार इस विभागीय समसस्यक झ्ादेश दिनाक 28 5 79 के क्रम में 
लेख है कि भनुदान प्राप्त सस्थाशों के क्मचारियों की भविष्य निधिकी राशि को 
राज्य कोप मे पी डी खातों के रूप मे जमा करने की झ्रवधि | 9 979 तक 
बढ़ाने की राज्यपाल महोदय वी स्वीदृति प्रदान वी जाती है । 


औ परहित सरिस धम नही भाई- घुलसी । 


ग्रध्याय (0) (45) प्रन्‌ दान नियम भाग (2) 


यह स्वीहृति वित्त (आर एण्ड ए ञ्राई) विभाग की सहमति आई डी सरया 
423 एफाडी।भार ए।79 दिनाक 48 7 79 द्वारा प्राप्त कर प्रचलित की गयी है । 


अध्याय-- 


ग्रनुदान प्राप्त सँस्थाओ्रो मे कमचारियो की नियुक्ति करने की 
चयन प्रक्रिया सबधी श्रादेश परियत्र 
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[2] 


कार्यालय निदेशक, प्रायस्िक एवं साध्यमिक् शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर 
परिपत्र 
अनुदान प्राप्त सस्थाओ में नियोजन हेतु प्रशिक्षित श्रध्यापका क्री उपलत्धि 
को कठिमाईयो को ध्यान स रखते हुए इस वियय मे पूव प्रसारित पतन्राक इडी बी/ 


कै जीआ भर जीने दा । ल्‍ 


अध्याय (9) (46 झनुदात नियम भागे (9) 


एड |०| ! 6007 |68|० 5-66 दिनाक 26--65 में (निम्न सीमा तक छिधिलन 
ब्रदान की जाती हैं । 

(को अप्रशिक्षित अयापर्ति जो दिनाव १--69 तक नियोजित क्यि जा चुके हैं 
उनके तथा संस्था के सस्थापको से इस आशय का चोपणा पत्र कि अध्यापर्क पआ्रागामी 
तीन वर्षों मे अशिक्षस प्राप्त वर लेगा, उन पर हुए व्यय को अनुदान हेतु माय किया 
जाता रहेगा । 

(ख) छोट क्स्वो में प्रशिक्षित अध्यापिवा ये सुलभ नहीं हैं अत अप्नशिक्षित अध्यापि 
क्ाग्री की नियुक्ति बीजा सकती हैं ज्क्नि एक लाख व उससे अधिक सख्या वा 
नगरा में अध्यापिवाशों के लिए भी निपुक्ति हेतु प्रशिक्षित होना आवश्यक होगी । 


प्रत्येक संस्था के व्यवस्थापर्त अनुच्छेद (क) के अनुपालन मे उचित प्राथता पत्र 


झजवावें, ताकि 3 हैं ध्यान मे रुखते हुए उनके अनुदान मे से की गई अप्रशिक्षित 
अध्यापकों के चेतन से सम्बा वित बटठोतियों को निस्‍्तारित किया जा सके ! 


[क्रमाक -- ईंडीबी [एड।|ए| ]6007 |25867 दिनाव 0 69] 
के 


(3) 
परिपत्र 
इस कार्यालय के परिपत्र से डडी वी [एडाए| (007।238 [67 दिनाक 
]-6-११6४8 प्रशिक्षित अध्यापको | अ्रध्यापिवा मोजन से 
( चत विभागीय ति् बरत हुए कहा गया था कि [-7:0? तह यो 
जित मप्रशिर्दित ञ्र पमलो में थे का घोषणा पत्र प्रस्तुत करने 
पर कि वें आगामी ते जे प्रशिक्षण कर. लेंगे, विभीग उनके वेतन से 


पर पुरा दी सस्वाओ के ध्यात में लाथा जाता है कि वे कृपया 
समुचित घोषणा बत्र तथा अपने अभिवेदन इस परिपत्र वी प्राप्ति के 5 द्विन की 
धिम (झजवाने बी यवस्था करे भय उसके बाद अध्रशिक्षित प्रध्यापवी 


अवधि 
बेतन से मम्वो बेंदना पर बीई विचार नहीं किया जायगा । 
करमाक ८: डडीबी [एडर्णं 6007/स्‍पेशल [67 दिनाक 30-8-०१) 
[4] 
परिपत्र 
इस बार्यलिग क्ेपरिषश्न स ईडो बी [एंड [ए [6007 [238 | 67 दिला 
१-6-909 के सदभ में (शिक्षण वे मामले को लेकर चुछ सस्या्रा से बिता 


प्रनुदान नियम भाग (2) (47) श्रध्णाय (]) 


इयो की आर ध्यान झ्राकपित क्या है जो कि व्यवहारिक होने के कारण पूरा । 

मे निम्न सशोधन किया ता है -- 

॥| जो अध्यापक।ग्र"्यापिकाए सब धित प्रशिक्षण के निए निधारित अधिकतम 
झायु सीमा पार कर चुके हैं तथा -]2-65 स॑ पूव संवारत है उह द्रेनिय के 

शर्तो से मुबत्र किपा जाता है लेकिन सर्म्वा घत वेतनमान में जो ट्रेनिंग की ई वी 
होगी वह उस सम्ब व मे वनाय गये मियमा की पू्ति पर ही थार का जा सकेगी। 

2 दिनाक [-] 2-69 से पूव नियुक्त जो अध्यापका भ्रध्यापिका प्रशिक्षण में 
प्रवेश की श्रायु धार नही बर छुफे हैं अगर यूनतम शक्षिक योग्यता वारण नही किर 
हुए हो तो उाहे पहले यूवतम शैक्षिक यांग्यता प्राप्प करन क॑ लिए उचित समय 

दिया जाकर फिर प्रशिक्षण के लिए बल दिया जाय ! 

3 ]- 2-65 से 3!-।2-68 तक नियाजित समी अ्रध्यापक्रो।ग्न यापिकाग्रा 
के लिए 30-6-72 तक प्रशिभणा प्राप्त करना आवश्यक होगा । ग्रत जो शैक्षिक 
याग्यताप्रों की कमी के कारण ऐसा करन मे ग्समय हा उह सम्बाबत शलिक 
योग्यता व प्रशिक्षण दोना निश्चित अवधि म॑ प्राप्त करन का नोटिस दिया जाय | 


( क्रमाक --ईवीडी।एड/ए।) 6007।सपे ।67 दिनाक 47 । )970 ) 
[5] 
परिपत्र 
(क्रमाव -- ईदीडी।एडाएफ।। 6007॥77 दिनाक 7 9 74) 


विपय --अनुदान प्राप्त सस्थाग्रा के अ्रध्यापको की वियुक्तिया ग्रनुमोदन 

एंसा दखने को ग्राया ह कि भ्रनुदान प्राप्त ध्स्थाग्रो मं श्र थापको की नियुक्ति 
के अनेक मामले बहुधा अपूरण प्राप्त होते हैं । श्रधीनस्थ ग्रधिकारी या तो राध्याव 
के मूल पत्र सलग्न कर देत हैं या उनके द्वारा नियुक्त व्यक्ति क कायालय प्रादेश को 
प्रति सलग्त कर इस कार्यालय का झनुमति देने हतु भेज देते है । इम तरह स्‌ प्राप्त 
हुए पत्रो मं अनेक कठिनाइया उर्पास्थत होती है फलस्वरूप सूचना के अभाव मं 
पुन इस कायालय से या तो पूछा जाता है या मामत्रा लौठाया जाता है। इसमे 
भ्रनावश्यक पन व्यवह्टार मं श्रमय नष्ट हाता है। ग्रत भविष्य में इन मामलों में 
शौघ्रता जाने हतु निम्न पिदेंश प्रसारित क्ये जाते हैं. जिनके ग्राधार पर मामले 
इस कायालय मे प्रस्तुत किया करें । 


। नियुक्ति नियोजन कायालय द्वारा भेते गये प्रायियो मे से की गई है या 
विचापन द्वारा को मई है। 


2 नियुक्ति के लिए क्तिन प्रार्थी साक्षात्कार के लिए झाये उनकी पूरी सूची 
मय पूण याग्यता, काय अनुभव एवं झय विवरण | साक्षात्वार के समय बताय गए 
मृत्याक्न शीट की प्रतिलिपि साथ मे भेजी जावे ) न 


+श्रंप्ट जीवन ही सबस वडा यम है । 


अध्याय (47) (48) अनुदान ठियस भाय (2) 


4 ससया की व्ययस्थापन समिति द्वारा नियुक्ति का प्रस्ताव एवं चयन समिति 
के सदस्यों वा नाम भी लिखा जाव । यह देखा जावे कि चयन समिति मे विभागीय 
अतिनिधि को हैसियत से कोई घषिकारी उपस्थित रहर प्रयवा महीं। विभागाय 
अधिकारी थी प्रनुपल्यिति मे चयत किये गये कमचारी के मामलो को प्रहए न मिये 
जावे ! 

$ प्रत्येक नियुक्ति पर, सस्या से निर्धारित प्रपत्र म सूचना प्राप्त थी जाये 
जिसमे, कमचारी वा नाम, जम तिथि, पोग्यता, प्रूण् प्नुभव, नियुक्ति वा पद, 
वेतन भय वेतन म्छ खना नियुक्ति तिथि रिक्त स्थान की उपलब्धि) निर्षारित प्रपन्न 
का नमूता सलग्म है । 

6 भ्रध्यापवा की ज्यादावर नियुक्तिया जुलाई भौर भगस्त के बीच में होती 
है, भत सभी स्याप्रों से प्राप्त मामले एक स्ठेटमेट में दर्ज करके उक्त पूण् विद्ररण 
सहित एक साथ इस कायलिय मे 3] प्रगस्त के बाद में भेजे जावें। विशेष मामले 
पहले भेजे जा सकते हैं । 

7 कर्मचारी के स्याग पत्र वे कारण हुए रिक्त स्थान पर नियुक्ति का विरेय 
हूप से ध्यान में रखते हुए यह प्रमाशित किया जाये दि त्याग पत्र देने बाला ब्यक्ति 
बिना क्सी दबाव या पूव में लिये गये त्याग पत्र के कारण छोड़कर नहीं गया है | 
प्याग पत्र दने की तिथि भौर उसके नियमानुसार नोटिस समय का वेतन देने की भी 
विशेषतया निर्धारित प्रपत्र के झन्त में टिप्पणी होना जरूरी है । 

8 जिस विषय के प्रध्यापक पद का रिक्त स्थान हुभा हैं, "उसी विपय वे 
दूसरे व्यक्ति की नियुक्ति का मामला विचाराध भेजा जाय । 


अपने 


स्कूल का नाम चयन समित्ति के रिक्त पद मय सासात्कार मे चयन किये तये 
सदस्या का नाम वेतन शलला. बुलाये गये. व्यक्ति का नाम 
व्यक्तियों के 
ऋ्रमानुसार नाम 
व 2 3 रथ 5 


जमतिथि यांग्यतापूरा नियुक्ति तिथि वेतत भय रिक्त स्थान का उपर्लाि 
अनुभव शूखला. के कारण 
सेवानिवृतासेवा समाप्ति। 
त्याग पएञ्र 


क 7 8 क्र ॥0 


॥्येब ७म वा कादर बगे-गाधोी 


प्रतृदान नियम भाग (2) (49 ) थे याय |! 


त्याग पत्र पर हुए रिक्त स्थान क्या बह सस्था से टिप्पणी 
में पूव नियोजित कमचारी का नाम त्याग पत्र देकर 
गया है । 
॥] 2 घ3 
[6] 


स्थाई आ्रादेश स 3 
विपय “-पअ्रनुदान प्राप्त सस्थाओ भें श्रध्यापक एवं ग्राय अतिरिक्त पद 
स्वीकृत करने के सम्ब ध भें-- 
समस्त झनुदान प्राप्त शिक्षण सस्यथाय्रो तथा प्रतिहस्ताक्ष रकर्ता सधिकारिया 
का ध्यान इस कार्यालम के परिपत्र क्रमाक इडीबी।एड ए। [6007।]474 दिनाक 
4-9-7] की प्रोर आकपित किया जाता हू वि जिसमें ये निरंशन दिए गए थे कि 
भ्रध्यापक एवं गभ्रय ग्रतिरिक्त पद स्वीकृत करने सम्ब'गी प्रकरण एक निर्धारित समय 
भे भेजे लेकिन इस ओर कोई ध्यान न देकर ऐसे प्रकरण व के श्रत तक भेजे गये । 
जिन पर कामवाही करना न तो उचित था और ने ही समयाभाव और अर य कारण 
पेश इन पर विचार किया जा सका । अत इस सन अथाव 72-73 एवं भविष्य के 
लिए यह झरादश दिये जात हैं कि समस्त सस्थाए अ्रपत्ने विद्यालय म छात्र सरया मे 
वढोत्तरी के फलस्वरूप तथा श्रतिरिकत वग (४९००7) खोलने की विभागीय अनुमति 
प्राप्त करने पर स्टाफ के अ्तिरिवत पदो की मांग के भ्रस्ताय प्रत्येक सत्र के माह 
प्रगस्त के अत तक प्रतिहस्ताक्षरकत्ता ग्रधिकारी के कार्यालय मे प्रस्तुत करेंगे क्याकि 
शिक्षा सत्र एक जुलाई से शुरू होगा भौर इसी माह के भ्र व तक छात्रो का पूरा रूप 
से प्रवेश का काय समाप्त हो जाता टै। अत अतिरिक्त पद की मांग के लिए उनकी 
स्थिति स्पष्ट हां जागगी। 
प्रतिरिक्त वर खोलने की अनुमति देने के लिए सलम अ्रधिकारी अनुदान 
नेयम 2963 के परिश्िप्ट 4 के क्रमस 4 के अनुसार हांगे । प्रतिहस्ताक्षरकत्ता 
यध्षिकारी अ्रपने जिले के ऐसे सारे प्रक्रणा की जाच कर अपनी उचित तथा विस्तृत 
पश्रिशपा इस कार्यालय को दा माह झथात अवट्बर तक श्रयश्य प्रस्तुत करये ताबि 
रस प्रकरण एक बार में ही तय क्िय जा सत | प्रतिहस्ताक्ष रकत्ता अधिकारी प्रकरणा 
वि प्रजग श्रलग तथा टुकड़ा (|7९५० पा) मे भेजेगे लेक्नि अकटूयर के झत वे 
भेज जा सकेगे। ताकि ऐसे प्रकरणा पर समग्र पर उचित वायवाहीं वी जा सके 
प्रार भ्रम रुप से इस विषय के प्रकरण नवम्वर तक निवटाय जा नके ॥उ 
तिथि व घाट किसी भी सस्था क॑ एस प्रकरणा धर विचार नहीं क्या जावगा । 
(किमात --रह्ीबी|एड/ए/ 60077/2372 73 दिनाक 9 > 72) 


हर विनय पाजता प्रदान करतो है । 


ग्रध्याय () (50) झाुदान वियम आग (2) 


स्थाई प्रादेश रा 4[22 

ममस्त पनुदान भाप्त शिक्षण सस्याभो तथी प्रतिह्टस्ताधारब त्ता अधिवारो 
मा क्या इस परायलिय के परिपत्र त्रमाक इबीडी |एड [एफ |6007 ॥76 दिनाव 
व-9-7] मी भोर प्राएपित विया जाता हैं जि प्रन्तगत मर्हें म्वदन दिया गया 
कि अध्यापवा तथा ध्ाय स्टाफ पी ज्लमुक्ति वा [दप्नागीय प्रतुमाटत आना प्रावश्या 
जो बेवल प्रशामनिव छ्ादुसे ही प्रावश्यव नहीं है अतितु अनुदात ल्लयम 903 

व परिशिप्ट-5 (पाया वी बोलना वे लए भी धरावश्यव है। लेकिन 30-7! 
अतृदान प्राथना पत्र के श्रा तमीय रण थी जाच ब'स्ते समय मर्द पाया गया है कि 
प्रनेक सस्याशों ढारा प्रध्याषवा वधा भ्रय स्टाफ वी नियुक्ति की विभागीय अरनुमादत 
प्राप्त नही किया हे जा श्रवाछतीय हैं । ते यह ५ झादश दिये जाते हैं. मि उप 
रोबत परिपत्र मे दिये गये निद शना वी भ्रनुपालना (कया जाये | इस झादेश वी धव 


रना वरनी बाली सस्याप्रा वो सत्र 72-77 3 तथा भविष्य मे ऐमी ल्पुक्तियों घर 


गजबीय प्रतुदात स्वीडृत नहीं कया जविंगा । नियुर्वित वे प्रनुमादत हु सक्षम 
अधिकारी अनुदात नियम 963 वे परिशिष्ट पर्व केः भनुमार होगे। जो विल्त 
प्रकार से है. | 
(निदेशक -८ चरिष्ठ अध्यापक एव उससे उच्च पद पर जलियुवत अध्यापकी बी 
निमुकक्ति । 
] शोध अधिकारी, सहायक झ-य विशेष श्रेणी वी नियुर्वित 
सयुवत निदेशक ( महिला ) । द्वितीय ग्रेड अध्यापक वधा वरिष्ठ लिख 
उपनिदेशक )। 
विद्यालय लवरीक्षककि या बीय थे शी श्रध्यापकी बर्लिप्ठ लिपिक तथा 
सिद्यालय निरीक्षिका 
नयुवित सम्ब'दी सूचना सस्था दारा (मम्नलिणित प्रपन्न में ब्रतिहस्ताध रो 
अधिवारी के कॉपी जे नियुक्तिके दिन वे भीतर आीतर प्रस्तुत करेंगे मो 
व्रतिहस्ताक्षरवर्ता अधिकारी ब्रकरण वी जाच वर मरते प्रगिवारी कार्यालय में 
एव पक्ष के झीतर भीतर प्रस्तुत करेंगे । 
( कताव इूृड़ीवी।एडएफ]6007 (2872-73 दिनाक | 2-5“2 
स्थाई भादेश से 5072 
विभाग के ध्यान में लागी गया है कि भीम खनुटान भाप्त सस्वाधा 
लाब | ए अपने कमचारसयों वो एक वष की निमुर्वित देते हैं. तथा सत्र की सगे 


॥48 


जे +2१ अहम 


ग्रनुदान नियम भाग (2) (5) अध्याय (9) 


के दिन बिना वारण बताये सेवा मुक्त कर देते हैं या एक माह का नाठिस तेकर 
पद मे हटा देते हैं । ऐसा वे सम्मवतया ग्रीष्मायक्राश का वतन बचाने हेतु करते )5 
कुछ सल्यायें प्रगव सत्र मं भी पुत्र उह सवा में रख लेती है । भ्रव(रण सेवामुक्त 
हाने से अध्यापका मे भ्रसन्‍्तोष हाना स्वाभाविक है क्योकि बे ग्रीप्मावकाश के वेतन 
स वचित रहते हैं तथा उह पिछले वप वी सवा का लाभ झागे के वषम नहीं 
मिलता । 


समस्स सस्या व्यवस्थापका को आदेश दिया जाता है कि रिक्त पदां पर नियु 
बितया एक बर के परिविक्षाकाल पर हा एवं वप उपरा त नियुकित स्थाईएरण के 
प्ादश प्रसारित कर इस विभाग के सूचिट किय" जाके । एरिविक्षाकान की माप्ति पर 
द्वेवल वे ही व्यत्ित सेवा मुक्त किये जा सकते हैं जो या तो स्थानापन रिक्त पद 
पर नियुक्त किये गये हो अथवा जिनका काय एव व्यवहार स तोयजनक ने रहा हा 
जिस व्यक्तियों का काय एवं व्यवहार सततोपजनक ने ही उ हू नियमानुस्तार कारण 
बताबर नोटिस दिया जाना चाहिए तथा व्यवस्थापक समिती को जिस बठक में एस 
म्यक्तिया को सेवा मुक्त करते का निराय जिया जावे उसमे विभागीय प्रतिनिधियों 
बुलाना प्रावश्यक है । नियुक्ति क समय नियुक्ति सम्ब थी इस कायालय परिपतत 
ईडी ब्री।(0ड४।ए7] 6007(76 दिवाब 7-9-7 का पूणत पालन करता आवश्यक 
है । इस भ्रारेश की श्रवहतना करते पर नियुवितेया अनियमित समभी जावेगी एवं 
उनके ओेतन की राशि पर अनुदान नही दिया जायेगा । 
विद्यालय निरीक्षक क्रपया दंखेंगे कि इन ग्रादेशो का पालन उचित प्रकार से 
हो रहा है तथा प्रब्यापका की भझनावरयत्रा ऋय से सव्राधुक्त नहीं किया गया है और 
काई सम्था इन मियसा का समुचित पालन नहीं करगी ता उसकी सा यता समाप्व 
की जा सकती हैं तथा अनुदान कम या ब-द किया जा सकता है । 
[धरमाक-शिविरा ईबीडी /एड/एफा!6007/१5/72/73 दिनाक 7-5-972 ] 
[५] 
स्थाई आदेश 6872 
पिषय --अन्‌ दान प्राप्त सस्थाओ्री मे भ्र रपका की नियुक्ति के सम्बंध से 
अनुदान आथना प्रा की जाच करते समय प्राय यह दंखा गया है कि अतुदान 
प्राप्त विद्यालयों मे श्रप्रशिक्षित श्रध्यापका की नियुक्तियाँ की जाती है और विभाग 
दै।रा समय समय पर प्रसारित आदेशो की अवहेलना की जाती है । समस्त अनुदाव 
प्राप्त सस्थाओ का नव नियुवित के हतु विभागीय आदेश दिनाक 9-7-69 का 
इणत पालन वरना एवं नियुकित का अनुमोदन सक्षम विभागाय भ्धिकारी द्वारा 


#:*हम कोई धोखा नही देता, हम स्वय अपन आप को घोसा देते हैं 


ही 


भ्रयाय () ६52) प्रनु दान नियम भाग (2) 


प्राप्त करना ध्रावश्यक है। पिया प्रवमात्म प्राण नियुक्तिया धनियपधित समभी 
जावेगी एवं इस प्रवार निमुक्त भ्रधियारियों के येतन व्यय पर प्रनुदाव नहीं लिया 
जावगा प्रशिक्षित प्रध्यापफा वी नियुवित रिक्त पन्‍व हतु दतिब' समाचार पत्रा में 
विनापन टिये जायें साथ इस हेतु पृव विवरण नियाजन बाय)लय को दगर उन नाम 
मांगे जाते प्राप्त प्राथता पश्षन का यियरग सलस्न प्रपत्र मं तयार विया जाये। चयन 
पमिति या गठन किया जाये जिस्तम एवं पिमागीय प्रधिशारी ग्रउश्य मम्मिलित हो 
जिस हतु भादेश श्रपाक ईबीही।0ड/एफा[60072074 72 हि 42-5 72 द्वारा 
सूचित किया जा उका है। घयन पिवरगा पत्र प्रनुमाटन सलम झधिवारी वो पट 
पर मम्भालने बी तिथि ये दा माह भीतर प्रस्तुत किया जाये। प्रगर इस दा माह की 
भवधि में चयन विवरण पत्र प्रस्तुत पही किया गया ता ऐस पदा पर प्रनुटान देते 
में बदिनाई होगी। प्रशिक्षित प्रध्यापत प्राप्व न हान पर रिक्त पदों थी पूर्ति हेतु 
प्रप्रशिक्षित भ्रध्यापवा को ध्स्थाई नियुवित नियोजाग काया द्वारा प्नुपतवि 
प्रमाग पत्र प्राप्त हान॑ पर ही वी जाने । इस सम्बंध से निम्ने रिवाद रगाना 
आावश्यव होगा। 

(4) नियोजन प्रण्विरो को भेजे गये पत्र की प्रतिलिधि। 

(से) नियोजन प्रधिवारी से प्राप्त उत्तर वी प्रति 

(ग) साक्षात्वार ह॒तु भेजे गये निमत्रण पत्र की प्रति | 

(घ) प्रार्थी द्वारा प्रस्तुत प्राथना पत्र । 

(ड) चयन सशिति के सदस्या बी तामावलो 

(च) चयन समिति फी बठवक में उपध्यित विभागीय भप्रधिकारी वा गा 

एवं पद । 

(छ) चयन एवं मूल्याकन विवरण पत्र । 

नियुक्ति हेतु व्यकत्यों का चयन वियरस प्र 
विज वककप 7 205 पट बकरे २ पल उप 3 70 लक 8430 5] 





प्रार्थी बा नास पद जिम्तक हेतु योग्यता. प्रनुभव चयाये समिति 
(इममे समस्त साक्षात्कार के द्वारा दिये गय 
भा उदार कर्त्ताप्रों लिए बुलाया. शक्षविकाप्रशसणिक ञ्र्क 
चनामग्नवित गया (इसमे श्रेणी व 
क्ये जायेगे ) प्रतिशत श्र के 
लिसे जाने) 
] 2 3 4 8 


जाट --चयन समिति द्वारा श्र के दिये जाने का सापदण्ड सक्षेप मे लिखा जाब। 
हद 
[क्रमाक-इंडीदी [एड [एफ [6007/]36/72-73.. दिनाक 607-5-72] 


कु त्ाध पाप का मूल है--तुलसा । 


झन दान नियम भाग (2) (53) श्रष्याय (! ) 


[0] 
स्थाई झादेश 672 मे सशोधन 
सहायता प्राप्त विद्यालयों में श्रयापका की नियुक्ति सम्ब धी विस्तृत 
निर्देशन जो इस कार्यालय के स्थाई आदेश स 6-72 क्रमाक ईबीडी।एड।एफ। 
600736।72-73 दिनाक 7 572 के श्र तगत प्रसारित किये गये हैं, न 
पिर्देशन अव्यापकों के साथ साथ सहायता प्राप्त सस्थाप्रो मे झय सभी पदा की 
नियुक्तियो क लिए लागू होगे । 
[क्रमाक --इबी डी।एफाएड!]60077 2772 7349 दिनाक 25 5 72] 
[॥4] परिपत्र 
अनुदान प्राप्त सम्थाग्ाआ को ग्रादेश दिया जाता ह कि किसी भी हनिक 
या साध्वाहिक समायार पत्र म प्रध्यापफो तथा माय कमचारिया के पदो हतु विज्ञा- 
पन प्रकाशित करत समय निम्न सूचनाएँ अवश्य दी जाए -- 
(क) पद का माम 
(स्) पद हतु अपधित ग्राग्यताए' शक्षरि क ए। प्रशदाणिक 
(ग) पद की गेतन शूसला 
(घ) पद हेतु स्रपक्षित ग्रनुभव या झ ये योग्यता सम्ब धी श्राहताये । 
(४) द्वितीय थेतन >्थू खला के स्वातक परीक्षा के घियय सम्बधी सूचना 
यदि प्रावश्यक हा । 
विधापन व्यय पर अनुदान स्वीकृति हेतु निम्न प्रमाश प्रस्तुत किये जाने -- 
(मर) विच्ापन की कतरन जिसमे समाचार पत्र का नाम ए। प्रकाशन 
तिथि के प्रमाण हो । 
व) प्रकाशन द्वारा प्रस्तुत बिपत्र की राजपत्रित ग्रध्चिकारी द्वारा सत्यापित 
प्रतिल्िवि । 
स॒) प्रकाशक द्वारा जुगतान के पश्चात प्रदत्त रसीद की राजपत्रित अधिकारी 
द्वारा सत्यापित प्रतितिपि । 
पह भी आवश्यक है कि विच्ापन दो ऐसे सम।चार पत्री म॒ दिए जाए जा 
परिचालन के आधार पर राज्य स्तरीय रूप मे जाए। 
उपरोक्त निर्देशन की अवहेवलना या अनुपालना के अभाव मे विज्ञापन मह 
मे व्यय की गई राशि पर अनुदान स्वीकृत करना सम्भव महा होगा * 
(क्रमाक बीडी (एड |एफ]6007 7-22 दिनाक 3 7 72 
[2।] 
स्थाई आदेश 40/72 
ग्रनुदात नियम 963 घारा 3 (१4) के ग्रातग्रत क्वल प्रशिक्षित झ यापका 
को झनुद्यान प्राप्त सस्थाग्रा मं स्थायी रूप स॑ नियुक्ति करव का प्रावधान है । इस 
सच्चा मित वह है जो दि समय पर काम झगये । 


अध्याय (7) (54) अनुदान नियम भाग (2) 


कार्यलिय के परिपत्न ईडीबी [एड |ए।6007238।67 दिनाक ] 7 69 द्वारा 
अप्रशिक्षित भ्रष्यापक जो दिनाव -] 69 तक नियोजित किय्रजा छुके थे एड 
श्रागामी तीन व मे प्रशिक्षण प्राप्त कर जेने पर हो उनके उतने व्यय पर ग्रनुदान 
दैय था तथा इस कार्यालय के सम्रसख्यक परिपत्र विनाक ]7 । 70 द्वारा अन्‌ दान 
प्राप्त सस्थाप्रा में नियोजन हेतु प्रशिक्षित भ्रध्याएका वी उपजब्धि के कठिनाईया का 
ध्यान से रखते हुए एक लाख स कम झावाटी वाले कस्यों वी शिक्षा सम्याग्रो मे 
श्रप्नशिक्षित भ्रध्याविकाप्रो को नियुक्ति का प्रावधान है। यह प्रावधान 30 6 72 तब 
ही प्रभावी समझा जाये । 


झब विभाग ने यह निशय लिया है कि अ्न्‌ दान प्राप्त शिक्षण सस्याप्रा में 
भ्रध्यापकों वी नियुक्ति विभागीय स्थाई झ्रादश 6॥72 दिनाक 7 5 72 बी प्तपालना 
फरत हुए पी जाबे। नये शैक्षरििक सत मे समाचार पत्रों मे श्रध्यापक पद हेतु 
विज्ञापन प्रकाशित बरने तथा नियोजन कायालय से भी प्रशिक्षित्त अध्यापक उपलब्ध 
न होते बी रिथति मे चयत प्रमिति द्वारा चयनित प्रशिक्षित अध्यापक की नियुक्ति 
केवल एक शैक्षणिक सन्न के लिये ही की जाने तथा यदि नियुक्ति 3 टिसम्बर के 
पूव तिथि की ही तो सस्या द्वारा ऐसे भ्रध्यापको की ग्रीप्मावकाश का बेतन भुगताने 
करना श्रावश्यक है परतु अध्यापक का सेवाकाल 30 जून वो स्वत समाप्त भाना 
जाये । नियुक्त करन वाले अ्रथिकारी द्वारा नियुक्ति पत्र म हो इस शत का समावश 
कर दिया जावे । 

विभाग द्वारा प्रसारित भ्रध्यापका के प्रशिक्षण सम्बधी पूव भ्रादेश से कोई 
शिथिलता देना सम्भव नहों है। 


जमाकः -+ईटीवी।एड।ए॥60॥072 73 दिनाव” [0 8 72 
तर 
परिपन 


विभागीय स्थाई भ्रादेश स 672 दिनाक 7-5-72 के प्रतुसार प्न्‌,दान 
प्राप्त संस्थाओं के स्वीकृत प्रदो पर नव नियुर्धित हेतु सस्था द्वारा चयन समिति गठित 
करना ग्रावश्यक है । समिति में एक विभागीय प्रतिनिधि भी सम्मिलित किया जविगा 
विभिन्न स्तर की सस्याग्रा द्वारा निभित चयन समिति द्वारा विभिन श्रेणी की नियुक्ति 
हेतु निम्न विभागीय भ्रविकारियों का विभागीय प्रतिनिधि नियाजित क्या पाता है 


2००२2 नल - 4२-4० ३ नल नन+-मननन आन++प रन 9क++99>++++ न त+-+ 33००-3३ +०+ २4 +०+-+ 
नियुक्ति पद का नाम ससस्‍्था का नाम नियोजित विभागीय झधियारी 


०० ८ अनन्त 5 अब 
]-प्रधानाचाय।प्रधानाध्यापकद शिक्षक प्रशिक्षण सहा सयुकत निदेशक(उप निदेशक 
तथा ग्रय पद विद्यालय (पुरुपामहिया ) 








+जननी शौर जमभूमि म्वग से भी बढकर है । 


अध्याय (]) (55) झनुदान नियम भाग (2) 


उच्च साध्यमिक विद्यालय सथ्वत निदेशकाउप निदेशक 


2 प्रधानाचायाप्रधानाध्यापक (पुरूपामहिला) तथा विद्यालय 
उच्च माध्यमिक विद्यालय निरीक्षक कया विद्यालय 
निरीक्षिका 
3>प्रवानाध्यापण तथा विद्यालय निरीक्षक या विद्या 
प्रोरगवाइ जिग संत्रेटरी (]) मा यमिर निरीक्षिका तथा प्रधानाचाय 


विशिष्ठ सस्वाप्रा वे मय पद विद्यालय राजकीय उच्च माध्यमिक वधयालय 
(2) विधिष्ठ सस्याएँ 
(3) कंद्रीय कार्यालय 
(4) वरिष्ठ प्रध्यापप उच्च माध्यमिक विद्यालय प्रधानाचाय तथा प्रधानायापक 
उच्च माध्यमिक विद्यालय 
+-द्वितीय वतन शू खा (]) माध्यमिक विद्यालय प्रधानाध्यापक, उच्च माध्यमिक 
प्रध्यापक तथा प्रयाग (2) उच् प्राथमिक विद्यालय विद्यालय तथा विद्यालय 
शाला सहायक (3) मोटेसरी उप निरीक्षक 
(4) श्रय विशिष्ठ सस्थाए 


“-ततीय वतन थ्यू खला सम्ब्र।धित सम्थायें.. विद्यालय अवर उप निरीक्षक 
आर हक (एस0 डी0 आई) 


7-लिपिक बग सर्म्वा वत्त सस्थाये विद्यालय उप निरीक्षक 


विभागीय श्रधिकारियों को इस योजना की समुचित ढंग से कायारवित करने 
के सम्बंध में निम्न निर्देशन दिये जाते हैं । 

]--उच्च माध्यमिक विद्यालय के प्रधानाचाय।प्रधानाध्यापफ वी नव 
नियुक्त हेतु प्रत्येक र व के सयुक्त मिल्यक उप निदशक पमहिला।पुरुष। द्वारा अपन 
न के थन्‌ दान प्राप्त उच्च माध्यमिक विद्यालय की सूची यनाली जावे तवात्शत 
से सम्बाबित विद्यालय निरीक्षक विद्य तय निरीक्षिका स विचार विमश कर इन 
शिक्षण सस्थाग्रा को उपरोज़त काय हेवु आयस मे बाद लिया जाव और सम्बंधित 
सश्यान्रा का इसकी सूचना प्रेगित वारती जाव । इसकी एक प्रति इस कार्यालय को 
भी प्रंषित कर दी जाव । 


2--के द्वीय कार्यालय के ओरगनाइजिंग सेक्रेटरी की नव नियुवित हंतु 
विद्याघय निरीलक तथा काया विद्यादय निरीक्षिका द्वारा प्रपन प्रधीनस्थ निरीलगा 
लेय का समस्ब बन दान ब्राप्त सस्थाप्रा की सूची बनाली जाव, तथा प्रत्येक सस्था 


*प्रत्येक मन्‌ ध्य अपन भाग्य का विघाता है । 


श्रध्याय (१) (56॥ प्रनुदाप नियम भाग (2) 


वा लिए इस काय हतु राजवीय उच्च माध्यमिक विद्यानम वे प्रधाता-तय को नियाजित 
कर लिया जावे। निरीक्षणालय या समीपस्यथ विद्यालय हेतु स्पय हो पिद्य तय 
निरोदाव यह घाय बरेंगे। नियाजित प्रधिकारी एवं गया को मह सूचना प्रेषित 
बरदी जावे । 
3--वरिष्द प्रव्यापक की पद गियुवित हतु विद्यायय निरीधगाणया विद्यालय 
निरीक्षिवा द्वारा निरीक्षणालय था ममल्त प्रगुदान प्राप्त मम्धाप्रा दो सूची बताजी 
जावे । पिरीलिव/निरीक्षिका द्वारा प्रपन प्रधीनस्थ राजकीय उच्च माष्यमित्र विद्यानय 
दे प्रयानाचाय । प्रधानाब्यापणों को इस वाव हसु नियोजित दिया जाव। 
प्रधानायाय प्रधानाष्यापक तथा सस्‍्या वी तत्सम्थधित्र मूयना प्रेषित बरटी जावे । 
4--द्वितीय वेतन श साला प्रध्यापका तथा भ्रयोगशाला स़हाथया वो नव 
नियुक्ति हंतु विद्यालय निरीक्षदवयां ब्रिद्यालयय निरीशिवा द्वारा निरीशणशालग्र पे 
समस्त प्रनुदान प्राप्म शिक्षा सस्याप्रा की जिनम द्वितोष चेतन शा खला एवं 
प्रयोगशाला सहायक पद स्वीवृत हो सूची बयाती जावे । उच्च माध्यमिव विधालय 
के प्रघाताध्यापवा एवं विद्यालय उप उिरोक्वापाया हप विद्यालय लिरीठिका को इस 
काय हंतु नियोजित क्या जावे । सर्म्या घत सस्था तथा भ्धिवारी को तत्ससवाधा 
सूचए प्रंपित वो जाये 
5-- ततीय बेतन थ पला भष्यापक वो नव नियुवत हेतु निरीक्षणालय का 
समस्त भरन्‌ दान प्राप्त सस्थाप्रा पो सूचो बनालो जावे तथा विधानय भवर उप 
निरीक्षक वो इस काय हेतु नियोजित या जावे भौर तलमम्द वी सू ना शिक्षण 
सस्याशा का प्रेपित करदा जावे । 
6--यदि किसी शिक्षण समस्या की नत्र नियुक्ति चयत समिति विभिन्न पदी हेतु 
स/क्षात्पार एव ही दिन कर तो इस हेतु उच्च पद हेतु नियाजित अधिकारी काही 
श्र्य पदा व चयन हेतु भी विभागीय प्रतितिधि माना जावेगा) प्रत प्राय पटा हँतु 
निमोचित भ्रधिकारी से इस चयन समिति की बठव में ग्राम्मिलित हासन खतु पत्र 
व्यवहार न क्या जावें । 
7->अ्रनु दान प्राप्त सस्थाओ्रो के विषत्ञ प्रतिहस्ताज़र वर्ता भ्रविकारी रे 
कार्यालय मे दूरस्थ ग्रामीण क्षेत्र वी प्रनुदाय प्राप्त सस्था के अ्रध्यापवाप्र याविश्त 
तथा भय क्मचारियों वे चयन हेतु सस्या के समरीपरथ राजवीय उच्च मायम्रि" 
विद्यालय के प्रधानाध्यापक को विभागीय प्रतिनिधि नियाजित किया जावे ॥ 
8- प्रम्‌ दान विपन पर प्रतिहस्ताक्षर कर्त्ता प्रधिकारी अयन क्षेत्र का समप्त 
िक्षप एवं भय सस्याझ्रों हतु लियातित अ्धिवारिया की सूची इस कायोतत्र की 
सितम्बर 30, 972 तक प्र पित करें ) यह सूचता निन प्रपतत मे भर कर प्रेषित 


बो जावे - 
ऋनिलक मन्‌ च्य का सबसे वडा उपकार करता है। 


प्रध्याय (!, (57) झन्‌दान नियम भाग (2) 


प्रपन्न 
नि >> न न ा3-++ नम नत 3 वर+-- 3५२ लञ न वननान 
नियोजित अधिकारी का शिक्षण सस्था का नाम नियुक्ति स्तर 


पंद एवं पता 








अभन्‌ दान प्राप्त सस्थाओं को भ्रादेश दिया जाता है कि सस्था द्वारा नव 
नियुक्ति सम्बाघित पत्र व्यवहार सीधे सरम्बा घत विभाग द्वारा नियोजित अ्रधिकारी से 
ही किया जाय | नव नियुक्ति का विभागीय श्रन्‌मोदन सामा यतया तभो किया 
जावेगा जबकि चयन समिति की बैठक म॑ विभागीय प्रतिनिधि भी उपस्थित रहा हा, 
प्रत चयन ममिति की बैठक की तिथि सम्ब घी सूचना विभागीय प्रधिकारी को कम 
से कम ]5 दिन पहिले दी जाये तथा आवश्यक हो तो विभाभीय प्रतिनिधि की 
सुविधानुसार चयन समिति की बैठक की तिथि निश्चित की जावे । चयनित कमचारी 
की नियुवित अनु मोदन पत्र के साथ साथ उपरोक्त प्रादेशानू सार निर्वारित मूल्याकम 
प्रपव पर चयन सम्रिति के समस्त उपस्थित सदस्यों के हस्ताक्षर होन झ्रावश्यक है । 
इस निर्देशन की प्रवहलना करने पर ऐसी चयनित नव नियुक्ति का श्रन्‌ मांदन सम्भव 
नही होगा ! इस हेतु समस्त ग्रन्‌,मोदन वर्त्ता अधिकारियों को प्रादश दिया जाता हैं 
कि नियुक्ति भ्न्‌ मोदन के समय सूल्याकन प्रपत पर विभागीय नियोजित अ्रधिकारी 

के हस्ताक्षर होने की स्थिति मे ही नव नियुक्ति का अत्‌ मांदन क्या जाव । 
(फ्माक इडोबी(एड.ए/604/] 2/7203 दिनाक 6 प्रगस्त 97..) 

[44] 
स्थाई आदेश स 572 मे सशोधन 
इस कार्यालय के स्थाई झ्रादेश स 572 जम स ईडीजी।एड/एफा।6007 
35।72-73 दिनाक 77-5-72 में सहायता प्राप्त शिश्वण सस्थाग्रो में एक बप 
के परिक्षीक्षाकाल मे नियुक्त अ्रस्थाई कम्रचारिया का सेवा समाप्ति के व्रिवय में जा 
निदेशन पुव मे दिये गये है उनके लिये निम्न सेंशोप्नन किया जाता है -+ 
सभी स्थाई क्मचारिया को सेवाये हेतु उनत्रे परिवीक्षयकाल की समाप्ति पर 
पेस्था प्रथघ कारिणा समित्ति द्वार अनू दान नियम 963 के परिशिप्ठ-3 घारा 
(१) व (8) भन्‌ सार ही कायवाही की जाव । अन्‌ दान तियम 4963 के परिश्षिष्ठि 3 
श्रम सार परिवीणण काल एक वर्ण से कम तथा दा वध से झ्धिक नही माता जा सकता 
! यति निमुक्ति पत्र ब्रथवा शतनामा मे उक्त नियम के विपरीत, प्रावधान हा या 
एमा प्रावधान नियमा के विरूद्ध माना जाएगा एवं इसका ग्रायापक के हिंता पर 
प्रतिकूल प्रभाव नही हागा । 

(नरमाक -- ईडोबीएडाए।602॥4372 दिनाज 3--72) 


“जिसने समय नप्ट किया उसको समय नष्ट कर दगा । 


भ्रप्याय (१९) (58) प्रनुदान वियम भाग (2) 


[5] परि पत्र 


] अनुदान नियम 963 परिकशिष्द 3 की घारा (8) व (0) में भ्रनु 
दान प्राप्त शिक्षण सस्याप्रो के क्रमश परिवीक्षय काल में तथा स्थाई विपुक्ति पर 
सेवा भक्त ह3 पर सस्था तथा प्रध्यापक द्वारा वी जाने वाली कायघाही का प्रावधान 
है । परिवीक्षण काल म नोटिस अवधि हेठु एक भाह तथा स्थाई क्मचारी को नोटिस 
अवधि का तीन माह तब को वेतन राशि सस्था को भुगतात करने का प्रावधान है। 
नोटिस प्रवधि के लिए अध्यापक से वसूल की गई राशि को सस्या की झ्राय मानने 
का प्रावघान भी अनुदान नियमा में है। इस प्रावधान के झ्रतमत समस्त पनुदा्े 
प्राप्त शिक्षण मस्थाग्रो व आरश दिया जाता है कि वह श्रप्यापक से वमसुल कौ गई 
नोटिस भ्रवधि के वेतन राशि का उल्लेख अनुटान प्राथना पत्र एवं चाटडड एकाउट्ट 
रिपोट होना में करें। भनुदान हेतु इस राशि का वह प्रतिशत जो ससथा वे प्रतुदात 
हतु निर्धारित है सस्था की स्वीड्वति अनुदान राशि से कम करदो जावेगी जिसस कि 
प्रध्यापक स नियमा-तगत बसूल की गई राशि सस्या की भ्राय का स्रोत बन सके । इते 
नियमों के विरुद्र सवा मुक्त किग्रे गये कमचारी के नोटिस अ्रवरधधि के बेठन को इसो 
नियम क भर तगत सम्था क। आय मानी जावेगी झौर इसकी प्नुपालना मे समुचित 
ढंग से मे क्ये जान का तायित्व संबंधित सस्था का होगा । 


2 अनेक भविष्य निधि मामले विभाग वे' सम्मुख प्रस्तुत किए गए है जिनमे 
सस्था को सवा छोडन पर अध्यापक को उसकी भविष्य निधि राशि का भुगतान नहीं 
किया जाता रहा है | सस्या इस प्रकार प्राप्त राशि को अनुदान हेतु प्रपनी झ्ाय लेखा 
विवरण मे प्रदर्शित करती रही हैं। श्रन॒दान प्राप्त सस्थाग्रो के भविष्य निधि संबंधी 
नियमा क राज्य सरकार से स्वीकृत होऋर प्रकाशित होने तक समस्त शभ्नुदात प्राप्त 
मस्थाओ। को श्रादश दिया जाता है कि वे इस प्रकार प्राप्त राशि का उल्लेख अपने 
प्रनुदान प्राथना पत्र में अवश्य करें । प्रध्यापक एवं सस्था ये झ शदात पर दी गई 
अवनुतान राशि को सस्था वी प्राय भानी जावशी तथा इस राशि की स्वीहृति प्रनुदान 
राशि से बम वर दिया जा सकता है जिसस॑ इस प्रकार प्राप्व घत राशि सस्‍्या की 
आय न होवर सरकार की ञ्लाथ होगी जिससे कि [एस मामला मे कमी हो सहे 
जिसके बारए गनुदान प्राप्त सस्था का छोडने से भ्रतावश्यक् रूप स भ्रध्यापक या 
अर ण क्म्रचारी को भ्राथिक कप्ट एवं सस्था थे अध्यापक के बीच विवाद उत्पन हमे 
जाते है । 

3 प्राय यह देखा गया है कि कुछ अनुदान प्राप्त सस्थाएँ निर्धारित प्रपत्र में 
ससौद प्राप्त न कर लेटर पेड के पागज पर रसीद प्राप्त करती है। भनुदान हेढ़े इस 
प्रकार की वित्तीय रसीद की राशि को मा ये व्यय स्वीकृत न क्या जाये । विर्धारित 


अश्रेप्ठ व्यवित कभी नहीं मर सकता 


अध्याय ) (59) अनुदान नियम भाग (2) 


रमीद जिम्मे तम्पर भी तियमानुत्तार अर कित ही को ही अनुदान हंतु स्वीजत व्यय 
माना जाये । 

4. अनुदान प्राप्त सस्थाप्रा में काय करन बाले उन कमचारिया को जिह 
न्यिमानुसार श्राय कर प्रायवर विभाग मे जमा कराता झावश्यक है झ्रादेश दिया 
जाता है वि वह अपने आय कर रिटनस को भरे जिसमे बाद मे आयवर म उपलब्ध 
रिकाड के ग्राधार पर विश्ी द्वारा ग्रायत्रर जमा न करने की स्थिति ने पाये तो सब 
घित क्मचारी की दण्ट का भागी न होना पड । प्रतिहस्ताक्षरकता झधिक्राध्या 
को निर्देश दिया जाता है कि वे श्रपने श्रधीनस्थ समस्त श्रनुदान प्राप्त संस्थाप्रा में 
कायरत प्रायकर देने वाले कमचारियों की नामावली की सूची वपबरार एक रजिस्टर 
में रक्ते जिससे कि भ्रावश्यक्त। पडने पर यह रिकाड सरलता से उपलब्ध क्या 
जा सकें । 

5 वगोटिस अवधि की प्रध्यापक(क्मचारी से बसूल की गई घन राशि 
भविष्य निधि के मामले जिसमे अध्यापक /(क्मचारी को भविष्य निधि वा भुगतान 
न॑ क्या गया है, के सबंध म प्रतिहस्ताक्षर कर्ता भ्रधिकारी भ्रपने कायालय भें रिकाड 
रखेंगे । 

[6] 


[क्रमाक--ईडीबी (एट|ए/60 | 66 | 72 दिनाक 22--72] 
स्थाई आदेश 4 (3973)+ 

अनुदान प्राप्त सस्थाप्रो के क्मचारियों की नियुक्त के सबंध में निम्नलिखित 
नियमों की अनुपालना की जावे -- 
() चयन समिति का गठन >- 

शिक्षण सस्थागओ। के चयन समिति में विभागीय प्रतिनिधि एवं शिक्षाग सस्था 
के प्रधावाध्यापक सदित पाच सदस्य रखने का प्रावधान किया जावे । 

(2) प्रथम चयन समिति का गठन प्रबधकारिशी समिति द्वारा इस आदेश 
प्राप्ति के एक माह के भीतर क्या जावे एव इस समिति के सदस्थो को नामावली 
दो माह के भीतर प्रतिह॒स्ताक्षरकत्ता भ्रधिकारी को प्रेषित वी जावे | 

(3) चबन समित्ति का गठन करते समय प्रव धकारिएी के सदस्य को रज्ि 
स्टड पोस्ट द्वारा 0 दिन का नोटिए दिया जावे ताकि सभी सदस्य समिति की बैठक 
में भाग लेकर चयन समिति के सदस्यां के नियोजन या छुनाव में सम्मिलित हो सके । 

4 चयन समिति का कायकाल सस्यथा प्रबबकारिणी समिति के कायकाल 
के साथ ही समाप्त समझा जावे । चयन समित्ति के रिक्त पद पर नियुक्ति रिक्त पद 

होने के तीन माह भीतर भ्रवश्य की जावे । 

5 चयन समिति का कोई सदस्य विभागीय प्रतिनिधि के अतिरिक्त, यदि 

+अध्ययन हमे झ्ानद प्रदाव करता है । 


श्ध्याग (॥]) (60) प्रनुदान नियम भागे (शो 


चयन समिति में लगातार दो बैठक में सम्मिलित न हो सके तो उसका चयन समिति 
में शलग कर उसके स्थान पर 74 सदस्य वो नियुक्ति करने वी बायवादों 
वी जावे । 
6 चयन समिति या घोरम 3 सदस्यों तव की हागा इससे कम सदस्या की 
उपस्थिति मे किया गया चयन प्रतियमित माना जावगा । 
4 किसी प्मचारी वे नियुक्ति नें सबंध मे अपलित व स्‍ध्रावश्यय काययाही 
मरथा व्यवस्थापक [मत्री बरेंगे एय चयन तिथि से चयन समिति को भवगत कराना 
कभी उसी का दायित्व होगा । 
8 सीधी नव नियुवित दे सवध में निम्न दिंवि एव शर्ता की भवुपालता । 
आ्रावश्यव है ““ घ 
| विभागीय स्थाई पादेश 6|72 दिनाक । थ 5 72 एवं दिनाक ) 0872 
बे झनसार रिवत वदा हेतु विचापन ब्रकाशित करना जिला नियाजन कार्यालिय से 
ब्रत्याणी सूची प्राप्त करता प्रावश्यक है! 

2 किसी प्रन दान प्राप्त सल्या मे बार्स बरने वाले पर्सचा तब प्रावेदत पत्र 
श्रा.दान नियम ! 963 के परिशिष्ठ 3 (६ १4) के प्रतसार प्राप्त किया जावे 
मामलों मे सस्‍्था व्यवस्थापक आदिश विया जाता है वि वढ प्रार्भना पत्र प्रात सेएक | 
सप्ताह वे. भीतर सम्बयित अधिवारी को भग्ने पित करें । । 

3 प्राप्त प्राथना पत्रों पर प्राप्ति सरया भ्रक्ति वर एक पजिका में दे 
कर लिय जावे । प्रार्थी की शक्षणिव योग्यता मय श्रेणी एव अनुभव भी प्रत्याशी के 
जाम के सम्मुर दर्ज कये जाये । यह पजिका का स्थाई रिकार्ड माना जाये । चयन 
हेतु कम से बम तीन गुने भव्याशी चुलागे[जाने चाहिए | चयन समिति के बैठक बम 
से कम 0 दिन पृव संस्था व्यवस्थापक चयन संमिर्ति वे सदस्यों एवं श्रृत्या शियो को 
रजिस्टड पास्ट द्वारा साात्वार हैठु निर्धारित स्थार्न प्तथि एवं समय से प्र 
करेगे ) 

4 साक्षात्कार हेतु बुलाये गये प्रत्येक प्रत्याशी वे सम्बंध पे सक्षिप्त हपसे 
शलणिक व प्रशलशिक पोग्यत। प्रनु मर प्रादि जिवरण चर के समय प्रत्मे रन 
समिति के सदस्यों को उपलबध किया जावे; चयत प्रत्याशी वी शे 
योग्यता अतुभव की जाच करने के पश्चात मूल्याक्न चाट बनाकर किया जाये । चयन 


इसकी कल्पना भो मत करो कि अबसर तुम्हारे दर पर दुबारा झायेगा । 


प्रध्याय () (6) अ्रनुदान नियम भाग (2) 


निम्न व्यक्ति शामिल है। पिता माता, श्वशुर, मामा, तथा पुत्र, चाचा पोता, जामाता, 
भाई, पुत्री पोता, पोती, पत्नी दादी, भतीजा चाचा जात भाई (पैत्रिक व मात्रिक) 
साले, साला, बहनोई, जेठ, ननद, पति, पुत्रबधू बहिन, सास, चाची आदि । 

4 (ब) चयन समिति द्वाया दिय॑ गए झ को का आधार मुल्याक्न चाठ, के 
नीचे नोट के रूप में श्र क्ति क्या जाय । 

9 विभागीय पअ्रनुमोदनाथ सूचना प्रेषित करते समय निम्न सूचना भ्रैपित 
बरना ग्रावश्पक है - 

] नाम 

2 जम तिथि 

3 पता 

4 शक्षशिक व प्रशक्षणिक योग्यता परीक्षा का नाम परीक्षा प्राप्त क्रने 
का वष, परीसा लेने वाली सस्था का नाम श्रेणी, परीक्षा के विषय(एव विश्येपयों ग्यत्ता । 

$ मह शैक्षणिक प्रवृति । 

6 प्रध्यापक अनुभव पद जिस पर काय क्या मय वेतन, सेवा प्रवेश व 
मुचित तिथि । 

0 ब्रिसी पद हेतु प्रत्येक या समस्त प्रत्क्षाी विवरण जिसके नाम पर 
ताक्षा पर हेतु विचार क्या गया हो । विभाग द्वारा मांगे जान पर, प्रस्तुत किये जान 
का पूरा दायित्व सस्था का होगा । रे 

। तियुक्ति पत्र सस्था व्यवस्थापक, मत्री के हस्ताक्षर द्वारा चयनित व्यक्ति को 
रजिस्टड पास्ट द्वारा प्रेपित किया जावे। नियुक्ति पत्र में बेतत, वेतन शाखा 
परिवीक्षाकाल प्रौर नियुक्ति पत्र जारी करने के बाट 5 दिन की अ्रवधि तक सस्था 
में ग्पना काय भार न सभालने की स्थिति मे दूसरा स्थान प्राप्त व्यक्ति की नियुक्त 
क्या जावे । हु 

2 (प्र) परिवीक्षायीन कमचारी से अनुदान नियम 903 में पशिष्ठ 
३ (|) के अनुसार सभालन के दो माह तक एस्रीमेट भर लिया जामे का पुण 
दायित्व सस्था व्यवस्थापक [मंत्री का हांगा । 

'व। सस्था द्वारा प्रष्यक कमचारो स सलग्न प्रप” श्रपेक्षित 
हैण्ड राइटिंग मे पाप्त कर ली जा । एअ नव नियुक्त कमचारिया के इस रिकाड की एक 
पजिका बनाली जावे । विभागीय अधिकारी के ससथा विरीक्षण के समय इस फाईल 
को प्रस्तुत करने का पूरा दायित्व सस्या प्रधान या शिक्षगा रस्था प्रधानाध्यापका 
एवानाध्यापिका का होगा । इस रिकाड के प्रभाव मे सस्या के विरुद्ध अनुशासनात्मक 
कायवाहा की जा सकती है । सस्था के पुराने कमचारिया वा यह रिकाड 30 4 73 
तक पूरा कर लिया जाय । प्रपत्न का प्राह्प सलग्त है इपया भनुमोदन कस का 
क्ष्टकरें) 


सूचता प्रार्यी व 


“असफ्नता निराशा का सूत्र नहीं अपितु नई प्ररखा को खोत है । 


भ्रध्याय () (62) भन दान नियम भाग (2) 


3 विभागीय भादेश दिनाव 7 9 72, स्थाई श्रादश 6/72 दिनांक 
] 5-72 एवं परिपत्र दिनाव' )68 72 के पभनुसार सक्षम विभागीय प्रधिकारी 
हारा नियुवित का प्रनुमोदन प्राप्त करना भावश्यक' है । नियुक्त प्रनुमोदन सम्बधी 
षायगही माह प्रवटूवर तब पूरी क्रली जावों | भनुमोदनाथ चयन समिति वे 
मूल्यावन चाट को प्रस्तुत वरना एवं प्रनमात्नाथ प्रस्तुत क्ये जान बाज प्रपत्र मं 
पध्यापक द्वारा परीक्षाप्रों में प्राप्व श्रेणी (डियीजन) एवं इस प्रमाण की सत्यापित 
प्रतिलिपि सलगा करना भावश्यव है । 

4 यदि सक्षम भधिकारी किसी नियुक्त का प्रन मोदन नियुवित सम्बबत 
काय प्रणाली में वमी रहने पे कारण नही मरे तो वह भन्‌ मोदन न करन वे बारण से 
ससस्‍्या व्यवस्थापक |मत्री को प्रवगत करें । द्वितीय व तताय वे तन श्र खला भ्रध्यापकों 
का झन्‌ मोदन उच्च भ्रधिवारी द्वारा भी कया जा सकता है । 

9 किसी पद हेतु निर्धारित शैदाणिव एव प्रशक्षिणिक योग्यता वाले प्रत्याशी 
प्राप्त न होने पर विभागीय भादेश दिनाक ]0 8 72 थे भनुसार कायवाही वी जावे । 

(क्रमाक --शिविरा।पनुए।]60]702772 दिनाक 6 0 73) 


राजस्थान सरकार 
शिक्षा विभाग 
कार्यालय झपर निर्देशक, भायमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजध्यान बीकानेर 





| आह बा पासपोट साईज 

फोठो जिसको प्रतिहस्ताक्षर 
वर्त्ता प्रधिकारी भपनी मुहर 
सहित एटेस्ट करेगें 





(!) ४ 
(मर) पद का नाम लिस पर निमुकित हुए है । 


(थ) सस्‍्या का नाम य पता 


(स) वे तन मख्ू खला 
(2) प्रार्थी का[पुरा नाम (स्पष्ट भक्षरों मे) 


कै बुरी भादता से हमारो क्षुद्रता प्रकट होती है 3 


है 
अनुदान नियम भाग 2 (63) अध्याय (7) 
(3) डाक का पूरा पता 
(4) जिले का नाम जिसके आप स्थायी निवासी है 


(5) ज-म की सही तिथि तथा नत्थी प्रमाण 
(6) स्थायी पता (प्राम, नगर डाकखाना जिला, राज्य का उल्लेख करें) 


(7) नीचे उन स्कूल और कालेजा के नाम भर कित करे जिनमे आपने शिक्षा 
पाड़े है. -- 





विद्यालय व महाविद्यालय. विश्वविद्यालव वर्ण जिसमे 
प्रवेशकिया त्याग किया 








हः 


(8) नीचे हाई स्कूल या उसके समान परीक्षा से लेकर सम्पूण विश्वविद्या 
लय सम्ब धी परीक्षाओ्रो जिसमे सफल हुए हो या प्रशिक्षण जो प्राप्त किया हो +-- 








परीक्षा या डिग्री श्रेणी विपय परीक्षा मे उत्तीर्ण दिया हुआ प्रमाण 
होने का वर्ण 


(9) यदि आप पहिले से ही काम में लो हो ता उसका विवरण नीचे दे « 








पद का नाम नियोजक नाम प्रद सम्भालने को तिथि पद छोडने दिया हुमा 
तिथि की तिथि प्रमाण 








(0) प्रार्थी की हस्ताक्षर युक्त घोषणा- 
मैं प्रमाणित करता/करती हु कि इस प्राथना पत्र की समस्त पू्तिया मेरी 
पूरी जानकारी तथा विश्वास से सत्य है तथा मेरा निवास स्थान 
जज्य में है । 
दिनाक सस्था व्यवस्थापक कमचारी क 
के हस्ताक्षर (मय मोहर) हस्ताक्षर 


# भ्रर्णोदय से पूर्ण सदेव ही भर धकार होता हैं। 


भध्याय () (64) झनुदान नियम भाग (2! 


(्‌! ) सस्या द्वारा यह प्रायना पत्र प्रतिहस्ताक्षर कर्ता प्रविरारी की प्रम्तुय 
किया जाये । वह निम्न सत्यापन भक्ति करें -- 

(!) प्रार्थी के फोटो पर हस्ताक्षर कर अपने पद की मुहर श्र क्ति करें । 

(2) प्रमाखित करे कि निम्न हस्ताक्षर प्रार्थी द्वारा उसके सम्मुख किये गये । 


प्रार्थी वे हस्ताभर 
() 
दिनाक (2) 
(3॥ 
प्रमाणित क्या जाता है कि यह हस्ताक्षर मेरे सामने क्ये गये । 
दिनाक 
प्रतिहस्तादार कर्त्ता भधिकारी 
के हस्तादार 
(मय मुहर) 
[77] 
फार्यालय निदेशक, प्राथमिक एयं माध्यमिक शिक्षा, राजम्थान, बौकानेर 
प्ररिषत्र 


भ्रतुदान समित्ति द्वारा गठित निरीक्षक दल द्वारा जयपुर की भ्रनेक शिक्षरा 
सस्थाप्नो के निरीक्षण प्रतिवेदन में भ्रनेक सुकाव विभाग को भ्रस्तुत किये गये हैं। 
इस बर अनुदान प्रायना पत्र ,भावतक) की इस कायलय में जांच करते समय यह 
दैखा गया कि निरोक्षण दल द्वारा दिये गये सुफाव के झनुसार प्रय स्थानों पर भी 
कायवाही करना भावश्यक है ॥ श्रत समस्त प्रतिह॒स्ताक्षरकत्त प्रधिकारिय को झादेश 
दिया जाता है कि यह अपने भ्रघीनस्त समस्त शिक्षण सस्याझ्रो की नव नियुक्ति 
हतु सस्या चयन समिति की बैठक में झ्वश्य उपस्थित हो | यदि निर्धारित तिथि 
को-आरणवश उपस्थित होता सम्भव न हो तो इसफ्री सूचना सह््या झौर विभाग 
दोना को दी जावे तथा सस्था को प्रपनी सुविधानुसार दूसरी तिथि निर्धारित करने 
हेतु लिखा जाव । सस्या को बिना सूचित किय या बिना कारण चयन समित्ति की 
बठक मे अनु पल्थित रहन की स्थिति में विमाय्राय प्रतिनिधि क॑ व्रिछद्ध अनुशासना 
त्मक कायवाही करन के लिए विभाग का बाह्य होना प*या । विभागीय प्रतिनिधि 
का दायित्व है कि वह योग्य प्रत्याशी के चयन मे समस्या का माग दसन करे । चथन 
समिति की बटक में विभागीय प्रतिनिधि की उपस्थिति को कंवल झौपचारिक काय 


वाही न माना जानें । 


मस्तिष्क के लिए अ्रध्ययन की उत्तनी ही आवश्यकता है जितनी शरीर को 
व्यायाम वी । 


अनुदान नियम भाग (2) (65) अध्याय (0) 


समस्त झनुदान प्राप्त सस्थाश्रो को श्रादेश दिया जाता है कि ये नव नियुक्ति 
हैतु विभागीय श्रादेशा का पूरा झनुपालना कर तथा विभागीय प्रतिनिधि को विधिवत 
चयन समिति की बैठक की तिथि की सूचना यथा समय प्रेषित करे तथा चयन 
समिति से विभागीय प्रतिनिधि के अ्रवुपस्थिति रहते पर इसकी सूचना प्रतिहस्ताक्षर 
कर्ता श्रधिकारी एवं निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थान, बीकानेर 
को रजिस्टड पोस्ट द्वारा प्रेषित की जावे | विभागीय प्रतिनिधि के बिना कारण ही 
चयन समिति की बैठक मे श्नुपस्थित रहन को दशा मे प्रत्याशिया को नियुक्ति की 
प्रमुमोट्न करना सम्भव नहीं होगा तथा नियुक्ति भनुमोदन के अभाव मे एस नियुक्त 
कमचारी के वेतन व्यय पर अनुदान अस्वीक्षत क्या जायेगा । पूव प्रसारित आ्रादेशा 
के स दम में सस्थाप्रो को पुन सुचित किया जाता है कि वह चयनित थ्यक्ति की 
नियुक्षित प्रनुमोदनार्थ मामला सक्षम अधिकारी को चयन क॑ दो माह के भीतर प्रस्तुत 
करने की व्यवस्था करे । चयन के दो माह पश्चात अनुमोदवाथ प्रस्तुत मामला पर 
भविष्य मे कायवाही करता सम्भव नही होगा । भ्रनुभोदन्ाथ मामला प्रस्तुत किय 
जाने पर दो माह तक सक्षम अधिकारी द्वारा कोई कायवाही न क्ये जाने की स्थिति 
मे रजिस्टड पत्र द्वारा निदेशालय को वस्तु स्थिति स अवगत क्या जाने, ताकि निदे- 
शालय द्वारा ऐसे मामलो पर ग्रावश्यक' कायवाही की जा सके । 
प्रतिहस्ताक्षरकर्ता भ्रधिकारियों को किदेश दिये जाते है कि वह संस्था 
द्वारा नव नियुक्ति के प्रनुमादनाथ प्रस्तुत मामला को प्राथमिर्ता देकर अतुमोदत 
शा श जारी करने की व्यवस्था करें। इस प्रकार जारी क्ये गये नियुक्ति श्रतमोत्न 
ग्रादेश की एक प्रति भ्ननुमोदित नियुवित से सर्म्बाघत शक्षणित्र एवं प्रशक्षशिक 
याग्यता प्रभाग की सत्यापित प्रतिलिपि सलग्न कर रजिस्टड प्रास्ट द्वारा निदेशालय 
को सूचताथ एवं भ्रावश्यक कायवाही हेतु प्रपित विये जा) | शक्षरित्र सन 97] 
72 एवं 3972 73 के चयनित कमचारियों की चयन समिति की बठक में विभा 
गोय प्रतिनिधि के झ्रामीतत किये जाने का प्रमाण सस्था द्वारा प्रस्तुत्त क्थि जान 
एप विभागीय प्रतिनिधि के यूचता फप्त होते पर भी चयव समिति की वठवा मे 
प्रनुपस्थित रहने की दशा मे ऐस चयनित्त वमचारियों की नियुक्ति का अनुमादन 
जारी करने का आदेश नियमो मे शिथिलन करते हुए दिया जाता है परतु एस 
मापले जुलाई 973 तक निपटा लिये जामे भौर इसकी सूचना निदशालय का 
प्रपित वी जावे । 
फ़िप्राक --शिविराअनुए।699773 74 दिनाबव ]-5-73) 
[8] स्थाई प्लादेश स 4|973 
इस कार्यालय के स्थाइ आदेश स 0/72 क्रमाक ए|60॥[ [72 
दिनाक 0-8-72 के ऊपर म पहायता प्राप्त ससस्‍्यापझ्ा में नियोजित बग्रशिसित 


| औस्वाध्याय से सस्ता काई मप्रजन नही । 


अध्याय (]) (56) झभनुदान नियम भग( 2) 


अश्रध्यापकी वे राम्बन्ध मे जो आदेश दिये गए ये, सस्याम्रो की कठिनाइयों को एवं 
प्रशिक्षित अध्यापका की बसी को ध्यान में रसत दुए पुव भादेश में शिपिल्नन किया 
जाता है ए॥ निम्नलिखित निद श दिय जाते हैं -- 

॥ सहायता प्राप्त सस्याग्रो के प्रतिहस्ताक्षरकर्त्ता ग्रधिकारियो द्वारा सम 
प्रशिक्षित व्यक्तियों वी एक सूची (मेरिट लिस्ट) प्रतिवय बनाई जाती है। भविष्य में 
अरब इस विद्यालयों मं रिवत्र स्पाना की पूर्ति इसी सूची मे से सम्बन घत भधिकारिया 
द्वारा बा जाणेगी । जब भो ससस्‍्या को प्रध्यापक की आवश्यकता होगी थे सीधे जिला 
सपधिवारी का पभ्रपनी माय (रिट्वृप्रक्त07) पश करेंगे तथा जिला ध्रधिकारी भपने 
द्वारा बनाई गई सूची में से मेरिट के ग्राधार पर सस्या के पद के लिए व्यक्तियों के 
नाम को निर्दिष्ट बरेंगे । इही में से अ्रध्यापक को निपुक्‍त करना सस्या के लिए 
आवश्यक है तथा उनकी नियुप्ित हेतु चयन समिति के भ्नुमोदन को भी भ्रावश्यकता 
नही होगी | ऐसे व्यवित को विभागीम भ्रनुमादन ही समझा जा? + 

2, विज्ञान विषय क॑ प्रध्यापको की कमी को देसते हुए श्रव यह निर्देश दिय॑ 
जाते हैं कि उनकी नियुवित अ्रप्रशिक्षित होने पर बही प्रक्रिया होगी जो पूवर में 
निश्चित की जा डुकी है | ग्रथात किही दो समाचार पनो में विज्ञापन का प्रवाशने 
तथा चयव समिति द्वारा उसका चयन व विभाग द्वारा प्रतुमोदन श्रावश्यक है । 

3 बला व वाशिज्य बिपय के पदो के लिए जिजा भ्रधिकारी से अनुपलब्धि 
प्रमाण पत्र [( एन ए सी ) प्राप्त कर नियुक्ति की जा सकती है। प्रतिहस्ताक्षर 
कर्ता अ्रधिकारी ऐसे प्रभ्याथियों दे! उपलब्ध नही ह।ने पर ही मिमुक्ति की स्वीकृति 
हतु प्रभिशपित किया करेंगे । नियुनित की प्रक्रिया वही हागो जो विभाग द्वारा परूव में 
निश्चित की गई है। प्रर्यात पद को विकसित करणे प्रतिहस्ताक्षस्कर्ता प्रधिकारी से 
झनुपर्लान्ध प्रमाण पत्र ( एन ए सी ) शआ्प्त करेंगे तथा चयन समिति से चयत करा 
कर विभाग से प्रनुमोदित करावेंगें । 

4 वे पुराने प्रप्रशिक्षित प्रध्यापक जो दिनाक [-9-6] के बाद व  2 
65 से पूर्ण नियुक्त ये दया प्रव भी सेवारत है, यदि उनकी झापु 30-6-73 को 
40 बष प्रृण हो चुकी है, उद्दे नियम सुसार प्रशिक्षण से मुक्त किया जाता है। 
कि तु एम कर्मचारियों के वतन का राजकीय विद्यालयों के लिए लागू नियमा ढ्वे 
समाना-'तर ही शेतन का स्थिरीकरण क्या जानेगा । इस भ्रवधि से नियुक्त प्रप्न 
शिक्षित अध्यापक जिनकी झायु दिनाक 30-6-73 को 40 वर्ष से क्रम है, हे 
आयामी तोन मास के भीतर भ्र्थात 30 6 76 तफ प्रशिक्षण ब्राप्त करता परसाव 
अ्यक होगा इस अवधि तक इह अनुदान हेतु बोतत मा ये किया जातेगा। दिनाक 

30 ६ 74 के बाद जो झज्यापक प्रशिसण प्राप्त नही करेंगे उसके वेतन को इस 


कर आपत्तिया सबसे बडा शिक्षक है--एचताआ। 


प्रनुदान तियम भाग (2) (67) अध्याय (4) 


तिथि के बाद किसी भी स्थिति में ग्रनुदान हेतु माय नहीं किया जावेगा तथा सस्या 
द्वारा इनकी सेवा समाप्ति के फलस्वरूप विभाग की कोइ जिम्मेदारी नही होगी । 

5 ऐसे प्रशिक्षित अ्रध्यापक जो दिनाक -]2 65 के बाद व दिनाक 69 
से पूर्ण नियोजित है, को आगामी तीन प्रप श्र्थात 30 6-76 तक हर हालत में 
प्रशिक्षण प्राप्त करता आवश्यक है | श्रयथा इनका शेतन किसी भी स्थिति मे 
अन्‌ दान हेतु भाग्य नहीं होगा | सस्या द्वारा इनकी सेवा समाप्वि के फलस्वरूप 
विभाग पर कोई उत्तरदायित्व नहीं हागा । 

6 ऐसे प्रशिक्षित प्रध्यापक जो दिनाक ] ] 69 के बाद नियोजित होगे, 
उनके अ्रन्‌ दान पर थे ही निदे शन लाए होगें जा पूर्ण में प्रसारित क्ये था छुके हैं, 
अथवा इस श्रादेश मे सॉनहित है। 


(कमाक - शिविर [झन्‌ (ए०/60]7 [40 (73-74 दिनाक 28 573 ) 


[49] 


स्थाई श्रारेश 4473 के क्रम से 


स्थाई धादेश 4773 में सहायता प्राप्त शिक्षण श्वस्थाग्रो में नव नियुक्तियो 
की प्रक्रिया का उल्लेख किया गया है । इसके पूव नव नियुक्ति हेतु जो प्रादेश समय 
समय पर प्रसारित क्ये जाते रहे हैं, व यथावत रहेगे श्रर्धात पद विज्ञापित 
करना, जिला नियोजन कार्थालय के माध्यम से झाशार्थी बुलाना चयन समिति के 
द्वारा चयन किया जाता, चयनित व्यक्ति का विभागीय श्रनुमोदन प्राप्त करना 
इत्यादि प्रक्षियारयें पूण करनी है । पर तु जो सस्था इस प्रक्रियाश्रो को अपनाने में 
कठिनाई अनुभव करती हो, तो उत्वे' लिए दूसरा विकल्प स्थाई प्रादेश 4/73 
दिनाक 26-4-73 म निर्देशानुसार कामवाही कर माना जा सकता है । 


[क्रमाक-- शिविराश्यनु।एा 60॥5773-74 दिनाक 47 6 73] 


[20] 
परिपत्र 
स्थाई आदेश स /73 दिनाक ॥0--73 के क्रम मे शिथिलन देते हुए यह 
प्रारेश दिया जाता है कि केवल प्रश॒कालीन श्रध्यापको एव भ्रम भ्न शकालीन 
इेमचारियों को नियुवित हतु विज्ञापन प्रकोशित करना एवं नियोजन कार्यालय से 
प्रत्याशी नामावली प्राप्त करना आ्रावश्यक नहीं है परतु ऐसी नव तियुक्ति का 
भ्रनुभोदत विभागीय सक्षम अधिकारी से प्राप्त करना भावश्यक है । 
त्माक-शिविश | अनु [ए(604 [50 [73 दिनाक 6 2 74 
औरमानदार व्यक्ति ईश्वर की सवा त्तम कृति है ! 


प्रध्याय (]) (68) प्रनुदान नियम भाग 2 
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(22 


राजस्थान सरकार 
शिक्षा विभाग (ग्र,प 5) 


से 7 (6) शिक्षाप्रुप 575 
महोदय, 


दिनाक 22 भत्र लाई 


सहायता प्राप्त शिश्ण सस्थाम्रो (संगम) के दिनाक 4 जनवरी, 75 स 6 
जनवरी 75 को हुये प्रधिवेशन मे पारित प्रस्ताव सब्या 2, 6, 4,2] (प्रतिसलग्ल] 


की शोर प्रापवा ध्यान झ्राकपित करने का मुझे विदेश हुमा है। इस सम्बंध में सरकार 


क्रोध पर नियत्रण रखने वाला ही स्वय का सच्चा अधिकारी है । 


झनुदान नियम भाग (2) (69) अ्रध्याय (0) 


ने यह निशय लिया है कि क्मचारियो के चयन श्रौर पदोजति के लिए एक छोटी 
समित्ति का गठन सस्या की प्रवधक समिति द्वारा किया जाय। इस समिति मे शिक्षा 
विभाग का भी एक प्रतिनिधि होगा । इस चयन और पदोनति समिति की बैठक मे 
प्रथर शिक्षा विमाग के प्रतिनिधि समय पर सूचना मिलने के बाद भी उपश्यित नहीं 
होते हैं तो भी इस समिति का निशाय श्राखरी हागा और दूसरी कोई मीटिंग की 
झ्रावश्यकता नही होगी । इसी प्रकार यह भी निशय लिया गया है कि जिन सस्थाग्रा 
में पृव में कमचारियों की सख्या कम कर दी गई यद्यपि न तो विद्याधियां का स 

में कमी हुई थी श्रौर न कोई सकसन में कोई भी कमी हुई थी तो ऐसी सूरत मे जो 
श्रनुदान में कटौती वी गई थी उसको निरस्त कर दिया जाय। (7॥6 ८ए ग्राथ08 
40 (ाध्वा।ना ४0 773५ 9६ 725६0/८0) भविष्पमें किसीभी सस्थ। के कम चारियोमे 
झनुदान के लिए कोई कटौती नहीं क्री जायेगी जब तक संस्था को भ्पने मामले 
प्रस्तुत करन का पअ्रवसर नहीं दिया जाता है । 


प्रस्तावस 2 
माता श्राप्त एवं झन्‌ दान प्राप्त सावजनिक शिक्षण सस्थाओरो के ग्रात 
रिक मामलों में ज्षिपा विभाग का वतमौन हस्तक्षेप समाप्त किया जाय । 

प्रत्ताव स 6 
प्रनुदान प्राप्त शिक्षण पस्थाओं में अध्यापक एवं श्रय कायकत्ताश्रो की 
नियुक्त के लिए विभागीय भ्रनुमोदन लेने स्म्व धी प्रतिवध को हटाया 
जाय | चयन समिति की बैठक मे विभागीय प्रतिनिधि की उपस्थिति को ही 
विभागीय श्रनुमोदन माना जाय | निधारित अवधि से पूव सूचना दे देने 
पर भी चयन समिति की जिस बटऊ में विभागीय प्रतिनिधि उपस्थित न हो 
उपमे शेप सदस्या द्वारा चयनित यक्ित को विधिवत चबनित व्यर्वित 
स्वीकार क्या जाय । 

प्रस्ताव स 42 
अनुदान प्राप्त सा जिनिक शिल्रण सस्थाओ्आा में कार्यरत क यकर्त्ताओ को 
पदात्ति के लिए विभागीय स्वीक्षति आवश्यत्रा समभी जाए । 

प्रस्ताव स 2] 
निदेशालय द्वारा कइ बार पू | नोटिस के भी स्वीकृत पदों में कटांती कर 
दी जाती है जिसस सस्थाझ्रा के सामन बडी कठिनाइया उपस्थि हो जाती 
है ।अत यह अधिवशन माग कर्ता है कि स्वीकृत पदा मे कटौती से पूल 
सस्या को अपनी स्थिति स्पष्ट करन का पृ 7 अ्रवंसर दे तथ कढीती से 
पूर समुचित समय पहिले सूचना दी जाय 


है बुद्ध अवस्था मे किसी का उत्तर न दो ! 


प्रनुदाव नियम भाग (2) ६70 ) (प्रध्याय 2) 
[23] 
झाटेश 


विषय - भनुदान आप्त शिक्षण सल्याप्ना मे क्मचारियों की नियुवित के 
सबंध में ) 


]. विभाग के ध्यान में लाथा गया है कि भनुदान प्राप्त सक्याप्रों में जो 
नियुक्तिया की जाती है उतके भदुमादत समधी शायवाही सबशित सक्षम अधिकारियों 
द्वार समय पर पही को जाती है, जिससे उन शिक्षण सस्याप्रो ने शिक्षण बाय में 
स्कावट उत्पन होती है। झत इस बार्यालय ये स्थाई धादश 472(त्रम्ताब' शिविरा) 
भनु।एफा] 6007297 2-73 दिनाक 2 5 72) के क्रम में पुन निर्देश दिये जाते 
है कि भरनुदान प्राप्त सस्याप्रा से प्राप्त ऐस प्रस्तावों पर सक्षम अधियारियां हारा 5 
दिन के भीतर भीतर भ्रमुभोदत वे सबंध मे भ्रावप्यक कायवाही परदो जानी 
चाहिये । 

2. पभनृदान प्राप्त शिक्षण सस्याभ्ो मे नव निमुक्ति टेठु चणत समिति में 
विभागोय प्रतिनिधि मनोनीत बरन व उसवे चयन समिति मे भाग लेने के सवध में 
आवश्यक विर्देश इस कार्यालय के परिपत्र सख्या शिविरा।भनु।ए४॥ 608272 73 
दिनाक 6-8-72 व शिविरा।प्रमु!00604॥0।73-74 दिवाक -$ 73 द्वारा 
यूब में प्रसारित क्ये जा चुके हैं । 

भनुदान प्राप्त सस्थाप्रो को सूचित कर दिया जावेगा कि थे चयन समिति वी 
बैठक की तिथि की सुचना मनोनीत विभागीय प्रतिनिधि को बटव' स कम से कम दो 
सप्ताह पहले दे । 

विभागीय प्रतिनिधि सूचना मिलन के उपरातत भी किसी वारणवश यदि 
चयन समिति की बैठक में उपस्थित हा नही सके तो चैंठक वी कायवाही नियमित 
मानी जाएगा । नियुवित का विभागीय भनुमोदन 5 दिन वे भीतर लेना प्रावश्यक 

गा । 
35. यदि किसी अनुदान प्राप्त सस्या में बोई रिक्त पद हो तो सस्था उसे 
पद का एक माह के लिए भ्रस्थाई तौर पर भर सकती है लेकिन उस पद की स्थाइ 
रूप से भरने के लिए चयन समिति की बैठक माह के भीतर बुलवा कर स्थाई रूप से 
रित पद को भरने की कामवाही सम्पान करनी हांगी ! 

4. अनुदान प्राप्त सम्थाओ्रो म जो अध्यापिका प्रसूति श्रवकाश पर जाती है 
उससे हुए रिक्त पद वो सस्था्ा द्वारा अस्याइ तियुवित से भर जा सकता है। ऐसी 

नियुक्ति के लिए चयन समिति की वठक बुलान व विभागीय भ्रतिनिधि के शामिल 


अजब आवे संतोष घन, सब धन घूरि समान | 


अध्याय () (7) अनुदान नियम भाग (2 


होने की आ्रवश्यक्ता नहीं होगी लेकिन उक्त कारण से हुए रिक्त पद को भ्रस्थाई रूप 
से भरने के लिये नियोजन कार्यावय से आशाथियो की सूची प्राप्त कर उपमे से प्रशि 
क्षित व्यक्ति की नियुक्तित करनी झावश्यमक होगी। 

5 अनुदान प्राप्त सस्थाप्रा मं कसी अ्रध्यापकाअ्रध्यापिका के बी एुड 
प्रशिक्षण मे जाने के फ्लम्वप हुए रिक्त पद को भी श्रस्थाई रूप से भरा जा सकता 
है लेक्नि ऐसी नियुवित क लिए धम्था का वही प्रक्रिया अपनानी होगी जो भव 
निशुक्रित के लिए निर्धारित ह । 

6 गनुदान प्राप्त सस्याओ मे लिपिक व चतुथ श्रेणी क्मचारी के पद 
को भरने के लिए वही प्रक्तिया अपनानी पड़ती है जो एक अध्यापक।प्रध्यापिका के 
पद को भरने के लिए अपनानी पडतो है । जैसा कि इस कायलिय के पत्र सख्या 
शिविर॥ग्रनु।एफ। | 60077 2-7349 दिनाक 25 5 72 में इसका उल्लेख है । 
इस सबंध में उक्त पत्र दिवाक 25 $ 72 में आशिक सशोयन करते हुए झ्रादेश दिये 
जाते है कि अनुदान प्राप्त सस्थाना मे चतुथ श्रेणी कमचारी के पद को भरने के 
लिये चयन समिति की वैठक बुलाने की श्रावश्यक्ता नही होगी झोर ऐसी नियुक्ति 
सस्थाश्रो द्वारा नियोजन कार्यातय से प्राप्त श्राशाथिया की सूची में से की जा 
सकती है । 

7. यदि कसी अनुदान प्राप्त सस्था में किसी एक वर्ष मे छातों की सखया 
में क्‍मों होती है तो ऐसी सस्थाप्रो में स्वीकृत भ्रध्यापक पद उसी व में कम से किये 
जावें लेकित यदि छात्र सरया दूसरे वप भी कमी जारी रहती हैं तो संस्था को भाव- 
श्यक नोटिस देकर उस सस्था मे अध्यापक पद छान सख्या के झनुपात मे कम किये 
जा सकते है । 
लिमाक श्िविरा/ग्रतु /डी/26022/75-76 दि 22 6 76] 

[24] 
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क्रोध एक क्षश्क परागलपन है- होरेस 


अध्याय () (72) अनुदान नियम भाग 2 


४ प्रा बएछएणागएर्पा 66 909 चणशीव60 आहइंटा5 छत 906 
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गरझ्आा$ 7$5प९5 शा धर <णारएणा<॥९८ ० ॥.0ण थात णए०) 
ग्राथा। >०एकरॉफ्रल्या।] 8 ० 580/877|76 १8०० ]2/25 2 76 
[25] 
विषय - अनुदान प्राप्त सस्थाप्रा के क्मचारिया को सरेडर श्रवक्‍दाश का 
लाभ देने बाबत 
उक्त विपय में राज्य सरकार द्वारा सूचित क्या जाता है कि वित्तीय साधनी 
वी कभी के कारण भ्रतुदान प्राप्त सस्थाओ के क्मचारियो का सरेडर अवकाश का 


लाभ टेना सभव नही है । 
कृपया आपके अ्रधीनसथ समस्त अनुदान प्राप्त संस्थाओं को तदनुसार सूचित 


करद । 
क्रमाक शिविदा/अ्रव।डी47907॥38776 दिनाक 27 3 76 
[26] 
झादेश 


इस कायलिय द्वारा पूव प्रसारित स्थाई झादेश सरया 4॥73 क्रमाक शिविरा 
झनु।ए।60]4।40।7 3-74 दिनाक 28-5 73 में झ्राशिक सशांधन करत हुये 
झ्ादेश दिये जाते है कि अनुदान प्राप्त सस्थाप्ना म जिन अध्यापकों का 306 76 


#श्रम को भद्दत्ता सर्वोपरि है । 


अध्याय 7 (73) प्रनृदान नियम भाग (2 


तक प्रशिक्षण प्राप्त करना अनिवाय था; एवं जो अभी तक प्रशिक्षण प्राप्त नही कर 
सके हैं उनके लिए झ्रावश्यक प्रशिक्षण प्राप्त करने की झवधि एक घप अर्थात 
30 6 77 तक बढाई जाती है । 

(क्रमाक शिविराग्रनु।ए]79064476-77 दिनाक ]4 576) 

[27॥ 
-- परिपत्र -- 
इस कार्यालय के पूव स्थाई आदेश सल्या 4॥72 क्र्माक शिविशाप्रनु।ए 
6007।28।72 73 दिनाक 2 € 72एवं स्थाई आदेश सरबा 672 क्रमाक 
शिविरा।प्रनु।ए।60073672 73 दिनाक 7 5 72 में चतुथ श्रेणी कमचारिया 
के लिए नियुक्ति पर विभागीय अनुमोदन की ग्रावश्यक्ता की शत लगाई गईं थी । 
बाद में इस कार्यालय के परिपत्र सख्या शिविरा।भश्रनु।डी।600275 7654 
दिनाक 22 5 76 में यह शिथिलन दिया ग्रया था कि चतुथ श्रेणी कमचारी की 
नियुक्ति हैतु चयन समित्ति की बेठकः बुलाने की आवश्यकता भ्रव नहीं होगी प्रौर 
केवल नियोजन क्ायालिय पते प्राप्त श्राशाथियों की सूची मे से ही व्यक्ति नियुक्त किया 
जा सकेगा। 
उपरोक्त स्थाई आदेश एवं परिपनरों के उपरात सस्थाओ्रा नेच श्रे क 

की निधुक्ति का अनुमोदन विभाग से करवाने वे' मागो में अनुदान नियमों भ प्राव 
घान नही होने की बिना पर शिथिलन चाहा है। इस बिदुु पर विचार करते वे 
बाद भी चतुथ श्रेणी कमचारियों के लिए योग्यता का काई निधारण नहीं है और 
विभागीय प्रनुमोदव केवल भौपचारिक्ता है। अत उबत अनावश्यक पत्ताचार का 
रोकने हेतु स्थाई भ्रादेश 4/72 एवं 672 में चतुथ श्रेणी कमचारियों की निपुक्ति 
के विभागीय अनुमोदन बी शत को झब हटाया जाता है एवं यह स्पष्ट ब्रादश दिय 
जाते हैं कि भविष्य मे एसी तियुकितिमों का विभागीय झनुमोदव आवश्यक नहीं होगा 
क्तु चयमित झआश।र्थी का नियोजन कायलिय से निर्दिष्ट होना जरूरी होगा श्रौर 
नियुक्ति श्रादेश की प्रति निदेशालय तथा प्रतिहस्ताक्षरवर्त्ता ग्रधिकारी का डाक 
प्रमाण पत्र के भतगत तत्काल भेजनी अनिवाय होगी । 

[कर्मांक-शिविरा/प्रतु।0। 7906परि76-77 दिनाक 2 0 76] 


[23] 
कायालय भ्रादेश 
इस कार्मालव के आदेश सख्या चिविराध््रना।डी।!6022775 7654 दिनाक 
223 67 के बिंदु सख्या 3 में सहायता श्राप्त सस्थाग्रा म एवं माह के लिए हुए 


जरभति परिचय से भवज्ञा होती है । 


झनुदान नियम भाग 2 (74) अध्याय [[ 


रिबत स्थान को भर हेतु चयन प्रक्रिया अपनाने में छूट दी गई थी। अनक सस्या्रा 
ने इस प्रकरण से पुत्र स्पटीकरणश चाहा है कि ऐसी नियुक्तियो या विभागांव 
अनुमोदन प्राप्त करना आवश्यक ह या गही ? 


इस विदु पर भ्रव प्रादेश दिये जाते है वि छात्रो के अ्रव्यप्रन का हप्टिगत 
रखत्त हुए किसी पद का अस्थाई तोर से एक माह की श्रवधि तक के लिए भरता हो 
तो चयन प्रक्षिया अपलान के साथ साथ विभागीय प्रनुभादन प्राप्त बरता भी आवश्यक 
नही है लेकिन सम्था के लिए यह आ्रावश्यक होगा कि यह ऐसे कम्रचारी के नियुक्ति 
प्रादश तथा याग्यता प्रमाण पत्र की प्रतिया तत्वाल प्रतिहस्ताक्षरकत्ता भ्रधिवारी 
का भेजे । 
[त्रमाक-शिविरा।पनु।ए॥790672676 77 'दिवाक 22 ]। 76] 


[29] 


परिपत्र 

अनदान प्राप्त मस्थ्यग्रो के कमचारिया की नियुवित हेतु बसाह गंद चयन 
समिति मे विश्वागीय पतिनिधि की नियुक्त के लिए इस कायलिय द्वारा पूव प्रधारिते 
परिपणा मे उल्लेख किया ह॒झ्मा है। एसा टेखन म॑ प्राया है कि वइ विभागीय चयन 
संभ्षिति वी बठफ में ती उपस्यित हात है कितु चयन समिति की काययाही वो कइ 
दिना तट अ्रपने पाप्त ही रस लेते है तथा चयन चाट पर हस्तालर करन मे विलाम्ब 
करत है । उनकी इस कायवाही से अनावश्यक विलम्ब हाता है। अत सभी प्रति 
हस्ताक्षरकत्ता अधिवारियोो को यह भ्रादश दिए जात हैं कि वे अपन अधीन सस्याप्रा 
थे जियुकत्र विभागाय प्रतिनिधियों का निर्रेण दे कि चयन समिति का बढ़क को कार्य 
बारी पर वे उसी दिन हस्ताक्षर करे हिस दिन सस्था मे चयन समिति की बठके 
हाती है । 
[कमाक-शिविरा।पअ्रनु।ए)7906।77-7 8 दिनाव-।! 8 77] 

[30] 
++ परि पत्र -+ 

>स कार्यालय के स्थाड झदिश सरया १0॥72 मे यह निखय प्रसारित पिया 
दया था दि नियोजन वार्यालय में प्रशिक्षित पश्रध्यापक उपलब्ध न हो की स्थिति 
मे चयन समिति द्वारा चग्रनित अप्रशिक्षित अध्यापक की नियुक्ति कवल' एक पर्शाशित 
सत्र के लिए ही की जाब तथा यदि 3। ट्सिम्बर से यूब नियवित हुई ही तो संस्था 
एस 2 यापका का ग्रीप्पावर्राण हा वतन टेसी । भब राजस्थान सवा नियम को तियम 
97 के नाचे दिए गय निणाय में राजाता सरया 6 एफ ।(22) एफडा (इप-2] 7 


औरश्ाम को महत्ता स्दोधरि है । 


प्रध्याय ]2 (75 ) अ्रनुदान नियम भाग 2 
दिनाक 9 6-75 द्वारा सशोधन हो जाने के फत्स्वर्प उक्त स्थाई आ्रादश सख्या 
0।72 में निम्न सशांचन किये जाते है. -- 

]- मादेश के अ्रनच्छेट 2 वी लाहन 5 में शब्द 'नियुक्तित केवल एवं ही 


शैक्षशिव सन के निए ही वी जाव! दे बाद विराम ()) का चिह लगाया जावे। 


2. श्रनच्छेद 2 थे लाईन 5 में झब्द “तथा यदि नियुक्ति 3। दिसम्बर 


व उसके आगे वी सभी तीन लाइनें विलोपित करत हए उनके स्थान 
पर निम्न मई प्रविष्टया की जावे /--- 


“वे भ्रध्यापक जिनकी नियुक्ति 7क्त एद पर सक्षम अधिकारी द्वारा माय है 
एवं जिह 3] दिसम्बर को या उससे पूव नियुक्त क्या गया है ग्रीष्मावकाथ का 
वेतम माय्य होगा बशतें कि उस पर भ्रय किसी कमछ्री द्वारा ग्रीष्माबकाश वेतन 
नहीं उठाया गया हो भौर ऐसे क्मचारी ने उस पद पर श्रागामी सन में शात्रा खुलने 
के एक माह के भीतर भीतर काय ग्रहएा कर लिया हो तथा यह झागामी सन मे माह 
दिश्तम्बर तक कायरत रह ।” 


[श्रमाव-शिविरा॥प्रमु।ए।87907।7577-78 दिनाक 29 0 77] 


अध्याय- 2 


भ्रनुदान प्राप्त सस्थाओ के कमचारियों हारा व्यवस्था समिति के 
निणय के विरुद्ध अपील के क्रम में 


छा]श्ल. 700९९0076 ई607 हश्थाा'ह8 जाति 37छएशस्य5 
[० 878|670| |6007]कऋा | 75 एग०१ 27-2 65) 
पर (0शव7 पा "ते ए॥९५ एफ ट्ते उप. रे्नावशीशा मि0]929, 
खबाएद9 24 963, 7० 4 (९), एत्प्प८ धता 8 0वग्राहा ० फिट ॥ १९:१३ 
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+एएचा0%-5, ॥67 ० 2 ए०2९९ 854. 6०००चाह 40 एा५, एीए्ट$ 


“परिश्रम से दर भागने घाला भी थोर है ।--गावीजी 


अव्याय (2) (767 झन्‌ दान नियम भाग (2) 
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+रम्त ध्यक्ति के पास प्रथू, प्रवाह का सभय नहीं होता । 
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*झपना काय ईमानदारी से करो । 


अनुृदातव वियम भाग-? (78) श्रष्याय- 2 


विपय--पअपोतों के सल्द ध में दाप प्रणाली (हिंदी अनुवाद-मअप्राधिरत) 

राजस्थान राज पत्र दिनाक 24 जनवरी 963 मे प्रसाशिन सहायताथ 
अनुटान नियमावली के नियम 4 (ड) से प्रावधान है वि किसी सस्या थे स्टाफ का 
काइ सदस्य जिमे बलास्‍्त कर दिपा गया है, या सवा से हटा दिया गया 7 श्रथवा पदावनत 
कर दिया गया है, शिक्षा सहिता क परिशिष्ट 5 को मदस <क अनुसरण में 
भ्रपील् कर सवता है । इसके श्रनुमार शिल्रा विभाग ये भ्धिकारी जि ह मंद 
7 () के अनुसरण मे निर्युक्तिया की स्वीकृति दने वी शक्ति है, प्रथम भ्पील की 
सुनवाइ करने की शवित्र रखत्त हैं । इमसे उपललित है कि-- 

(१) निरीक्षक स्कूल उन समस्त वारिया डी अपीलों को सुनवाद बरेंगे 
जो कि श्रेणी 3 प्रध्यापव था निम्न लिपिक' वंग वी बतन झ्य पला से ब्रथवा विसी धय 
निम्नतर वेतन शत एला में काम बर रहे हैं। 

(2) उप निदशक शिक्षा विभाग, सम्बाधित क्षेत्र, श्रेणी 2 में काम करने 
वाले भ्रध्यापका थी तथा एस टी सी इ सट्रेबटरा बी अ्रपीला बी सुनवाई कर 
सबते हैं। 

(3) भततिरिक्त निदेशक प्राइमरी एव सबष्दरी शिक्षा अप भ्रध्यापका, 
सीनियर भ्रव्यापक झौर एस टी सी स्कूला के इ सद्रअतरा के ग्रेड स कोँचे प्रेड म 
काम करने वाल वमचारिया के तथा ऐसी सम्धा्रा के समस्त कमचारिया की जा 
कि तीन अ्थया चार सस्याएं चला रही है एवं जिसका समग्र स्वीकृत व्यय एक लाख 
रपये से भ्रधिक है भ्रपीला की सुनवाई कर सकते हैं / 

उपरात्त मियभो में ग्रह प्रावधान भी है कि द्वितीय प्रपील उसे घझधिकारी को 


हागी जो कि प्रथम अपील के भ्रघिकारी स ठोक उच्चतर (सुरीरियर) प्रधिकारी हा । 
नियमों मं आर किसी अपील का प्रावधान नही ६। 


अपीलों के लिए प्रणाली 
कोइ प्रध्यापक जो प्रव घ समिति के झादेश से परिवेदित हो, ऊपर वशित 
प्राधिकारी को उस आदेश की तारीस से एक महीत क श्र दर जिसवे' विरुद्ध श्रभ्या 
बदन ([रि०७६६५८४१४४०॥) करना है अपीबव पश वर सदता है । बह अपील के 
बार) स्पप्टतया व्यवत करेगा । उस यह भली प्रव्ार ध्यान रखना चाहिए कि केवल 
घरखास्तगी हराये जाये तथा पदावनतति के ही विरुद्ध शिक्षा विभाग द्वारा अपील 
प्रहए की जा सकती है । एमे झादेश के विरुद्ध जिसमे कोइ झ्रय दण्ड दिया गया हो 


कोई अपील विभाग द्वारा प्रहरा नही की जा सवंगी । 
प्रव घ समिति के आटेश के त्रिझद्ध अपील करते वाला पअ्ध्यापक अपील वी 


दो प्रतिया पश बरेगा भर उसे प्रपील प्रविकारी का रजिस्टट एन्‍्टी पोस्ट से मेते 


छ.श्रपने प्रति किप गप उपकार को सद्य याव रबखो । 


4 


लत 
हक कलर 


| 


42 (79) रेदान लियम भाय-2 
रु गन ३) सलाह है) ज्ती 6 | णेह धारा कक पसप्ययः उल्तर करना 
न पाहि ७ । सम चुसगत 'पाबी 7 झामित फ्र्नो चाहिए । 
३ प्रप्रीत आप, री जप्ात्त पर अप्रीक्ष पे एक वि रक्ि; ए्ज्ञे 
* पोस्ट के प्रब 4 तिब्क गक शो: पत्त अपीतत प्रति प्त्त हक की तारे; 
से 5 दिन कै + » 6 ॥ &्बक्त 9. ((०प्राकल्क( मा जत करेगे 
यलि प्रउ ६ +ग्रित्ति & गा ल्‍ मर * तो अप; करी लक्ष्ा 
एक्तरफः निर्णय गा 
पढ़ा >+ पमिकि उन टिव्; तथा झ कर्ता अध्या' कै विवाद 
स्पप्ट ककन ((० ६६ ६, 4 क किसोब करे), अपील ॥६ री मामले: की जाच 
पुर ५ ( पिला ) # आर फरकर अऋजील क ३, अपना निश्चि विचार 
पना सके का ९ गानों ५क 7 देकर है, ॥ कर; 
हे 'घिक) रु झ्र्सि दि वान्प जात विशेष & बारे मे च 
ना आवश्य जहया तो ये 7 उत्त किसी ऐसे अ्रध्चि 
परे किनक सकेगा जो कि उप हि रोक्षक नीच पढ़ आऋनहझे। 
से प्रप्ि 7 जाय उस हे नि रोक विपय मे जाप 
करने क. पन। एक अवधि जानी का जिप्के 
उस काय क। एस क्र्यि जे घिक्परी घारणतया गच दातों 
फ्था की भोजूदगी के करगा परतु (48 मर ये तरी++ ही कर 
सकेग। जिय प् कि री कमी उकाती को$ । निद्ठि। 
बाता के जाच सेशन दे उसकी एक ब समिति तथा ग्रपीलक्त) 
पक को जज गयी अ्रध् जाच काक मे सहय।। 
करें 
अपोक् घकारो ध् 9 प्रतिददत आच्क पर अवीक्ष को 
बुरा दे (१४6 ;६ ) पर पंत करेगा )र दोना परभा कक निरय क्री गा हुर्त 
प्गा। जा बह है कदित बक्ष डर द्वितीय अपील, पथ प्रपीत प्राधि 
दशक प्रति मत हमे $ एक उहीने के पर ँस्तुत की जा सरेगी । 
दतीय अपीक का नि; सम्बी आधिकाते ब्रा माली का पचुकर 
क्र्त हए । जाये. ) कि | अपीक के | है । ता 
रैपकी प्रत्तित' ष्क्ति सर नव हैं जि प्रद्ययता ब्रत्क 
भेजना है भर व इस सुचना पट्ट पर ६ 
और अाऊपित रेंगी । 


के 
सर्प अध्यापस्ये २? स्यान र१५) 
7035. मे बॉ ईले बी/ए5/ | 60 


29... हे ५ 
07/स्प्न /635 दिनाक 27१० ३- (९9 
पुप्रश्चिद्द पुस्तक *अवुच्चा। 


इज) ४५ 
पृध्धात्तनिस फायवाही (छेबररू-रक्त 


प्रमुदान नियम भाग-2 80 प्रध्याप-3 


अध्याय- १३ 
भ्रय|विविध विषयो पर राज्य सरकार/विभाग द्वारा 
प्रसारित प्रादेश, परिपत्र 
राजस्थान सरकार 
झ्िक्षा ([ग्रप) विभाग) 
प्रमॉब-एफ 24 (53) शिक्षा |इमूप-5 [76 जयपुर दिनाँक 26 मई, 976 
++ आदेश -- 
राज्य सरकार के ध्यान में लाया गया हैं कि अगर विसी भी सस्याती 
कऋषोश्नत क्या जाता है तो बुल भवुदान सस्या को पहुले की श्रपेक्षा कम मिलने 
लगता है जो कि नीचे दिए हुए उदाहरण से स्पष्द होता है-- 
जैसे किसी भाष्यमिक स्कूल को 80% प्रमुदाव मित्र रहा था उसको उच्च 
माध्यमिक स्कूल से श्रमोतत क्या गया और जो कक्षाएँ खोली गई घोर उस पर जा 
अतिरिकत खंच हुआ है उस पर साधारणतया पहले साल 50% झनुदान दिया जाता 
है। क्रमोप्तत होने के फलस्वरूप कोई सेकेण्ड ग्रेड भ्रध्यापव जमे उदाहरण के लिए 
पहले कुल वेतन 5009 रुपये बाविक था उप्तको वरिष्ठ भ्रध्यापक परदोन्नत किया 
गया जिसका वेतन बढ़कर 6000 रुपये वाधयिक हुआ झौर बह उज्च माध्यमित' 
कक्षाएँ भी लेने लगा । साधारणतया यह देखा गण है कि जो भनुदान दिया जाता 
है बह बुल वेतन का 30% हा दिया जाता है इसका सतलवब यह हुआ कि पहले इस 
ससथा को उस शिक्षक के वतत पर अनुदान 80% के हिसाब से 4000 स्पये मिल 
रहा था लेक्नि अब बढे हुए वेतन पर 50% को दर से उसकी 3000 रपये ही 
मिले । यह चीज बिलकुल गलत है भोर ऐसा लगता है कि हमार अनुटाव नियमों 
को या तो ठीव स समभा नही जा रहा है या जानवृभ्रकर इनको श्रवहेलना की जा 
रही है । लक्नि जो सही भनुदान मिन्नता चाहिये वह निम्भ प्रकार से होता 


चाहिए “5 


80 प्रतिशत झनुदान 5000 रुपये पर 4000 रुपये 
50 प्रतिशत भनुदान 000 रुपये घर 500 रुपये 
ढुल योग ४500 रुपये 


इसस स्थिति स्पष्ट हो जाती है कि कुल प्रनुदान सस्था को ऐसी स्थिति में 


3000 झपये के बजाय 4500 रुपये मिलना चाहिए । 
सक्षेप में यह कहा जा सकता है कि फ्रमोन्नत होने के परचातू जो खर्चा 


सस्या का होता है और जो कर्रान्नत होने के बयर भी होता उस पर पुराठी दर से 
ही मिलना चाहिय और जो झतिरिवत खर्चा कमोन्नत दवान स हुआ उस पर 50%7 


अतजोवन का श्राघार सदाचार हैं। 


9 ६8]) अनुदाव नियम भाग (2) 


प्रमोघ्तत सस्था को पहले साल या उस पर जा अनुदान वी दर सरकार मुकरर 
करती है, उस पर भितना चाहिए। साधारणतया क्रमोत्रत हांने के पश्चात जो 
गया सर्चा होता ह वह सरीद पर हो सकता है या पदोनति पर हो सकता है या 
नेय अध्यापका की नियुक्ति पर हो सकता हैं । यदि कोई पद झाली हो जाता है शोर 
उस पर नई नियुक्त की जाती है तो भी संस्था को ऐसे मामले पर निम्नानुमार 
प्रनुदाभ देय होना चाहिए -- 
द्वितीय बतन ख् सला का ययुनतम !60/- रुपये 
आगुदान भितेगा 80 प्रतिशत के हिसाद से [28 06 
वरिष्ठ ग्रध्यापक के वेतन शइ खला का प्यूनतम 225/> 
हांता ह इसलिए वरिष्ठ अ्रध्यापक के वेतन के भ्र तर 
(225-]69) 65 रुपये पर 50 प्रतिशत केहिसाब से 32 50 
योग 460 50 
इसी प्रकार भप्रध्यापक के वापिय वेतन वृद्धि पर भी अवुदाल निम्त प्रक/र 
| होना चाहिए, मानाकि ग्रध्यापकों को वरिष्ठ श्रध्यापक की वतन श्य खला मं 
'पय बाधित बेतन वृद्धि देय है, पूव में द्वितीय बेतन शए खला मे वेतन वृद्धि की 


0 रुपये हू 
ता उस पर झनुदाव 80 प्रतिशत के हिसाव से 8-00 
और येप वेतन वृद्धि की राशि (5-0) 5/- 2-50 


पर 50 प्रतिशत के हिसाब से 
योग- 0-50 
इस प्र॥₹ ससस्‍्वा को वेतन वृद्धि पर 0-50 स्पय देय हाना चाहिये । 
घेतन के भ्नुसार ही प्रय व्यया पर भी 80 प्रतिशत एवं 50 पतिशत इसा 
र अनुदान स्वीकृत दिया जाना चाहिए। 
प्रत राज्य सरकार ने इस सम्बाध म निएय लिया है कि इस प्रमार सस्या 
प्रमोनत स्तर पर भनुदान स्वीउत विया याता है और उसके बर्गी> रण ५ भरता 
गी उस सस्था को क्मोन्नत के पुव के यय पर पुवानुसार ही सनुदात देय थया 
जमोन्नत स्तर पर बढ हुए व्यय पर तमोनत पर निश्चित किये यये प्रतिशत व 
मार उपरोक्‍तानुसार ग्रनुदान दंय हांगा । 
यह झादेण वित्तीय बप 976-/7 से प्रधावशीन हागे। 
कायालय मिेशक, प्राथमिक एस साध्यमिक शिक्षा राजस्थान, वीक्ानेर 
विज्ञप्ति 
इम विन्चीय बप (79-80) के लिए विभिन्न स्तर वाची रस्टिड गर 
फारो निजी शिक्षण सस्थाय्रो को अनुदान सूची म लेन वे जिए पश्रावन ५ 
रा किय जात हैं। वे छात|छाया सस्याए जिह माता प्राप्त फ्िए उमा 
#सद श्ाचरणख ही मादव को जानवर से श्रेष्ठ बचाता है । 


प्र 


अनुदान नियम भाग-2 (82) प्रध्याय-॥3 


ब्त हुए सयवा नवीन वियय प्रारम्भ विये हुए 5 बंप [3 बए थी अरधि जुलाई 78 
मैं पूरी हो गई है, विभागीय नीति बे अनुमार प्रातेदन की पात्र होंगी । निस्‍्न ख णीी 
में आनेयाली सस्याथरों द्वारा निधारित प्रपत्न मे श्राबदन करने पर ही प्रमुदान सु मैं 
लिया जा सक्या - 

(श्र) छात्र विद्यालय जुलाई 73 से मायता प्राप्त है|स्तर म अमातत 

ह।निये पियय खाले गय हैं । 
(ब) छात्रा विद्यालय जा जुताई 75 से मायता प्राप्त है/स्विर में क्रयोगत 
है । नय विषय साले शय हैं? 

इस श्रेणी मे प्रानगाली सस्याप्नी वो ही भ्रावदन पत्र देन चाहिए। जो 
सीधे रस बायलिय में 30 छ्तितम्बर, 79 तब प्राप्त हो जाने चाहिय निर्धारित वियि 
के बाद प्राप्त हांन वाले भावेदन पत्नो पर कोई विचार नहीं किया जा शरगा । 

.. मावदकों से निवदन है कि प्रावेदत पथ भेजने से पूव मिम्म बातों का ध्यात 

रख्--- 

(3) फेवल व ही सस्याए ग्रावेदन कर सबेगी जो उठते नीति मे भ्ांती है। 
ऐसी सस्थाप्रो का विभागीय रजिस्ट्रेशन किया जावेगा। 

(2) भावेदन पत्र निर्धारित प्रपत्र में जिसको नकल साथ में सलेग्न है, ठाश, 
किये हुए साक वागज से झयवा माठ भरा मे हाथ से लिस हुए भी स्पीकर किए 
जा सकते हैं। गलत सूचना देने भ्रथवा पस्पष्ट अक्षरा में लिखे आवेदनों को मस्वीकार, 
किया जा सकता है । 

(3) अ्वेदाकर्ता भावेदन पत्र दने क वाद विभाग से इस प्रसंग पर काई 
पत्र व्यवहार नही करेंगे वयाकि समस्त भ्रवेदन बच्चों को निरीक्षण प्रतिवेदना सहित 
अनुदान समिति वे विचाराय प्रस्तुत किया जा कर प्रस्वाव राज्य सरकारमों 
भेजे जायेगे । 
(4) सस्थाप्रों को अनुदान सूची पर लेने झयवा नहीं लेग की सपूर्श परि 
स्थिति विभाग के पस उपसब्ध बजट प्रावधान पर ही निभर करगी £ 

(5) अनुदान केवल 3 ही सस्याप्रा का दिया जावगा जो पवुदान निया 
(963) का बालन करेगी तथा विध्ागीय श्रादेश) के अनुरूप काय करेंगी।ईगी 
प्रकार सूची मे ली गइ सस्थाघों को यथा समय सूचित कर दिया जावेगा तथा मे 
सूची मे नहीं भां जा सकेगो उनकी कोई सूचना नहों दी जायमी | 

(6) जो छात्र सस्‍्थाएँ जुलाई 72 तक तया छात्रा सस्याएँ जुलाई 74 7. 00 
इतस पूव सापता आप्त /कम्पेम्रत नये विषय की स्वोझृटि प्राप्त क्रिय हुए हैं उर्ेे 
मामले पर गत वध क। नीति के अनुसार 5 ६ 6 झक्टबर 78 की प्रनुंदान £' 
की विगत उठक से विचार किया जा चुका है, अत्त ऐसी सस्थाग्रा को रजिस्टर्ड नहीं 
किया जावगा । इसके मामले राज्य सरकार को भेजे जा चुके हैं श्रत ऐसी सवा 
को झ्व प्रावटन करना वाछिनीय नहीं है । 
[क्रमाव-शिविरा।प्रनु!।ए।! 7 १926 7 47 8-79 दिनाक 6977, धश 


शा बार बार मरता है कित बोर एक ही चार मरता है । 
कायर बार है कितु एक ही मरा है आाजार 


फ्के 


घ्याय (3) (83) अनुदान नियम भाग (2) 


रजिस्टड गेर सरकारी निजी रिक्षण सस्याश्रों को श्रनुदान सूची पर लेने 
हेतु झावेदन पत्र 
(4) ससस्‍्था का नाम व डाक का पता 
(2) रजिस्ट्रेशन सगया ( प्रति सहित ) 
(१) (प्र) ससथा का स्तर प्रावि उप्राधि मावि उम्रावि 
(ब) सन जिससे मायता दी गई (मोयता का सल) 
(4) स्तर जिस हेतु बतमान में अनुदान मिलता है 
(5) स्तर जिस हेतु अनुदान मागा जा रहा है 
(6) मा यतरा की स्वीकृति की प्रति मय देनेवाले भ्रधिकारी 


का नाम 

(7) भायता यदि जून 79 तक मिली हुई हो तो ५ 
(प्रथम मायता से लगातार वृद्धि की श्रभुमति को प्रति सलग्न हो) 

(8) वक्षावार छान से -- प्रावि उप्रावि मावि उम्रावि 


(9, मावि तथा उमावि के लिए बढाये जाने वाले विषय 
(ए) नियोजित क्मचारियों की सरया-- 
प्रधानाध्यापक 
वरिष्ठ भ्रध्यापक 
द्वितीय वेतनमान 
तृतीय वेतनमान 
लाईब्रे रियन 
वरिष्ठ लिविक 
कनिष्ठ लिपिक 
चतुथश्रेणी क्मवारों 
(बी) श्रनुमानित वापिक व्यय 
(झ्र) वेतन व भत्ते 
(ब) श्रय व्यय 
(0) भवन (निजी) या किराये पर 
हस्ताक्षर 
मंत्री प्रध्यक्ष सस्या 
मोहर 


ड ॥। हि फ्ि 
पुस्तकें जीते जायते देवता हैँ जिनकी सेघा करके तुरन्त वरदान प्राप्त किया 
जा सकता है। “अन्नात 


अध्याध--१ 4 
निजी सस्थाओ्रों को मान्यता 


(शिश्वा निदेशालय, राजस्थान, बीकानेर का पत्राक-तिविरा। प्राथ मिकाडी। 
39626।सपेशल।73 दिनाक 6 4 74] ॥| 


मा यता हेतु अधिकारों का विवरण'-- । 
निदेशक, प्राथमिक एवं माध्यमिक शिक्षा, राजस्थात बीकानेर तथा उसके ! 
प्रयीनस्थ श्रधिकारियों द्वारा निम्न प्रकार से निजी सस्थाओं का मायता दो जाएगी 


<&. ><७०७-....५+-४-.२.०+_- नल न पक नस आप न 3 ननन+- रन >>भ सनक 


कस सक्षम भ्रधिकारी प्रवृत्ति।्तस्था प्रकार 


(]) निदेशक, प्राथमिक एवं (0) मोटेसरी 
माध्यमिक शिक्षा (70) शौध सस्‍्थान । 

(77) मूक बधिर विद्यालय 

00) प्रताचश्लु विद्यालय 

(६) सगीत सस्याएँ 

(श) एस दी सी तथा थि के 
प्रशिक्षण विद्यालय 

(५) भय 


(2) उपनिदेशक समाज शिक्षा 0) प्रौढ शिला 
(४) पुस्तकालय एवं वाचवावय 


(3) सयुक्त निदेशऊ अर उप (0) उच्च प्राथमिक विद्यालय 
नितशक (मण्डल) 
(4) निरीक्षक, शारीरिक शिक्षा. 0) बजब्स 
(निदेशाजम ) (७) व्यायाम शावा तथा प्राय सर 
और शारीरिव शिक्षा सम्बधी 
प्रवृत्तियों । 


सबरे उत्तम बदला दामा कर देमा है । --रवी द्राय टगाए || 


शवब्याय (4) 


(83) अनुदान नियम भाग [2) 


(5) जिला शिक्षा अधिकारा (3) प्राथमिक विद्यालय 


(महिला सहित) । वरिष्ठ... (४) बालवाडी 
उप जिला शिक्षाधिकारी । 

उपजिला शिक्षा अधिकारी 

(महिला ) 


2 निजी ससस्‍्वाग्रा के मा बता निरीक्षण हेतु घुभाव-- 


() सस्थाओं से जिला शिक्षा अधिकारी के कार्यालय मे 28 फरवरी 


तक मायता हतु पाथना पत्र पट च जान चाहिए । 


(2) उनकी जाच जिला शिक्षा ग्रधिकारी वायालय म॑ 3] माप हज 


पूरी हा जानी चाहिए झार निरीक्षरा के लिए समिति गठित की 
जाती चाहिये । 


(3) 30 अप्रेल से पूव सस्थाओ्ाा का विरीक्षणा किया जाकर प्रतिवर्न 


जिला शिक्षा भ्रधिकारों कार्यालय म पहुच जाना चाहिए। सम्ब 
घित सस्थाग्र को निणाय की सूचना 30 पप्रेल तक रतिस्टड 
ए नी हाया दी जाए। 


(4) मां यता शर्तों वी बमिया वी पूर्ति हंतु निजी सस्थाश्रा दो दो माह का 


समय दिया जाय जिससे कि पुति होने व पश्चात ग्रनपालना प्रति- 
बटन 30 जून तक गावश्यक रूप स प्राप्त हो जाय। 


(5) नवीन सस्थाग्ा के निरीक्षण हेतु जो समिति गठित बी जाय 


उसम एक लेखाकार को प्रतिवाय रूप से सम्मिलित बिया चाए। 


(6) प्रथम निरीक्षण के समय ही सम्था से सर्म्बा घत सभा शर्तों को 


साम्मलित कर तिया जाए और किसी भी स्थिति मे हर समय नइ 
नई शर्ते नही लगाइ जाए । 


(7) निजी सस्थाओ्रा से मा यता हठु जो आवंदन पत्र आय उनम टाफ 


के नाम और याग्यता सम्ब वी सूचना स्पष्ट दी जाय । 


(8) शर्तों के सम्बंध मे विपरूप स विचार करत हतु एक पृरक 


समिति बनाई जाए ताकि पूरी समीक्षा वी जा सर । 


(9) मिजी सस्थाग्रो को समय पर मायता हतु जा समय सारिशी 


आर विधिया नवीन सस्थाग्रा व लिए प्रस्तावित की गइ ह व ही 
नवीनीकरण क॑ लिए भी रखा जाय । 


(0) सस्थावार पिवाये सक्षम अधिव्यरा के वायलिय मे खाली जायें 


नम्नता ही सच्ची मानवता है । +याघधीरी 


प्रनुदात नियम भाग (2) (86) श्रध्याय (4) 


जिनमें सस्था का निरीक्षण प्रतिवेदन एवं श्राय भ्रावश्वक पत्र 
रखें जायें ) 
(4) समय-समय पर विजिद तथा झचानक निरीक्षण किया जाए एवं 
उसका अभिलेख रखा जाय। 
3 झ्रस्थाई सायता सम्बंघी रजिस्टर--.. 

() भस्थाइ मा यता हेतु निम्न प्राहृप में एक रजिस्टर प्रतम भविकारी 
के कार्यालय में मधारित क्या जाए भौर उसमे वषवार स्थिति 
निदिष्ट की जाए 
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(2) स्थायी मायता प्राप्त सस्थाग्रों के लिए हिंदी बखुमाला के क्रम में 
सक्षम भ्रधिकारी के वार्यालय भे एक रजिस्टर रखा जाए। 

(3) कमियां की पूर्ति हेतु ससया के लिए समय निर्घारित कर दिया 
जाए । कमियो की पूर्ति हेतु सस्था से लिखित में आश्वासन प्राप्त 
किया जाए । परतु कसी भी दशा में भ्रस्थाई मायता वी भ्रवधि 

3 वष से भ्धिक न बढाई जाए। इस भ्रवधि में स्थाई मायता 
प्राप्त न करने अथवा कमी पूर्ति न करने पर संस्था की अस्थाई 
मान्यता समाप्त मानी जायंगी । 

(4) किसी भी संस्था को भृतलक्षी मायता प्रदान नही की जाएगी | 

(5) कसी सस्या की मायता निम्न कारणों से समाप्त की जा 
सकती है -- 

(क) फोई मा यता प्राप्त सस्था या उत्तका भनुभाग बिना युव प्रनु 
भति जाप्त किए बद किया जा चुका हो। 

(छ) सस्या को दूसरे भवन या क्षेत्र मे बिना पुव श्रनुमति प्राप्त किए 
स्थाना तरित क्या गया हो । 

(ग) सरथा को बिना पूव प्रनुमति प्राप्त किए प्रय दूसरी अवध 
चारिणी समिति को स्थाना तरित क्या गया हो । 

(ध) भ्रस्थाई मायता प्राप्त सस्या द्वारा अस्थाई मायता समाप्त 
होने तक विभाग द्वारा निर्धारित शर्तों को पूरा न क्या गया 
हो या स्थाई मायता का आवेदन पत्र सक्षम भ्रधिकारी को, 


*|स्येक अच्छा काम पहले अप्तस्भव होता है । +> कारलाईल 
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निर्धारित प्रपत्र मे, मायता समाप्ति बी तिथि के चार (4) 
माह पूव प्रस्तुत न किया गया हो 
(८) किसी शिक्ा ससथा को मा यता शिक्षा सत्र के श्रत होने पर 
हो समाप्त वी जा सकती है । 
टिप्पणौ-- (3) उपरोक्त रावयात के अतगत किसी सस्था की भा“यता समाप्त क्ये 
जान ये वाद पुन मा यता हेतु विचार के समय बह सस्था नई सस्या 
मानी जाएगी । 
(१) सस्था द्वारा नय स्थान पर सस्था वो शाखा कायम [प्रारभ) किए 
जाने पर मा यता हेतु ऐसी शालाग्र को नई सस्था माना जाएगा। 
4 मायता सम्ब'धी सामा-य झर्तें -- 


(।) मस्था एक प्रब थ समिति द्वारा सचानित हो जिसका विधान विभागीय 
सक्षम श्धिकारी द्वारा भ्रनुमोदित हो ॥ प्रबाघ समिति के सक्षम विभागीय 
श्रधिकारी द्वारा श्रनुमोदित होने के बाद ही माय्यता दी जाएगी, पथवा 
जारी रखी जाएगी । 

5 श्रनुद्दान प्राप्त तथा भनुदान लेने हेतु इच्छुक सस्थाग्रों के लिए- 

() प्रव ध समिति मे 5 से अधिक सदस्य नही होगे तथा उसके दो तिहाई 
से भ्रधिक सदस्य किसी विशिष्ट समुदाय, जाति श्रथवा बग के भी नही 
होगे । 

(2) इस समिति भे निम्नलिखित सम्मिलित हागे -- 

(क) सदस्यों मे एक तिहाई द्ानदाताप्नो तथा नियमित रूप से चदा देने 
बालो मे से होगे -- 

(शव) सदस्थो मे कम से कम एक सदस्य प्रध्यापकों म॑ से प्रत्तिनिधि होगा। 
(ग) एक सदस्य छात्रों के अभिभावकों मे से होगा ॥ 

(घ) शिक्षा विभाग का एक प्रतिनिधि होगा। 

(ड) छात्रों का भी एक प्रतिनिधि लिया जाए। छात्र ससद का प्रधानमंत्री 
कायकारिणी समिति का पदेव सदस्य होगा । 

(3) प्रबाघ समिति के निम्नलिखित पदाधिकारी होगे -- 


( प्रध्यक्ष एक 

(४) उपाध्यक्ष दो (इनमें से एक व्यवस्थापक का काय करेगा। 
(7) कोपाध्यक्ष एक 

(7५) सचिव शक ([प्रधानाध्यापक) 


(५) सचिव के क्‍झ्निरिक्त आय पदाधिकारी दानदाताभो मे से हागे। 
(4) अनुदान न लेने वाली सस्याझा के लिए प्रदाघ समिति म 5 से क्‍्रधिक 
सदस्य नही हांगे। उनमे शिक्षा विभाग का एक प्रतिनिधि ६ 


रत कि 


+> 


$ ४३ से । 
853. के पक 
श्रनुदान विगम भाग (2) 8) | अध्याय (2) 


॥ 
6 श्पशतें-- हच् 
() (| संस्था की प्रय बकारिणी समिति का गठन सशम श्रधिवारी द्वारा 
प्रनुमादित विया जाएगा तथा बाद म उसकी स्वीटृति वे बिना 
उमसे कोइ परिवतत नहीं हागा । 

0॥) यदि स उम्र अ्धिणरी वी सम्मति म॑ स्ररीकृति राज़ देनी चाहिए 
ता वह आादष् प्राप्त करने क॑ लिए उस मामले को उपनदेशक 
के पाम नेजेगे। उपनिदेशक यदि सर्म्वा घत सस्था से जवाब चाहे 
तो उमके प्रतिनिधि को सुनने के' वाद उस मामले पर प्रपना भादेश 
देगा । 

(2) प्रवघ समिति के सदस्यों में किया गया प्रत्येक परिवतन विभाग पी सूचित 
क्या जाएगा । 
(3) भ्रातरिक व बाह्य गतिविधियों के जिए उपयुवत भवन वें क्रीडागन बने हुए 
हा और उनका उपयोग कैयज शक्षिक उदूं श्यो तक हो सीमित हा । 
(4) समस्या भवन किसी भी दशा में साप्ररायिक तथा राजनतिक गतिविधियां 
लिए प्रयुवत मही होगा। 
(5) सरथा व्यवस्थापक ये लिए शावश्यक होगा कि वह सेवा के निर्धारित नियम, 
प्रवकाश, भविष्य निधि झादि के बारे मे विभागीय शर्तों वी प्रनुधातना 
बरगा तथा ससथा प्रपन बमचारियों के लिए वे ही हेवन श्ट सलाएँ नियारित 
बरेंगी जो उसी योग्यता वाले क्मछारिया के लिए सरवार द्वारा स्वीटत हैं। 
(6) अनुदान प्राप्त तथा अनुटात लेने ठेतु इच्छुत्र मध्याप्नाक लिए सस्या वे 
समस्त क्मचारियों क भविष्य निधि के पुगतान हिए जाते वा प्रावधान भा 
हांगा । सम्बाबित क्मचारी ग्रपने मासिक वेतन वी सवा छह प्रतिशत धन 
राशि सस्था म जमा कराए. जिसके बराबर वा प्रापटान सल्या हारा जया 
कराया जाएगा । यह राधभि डानखाने थे बमचारी के व्यवितग्त गण में 
जमा वी जाएगी । प्रति वर्घ भविष्य मिधि को लेखा विवरण सम्बीयत 
। क्मचारी वा दिपलाया जाता चाहिए। 
(7) विलाग द्वारा चाही ग। गूचना तुर ते तथा ?यिसित रुपसे जेजरी हागी। 
(8) समस्या एवं उसरे समस्त अ्रभिलस लेखा झ्रादि को विमाग होरा विगी भो 
समय निरीखणा किया जा सकता है तथा निटेशर हारा प्रविद्त दिसी भी 
व्यवित व सामन मस्था दा अयत प्रशिनेख प्रस्तुत चरन होगे । 
(9) सस्‍्या किसी स्थवित भ्रयवा समुदाय के लाभाय सचाखित 7दो बी जाएगी । 
(0) विशाग द्वारा निपारित प्रभितेप संस्था द्वास रख साएँगे। 
([) सध्या की झ्राधिर स्थिति प्रच्छा हो तथा विभाग द्वारा निर्यास्ति सुर्रा प्त 
विधि हकघर या बक म जमा हो । ः 
(2) प्रत्यय सस्था का रिएय कट होना चाहिए। सिजब फट पी राधिका 
(िर्स्णि मायता की विशिष्ट शर्तों के भ्रतगव /ीश्थित बियाताटा।। 


